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Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


         Giang Biên, ngày     tháng 5  năm 2018



QUYẾT ĐỊNH

Về việc thành lập Ban chỉ đạo hoạt động hè năm 2018

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON GIANG BIÊN
- Căn cứ Điều lệ trường Mầm non;

- Căn cứ Công văn số 49/PGD&ĐT ngày 21 tháng 5 năm 2018 của phòng GD&ĐT quận Long Biên về việc hướng dẫn tổ chức hoạt động hè cấp học mầm nom năm 2018;
- Căn cứ  vào số trẻ đăng ký học hè, tình hình thực tế của nhà trường,
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Thành lập Ban chỉ đạo hoạt động hè năm 2018 gồm các ông (bà) có tên sau: 
1. Bà Nguyễn Thị Mỵ, Hiệu trưởng, Trưởng ban
2. Bà Hoàng Thị Phương, Phó hiệu trưởng, Phó Ban

3. Bà Trương Thị Bích Ngọc, Phó hiệu trưởng, Phó Ban

4. Bà Vũ Thị Hằng, Trưởng ban TTND, Uỷ viên
5. Bà Nguyễn Thị Ngân, Tổ trưởng chuyên môn, Uỷ viên
6. Bà Trương Thị Dịu, Kế toán, Uỷ viên
7. Bà Phùng Thị Kim Ninh, Văn thư, Uỷ viên

Điều 2: Ban chỉ đạo có nhiệm vụ thực hiện theo đúng kế hoạch và hướng dẫn của nhà trường. Kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện hoạt động hè, làm việc theo sự phân công của trưởng ban.

Điều 3: Ban giám hiệu và các đồng chí có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành quyết định này./.

HIỆU TRƯỞNG
PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ CÁC THÀNH VIÊN BAN CHỈ ĐẠO HÈ NĂM 2018 
(Kèm theo Quyết định số:        /QĐ-MNGB ngày     tháng     năm 2018
 của trường MN Giang Biên)
	STT
	Họ và tên
	Chức vụ
	NHIỆM VỤ

	1
	Nguyễn Thị Mỵ
	Hiệu trưởng,
Trưởng ban
	- Chịu trách nhiệm chỉ đạo nội dung triển khai và tổ chức thực hiện kế hoạch hoạt hè của trường mầm non Giang Biên năm 2018.

- Đánh giá, báo cáo kết quả thực hiện của đơn vị về PGD đúng thời gian quy định.

- Phân công BGH trực hè.

	2
	Hoàng Thị Phương
	Phó hiệu trưởng

Phó ban
	- Chịu trách nhiệm chỉ đạo công tác GD, tổ chức thực hiện kế hoạch ôn tập trong hè của các lứa tuổi.

- Xây dựng thời khóa biểu ôn tập hè.

	3
	Trương Thị Bích Ngọc
	Phó hiệu trưởng

Phó ban
	- Chịu trách nhiệm chỉ đạo công tác chăm sóc nuôi dưỡng, Chăm sóc sức khỏe, PTTNTT.

- Phân công CBGVNV làm trong hè.

	4
	Vũ Thị Hằng
	Trưởng ban TTND,

Ủy viên
	- Chỉ đạo, theo dõi động viên Công đoàn trong nhà trường phối hợp với BGH tổ chức tốt Kế hoạch hoạt động hè của nhà trường năm 2018.

	5
	Nguyễn Thị Ngân
	Tổ trưởng CM,

Ủy viên
	- Chịu trách nhiệm các hoạt động phong trào, tân trang đảm bảo  khung cảnh sư phạm xanh, sạch , đẹp, an toàn

- Hỗ trợ công tác tuyển sinh.

	6
	Trương Thị Dịu
	Kế toán,

Ủy viên
	- Phụ trách công tác tài chính của nhà trường, tham mưu với BGH về công tác tài chính trong quá trình triển khai các hoạt động đúng quy định.      

	7
	Phùng Thị Kim Ninh
	Văn thư,

Ủy viên
	- Chịu trách nhiệm hỗ trợ hoạt động hè các tổ dân phố của phường (nếu cần).
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KẾ HOẠCH

Hoạt động hè tháng 6 + 7 năm 2018
 
Căn cứ Hướng dẫn số 49/PGD&ĐT ngày 21/5/2018 của Phòng GD&ĐT quận Long Biên về việc hướng dẫn tổ chức hoạt động hè cấp học mầm non năm 2018.
Căn cứ vào tình hình thực tế của trường. Trường mầm non Giang Biên xây dựng kế hoạch hoạt động hè như sau:
I. MỤC ĐÍCH – YÊU CẦU:
1. Mục đích.

- Nhà trường phối hợp với phụ huynh, các tổ chức đoàn thể chính trị xã hội, chính quyền địa phương trên địa bàn dân cư nơi học sinh cư trú, tổ chức cho học sinh được tham gia các hoạt động học tập, vui chơi, văn hoá, văn nghệ, thể dục thể thao.

- Nâng cao ý thức, trách nhiệm của gia đình, xã hội trong việc chăm sóc, quản lý, giáo dục học sinh trong kỳ nghỉ hè năm 2018.

2. Yêu cầu.
- Nhà trường tổ chức hoạt động hè cho học sinh thực hiện theo nguyên tắc tự nguyện, phụ huynh có nhu cầu viết đơn đăng ký nộp cho giáo viên chủ nhiệm lớp.

- Tổ chức các hoạt động phải đảm bảo an toàn, giáo dục ý thức chủ động phòng chống các tai nạn thương tích, giáo dục kỹ năng sống cho trẻ, rèn nề nếp, thói quen vệ sinh; thông qua các hoạt động tạo tâm thế phấn khởi chuẩn bị tốt các điều kiện bước vào năm học mới.

II. NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG:

1. Công tác chuyên môn:
1.1. Công tác phát triển số lượng:

- Tổng số trẻ đăng ký học hè (đã có đơn): 220 cháu (tính đến ngày 28/05/2018).
- Tổng số lớp trong hè: 11 lớp trong đó có 04 lớp MG lớn; 03 lớp MG nhỡ; 02 lớp MG bé và 02 lớp nhà trẻ.

- Duy trì và ổn định số trẻ đi học hè theo lớp và lứa tuổi, không ghép các lứa tuổi với nhau.
- Phân công giáo viên: 

+ Khối mẫu giáo lớn và nhỡ: 2 GV/lớp (bố trí giáo viên lớp mẫu giáo lớn vững vàng về chuyên môn dạy trẻ 5 tuổi).
+ Mẫu giáo bé và nhà trẻ: 2 GV/lớp.

1.2. Công tác nuôi dưỡng, đảm bảo an toàn cho trẻ. 

Thực hiện nghiêm túc công văn số 1563/BGD&ĐT-GDMN ngày 18/4/2017 của Bộ GD&ĐT về đảm bảo an toàn cho trẻ trong cơ sở giáo dục mầm non; Kế hoạch số 974/KHLN/YT-GDĐT ngày 20/3/2018 của Liên Sở: Sở Y tế, Sở GD&ĐT về việc phối hợp triển khai công tác phòng chống dịch bệnh và an toàn thực phẩm trong trường học năm 2018; Quy chế nuôi dạy trẻ mầm non. 
a. Đối với lớp:
- Thực hiện nghiêm túc quy chế nuôi dạy trẻ như trong năm học.
- Đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ: Phòng chống tai nạn thương tích, đảm bảo 100% trẻ được an toàn (Kiểm tra đồ dùng, đồ chơi, đường dây, ổ điện, các nguồn nước…), chú trọng công tác đuối nước cho học sinh, thông tin cha mẹ học sinh không cho trẻ đeo đồ trang sức đến trường.
- Rà soát các thiết bị Phòng cháy chữa cháy để có kế hoạch bổ sung, thay thế các thiết bị còn thiếu và hết hạn sử dụng.
- Duy trì thực hiện tốt công tác vệ sinh lớp, đồ dùng, đồ chơi (thực hiện lịch vệ sinh đồ dùng cá nhân của trẻ hàng ngày, vệ sinh sàn nhà, quạt trần, quạt treo tường).
- Thường xuyên rèn luyện thói quen giữ gìn vệ sinh cá nhân, thực hiên tốt qui chế tổ chức giờ ăn, giữ gìn vệ sinh trong ăn uống, rửa tay bằng xà phòng (trước khi ăn, sau giờ chơi, khi tay bẩn...).
- Tiếp tục rèn các kỹ năng sống và các kỹ năng phục vụ cho trẻ.

- Tăng cường bồi dưỡng, nâng cao chuyên môn, nghiệp vụ, đạo đức nghề nghiệp, ý thức trách nhiệm, tình thương yêu đối với trẻ của đội ngũ giáo viên. Xử lý nghiêm các hành vi vi phạm đạo đức nhà giáo, xâm phạm đến thân thể, sức khỏe và tinh thần của trẻ.
- Tuyên truyền phụ huynh, CBGVNV  với các nội dung về phòng chống dịch bệnh trong mùa hè như: Tay - chân - miệng, tiêu chảy, sốt xuất huyết, ngộ độc thực phẩm, chảy máu cam, say nắng ….ở góc “Cha mẹ cần biết” của trường, của lớp, cổng thông tin điện tử của nhà trường. 
- Duy trì việc theo dõi, giám sát sĩ số và diễn biến tình hình sức khỏe học sinh hàng ngày, phát hiện sớm trường hợp trẻ ốm, nghi ngờ mắc bệnh dịch (Chú trọng các dịch bệnh tay chân miệng, sốt xuất huyết, sởi, thủy đậu, tiêu chảy cấp, cúm và nhiễm vi rút Zika...), hướng dẫn cách ly, khám và điều trị kịp thời. Khi có bệnh xảy ra tại trường phải thông báo ngày cho trạm y tế phường và phòng GD&ĐT, đồng thời phối hợp với cơ quan y tế địa phương giám sát và xử lý ổ dịch theo quy định.
- Thực hiện nghiêm túc giờ đón và trả trẻ: lưu ý chỉ nhận trẻ có sức khỏe bình thường. Trẻ bị bệnh dịch, bệnh truyền nhiễm (đường tiêu hóa, hô hấp, ho gà, đau mắt đỏ...hoặc khi có biểu hiện bất thường (sốt, dấu hiệu lạ) cần gửi lại cho gia đình chăm sóc và kịp thời đưa trẻ đi khám. Trong trường hợp trẻ bị mệt, phụ huynh vẫn yêu cầu gửi con và có gửi kèm thuốc thì chỉ nhận những loại thuốc thông thường như: thuốc nhỏ mắt, nhỏ mũi, thuốc ho, thuốc bổ và có hướng dẫn sử dụng cụ thể (về liều lượng, thời gian uống) và yêu cầu chữ kí xác nhận của phụ huynh. 
- Tuyệt đối không trả trẻ cho người lạ, khi không có sự ủy quyền của cha mẹ trẻ. Làm tốt công tác tuyên truyền với phụ huynh không để trẻ một mình đến trường và về nhà.
- Phòng chống nóng cho trẻ: yêu cầu các lớp bật điều hòa theo giờ quy định (9h-15h30) và bật quạt đủ dùng. Phòng học, nhà vệ sinh luôn đảm bảo thoáng mát, sạch sẽ, thường xuyên nhắc nhở trẻ uống nước.
b.  Đối với bếp:

- Đảm bảo VSATTP, duy trì việc ký kết hợp đồng thực phẩm như trong năm học, thực hiện Quy trình giao nhận thực phẩm đúng qui định.

- Thực hiện thực đơn mùa hè, tăng cường tự chế biến bữa phụ cho trẻ không mua thức ăn có sẵn.

- Thực hiện lưu nghiệm thức ăn 24/24 giờ.

- Đảm bảo vệ sinh sạch sẽ đồ dùng, sắp xếp đồ dùng trong kho, bếp gọn gàng ngăn nắp.

- Thực hiện công khai tài chính, thực đơn hàng ngày.

1.3. Tổ chức các hoạt động giáo dục: (Soạn bài từ tuần II tháng 6)
- Duy trì chế độ sinh hoạt một ngày. Củng cố các kiến thức, kỹ năng, thái độ và hành vi lễ giáo cho trẻ.

- Xây dựng kế hoạch ôn tập và tổ chức các hoạt động giáo dục phù hợp với độ tuổi và tăng cường các hoạt động giáo dục thể chất và thẩm mỹ. Tuyệt đối không dạy trước chương trình ở các độ tuổi, đối với trẻ 5 tuổi không được dạy trước chương trình lớp 1 dưới bất kỳ hình thức nào.
- Đảm bảo có đầy đủ đồ dùng, đồ chơi và phương tiện phục vụ học tập, sinh hoạt cho trẻ theo quy định.

- Duy trì tốt môi trường lớp học, thay đổi theo các chủ đề ôn luyện, đảm bảo các góc mở và đồ chơi cho trẻ hoạt động (tăng cường đồ dùng đồ chơi do cô và trẻ tự tạo).
- Tiếp tục đưa các bài tập vận động cơ bản, trò chơi vận động cho trẻ luyện tập nhằm nâng cao sức khỏe cho trẻ. 
- Trong tháng 6, 7 nhà trường không tổ chức các hoạt động ngoại khoá cho trẻ.  
* Tập trung ôn luyện các kiến thức theo các chủ đề sau: 
KHỐI MẪU GIÁO LỚN

PHIÊN CHẾ THỰC HIỆN CHUYÊN MÔN HÈ

	Thời gian
	Tháng 6
	Tháng 7
	Ghi chú

	Tuần 1


	Ôn: Gia đình
	Ôn: Thực vật

	- GV  thường xuyên tích hợp GD kỹ năng sống 

- Xúc cảm, tình cảm của bé trong gia đình, nhà trường, xã hội . ..

	Tuần 2
	Ôn: Nghề nghiệp
	Ôn: Mùa xuân
	

	Tuần 3
	Ôn: Động vật
	Ôn: Nước và hiện tượng thiên nhiên
	- Tích hợp các khả năng đặc biệt của bé: 

- Tô, vẽ, làm đồ chơi

- Các nội quy: Chơi ngủ và các HĐ.

	Tuần 4
	Ôn: Quê hương – Đất nước


	Ôn: Quê hương – Đất nước

 
	

	Tuần 5
	
	Ôn:  Trường tiểu học
	


KHỐI MẪU GIÁO NHỠ

PHIÊN CHẾ THỰC HIỆN CHUYÊN MÔN HÈ

	Thời gian
	Tháng 6
	Tháng 7
	Ghi chú

	Tuần 1


	Ôn:  Bản thân bé và 
gia đình
	Ôn: Những nghề bé yêu

	Giáo viên thường xuyên tích hợp giáo dục kỹ nằng sống : 

- Cảm xúc của bé - An toàn trong gia đình, nhà trường, xã hội . ..

	Tuần 2
	Ôn:  Những con vật 
gần gũi
	Ôn: Nước và mùa hè

	

	Tuần 3
	Ôn: Thực vật
	Ôn: Phương tiện 
và giao thông
	Tích hợp các khả năng đặc biệt của bé: 

- Tô, vẽ, làm đồ chơi

- các nội quy: Chơi ngủ và các HĐ.

	Tuần 4
	Ôn: Nước và mùa hè
	Ôn: Quê hương

	

	Tuần 5
	
	Ôn: Trường mầm non
	


KHỐI MẪU GIÁO BÉ

PHIÊN CHẾ THỰC HIỆN CHUYÊN MÔN HÈ
	Thời gian
	Tháng 6
	Tháng 7
	Ghi chú

	Tuần 1


	Ôn:  Nghề nghiệp
	Ôn: Giao thông
	Giáo viên thường xuyên tích hợp giáo dục kỹ nằng sống : 

- Cảm xúc của bé - An toàn trong gia đình, nhà trường, xã hội . ..

	Tuần 2
	Ôn: Thực vật
	Ôn: Giao thông
	

	Tuần 3
	Ôn: Thực vật
	Ôn: Nước và mùa hè
	Tích hợp các khả năng đặc biệt của bé: 

- Tô, vẽ, làm đồ chơi

- Các nội quy: Chơi ngủ và các HĐ.

	Tuần 4
	Ôn: Giao thông
	Ôn: Nước và mùa hè
	

	Tuần 5
	
	Ôn: Thủ đô Hà Nội
	


KHỐI NHÀ TRẺ
PHIÊN CHẾ THỰC HIỆN CHUYÊN MÔN HÈ
	Thời gian
	Tháng 6
	Tháng 7
	Ghi chú

	Tuần 1


	Ôn: Bản thân
	Ôn:  Thực vật
	Thường xuyên tích hợp giáo dục kỹ năng sống:
- Cảm xúc của bé - An toàn trong gia đình, nhà trường, xã hội . ..

	Tuần 2
	Ôn:  Bản thân
	Ôn: Thực vật
	

	Tuần 3
	Ôn: Gia đình
	Ôn:  Động vật

	

	Tuần 4
	Ôn: Động vật

	Ôn: Động vật
	

	Tuần 5
	
	Ôn: Nước và mùa hè
	


 - Yêu cầu giáo viên lựa chọn các bài ôn tập, các đề tài sáng tạo (giáo viên có thể lựa chọn nội dung giáo dục ngoài chương trình của năm học) phải đảm bảo tính giáo dục, phù hợp với nhận thức của trẻ, phù hợp với chủ đề, khả năng của từng độ tuổi, đảm bảo về kiến thức, kỹ năng cần củng cố và phát triển cho trẻ.

- Bài soạn cần xác định mục đích yêu cầu cần nâng cao cho phù hợp với loại tiết ôn tập hoặc loại bài dạy mới và khả năng phát triển của trẻ.
1.4. Công tác tuyển sinh:
Thực hiện công văn số 1352/SGD&ĐT-QLT ngày 13/4/2018 của Sở GD&ĐT  về việc hướng dẫn tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1 và lớp 6 năm học 2017 – 2018; Kế hoạch số 34/KH-PGD&ĐT ngày 16/5/2018 của phòng GD&ĐT về việc thực hiện công tác tuyển sinh vào trường mầm non, lớp 1, lớp 6 năm học 2017 – 2018.

Nhà trường tập trung một số điểm sau:

- Nhà trường phối hợp với UBND phường:

+ Điều tra số trẻ trong độ tuổi có nhu cầu đi học trên địa bàn được phân công, đặc biệt quan tâm khảo sát số trẻ 5 tuổi (ghi rõ năm sinh), trẻ khuyết tật.

+ Tổ chức tốt việc tuyên truyền, tuyển sinh theo quy định và đảm bảo tốt ổn định an ninh – trật tự.

- Thông báo công khai chỉ tiêu tuyển sinh, tuyến tuyển sinh, thời gian tuyển sinh, phương thức tuyển sinh từng độ tuổi, thời gian tuyển sinh từng độ tuổi, thời gian tuyển sinh từng độ tuổi, địa điểm tuyển sinh, số điện thoại liên lạc khi cần được tư vấn về công tác tuyển sinh đến phụ huynh. (Tránh tập trung quá đông phụ huynh trong trường cùng một thời điểm).

- Ưu tiên nhận hết trẻ 5 tuổi, để duy trì thực hiện phổ cập trẻ mẫu giáo 5 tuổi và đảm bảo tỷ lệ trẻ dưới 5 tuổi đến trường. Hạn chế số học sinh trái tuyến và những bất hợp lý nảy sinh trong công tác tuyển sinh.

- Chỉ đạo giáo viên tuyệt đối không được nhận trẻ vào lớp khi chưa có phiếu nhập học.

1.5. Công tác bồi dưỡng hè:

Đảm bảo 100% cán bộ, giáo viên được bồi dưỡng trong hè năm 2018 theo kế hoạch của phòng GD&ĐT và kế hoạch của nhà trường.
2. Công tác quản lý.
- Bố trí GV nghỉ hè theo quy định, GV đăng ký dạy hè phải có đơn tự nguyện dạy hè.

- Xây dựng kế hoạch hoạt động hè và thực hiện nghiêm túc việc phân công BGH trực hè, có sổ ghi chép đầy đủ, duy trì họp giao ban trong hè để kịp thời nắm được những diễn biến trong ngày.

- Thường xuyên kiểm tra, theo dõi việc thực hiện qui chế chuyên môn và các hoạt động của lớp. 

- Thực hiện nghiêm túc thực hiện công tác quản lý nuôi dưỡng, quản lý chất lượng bữa ăn cho trẻ theo quy định.

- Có kế hoạch xây dựng, cải tạo, sửa chữa CSVC để chuẩn bị năm học mới.

- Kiểm kê, rà soát CSVC:  Các loại đồ dùng học tập, học liệu của trẻ, đồ dùng nuôi dưỡng và văn phòng để có kế hoạch đăng ký, mua sắm chuẩn bị năm học mới.
- Phân công cán bộ, giáo viên luân phiên nghỉ hè ít nhất 2 tuần/người (theo lịch đối với CBGVNV đăng ký dạy hè).

- Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng hè cho CBGV về CM, UDCNTT, LQT Anh tại trường. Phân công GV đi tập huấn hè theo hướng dẫn của phòng GD&ĐT.
II. CÔNG TÁC THU CHI

- Thực hiện chế độ thu theo thỏa thuận cha mẹ học sinh, chi theo xây dựng tại qui chế chi tiêu nội bộ, được sự thống nhất của 100% CBGVNV nhà trường.
1- Các khoản thu thỏa thuận như sau:
- Tiền ăn: 22.000đ/trẻ/ngày (Chi 100% tiền ăn cho các cháu ăn hàng ngày theo quy định).
- Tiền chăm sóc bán trú: 150.000đ/trẻ/tháng (Chi theo Quy chế CTNB).
- Tiền nước uống: 10.000đ/trẻ/tháng (Chi theo hóa đơn thực tế).
- Tiền học thứ 7: 150.000đ/trẻ/tháng (Chỉ thu với những cháu có nhu cầu – Chi theo Quy chế CTNB).
- Hỗ trợ hoạt động hè: 300.000đ/trẻ/tháng (Chi theo Quy chế CTNB).
(Không thu học phí (110.000đ/trẻ/tháng) trong 2 tháng 6+7/2018).

* Phần chi: Các khoản thu trên thực hiện chi theo dự toán Phòng GD&ĐT đã duyệt đầu năm học.
2. Các bước thu thỏa thuận trong hè 2018 được thực hiện như sau:

* Qui trình thỏa thuận:

Bước 1: Họp BGH thống nhất chủ trương dự toán thu chi và các khoản thu khác trong 02 tháng hè 2018 (Tháng 6+7) 

Bước 2: Họp Hội đồng trường về dự toán thu chi các khoản thu khác và qui trình thực hiện thoả thuận thu trong 02 tháng hè 2018 (Tháng 6+7) 

Bước 3: Họp BGH với Ban đại diện CMHS trường và Ban đại diện CMHS 17 lớp + giáo viên chủ nhiệm lớp thống nhất về dự toán thu chi và qui trình thực hiện các khoản thu thoả thuận trong 02 tháng hè 2018 ( Tháng 6+7).

Bước 4: Họp CMHS tại 17 lớp học thống nhất về dự toán thu chi các khoản thu và qui trình thực hiện thoả thuận trong 02 tháng hè 2018 ( Tháng 6+7) .

Bước 5 : Xây dựng Kế hoạch hoạt động hè ; KH thu, chi trong 2 tháng  hè 2018 (Tháng 6+7).
Bước 6 : Báo cáo phòng Giáo dục và Đào tạo Quận.
Bước 7 : Thông báo đến CMHS, sau đó triển khai thu.
Bước 8 : Bổ sung vào Qui chế chi tiêu nội bộ nhà trường.
Bước 9 : Thực hiện công khai theo TT36.

* Kết quả thỏa thuận:

Căn cứ Biên bản họp Ban đại diện CMHS nhà trường, Chi hội phụ huynh 17 lớp và giáo viên chủ nhiệm 17 lớp ngày 19/05/2018.

Căn cứ Biên bản họp phụ huynh 17 lớp ngày 20/05/2018.

100% phụ huynh đồng ý mức thỏa thuận thu trong 02 tháng hè 6, 7: 
* Dự toán chi (Có biểu đính kèm)
BGH trường mầm non Giang Biên báo cáo và xin ý kiến chỉ đạo của Phòng GD&ĐT quận Long Biên.
Nơi nhận:

- Phòng GD&ĐT;

- Lưu: VT.
	TM. BCH CÔNG ĐOÀN

CHỦ TỊCH

Trương Thị Bích Ngọc

	ĐẠI DIỆN BAN TTND

TRƯỞNG BAN
Vũ Thị Hằng
	HIỆU TRƯỞNG

Nguyễn Thị Mỵ




PHÊ DUYỆT CỦA PHÒNG GD&ĐT 

	
	


	UBND QUẬN LONG BIÊN
TRƯỜNG MẦM NON GIANG BIÊN

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


THỜI KHOÁ BIỂU HÈ

(Tháng 6 + 7) năm 2018
THỜI KHÓA BIỂU DẠY HÈ CÁC KHỐI

NĂM HỌC 2017 – 2018
	Khối
	       Thứ

Tuần
	Thứ hai
	Thứ ba
	Thứ tư
	Thứ năm
	Thứ sáu

	Khối 

MG lớn
	Tuần

1 và 3
	PTVĐ
	LQVT
	 LQCV
	KPKH
	GDAN

	
	Tuần

2 và 4
	PTVĐ
	LQVT
	LQVH


	KPKH
	TẠO HÌNH

	Khối 

MG nhỡ
	Tuần

1 và 3
	TẠO HÌNH
	KPKH
	PTVĐ
	LQVT
	LQVH



	
	Tuần

2 và 4
	GDAN
	KPKH
	PTVĐ
	LQVT
	LQVH



	Khối 

MG bé
	Tuần

1 và 3
	TẠO HÌNH
	KPKH
	PTVĐ
	LQVT
	LQVH



	
	Tuần

2 và 4
	GDAN
	KPKH
	PTVĐ
	LQVT
	LQVH



	Nhóm

nhà trẻ
	
	LQVH
	HĐNB

(NBTN) 
	PTVĐ
	HĐNB

(NBPB)
	GDAN


* Lưu ý:

        Tổ chức cho trẻ ôn luyện những kiến thức phù hợp trong độ tuổi, duy trì 1 HĐ/ngày. Đối với lớp MG lớn tăng cường luyện phát âm và nhận biết chữ cái cho trẻ vào hoạt động chiều. Tiếp tục duy trì thể dục sáng, giáo dục kỹ năng sống, lồng ghép trò chơi vận động vào các hoạt động khác.

BIỂU TIẾN ĐỘ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG HÈ THÁNG 6 + 7 NĂM 2018
(Kèm theo Kế hoạch số:         /KH-MNGB ngày     tháng      năm 2018 của Trường mầm non Giang Biên)
	Thời gian
	Bộ phận 
thực hiện
	Kế hoạch trong tuần
	Lãnh đạo phụ trách
	Kết quả

	THÁNG 6

	Tuần 1

(01/6 - 02/6)
	BGH,

Giáo viên

NV  y tế
	- Ổn định số trẻ học hè .

- Triển khai kế hoạch HĐ hè tới 100% CBGVNV.

- Tuyên truyền phụ huynh cho trẻ uống Vitamin A (1-2/6).

- Xây dựng; triển khai kế hoạch hoạt động các lớp học năng khiếu (nếu có).
	- Nguyễn Thị Mỵ
- Trương Thị Bích Ngọc
- Hoàng Thị Phương
	

	Tuần 2

(04/6-09/6)
	BGH,
Giáo viên
	- Các lớp tiến hành soạn bài, thực hiện ôn luyện, củng cố kiến thức theo KH hè.

- BGH kiểm tra hoạt động hè.
	- Nguyễn Thị Mỵ
- Hoàng Thị Phương

	

	Tuần 3

(11/6- 16/6)
	BGH, 
Giáo viên, 

NV văn thư
	- Các lớp duy trì thực hiện hoạt động hè.

- BGH thường xuyên kiểm tra HĐCM 

-Thành lập Hội đồng tuyển sinh năm học: 2018- 2019.

- Xây dựng kế hoạch tuyển sinh. Thông báo tới toàn thể nhân dân (hình thức phát thanh tại phường Giang Biên và tại bảng tin của trường, trụ sở các tổ dân phố thuộc khu vực phân tuyến tuyển sinh, trên cổng thông tin điện tử nhà trường).
	- Nguyễn Thị Mỵ
- Trương Thị Bích Ngọc

- Hoàng Thị Phương

	

	Tuần 4

(18/6-23/6)
	BGH,

Giáo viên,
Tổ VP
	- Các lớp duy trì thực hiện hoạt động hè.

- BGH thường xuyên kiểm tra HĐCM. 
- Kiểm kê tài sản.

- Kiểm tra hoạt động CM của trường.

- Tổ văn phòng chuẩn bị công tác tuyển sinh .
	- Nguyễn Thị Mỵ
- Hoàng Thị Phương

	

	Tuần 5

(25/6-30/6)
	BGH,
Giáo viên

	- Duy trì các hoạt động CM

- BGH kiểm tra các HĐ của trường và phân công CB- GV đi tập huấn chuyên môn.
	- Nguyễn Thị Mỵ
- Trương Thị Bích Ngọc

	

	
	THÁNG 7

	Tuần 1

(04/07-07/07)
	BGH, Giáo viên, HĐ tuyển sinh
	- Tiếp tục phân công GV cốt cán đi tập huấn CMNV. 

(theo KH của Phòng GD&ĐT)

- Hội đồng tuyển sinh bắt đầu làm việc từ ngày 4/7/2018.
- BGH kiểm tra thực hiện qui chế chuyên môn.
	- BGH: Luân phiên 1 đ/c đi tập huấn, duy trì 1 đ/c trực.
	

	Tuần 2

(09/07-14/07)
	BGH, Giáo viên, HĐ tuyển sinh
	- Tuyển sinh 

- Tiếp tục phân công CB - GV cốt cán đi tập huấnCMNV.

- BGH kiểm tra thực hiện qui chế chuyên môn.

- XD kế hoạch tập huấn CM tại trường.
	- BGH: Luân phiên 1 đ/c đi tập huấn, duy trì 1 đ/c trực.
	

	Tuần 3

(16/07-21/07)
	BGH, Giáo viên, HĐ tuyển sinh
	- Báo cáo kết quả công tác tuyển sinh

-  Tiếp tục phân công CB - GV cốt cán đi tập huấn CMNV.

-  Tiếp tục tuyển sinh (nếu còn chỉ tiêu)

- BGH kiểm tra thực hiện qui chế CM
- XD kế hoạch tập huấn CM tại trường.
	- Nguyễn Thị Mỵ
- Trương Thị Bích Ngọc
- Hoàng Thị Phương

	

	Tuần 4

(23/07-28/07)
	BGH,

 Giáo viên, 

Kế toán
	- BGH tiếp tục kiểm tra thực hiện qui chế chuyên môn.

- XD kế hoạch bổ sung trang thiết bị, đồ dùng, đồ chơi cho năm học mới.

- Phân công giáo viên phụ trách các lớp, chuẩn bị ngày 1/8 tựu trường.
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