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	UBND QUẬN LONG BIÊN

TRƯỜNG MN GIANG BIÊN

Số:       /KH-MNGB
	CỘNG  HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

                     Long Biên, ngày  02  tháng 02  năm 2021


KẾ HOẠCH
 CÔNG TÁC THÁNG 02 NĂM HỌC 2020 – 2021

	TT
	Nội dung công việc
	Thời gian thực hiện
	Người/bộ phận thực hiện
	Cán bộ phụ trách
	Biện pháp thực hiện

	I
	Công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật:

	1
	 - Tuyên truyền chào năm mới - Xuân Tân Sửu 2021; Chào mừng Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng, nhiệm kỳ 2020-2025; kỷ niệm 91 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/1930-03/02/2021). 


	Trong tháng 2/2021
	BGH

GVNV
	Đ/c Phương
	- Tổ chức treo Cờ Tổ quốc, băng rôn, khẩu hiệu và các hoạt động tuyên truyền, văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao chào mừng  91 năm ngày thành lập Đảng Cộng Sản Việt Nam (03/02/1930- 03/02/2021); Chào mừng Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng, nhiệm kỳ 2020-2025 và chào đón xuân Tân Sửu năm 2021. 
- Tổ chức chương trình “ Hội chợ Xuân 2021” chào mừng Tết Nguyên Đán Tân Sửu 2021.

	2
	 - Tuyên truyền tới CBGVNV và CMHS kế hoạch 30/KH-UBND ngày 12/01/2021 của UBND quận Long Biên Tổ chức phát động “Tết trồng cây đời đời nhớ ơn Bác Hồ” xuân Tân Sửu năm 2021.


	Trong tháng 2/2020
	CBGVNV


	Đ/c Phương
	-Tổ chức quán triệt, tuyên truyền tới 100% CBGVNV, phụ huynh việc 
thực hiện chủ đề của Thành phố “Nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của hệ thống chính trị”, chủ đề của quận Long Biên “Hành động vì một Long Biên Xanh - Sạch - Đẹp - Văn minh” bằng cách niêm yết văn bản tại góc cha mẹ, cổng thông tin điện tử, họp hội đồng sư phạm trường.
- Giao đồng chí Kiều Anh xây dựng Kế hoạch “Hành động vì một Long Biên Xanh - Sạch - Đẹp - Văn minh” năm 2021.

	
	- Tuyên truyền, phổ biến CBGVNV và CMHS thực hiện nghiêm túc các quy định về quản lý, sử dụng pháo theo Nghị định số 137/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ; ký cam kết không mua bán, tàng trữ, đốt pháo nổ, pháo hoa nổ các lợi; ký cam kết thực hiện các quy định về ATGT; đảm bảo an ninh, trật tự, tài sản trong dịp Tết Nguyên Đán. Chuẩn bị tốt các điều kiện đón Tết Tân Sửu 2021 cho CBGVNV và học sinh vui tươi, lành mạnh, an toàn, tiết kiệm.


	Tuần 1/ 2021
	BGH
GVNV


	Đ/c Phương
	-  Tổ chức tuyên truyền truyền, phổ biến tới 100% CBGVNV và CMHS thực hiện nghiêm túc các quy định về quản lý, sử dụng pháo theo Nghị định số 137/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ thông qua họp hội đồng, Zalo nhóm, mail nội bộ.
- Tổ chức cho 100% CBGVNV ký cam kết không mua bán, tàng trữ, đốt pháo nổ, pháo hoa nổ các lợi; ký cam kết thực hiện các quy định về ATGT.

-  Tăng cường kiểm tra, rà soát các điều kiện đảm bảo an ninh trật tự trường học.

- Niêm phong các phòng trước khi khi tết nguyên đán.

	3
	- Tuyên truyền tới CBGVNV và CMHS thực hiện Kế hoạch số 37/KH-UBND ngày 18/01/2021 của UBND quận Long Biên về việc Triển khai thực hiện phong trào “Hành động vì nhà trường sáng - xanh - sạch - đẹp - văn minh - hạnh phúc” trong các trường MN, TH, THCS trên địa bàn quận Long Biên, năm 2021.

	Trong tháng 2/2021
	Hằng 

CBGVNV
	Đ/c K. Anh  
	-Tổ chức tuyên truyền phổ biến tới 100% CBGVNV và CMHS thực hiện Kế hoạch số 37/KH-UBND ngày 18/01/2021 của UBND quận Long Biên về việc Triển khai thực hiện phong trào “Hành động vì nhà trường sáng - xanh - sạch - đẹp - văn minh - hạnh phúc”qua họp hội đồng sư phạm, họp tổ chuyên môn, zalo nhóm lớp, dán bảng tin, mail nội bộ….

	4
	- Tiếp tục tuyên truyền, nâng cao nhận thức về công tác phòng chống dịch COVID-19. Thực hiện nghiêm túc cài đặt và khai báo định kỳ trên ứng dụng “An toàn COVID”


	Trong tháng 2/2021
	Dung- y tế

CBGVNV
	Đ/c Anh
	- Quán triệt 100% CBGVNV trong trường nghiêm túc thực hiện các biện pháp phòng dịch Covid19.

- Tiếp tục tuyên truyền về công tác phòng chống dịch Covid 19 qua các phương tiện thông tin đại chúng, zalo nhóm, phát thanh, bảng tin trường, pano.

- Tiếp tục quán  triệt CBGVNV cài đặt và sử dụng ứng dụng “An toàn Covid-19”
- Tiếp tục tăng cường các biện pháp phòng dịch Covid 19 cho học sinh: Thường xuyên rửa tay, kiểm tra thân nhiệt học sinh, vệ sinh khử khuẩn,  đeo khẩu trang………

	
	- Tuyên truyền tới 100% CBGVNV và CMHS Nghị quyết 08/2020/NQ-HĐND ngày 08/12/2020 của Hội đồng nhân dân TP Hà Nội về việc quy định một số nội dung và mức chi thuộc thẩm quyền của Hội đồng nhân dân Thành phố; Kế hoạch số 06/KH-UBND ngày 12/01/2021 của UBND thành phố Hà Nội về Phát triển GDMN thành phố Hà Nội giai đoạn 2021-2025.

	Trong tháng 2/2021
	CBGVNV
	Đ/c Anh
	Tổ chức tuyên truyền phổ biến tới 100% CBGVNV và CMHS Nghị quyết 08/2020/NQ-HĐND ngày 08/12/2020 của Hội đồng nhân dân TP Hà Nội về việc quy định một số nội dung và mức chi thuộc thẩm quyền của Hội đồng nhân dân Thành phố; Kế hoạch số 06/KH-UBND ngày 12/01/2021 của UBND thành phố Hà Nội về Phát triển GDMN thành phố Hà Nội giai đoạn 2021-2025 qua họp hội đồng sư phạm, họp tổ chuyên môn, zalo nhóm lớp, dán bảng tin, mail nội bộ….

	II
	Công tác chuyên môn:

	1
	Phát triển số lượng; phổ cập GDMN cho trẻ 5 tuổi

	1.1
	- Phấn đấu đạt tỷ lệ chuyên cần các độ tuổi theo quy định: MG 5-6 tuổi từ 95% trở lên và từ 85% trở lên đối với các lứa tuổi khác.


	Trong tháng 1/2021
	CBGVNV


	Đ/c Anh
	- Tăng cường các biện pháp tuyên truyền, vận động trẻ đi học đều, đặc biệt trong những ngày sau Tết Nguyên Đán để các bậc phụ huynh cho các con đi học đầy đủ đúng giờ, đảm bảo tỉ lệ chuyên cần.

- Nghiêm túc thực hiện tốt quy chế chăm sóc giáo dục để phụ huynh an tâm khi gửi con đến trường.

	1.2
	- Tiếp tục theo dõi, cập nhật sổ Phổ cập, sổ đăng bộ, nghiêm túc phối hợp với địa phương để điều tra học sinh các độ tuổi, đặc biệt là trẻ 5 tuổi, trẻ Nhà trẻ để chuẩn bị tốt cho công tác tuyển sinh năm học 2021 – 2022.


	Trong tháng 2/2021
	Ninh

GV khối lớn


	Đ/c Anh
	- Chỉ đạo giáo viên các lớp lớn, đồng chí Ninh phối hợp cán bộ dân số Phường để rà soát, điều tra, thống kê số liệu phổ cập GDMN cho trẻ em 5 tuổi, trẻ Nhà trẻ để chuẩn bị tốt cho công tác tuyển sinh năm học 2021 – 2022.

	2
	Công tác nuôi dưỡng - chăm sóc sức khoẻ - phòng tránh TNTT.

	2.1
	- Thực hiện nghiêm túc công văn số 191/SGDĐT-CTTT ngày 19/01/2021 của Sở GDĐT Hà Nội về việc tăng cường công tác đảm bảo an ninh, an toàn trường học dịp Tết Nguyên đán Tân Sửu năm 2021: 
	Tháng 2/2021
	Anh


	Đ/c Phương
	-Tăng cường kiểm tra các lớp công tác phòng chống rét cho trẻ:  Đủ nước ấm cho trẻ sử dụng rửa tay, uống; Đủ chăn bông trong giờ ngủ…….
- Tổ bảo vệ rà soát, tăng cường kiểm tra, tuần tra để đảm an ninh, an toàn trường học dịp Tết Nguyên đán Tân Sửu năm 2021; Tăng cường rà soát các điều kiện phòng cháy chữa cháy theo quy định.
- Các bộ phận chủ động rà soát, báo cáo cho đồng chí Anh các điều kiện chưa đảm bảo an toàn trường học để nhà trường có kế hoạch sửa chữa, thay thế kịp thời.

-100% các lớp quan tâm việc trải thảm chống trơn trong nhà vệ sinh, loại bỏ đồ dùng sắc nhọn, hột hạt……

- Phân công CBGVNV trực tết.

	2.2
	 - Duy trì thực hiện thực đơn mùa Đông của trẻ, kiểm soát chặt chẽ chất lượng thực phẩm, hồ sơ nuôi dưỡng theo quy định; thực hiện nghiêm túc công tác vệ sinh an toàn thực phẩm. 

	Tháng 2/2021
	CBGVNV

	Đ/c Anh
	- Tiếp tục áp dụng thực đơn mùa Đông.

- Chỉ đạo các bộ phận nghiêm túc thực hiện quy trình giao nhận thực phẩm, sơ chế chế biến, lưu nghiệm thức ăn.
- BGH tăng cường kiểm tra quy trình giao nhận thực phẩm, quy trình chế biến thực phẩm….

- Chỉ đạo NVND nghiêm túc thực hiện công khai tài chính hàng ngày
- Phân công cụ thể giáo viên nhận thực phẩm hàng ngày.

	2.3
	 - Trang bị đầy đủ danh mục thuốc y tế, dụng cụ, trang thiết bị y tế theo quy định. Tăng cường giáo dục tuyên truyền phòng, chống dịch COVID-19 và các dịch bệnh trong mùa đông xuân, không để dịch bệnh xảy ra trong trường học.


	Tháng 2/2021
	Dung

GVNV

	Đ/c K.Anh
	- Đồng chí Dung chủ động rà soát danh mục thuốc y tế, dụng cụ, trang thiết bị y tế theo quy định.

- Tiếp tục tăng cường các biện pháp tuyên truyền phòng, chống dịch COVID-19 và các dịch bệnh trong mùa đông xuân, không để dịch bệnh xảy ra trong trường học: Làm tốt công tác vệ sinh khử khuẩn dồ dùng đồ chơi hàng ngày, hàng tuần; Thường xuyên kiểm tra thân nhiệt học sinh cập nhật thường xuyên và sổ………..

 - BGH tăng cường công tác  kiểm tra, giám sát đánh giá việc thực hiện công tác vệ sinh, việc kiểm tra thân nhiệt trẻ theo quy định.

	2.4
	- Tăng cường các biện pháp đảm bảo vệ sinh môi trường, thu gom phế liệu, rác thải, duy trì vệ sinh phòng học, lớp học hàng ngày, tổng vệ sinh toàn trường trước và sau khi nghỉ Tết.


	Tháng 2/2021
	CBGVNV

	Đ/c K.Anh
	-BGH tăng cường kiểm tra các lớp, các bộ phận việc đảm bảo vệ sinh môi trường trong ngoài lớp học: Thu gom rác thải, rửa thùng rác hàng ngày, khử khuẩn, rửa đồ chơi, lau phòng, giặt, rửa đồ dung cá nhân cho học sinh….

	2.6
	 - Xây dựng và triển khai kế hoạch phòng ngừa, hỗ trợ, can thiệp bạo lực, xâm hại tình dục trẻ em tại đơn vị. Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục kiến thức, kỹ năng phòng chống xâm hại tình dục cho trẻ theo từng độ tuổi.
	Trong tháng 2/2021
	    GV

	Đ/c Ngân
	- Tổ chức giáo dục lồng ghép bổ sung kiến thức PCCC, kỹ năng thoát nạn, kỹ năng phòng chống xâm hại, kỹ năng tự bảo vệ… phù hợp cho trẻ các độ tuổi tại trường.

	3
	 Công tác giáo dục:

	3.1
	- Triển khai thực hiện chuyên đề “Xây dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm” giai đoạn 2; Rà soát bổ sung đồ dùng, nguyên vật liệu cho trẻ hoạt động.


	Tháng 2/2021
	GV
	Đ/c Ngân
	-Tổ chức hội thảo, chia sẻ kinh nghiệm thực hiện chuyên đề “Xây dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm” giai đoạn 2 theo từng độ tuổi.
-  Tăng cường kiểm tra các lớp việc tự bổ sung các đồ dùng, nguyên liệu để trẻ có cơ hội hoạt động, trải nghiệm.... 
- Kiểm tra việc lưu giữ các sản phẩm tự tạo do trẻ làm ra tại các góc chơi trong các nhóm lớp.

	3.2
	- Tổng hợp đánh giá các mục tiêu giáo dục của từng độ tuổi, triển khai kế hoạch tổ chức các hoạt động giáo dục của học kỳ 2. Xây dựng kế hoạch, thời khóa biểu tổ chức dạy trẻ 5-6 tuổi tài liệu giáo dục thanh lịch văn minh (sau khi Sở GDĐT tổ chức tập huấn cho GV). 
	Trongtháng 2/2021
	   GVNV
	Đ/c Ngân
	-Kiểm tra các lớp việc  đánh giá các mục tiêu giáo dục của từng độ tuổi.
- Chỉ đạo, tổ chức kiểm tra các lớp tiếp tục thực hiện  kế hoạch tổ chức các hoạt động giáo dục của học kỳ 2 năm học 2020 – 2021.

- Đồng chí Ngân xây dựng kế hoạch, thời khóa biểu tổ chức dạy trẻ 5-6 tuổi tài liệu giáo dục thanh lịch văn minh (sau khi Sở GDĐT tổ chức tập huấn cho GV)
+ BGH tăng cường kiểm tra, đánh giá khi triển khai thực hiện bộ tài liệu giáo dục thanh lịch văn minh tại các lớp lớn.


	
	- Tiếp tục thực hiện chuyên đề cấp trường, kiểm tra đánh giá chất lượng triển khai các chuyên đề của từng tổ chuyên môn.


	Trong tháng 2/2021
	04 khối trưởng

GVNV
	Đ/c Ngân
	- Đồng chí Ngân tiếp tục chỉ đạo giáo viên tiếp tục thực hiện chuyên đề của lớp.
- Các tổ nhóm chuyên môn chủ động tự kiểm tra đánh giá kiểm tra đánh giá chất lượng triển khai các chuyên đề của từng tổ chuyên môn và đánh giá kết quả đã đạt, chưa đạt, đưa ra nguyên nhân, giải pháp khắc phục những hạn chế chưa thực hiện được.

	
	- Tổ chức kiến tập cấp trường tiết học tham gia “ Hội thi GV dạy giỏi, nhân viên nuôi dưỡng giỏi cấp Quận năm học 2020 – 2021”

	Tuần 1/2/2021
	  GVNV
	Đ/c Ngân
	-  Phân công giáo viên tham gia kiến tập 02 hoạt động tại lớp nhỡ B3, lớp nhà trẻ D4

	
	 - Tăng cường kiểm tra GV triển khai thực hiện học liệu trẻ các độ tuổi đúng tiến độ thời gian quy định, quan tâm đến kỹ năng của trẻ. Rà soát sổ nhật ký nhóm lớp, cập nhật đầy đủ nội dung, thông tin theo quy định, không chỉ đạo GV làm thêm sổ sách ngoài quy định. Rà soát, thay thế các văn bản hiện hành liên quan đến GDMN hết hiệu lực sử dụng tại hồ sơ GV.


	Trong tháng 2/2021
	  GV
	Đ/c Ngân
	- BGH thường xuyên kiểm tra dự giờ, thăm lớp báo trước, đột xuất việc thực hiện quy chế chuyên môn hàng ngày….; Kiểm tra lưu giữ văn bản hướng dẫn của cấp trên tại nhóm lớp; kiểm tra đánh giá học liệu của trẻ; Kiểm tra tiến độ, chất lượng nội dung sổ theo dõi trẻ, sổ thân nhiệt……

	
	- Cử CBGVNV tham gia đầy đủ các buổi kiến tập, tập huấn chuyên môn, chuyên đề do Sở và Phòng tổ chức (Theo lịch thông báo riêng).


	Trong tháng 2/2021
	  GV
	Đ/c Ngân
	- Cử giáo viên tham gia kiến tập, tập huấn chuyên môn, chuyên đề do Sở và Phòng tổ chức (Theo lịch thông báo riêng).đúng, đủ thành phần.

	III
	Công tác quản lý của nhà trường

	1
	1. Thực hiện chế độ chính sách, chế độ làm việc:



	1.1
	- Bố trí cho CBGVNV và học sinh nghỉ Tết Nguyên Đán năm 2021 theo đúng hướng dẫn tại công văn số 47/SGDĐT-VP ngày 05/01/2021 của Sở GDĐT về việc nghỉ tết Nguyên Đán Tân Sửu năm 2021 ngành GDĐT Hà Nội. 
	Tuần  
1/2 /2021
	Ninh

CBGVNV
	Đ/c Phương
	- Giao đồng chí Ninh soạn thảo thông báo nghỉ Tết Nguyên Đán năm 2021 theo đúng hướng dẫn tại công văn số 47/SGDĐT-VP ngày 05/01/2021 của Sở GDĐT gửi tới 100% các bậc phụ huynh.
- Thực hiện nghiêm túc việc bố trí cho CBGVNV và học sinh nghỉ Tết Nguyên Đán năm 2021 theo đúng quy định.

	1.2
	Tăng cường giám sát, kiểm tra, đôn đốc CBGVNV chấp hành nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương hành chính, văn hóa công sở, sử dụng có hiệu quả thời gian làm việc, thực hiện nghiêm Nội quy, quy chế làm việc. Rà soát, bổ sung, hoàn chỉnh quy trình giải quyết công việc, cụ thể hóa trách nhiệm của từng cá nhân, tổ chức trong việc thực hiện nhiệm vụ được giao.


	Tuần  

1/2 /2021
	Ninh

CBGVNV
	Đ/c Phương
	-BGH chủ động tăng cường kiểm tra giám sát Kiểm tra việc CBGVNV việc chấp hành nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương hành chính, văn hóa công sở, sử dụng có hiệu quả thời gian làm việc, thực hiện nghiêm Nội quy, quy chế làm việc.
- Tiếp tục rà soát, bổ sung, hoàn chỉnh quy trình giải quyết công việc, cụ thể hóa trách nhiệm của từng cá nhân, tổ chức trong việc thực hiện nhiệm vụ được giao.

	2
	 Công tác triển khai các hoạt động ngoại khóa:

	2.1
	- Tổ chức các hoạt động ngoại khóa, các lớp năng khiếu yêu cầu đúng theo quy định. Ký kết hợp đồng với đơn vị đã được Sở GDĐT phê duyệt, lưu đầy đủ hồ sơ pháp lý của đơn vị liên kết; hồ sơ nhân sự của giáo viên; kế hoạch, nội dung, chương trình giảng dạy.
	Tháng 

1/ 2021
	    BGH


	Đ/c Phương
	- Rà soát, kiểm tra lại hợp đồng với các công ty liên kết tổ chức hoạt động ngoại khóa cho học sinh; kế 

kế hoạch, nội dung, chương trình giảng dạy.

	2.2
	 - Tổ chức các hoạt động lễ hội, văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao... cần xây dựng kế hoạch, phân công nhiệm vụ cụ thể; có sự phối hợp với CMHS, đảm bảo an toàn cho trẻ và công tác phòng chống dịch COVD-19.


	Tháng 

1/2/ 2021
	    BGH


	Đ/c Phương
	- Đồng chí Ngân xây dựng kế hoạch tổ chức hội chợ xuân 2021 phân công cụ thể từng nội dung, thời gian hoàn thành cho từng tập thể, cá nhân phụ trách…..

- Phối hợp CMHS trong việc tổ chức các hoạt động “ Hội xuân 2021”


	3
	Công tác kiểm tra nội bộ, 3 công khai và thực hiện QCDC:

	3.1
	- Tăng cường kiểm tra việc thực hiện nề nếp quy chế chuyên môn của các tổ, nhóm, cá nhân; kiểm soát việc ra vào cơ quan theo quy định; kiểm tra công tác an ninh an toàn trường học trước, trong và sau khi nghỉ Tết Nguyên đán.
	Tháng 

2/ 2021
	    BGH


	Đ/c Phương
	-BGH chủ động kiểm tra đột xuất, báo trước, giám sát thường xuyên việc thực hiện nề nếp quy chế chuyên môn của các tổ, nhóm, cá nhân, việc ra vào trường học.
- Chỉ đạo tổ bảo vệ chủ động tuần tra, kiểm tra, giám sát, rà soát các điều kiện để đảm bảo an ninh, an toàn trường học.

	3.2
	- Phân công lịch trực Tết Nguyên đán rõ người, rõ việc, rõ trách nhiệm; 
	Tuần

 1/ 2/ 2021
	    BGH


	Đ/c Phương
	- Xây dựng và công khai tới 100% CBGVNV và CMHS về lịch phân công lịch trực tết.

	3.3
	- Tổ chức họp sơ kết học kỳ 1 và triển khai nhiệm vụ học kỳ 2 với CMHS. Công khai kết quả chăm sóc, giáo dục trẻ học kỳ 1 và định hướng nhiệm vụ của nhà trường trong học kỳ 2; công khai quỹ CMHS và định hướng các hoạt động tiếp theo của ban đại diện CMHS trong học kỳ 2 theo Thông tư 55/2012/TT-BGD&ĐT. 


	Tuần

 1/ 2/ 2021
	    BGH


	Đ/c Phương
	-Tổ chức hội nghị  sơ kết học kỳ 1 và triển khai nhiệm vụ học kỳ 2 với CMHS. Công khai kết quả chăm sóc, giáo dục trẻ học kỳ 1 và định hướng nhiệm vụ của nhà trường trong học kỳ 2; công khai quỹ CMHS và định hướng các hoạt động tiếp theo của ban đại diện CMHS trong học kỳ 2 theo Thông tư 55/2012/TT-BGD&ĐT.

	3.3
	- Tiếp tục thực hiện công tác kiểm tra nội bộ, tự kiểm tra về việc thực hiện quy chế dân chủ, 3 công khai

	Tháng 

2/ 2021
	    BGH

Ninh, Dịu


	Đ/c Phương
	- Nghiêm túc rà soát và tổ chức thực hiện tự kiểm tra, công khai theo kế hoạch kiểm tra nội bộ của nhà trường cần cụ thể, đủ thành phần, rõ nội dung, giải pháp khắc phục và lưu hồ sơ đầy đủ. Kết quả kiểm tra cần thông báo công khai, thể hiện rõ trong sổ biên bản họp Hội đồng sư phạm. (  Kiểm tra công tác phòng chống tham nhũng, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo;  Kiểm tra công tác PCCC)
- Thực hiện công khai theo đúng kế hoạch, đặc biệt quan tâm các nội dung công khai tài chính, thu chi, chế độ chính sách cho người lao động. Yêu cầu công khai trên bảng công khai, cổng TTĐT của nhà trường; công khai đúng, đủ thời gian. Lưu đầy đủ hồ sơ công khai, giải quyết khiếu nại (nếu có) đúng quy trình.

	
	- Cán bộ quản lý tăng cường kiểm tra, dự giờ đột xuất các lớp, các bộ phận. 


	Tháng 2/2021
	   BGH


	Đ/c Phương
	-BGH thường xuyên kiểm tra, dự giờ các lớp nhằm đánh giá việc triển khai thực hiện quy chế chăm sóc, nuôi dạy trẻ; nội quy nhà trường...có biện pháp điều chỉnh phù hợp

	
	- Phát động, tổ chức các phong trào thi đua yêu nước bám sát nhiệm vụ chính trị trọng tâm, khâu đột phá và nhiệm vụ chính trị của Thành phố, Quận năm 2021.
	Tháng 2/2021
	   BGH

    CTCĐ


	Đ/c Phương
	Tổ chức phát động, tổ chức các phong trào thi đua yêu nước phù hợp chủ đề năm 2021 “ Kỉ cương, hành chính, trách nhiệm, hành động sáng tạo..); Hành động vì nhà trường “ Sáng, xanh, sạch đẹp, văn minh, hạnh phúc”, “ Năm dân vận khéo, giải phóng mặt bằng”.


	Nơi nhận:

- Phòng GD&ĐT- để b/c;
- CBGVNV- để t/h;
- Lưu: VP.
	HIỆU TRƯỞNG

Hoàng Thị Phương
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