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	  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


           Hà Nội, ngày 7  tháng  1 năm 2022


BIÊN BẢN KIỂM TRA
Về việc công tác tài chính, kế toán

Căn cứ Quyết định số 01 ./QĐ-THLTK  ngày 5/ 1/ 2022 của  Hiệu trưởng Trường Tiểu học Lý Thường Kiệt về việc kiểm tra công tác nội bộ trường học.
Hôm nay, hồi 15h30’ ngày 7/ 01 /2022 Ban kiểm tra đã tiến hành kiểm tra nội dung  Công tác tài chính, kế toán
Thành phần gồm có: 
* Đại diện ban kiểm tra: 

- Ông (bà): Nguyễn Thuý Hà, chức vụ:  hiệu trưởng

- Ông (bà): Phạm Hà Thu,  chức vụ:  CTCĐ
- Ông (bà): Lưu Thị Kim Oanh,  chức vụ: Trưởng ban TTND
* Bộ phận (cá nhân) được kiểm tra:
- Ông (bà): Nguyễn Thuý Hồng,  chức vụ: Kế toán
- Ông (bà): Nguyễn Thị Thảo,  chức vụ: Thủ quỹ

I. NỘI DUNG KIỂM TRA: 
 - Kiểm tra công tác kế toán, việc thực hiện thu, chi các khoản do nhân dân, tổ chức đóng góp. Các khoản thu- chi ngân sách.

- Thực hiện công khai tài chính

II. KẾT QUẢ KIỂM TRA:
- Thực hiện thu- chi đúng theo kế hoạch xây dựng và quy chế chi tiêu nội bộ.
- Chi lương, phục cấp và các khoản đóng góp cho người lao động trong biên chế và hợp đồng thực hiện đầy đủ theo hệ số lương, ngạch bậc, các chế độ phụ cấp theo đúng quy định.
- Chi công việc và các hoạt động của nhà trường đảm bảo đầy đủ chứng từ theo quy định của tài chính
- Công tác kế toán được thực hiện trên phần mềm Misa lập báo cáo tài chính chi tiết đầy đủ, đúng quy định. 
- Thực hiện công khai tài chính theo các biểu mẫu tại Thông tư 61/2017/TT-BTC ngày 15/6/2017 của Bộ Tài chính hướng dẫn thực hiện công khai tài chính đối với các đơn vị dự toán ngân sách và các tổ chức được ngân sách nhà nước hỗ trợ.

- Thực hiện công khai quyết toán, dự toán ngân sách hàng năm, tình hình thực hiện thu chi hàng quý. Nội dung công khai tài chính được niêm yết tại phòng Hội đồng, Văn phòng nhà trường. Thời hạn niêm yết 30 ngày kể từ ngày được giao dự toán, duyệt quyết toán ngân sách hàng năm, duyệt quyết toán quý.

- Thực hiện công khai thu chi đầu năm. Công khai về các văn bản quy định mức thu học phí, miễn giảm học phí. Nội dung thu, chi đã được thông báo trong buổi họp Hội đồng sư phạm, trong buổi họp phụ huynh học sinh và bảng tin nhà trường.

- Thực hiện công khai các khoản thu nhập, chế độ chính sách của cán bộ, giáo viên, nhân viên (công khai bảng lương, nâng lương, phụ cấp) nội dung công khai được niêm yết tại phòng hội đồng, văn phòng nhà trường hàng tháng.
- Thực hiện thu tiền qua tài khoản qua phần mềm Vietpay

- Thực hiện chi đúng theo chứng từ khớp với báo cáo tài chính

- Sắp xếp, lưu trữ hồ sơ đầy đủ, gọn gàng.
        - Tồn tại: không
III. NHẬN XÉT: (Ưu và khuyết điểm chính):
- Ưu điểm: Thực hiện thu chi đúng quy định của tài chính, minh bạch, rõ ràng. 
- Thực hiện công khai quyết toán, dự toán ngân sách theo đúng quy định.

- Thực hiện các chính sách, chế độ CB, GV, NV theo đúng quy định.
-  Hồ sơ lưu trữ đầy đủ.
- Tồn tại: không
IV. KIẾN NGHỊ: Không
V. Ý KIẾN CỦA BỘ PHẬN (CÁ NHÂN) ĐƯỢC KIỂM TRA:

- Nhất trí với đánh giá của đoàn kiểm tra.

VI. Ý KIẾN CỦA TRƯỞNG BAN:
- Nhất trí với đánh giá của đoàn kiểm tra.
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