
UBND QU¬N LONG BIÆN 
TR¯ÜNG MN DÔ THÊ VIÆT H¯NG 

SÑ:. 8../QÐ-MNDTVH 

CØNG HOÀ XÃ HØI CHæ NGHÍA VIÆT NAM 
DÙc lâp - Tñ do - Hanh phúc 

HIÆU TR¯ÜNG TRUÜNG MÀM NON �Ô THÊ VIÆT H¯NG 

QUYÉT �ÊNH 
Vv Ban hành Quy ch¿ ho¡t �Ùng cça HÙi �Óng tr°Ýng 

m§m non �ô ThË ViÇt H°ng 

C�n cí Thông t° sÑ 52/2020/1TT-BGDDT ngày 31/I2/2020 cça BÙ tr°ßng 
BÙ Gi£o dåc và �ào t¡o ban hành �iÃu lÇ tr°Ýng Mâm non; 

Long Bien, ngày ) tháng 9 n�m 2024 

C�n cí Quy¿t �Ënh sÕ 3395/QÐ-UBND ngày 11/8/ 2023 cça UBND quân 
Long Biên vÁ viÇc thành l­p HÙi �Óng tr°Ýng Mâm non �ô ThË ViÇt Hung nhiÇm 
kó 2023 - 2028. 

N¡i nh­n: 

C�n cí nhiÇm vå, quyÃn h¡n cça HiÇu tr°ßng theo �iÃu lÇ truÝng m£m non. 
QUYÉT �ÊNH: 

�iÁu 1. Ban hành kèm theo Quy¿t �Ënh này Quy chÃ ho¡t �Ùng cça HÙi 
�ông tr°Ýng mâm non �ô ThË ViÇt H°ng gÓm có 03 ch°¡ng 10 �iÁu 

�iÁu 2. Quy¿t dËnh này có hiÇu lñc të ngày 06 tháng 9 n�m 2024 �Ãn thÝi 
gian ban hành, chinh sía QCDC mÛi cça n�m hÍc 2025 -2026; 

-HÐT tr°Ýng; �Ã chi �¡o; 

- Luu VP. 

�iÁu 3. Ban Giám hiÇu, Ban ch¥p hành công �oàn, cán bÙ, giáo viên, nhân 
viên, ng°Ýi lao �Ùng cça tr°ÝÜng mâm non �ô ThË ViÇt H°ng có trách nhiÇm thi 
hành quy¿t �Ënh này. 

-CBGVNV nhà tr°Ýng - �ê TH 
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UBND QU¬N LONG BIÊN 
TR¯ÜNG MN �Ø THÊ VIÆT H¯NG CØNG HOÀ XÃ HÌI CHæ NGH(A VIÆT NAM 

�Ùc l­p -Tñ do - H¡nh phúc 

QUY CHÉ 
HO T �ØNG CæA HØI �ÒNG TR¯ÜNG N�M HÌC 2024 - 2025 

Long Biên, ngày 42 tháng 9 n�m 2024 

CH¯ NG I 
NHîNG QUY �ÊNH CHUNG 

Quy chÃ này quy �Ënh lÁ lÑi làm viÇc cça HÙi �Óng tr°Ýng m§m non �ô ThË 
ViÇt Hung n�m hÍc 2024-2025, môi quan hÇ công tác giïa HÙi �ông tr°Ýng vÛi 
Chi bÙ tr°Ýng, vÛi HiÇu tr°ßng và vÛi các bÙ ph­n chéc n�ng cça tr°Ýng. 

�iÁu 1. C¡ sß pháp lý cça HÙi �ông tr°Ýng 
HÙi �ông tr°Ýng �°ãc thành l­p và ho¡t �Ùng theo các v�n b£n pháp lu­t sau: 
C�n cé thông t° sô 52/2020/TT-BGDDT ngày 31/12/2020 ban hành �i¿u lÇ 

tr°Ýng Mâm non 
C�n cé Quy¿t �Ënh sÑ 3395/QÐ-UBND ngày 11/8/ 2023 cça UBND qu­n 

Long Biên vÁ viÇc thành l­p HÙi �Óng tr°Ýng Mâm non �ô ThË ViÇt Hung nhiÇm 
kó 2023 -2028. 

�iÁu 2. NhiÇm vå và quy¿n h¡n cça HÙi �Óng Tr°Ýng 

tr°Ýng. 

HÙi �Óng tr°Ýng có nhiÇm vå QuyÁt nghË vÁ måc tiêu, chiÃn l°ãc, các dñ 
án, ph°¡ng h°Ûng kê ho¡ch và biÇn pháp �Ã phát triên cça nhà tr°Ýng. 

Quy¿t nghË vÁ quy chê ho·c sía �ôi, bô sung quy chÃ tô chéc và ho¡t �Ùng 
cça nhà tr°Ýng �Ã trinh c¥p có thâm quyÃn phê duyÇt. 

Quy¿t nghË vê tô chéc nhân sñ, chç tr°¡ng sí dång tài chính, tài s£n cça nhà 

Giám sát viÇc thñc hiÇn các Quyêt nghË cça HÙi �ông tr°Ýng, thñc hiÇn Quy 
chê dân chç và giám sát các ho¡t �Ùng cça nhà tr°Ýng. 

�iÁu 3. C¡ c¥u cça HÙi �ông tr°Ýng. 
1. Thành ph§n HÙi �Óng tr°Ýng gÓm: 
-Bí th° c¥p çy, hiÇu tr°ßng: chç tËch công �oàn; Bí th° doàn thanh niên; �ai 

diÇn tÕ chuyên môn; �¡i diÇn tô v�n phòng; �¡i diÇn chính quyên �Ëa ph°¡ng và 
�¡i diÇn CMHS 

-HÙi �Óng tr°Ýng gÓm có Chç TËch, th° ký và các thành viên HÙi �Óng do 
UBND Qu­n ra quyêt �Ënh công nh­n trên c¡ sß �Ã nghË cça tr°Ýng m§n non �Ù 
ThË ViÇt Hung gôm 09 ng°Ýi. 



NhiÇm kó cça HÙi �Óng tr°Ýng là 05 n�m. H¯ng n�m, nêu có sñ thay dÕi vÁ 
nhân så, HiÇu tr°Ýng làm v�n b£n �Ã nghË c¥p có thâm quyên công nh­n, bô sung 
ho·c thay �ôi các thành viên HÙi �Óng tr°Ýng; 

Chç tËch HÙi �Óng tr°Ýng d°ãc sí dång con dâu và bÙ máy cça tr°Ýng 
trong ph¡m vi thñc hiÇn các nhiÇm vå cça nhà tr°Ýng. 

Chç tËch HÙi �Óng tr°Ýng có nhiÇm vå chuân bË nÙi dung, chç trì, lãnh �ao 
ViÇc th£o lu­n và thông qua QuyÃt nghË các phiên hÍp cça HÙi �ông. 

Thu ký HÙi �Óng tr°Ýng do HÙi �Óng b§u. Thu ký HÙi dông tr°Ýng có 
nhiÇm vå giúp Chç tËch HÙi �Óng tr°Ýng trong các l)nh vñc: tông hãp tinh hinh 
ho¡t �Ùng cça nhà tr°Ýng và cça HÙi dÓng tr°Ýng; chuân bË nÙi dung, tài liÇu cho 
các phiên hÍp cça HÙi �Óng tr°Ýng: ti¿p nh­n và xí lý v�n b£n �i, �ên cça HÙi 
�Óng theo quy �Ënh cça Nhà n°Ûc và cça Tr°Ýng, �£m b£o ho¡t �Ùng cça HÙi 
�Óng tr°Ýng. 

Các thành viên khác cça HÙi �Óng tr°Ýng ho¡t �Ùng kiêm nhiÇm. 

Các thành viên có nhiÇm vå �óng góp vào các Quyêt nghË cça HÙi �ông 
tr°Ýng trong các phiên hÍp cça HÙi �Óng. Trong thÝi gian giïa hai phiên hÍp, mÏi 
thành viên �Áu có trách nhiÇm theo dõi viÇc thñc hiÇn các Quyêt nghË cça HÙi 
�Óng và có thÃ �Á xu¥t nhïng ý kiÃn vÁ hoat �Ùng cça tr°Ýng. 

2. Phân công nhiÇm vå cho các thành viên HÙi �ông tr°Ýng. 
2.1. Chç tËch HÙi �Óng tr°Ýng: Phå trách chung. chËu trách nhiÇm vê xây 

dñng k¿ ho¡ch ho¡t �Ùng HÙi �Óng tr°Ýng, chç trì các hÙi nghË cça hÙi �ông 
tr°Ýng, �¡i diÇn cho HÙi �ông tr°Ýng th£o lu­n vÛi các tô chéc, �oàn thê nhïng 
v¥n �Á liên quan �¿n nhiÇm vå, quyÁn h¡n cça HÙi �Óng tr°Ýng. 

2.2. Thu ký hÙi �ông: ChËu trách nhiÇm ghi chép diÅn biÃn các kó hÍp, dñ 
th£o NghË quy¿t trình HÙi �ông phê duyÇt. 

2.3. Thành viên HÙi �ông tr°Ýng: 

-ChËu trách nhiÇm tÕ chéc thñc hiÇn nghiêm túc các NghË quy¿t, kÁt lu­n 
cça HÙi �ông tr°Ýng. 

-ChËu trách nhiÇm tham muu cho hÙi �Óng nhïng v¥n �Á liên quan �Án hà 
tr°Ýng, ch¥t l°ãng CSND-GD tr», kê ho¡ch chi¿n l°ãc phát tri¿n tr°Ýng. 

- Thåc hiÇn nhiÇm vå giám sát viÇc chi tr£ ch¿ �Ù cho CBGV-NV và cac 
ho¡t �Ùng khác trong nhà tr°Ýng; ch�m lo �Ýi sÑng v­t ch¥t, tinh thân cho 
CBCCVC và công tác nï công; giám sát và tÕ chéc các ho¡t �Ùng phong trao 
thuÙc l)nh vñc ho¡t �Ùng Công �oàn cça �¡n vË. 

- ChËu trách nhiÇm tham m°u cho HÙi dÓng nhïng v¥n �Ã liên quan det 
công tác tài chính và các công tác phåc vå d¡y và hÍc; qu£n lí TÕ V�n phóng va 
nhïng vân �Ã liên quan khác. 



LÈ LÚI LÀM VIÆC CæA HØI �ÒNG TR¯ÜNG 
�iÁu 4. Nguyên t¯c chung 

CH¯ NG II 

HÙi �ông tr°Ýng làm viÇc theo ph°¡ng théc th£o lu­n, thông qua các NghË quyêt t­p thê t¡i các cuÙc hÍp cça HÙi �Ñng tr°Ýng �ê �°a ra các quyêt �Ënh trong 
ph¡m vi các nhiÇm vå �ã �°ãc quy dËnh. Chç tËch HÙi �Óng tr°Ýng không tñ minh 
�°a ra quy¿t �Ënh. 

�iÁu 5. Ch¿ �Ù hÙi hÍp. 
-HÙi �Óng tr°Ýng m×i �m hÍp 03 l§n. Trong tr°Ýng hãp c³n thiÃt, khi 

HiÇu tr°ßng ho·c ít nh¥t 1/3 sÑ thành viên HÙi �Óng tr°Ýng �Ã nghË thi Chç tËch 

-Phiên hÍp HÙi �Óng tr°Ýng �°ãc coi là hãp lÇ khi có m·t të 3/4 sÑ thành 
viên cça HÙi �ông trß lên (trong �ó có Chç tËch HÙi �ông tr°Ýng). Quyêt nghË cça 
HÙi �ông tr°Ýng �°ãc thông qua b±ng biÁu quy¿t ho·c l¥y ý kiÃn b±ng v�n b£n t¡i 
cuÙc hÍp và có hiÇu lñc khi �°ãc ít nh¥t 2/3 sÑ thành viên có m·t nh¥t trí. QuyÃt 
nghË cça HÙi �ông tr°Ýng �°ãc công bÑ công khai. 

�iÁu 6. Ch¿ �Ù thông tin, báo cáo. 
Các thành viên cça HÙi �Õng �°ãc các bÙ ph­n chéc n�ng cça tr°Ýng thông 

báo tình hình ho¡t �Ùng cça Nhà tr°Ýng và các thông tin c§n thi¿t. N¿u trong các 
phiên hÍp c§n th£o lu­n nhïng v¥n �Ã quan trÍng, thành viên HÙi �Óng có thÃ 
nh­n �°ãc tài liÇu, thông tin tr°Ûc khi hÍp ít nh¥t 03 ngày �Ã có thÝi gian nghiên 
céu, �óng góp ý kiên. 

Các tÑ chúc, �oàn thÃ cça tr°Ýng có trách nhiÇm viÇc �£m b£o viÇc cung 
câp thông tin chính xác, kip thÝi theo yêu c§u cça HÙi �Óng �Ã các thành viên HÙi 
�ông tr°Ýg có c�n cé th£o lu­n, Quy¿t nghË. 

�iÁu 7. �iÁu kiÇn và kinh phí ho¡t �Ùng. 
HÙi �ông tr°Ýng sí dång các ph°¡ng tiÇn làm viÇc cça Nhà tr°Ýng và kinh 

phí ho¡t �Ùng cça HÙi �ông tr°Ýng trong kinh phí ho¡t �Ùng chung cça tr°Ýng. 

CH¯ NG II 
MÚI QUAN HÆ CÔNG TÁC 

�iÁu 8. Quan hÇ giïa HÙi �Óng truÝng và Chi bÙ. 
Chi bÙ tr°Ýng lãnh �¡o HÙi �ông tr°Ýng thông qua các chç tr°¡ng, NghË 

quy¿t cça Chi bÙ, �£ng bÙ các c¥p. 
�iÁu 9. Quan hÇ giïa HÙi �Óng trrÝmg và HiÇu tr°ßng. 

HiÇu tr°ßng nh£ tr°Ýng có trách nhiÇm tÕ chéc thñc hiÇn các NghË quy¿t 
ho·c k¿t lu­n cça HÙi �ông tr°Ýng trong ph¡m vi nhiÇm vå cça HÙi �Óng tr°Ýng. 
NÁu không nh¥t trí vÛi QuyÁt nghË ho·c k¿t lu­n cça HÙi �ông tr°Ýng ph£i kËp thÝi 
báo cáo và xin ý ki¿n cça Phòng GD-�T. 

HÙi �Óng triÇu t­p phiên hÍp b¥t th°Ýng. 



HiÇu tr°ßng nhà tr°Ýng có trách nhiÇm t¡o �iÁu kiÇn thu­n lãi cho HÙi �Óng 
tr°Ýng thñc hiÇn nhiÇm vå cça mình, báo cáo tình hình và kê ho¡ch ho¡t �Ùng cça 
Nhà trñÝng t¡i các phiên hÍp cça HÙi �Óng tr°Ýng, chi �¡o các tÕ chéc, �oàn th» 
cung câp thông tin �§y �ç khi có yêu c§u; �£m b£o các �iÁu kiÇn kiÇn vÁ c¡ sß v­t 
ch¥t, kinh phí và bÙ máy �Ã HÙi �Óng ho¡t �Ùng bình th°Ýng. 

Quan hÇ giïa Chç tËch HÙi �Óng tr°Ýng và HiÇu tr°öng là quan hÇ phÑi hãp 
công tác, thñc hiÇn các quy �Ënh cça pháp lu­t và E�iêu lÇ Mâm non. 

�iÁu 10. �iÁu kho£n thi hành 
Quy chê này có hiÇu lñc kÃ të ngày HÙi �Óng tr°Ýng nh¥t trí Quy¿t nghË 

thông qua. Trong quá trình ho¡t �Ùng, n¿u có �iÁu gì v°Ûng m¯c s½ �°ãc sía �Õi 
và trình HÙi �ông xem xét ß kó hÍp g§n nh¥t./. 

N¡i nh­n: 
-Các thành viên trong HÐ (�Ã th); 

- L°u VT. 

CHæ TÊCH HØI �ÒNG TR¯ÜNG 
HIÆU TR¯ÞNG 

Tr§n ThË Hoàng Lâm 



{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

