
UỶ BAN NHÂN DÂN  

QUẬN LONG BIÊN 
 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:        /UBND-LĐTBXH             Long Biên, ngày      tháng     năm 2024 

V/v tăng cường quản lý công tác 

ATVSLĐ trên địa bàn quận. 
 

 
 

Kính gửi:   
 

 

- Các phòng, ban, ngành quận; 

- Công an quận; 

- Ban quản lý KCN Hà Nội - Đài Tư, Sài Đồng B;  

- UBND 14 phường. 

 
Thực hiện Công văn số 1935/UBND-KGVX ngày 18/6/2024 của UBND 

thành phố Hà Nội về việc tăng cường quản lý, chấn chỉnh công tác An toàn vệ sinh 

lao động trên địa bàn Thành phố. 

Trong những năm vừa qua, công tác ATVSLĐ trên địa bàn quận đã được 

các phòng, ban, ngành, UBND các phường quan tâm chỉ đạo, triển khai thực 

hiện và đạt những kết quả nhất định. Tuy nhiên, trong thời gian gần đây trên địa 

bàn cả nước, Thành phố Hà Nội đã xảy ra liên tiếp các vụ tại nạn lao động, cháy 

nổ gây hậu quả nghiêm trọng, tổn thất lớn về người và tài sản. Nguyên nhân chủ 

yếu do các đơn vị, doanh nghiệp không xây dựng các biện pháp, phê duyệt 

phương án an toàn lao động; công tác tuyên truyền, tập huấn an toàn, vệ sinh lao 

động chưa thường xuyên, liên tục, chưa sát với nhiệm vụ công việc của người 

lao động; công tác quản lý, kiểm định, sử dụng máy, thiết bị có yêu cầu nghiêm 

ngặt về an toàn lao động còn chủ quan, chậm khai báo... 

Nhằm tăng cường công tác quản lý Nhà nước về an toàn, vệ sinh lao động 

và kịp thời chấn chỉnh công tác an toàn lao động, phòng, chống cháy nổ cũng 

như đảm bảo sự phát triển ổn định của doanh nghiệp, xã hội giảm thiểu các vụ 

tai nạn lao động xảy ra trên địa bàn quận. UBND quận đề nghị các phòng, ban, 

ngành, quận, các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp và UBND 14 phường khẩn 

trương triển khai một số nội dung sau: 

1. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội quận 

- Chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan tiến hành kiểm tra công tác an 

toàn, vệ sinh lao động tại các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, 

kinh doanh… có nhiều nguy cơ tai nạn lao động, cháy nổ trên địa bàn; tham 

mưu xử lý vi phạm đối với doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, kinh doanh vi phạm 

quy định về an toàn lao động. 

- Đôn đốc, hướng dẫn UBND các phường rà soát, thống kê các tổ chức, cá 

nhân trên địa bàn có sử dụng các loại máy, thiết bị, vật tư, chất có yêu cầu 
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nghiêm ngặt về an toàn lao động theo quy định của Luật An toàn vệ sinh lao 

động và các văn bản hướng dẫn thi hành; gửi báo cáo rà soát về phòng Lao động 

TB&XH quận (cơ quan thường trực) để tổng hợp báo cáo quận, Thành phố đảm 

bảo quy định. 

2. Công an quận 

- Chỉ đạo các đơn vị, phòng, đội có liên quan, công an các phường thường 

xuyên, tuyên truyền công tác PCCC, cứu nạn, cứu hộ đối với các đơn vị, doanh 

nghiệp có nguy cơ cháy nổ; phổ biến, hướng dẫn công tác thoát nạn đối với 

người dân đang sinh sống tại các tòa nhà, khu chung cư cao tầng, khu TĐC, nhà 

ở nhiều căn hộ, nhà trọ... lồng ghép với các buổi tuyên truyền, phổ biến về Luật 

PCCC và các văn bản hướng dẫn hiện hành. 

- Phối hợp với các tổ kiểm tra chuyên đề do UBND quận chỉ đạo, kiến 

nghị và tập trung xử lý các đơn vị, các tổ chức cá nhân vi phạm các quy định của 

pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động và PCCC. 

3. Phòng Quản lý đô thị quận 

- Tăng cường công tác quản lý Nhà nước về các máy, thiết bị có yêu cầu 

nghiêm ngặt về an toàn lao động đặc thù trong ngành xây dựng như: Cần trục 

tháp, vận thăng lồng, hệ thống cốp pha... trong các công trình xây dựng, đặc biệt 

là các công trình tiếp giáp khu dân cư, đường giao thông. 

- Tăng cường công tác quản lý về TTXD trên địa bàn; phối hợp Đội 

TTXD và UBND 14 phường có kế hoạch kiểm tra thường xuyên các công trình 

xây dựng nhà tư nhân và kiên quyết đình chỉ nếu không đảm bảo các biện pháp 

thi công, an toàn lao động đặc biệt các tòa nhà, khu chung cư cao tầng, khu TĐC 

có sử dụng các loại thang máy tiếp tục triển khai quản lý theo hướng dẫn quy 

định tại Thông tư số 06/2019/TT- BXD ngày 31/10/2019 của Bộ Xây dựng về 

quản lý, sử dụng nhà chung cư. 

- - Tham mưu cho UBND quận chỉ đạo các đơn vị rà soát các khu vực đang thi 

công phải có biện pháp, phương án cụ thể đảm bảo an toàn như rào chắn, cảnh báo khu 

vực nguy hiểm, các hố sâu, hố ga trong mùa mưa bão...đảm bảo an toàn cho người lao 

động và người dân tham gia giao thông; kiên quyết xử lý các đơn vị, doanh nghiệp vi 

phạm hành lang an toàn giao thông và an toàn vệ sinh lao động theo quy định. 

4. Phòng Kinh tế quận 

- Chỉ đạo các đơn vị tăng cường quản lý an toàn lao động trong các công 

trình xây dựng nông nghiệp nông thôn, các công trình cải tạo các tuyến đê. Yêu 

cầu các đơn vị rà soát các khu vực thi công phải có biện pháp đảm bảo an toàn 

như rào chắn, cảnh báo khu vực nguy hiểm, các hố sâu, hố ga, taluy trong mùa 

mưa bão,...kiên quyết xử lý các đơn vị, doanh nghiệp vi phạm hành lang an toàn 

đê điều, kênh mương trong mùa mưa bão, đảm bảo an toàn cho người lao động 

và người tham gia giao thông.... 
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- Tăng cường quản lý, hướng dẫn, kiểm tra đảm bảo an toàn các cơ sở san 

chiết nạp gas, cửa hàng kinh doanh gas...an toàn sử dụng điện trong mùa mưa 

bão nắng nóng đảm bảo an toàn, vệ sinh lao động cho người lao động, người dân 

và các cơ sở có liên quan. 

5. Phòng Văn hóa thông tin quận 

Tham mưu cho UBND quận xây dựng kế hoạch chỉ đạo các phường triển 

khai công tác tuyên tuyền theo chuyên đề về công tác PCCC, cứu nạn, cứu hộ 

đối với các đơn vị, doanh nghiệp có nguy cơ cháy nổ; phổ biến, hướng dẫn công 

tác thoát nạn đối với người dân đang sinh sống tại các tòa nhà, khu chung cư cao 

tầng, khu TĐC, nhà ở nhiều căn hộ, nhà trọ... lồng ghép với các buổi tuyên 

truyền, phổ biến về Luật PCCC nhằm nâng cao nhận thức của người sử dụng lao 

động, người lao động và nhân dân đối với công tác an toàn vệ sinh lao động. 

6. Đề nghị Liên đoàn lao động quận 

Chỉ đạo các công đoàn cơ sở tiếp tục tuyên truyền, vận động người lao động, 

người sử dụng lao động thực hiện tốt các quy định của pháp luật, tiêu chuẩn, quy chuẩn, 

quy trình, biện pháp đảm bảo an toàn vệ sinh lao động tại nơi làm việc, nơi sản xuất. Phối 

hợp các các đơn vị sử dụng lao động tiếp tục tổ chức các lớp tập huấn, hướng dẫn và huấn 

luyện về an toàn vệ sinh lao động cho cán bộ công đoàn và người lao động. 

7. Đề nghị Ban quản lý KCN Hà Nội - Đài Tư, Sài Đồng B 

- Phối hợp thông tin, tuyên truyền về công tác an toàn, vệ sinh lao động và 

các quy định về sử dụng các thiết bị lò hơi, các thiết bị có yêu cầu nghiêm ngặt 

theo quy định trong các doanh nghiệp, đơn vị, cơ sở trong KCN 

- Phối hợp chặt chẽ với các phòng, ban ngành quận, UBND các phường 

thực hiện kiểm tra, rà soát, thống kê các đơn vị, tổ chức, cá nhân có sử dụng các 

loại máy, thiết bị, vật tư, chất có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động tại các 

đơn vị quản lý.  

8. UBND 14 phường 

- Tiếp tục quán triệt Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, Công điện của Thủ 

tướng về công tác An toàn, vệ sinh lao động. Yêu cầu các Doanh nghiệp trên địa 

bàn thường xuyên triển khai, tuyên truyền Luật An toàn, vệ sinh lao động, các 

quy chuẩn, tiêu chuẩn quốc gia an toàn trong thi công xây dựng, điện, hóa chất, 

y tế lao động, trong quản lý sử dụng các máy, thiết bị có yêu cầu nghiêm ngặt về 

an toàn lao động. 

- Tăng cường thông tin, tuyên truyền nhằm nâng cao nhận thức, ý thức và 

trách nhiệm của người sử dụng lao động, người lao động trên địa bàn về công 

tác an toàn, vệ sinh lao động, phòng ngừa tai nạn lao động; Kiểm tra, phối hợp 

kiểm tra chuyên đề, đột xuất về an toàn lao động đối với các cơ sở sản xuất kinh 

doanh có nhiều nguy cơ mất an toàn lao động; đặc biệt là các công trình xây 

dựng mới, cải tạo sửa chữa nhà dân trên địa bàn; các đơn vị sử dụng nhiều thiết 
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bị có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn, vệ sinh lao động; xử lý nghiêm các trường 

hợp vi phạm quy định về an toàn lao động, tuyệt đối không để xảy ra các trường 

hợp mất an toàn lao động. 

- Rà soát việc cấp phép, quản lý vận hành các khu vui chơi, các cơ sở sản 

xuất nước đá sạch sử dụng hệ thống lạnh, cơ sở sử dụng nồi hơi, thiết bị áp 

lực..., thiết bị có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn, vệ sinh LĐ theo quy định; 

- Đối với các phường có nhiều tòa nhà, khu chung cư sử dụng thang máy 

tiếp tục triển khai quản lý theo hướng dẫn quy định tại Thông tư số 06/2019/TT- 

BXD ngày 31/10/2019 của Bộ xây dựng về quản lý, sử dụng nhà chung cư, tăng 

cường tập huấn, huấn luyện cho người lao động không theo hợp đồng lao động; 

đặc biệt tập trung vào các đối tượng, người lao động không theo hợp đồng lao 

động làm việc có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động ( như thợ hàn, thợ 

điện, cơ khí, thợ nề....); 

- Kịp thời thông tin báo cáo các vướng mắc, phát sinh về quận (qua Phòng 

LĐTBXH quận) để tổng hợp báo cáo quận, thành phố giải quyết. 

9. Các cơ quan, đơn vị, Doanh nghiệp, hộ kinh doanh, cơ sở… trên 

địa bàn quận 

- Thực hiện thông tin, tuyên truyền về công tác an toàn, vệ sinh lao động 

và các quy định về sử dụng các thiết bị lò hơi, các thiết bị có yêu cầu nghiêm 

ngặt theo quy định. 

- Rà soát các quy định của pháp luật để bổ sung thực hiện đầy đủ theo quy 

định; có kế hoạch cụ thể với công tác ATVSLĐ, xây dựng các biện pháp, phê 

duyệt phương án an toàn lao động; Tổ chức tập huấn an toàn, vệ sinh lao động  

sát với nhiệm vụ công việc của người lao động; Tăng cường công tác quản lý, 

kiểm định, sử dụng máy, thiết bị có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động. 

- Phối hợp chặt chẽ với các phòng, ban ngành quận, UBND các phường 

thường xuyên kiểm tra, rà soát công tác an toàn vệ sinh lao động tại đơn vị, đảm 

bảo quy trình sử dụng các loại máy, thiết bị, vật tư, chất có yêu cầu nghiêm ngặt 

về an toàn lao động. Thực hiện nghiêm túc chế độ thông tin, báo cáo về các cơ 

quan quản lý đảm bảo quy định. 

UBND quận yêu cầu các phòng, ban, ngành quận ; các cơ quan, đơn vị, doanh 

nghiệp, cơ sở và UBND 14 phường nghiêm túc triển khai thực hiện./.  
 

 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Sở LĐTBXH TPHN; 

- Các Đ/c PCT UBND quận; 

- Các đơn vị có liên quan; 

- Lưu: VT, LĐTBXH(03). 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Mạnh Hà 
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