PHẦN I -  ĐẶT VẤN ĐỀ
     Giáo dục kỹ năng sống cho trẻ là một trong những nội dung của phong trào
thi đua “ Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”. Là giáo viên đã có năm năm phụ trách lớp mẫu giáo lớn, nhận thức được tầm quan trọng của kỹ năng sống đối với sự phát triển của trẻ, tôi đã luôn trăn trở suy nghĩ làm thế nào để giáo dục kỹ năng sống cho trẻ mẫu giáo lớn (5 – 6 tuổi) có hiệu quả trước khi trẻ rời trường mầm non để bước sang môi trường học tập mới đòi hỏi tính tự lập nhiều hơn đó là trường tiểu học. 
Tôi nhận thấy rằng trong những chủ đề hình thành kỹ năng sống của trẻ thì hình thành sự tự tin ở trẻ có thể coi là kỹ năng quan trọng nhất. Không ai sinh ra đã có ngay sự tự tin. Tự tin là nguồn khích lệ lớn đối với mọi người, là động lực để chúng ta cố gắng đạt được mục tiêu và giành được nhiều thành tích quan trọng. Một trẻ tự tin sẽ duy trì được khả năng học hỏi, khám phá trong học tập và luôn sẵn sàng đón nhận những thách thức mới, luôn mong muốn được yêu quí, được đón nhận và đó chính là khởi đầu tuyệt vời để trẻ gần gũi hơn với mọi người, dễ dàng nắm bắt được các kỹ năng sống khác. Xã hội càng phát triển con người càng phải hoàn thiện, một con người hoàn thiện về nhân cách là con người không chỉ có tài mà cần phải có cả đức. Nhân cách của con người muốn được xây dựng và phát triển cần phải được bắt đầu ngay từ khi mới sinh ra và đặc biệt là trong giai đoạn ngồi trên ghế nhà trường. 
Xã hội hiện nay đã và đang làm thay đổi cuộc sống của con người, nhiều vấn đề phức tạp liên tục nảy sinh. Bên cạnh những tác động tích cực, còn có những tác động tiêu cực, gây nguy hại cho con người, nhất là trẻ em. Khi còn ấu thơ, trẻ được sống trong vòng tay bao bọc, chở che của ông bà, cha mẹ, đó là những người thân yêu đối với trẻ để trẻ đặt niềm tin. Lớn dần lên trẻ đi học ở trường mầm non, môi trường hoàn toàn mới,cô giáo mới, bạn mới. Thời gian trẻ ở trường khá dài chiếm khoảng 2/3 số thời gian trong ngày. 
Để giúp trẻ làm quen với môi trường mới có nề nếp, hiểu biết mà vẫn hồn nhiên, mạnh dạn, tự tin tham gia vào các hoạt dộng như khi ở nhà, đó là nhiệm vụ rất khó khăn của một giáo viên.Tự tin đóng vai trò như chiếc chìa khóa cơ bản nhất để mở mọi cánh cửa trong thành công. Thế nhưng, có được sự tự tin không đơn giản chỉ nằm trong suy nghĩ. 
Xuất phát từ những lý do trên mà tôi đã chọn đề tài: “Một số biện pháp hình thành sự tự tin cho trẻ mẫu giáo lớn (5-6 tuổi) thông qua các hoạt động trong trường mầm non” để giúp trẻ có được sự tự tin và đây cũng là 1 bước chuẩn bị tâm thế cho trẻ bước vào học lớp 1 tại trường tiểu học.
     





PHẦN II - GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ

 I. CƠ SỞ LÝ LUẬN:
* Tầm quan trọng và vai trò của sự tự tin đối với cuộc sống của con người nói chung và trẻ mầm non nói riêng:
- Đối với cuộc sống của con người tự tin giúp ta nhanh chóng thực hiện tốt
những mong muốn của mình, có khả năng sống, làm việc, hoà nhập nhanh chóng với cộng đồng. Tự tin là một đức tính chỉ có thể có được nhờ vào việc rèn luyện và học hỏi.
- Đới với trẻ mầm non:
+ Tự tin giúp trẻ mạnh dạn, không sợ nói trước đám đông.
+ Tự tin giúp trẻ dám làm điều mình nghĩ.
+ Tự tin tạo nên phong cách, tinh thần và sự thành công của trẻ sau này
+ Tự tin giúp trẻ bày tỏ cảm xúc của mình với người khác mà không e ngại.
Sự tự tin của trẻ lớn dần lên nhờ vào cảm giác được yêu thương, tôn trọng và thấy mình có giá trị.
* Nhiệm vụ của giáo viên mầm non trong việc hình thành sự tự tin cho trẻ
- Một trong những kỹ năng đầu tiên mà giáo viên cần chú tâm là phát triển sự
tự tin, lòng tự trọng trong trẻ. Nghĩa là giúp trẻ cảm nhận được mình là ai, cả về cá nhân cũng như trong mối quan hệ với người khác. Kỹ năng sống này luôn giúp trẻ cảm thấy tự tin trong mọi tình huống. Luôn tôn trọng trẻ, giúp trẻ xây dựng hình tượng tốt của chính mình.
- Phối hợp tốt với cha mẹ trẻ để có sự thống nhất trong việc rèn kỹ năng sống
cho trẻ nói chung và hình thành tính tự tin cho trẻ nói riêng.
II. THỰC TRẠNG VẤN ĐỀ:
   Số trẻ của lớp là: 37 trẻ
   + Số cháu trai: 19 trẻ
   + Số cháu gái: 18 trẻ
   Có 2 giáo viên phụ trách lớp, sức khỏe của các cháu phát triển tốt.
1. Thuận lợi:
 - Giáo viên đã được đào tạo chuẩn, có lòng yêu nghề mến trẻ.
 - Năm học 2021 – 2022, được sự quan tâm của các cấp lãnh đạo nên nhà trường đã được đầu tư nhiều cơ sở vật chất, sửa chữa, nâng cấp các thiết bị trong nhà trường. Các phòng học, sân chơi rộng, sạch sẽ, thoáng mát .  
 - Vào dịp hè hàng năm, cán bộ và giáo viên được học tập và bồi dưỡng chuyên đề, cũng như nâng cao trình độ chuyên môn do phòng giáo dục đào tạo tổ chức. 
 - Hàng tháng, tổ chuyên môn nhà trường thường tổ chức các buổi họp để các giáo viên đưa ra những khó khăn, vướng mắc gặp phải trong quá trình giáo dục trẻ. Từ đó đưa ra các biện pháp khắc phục để hoạt động giảng dạy được tốt hơn.
- Phụ huynh học sinh quan tâm đến hoạt động học và chương trình học của con em mình, ủng hộ và phối hợp nhiệt tình, ăn ý với giáo viên trong việc tổ chức các hoạt động chăm sóc và giáo dục trẻ.
 2. Khó khăn:
 - Đồ dùng trực quan trong khi hoạt động còn chưa hấp dẫn, chưa gây được hứng thú để trẻ mạnh dạn tham gia.
 - Mặc dù trẻ cùng độ tuổi nhưng mỗi trẻ lại có một tính cách, cá tính riêng. Còn một số trẻ nhút nhát chưa mạnh dạn tham gia vào các hoạt động cùng cô và bạn.
 - Còn chưa có nhiều hoạt động ngoại khóa nhằm hình thành và phát huy sự tự tin cho trẻ để giáo viên có thể học tập cũng như rút kinh nghiệm.
- Do tình hình dịch bệnh covid-19 diễn biến phức tạp nên cô và trẻ phải nghỉ ở nhà một thời gian dài để phòng dịch nên trẻ ít có cơ hội để giao tiếp, vui chơi, học hỏi.
III. CÁC BIỆN PHÁP ĐÃ TIẾN HÀNH
Sau khi đánh giá thực trạng trẻ lớp mình, thông qua các tư liệu tham khảo
và với những kinh nghiệm của bản thân, tôi đã nghiên cứu và đưa ra một số biện pháp sau:
1. Biện pháp 1: Thường xuyên giao nhiệm vụ vừa sức cho trẻ để trẻ có sự           thành công
- Nói đến thành công chắc hẳn ai cũng có mong muốn. Người lớn thì luôn có
tham vọng thành công trong cuộc sống, con đường sự nghiệp ….còn với trẻ nhỏ thì sao? Là một người giáo viên hàng ngày bên trẻ tôi hiểu rõ những mong muốn thành công nhỏ bé của trẻ đó là thành công trước công việc cô giao, thành công khi tham gia vào trò chơi hay những bài tập…. Với những trẻ nhanh nhẹn, thông minh, tự tin thì để đạt đựơc những thành công đó không phải khó. Còn với những trẻ nhút nhát, thiếu tự tin để thể hiện những suy nghĩ và hành động của mình thì không lẽ trẻ sẽ không bao giờ thành công. Đây là vấn đề khiến bản thân tôi luôn trăn trở bởi khi trẻ liên tục không thực hiện được nhiệm vụ cô đề ra trong giờ học, cũng như các hoạt động khác trẻ sẽ không thể có sự tự tin trước đám đông bởi vậy nên tôi đã đưa ra biện pháp giao nhiệm vụ vừa sức để trẻ có đựơc sự thành công như :
- Trong giờ học đặt các câu hỏi phù hợp với khả năng của từng trẻ để trẻ có
thể trả lời được
Ví dụ: Trong giờ khám phá  khoa học “ Tìm hiểu về con voi” cùng là đặt câu
hỏi về cái vòi của voi . Với trẻ nhanh nhẹn, tự tin tôi đặt câu hỏi mang tính tổng quát đòi hỏi trẻ trả lời phải có sự diễn đạt tốt “ Đây là cái gì? Con biết gì về vòi voi” thì với trẻ nhút nhát, thiếu sự tự tin tôi có thể cho trẻ trả lời thành những câu hỏi nhỏ chỉ cần những câu trả lời ngắn gọn “Vòi voi như thế nào? Nó có tác dụng gì?” Với việc đặt ra những câu hỏi vừa sức không chỉ trong giờ khám phá khoa học mà cả các hoạt động học khác đã khiến cho 100% trẻ đều tự tin tham gia trả lời câu hỏi khiến giờ học sôi nổi với rất nhiều cánh tay tự tin giơ lên.
- Bên cạnh giờ hoạt động học trong các giờ hoạt động khác tôi cũng luôn giao nhiệm vụ vừa sức để trẻ có đựơc sự thành công.
Ví dụ: giờ hoạt động góc. Đây là giờ hoạt động đòi hỏi trẻ có sự hợp
tác, chia sẻ và có sự phân công công việc trong nhóm rõ ràng. Tôi luôn gợi ý để trẻ nhận những vai chơi phù hợp với khả năng của trẻ để trẻ thành công với vai chơi đó và những lần chơi sau sẽ nâng dần mức độ khó hơn. Với việc làm như vậy tôi thấy được rõ sự tự tin hiện trên khuôn mặt trẻ.
Ví dụ: Trong các hoạt động trực nhật đa số trẻ đều rất thích giúp cô để
được cô khen. Tôi luôn giao cho trẻ những việc vừa với sức khỏe, khả năng của trẻ như: Trẻ lớn giúp cô các việc như: Chăm sóc vườn rau, kê bàn, ghế; trẻ nhỏ giúp cô gấp khăn …(Hình ảnh 1)
2. Biện pháp 2: Dạy trẻ chấp nhận sự thất bại.
- Theo tiến sĩ Polland cho rằng “một đứa trẻ con được trải nghiệm cảm giác
của cả sự thất bại lẫn thành công. Khi trẻ gặp thất bại chắc chắn trẻ sẽ cảm thất rất buồn và khi đó hơn bao giờ hết trẻ cần sự gần guĩ, động viên kịp thời của cô. Trong những lúc này tôi dạy trẻ chấp nhận sự thất bại.
Ví dụ: Khi tham gia trò chơi vận động: “Mèo đuổi chuột”, nếu trẻ đóng làm chuột chơi sai luật chơi hoặc chạy chậm bị mèo bắt được, những lúc này, tôi luôn động viên trẻ bằng những lời an ủi: “ Cô biết con có thể làm được mà. Lần sau con cố gắng hơn. Ai cũng có thể là người thua trong trò chơi và dù là con hay là bạn thất bại thì đều có cảm giác như con bây giờ. Là bạn tốt các con nên chia sẻ với nhau cả sự thành công lẫn thất bại ”.
- Khi trẻ mắc phải sự thất bại tôi không nhạo báng, phê bình trẻ gay gắt sẽ
khiến trẻ sợ và thiếu tự tin khi tham gia vào các hoạt động mà đưa ra lời gợi ý hoặc giúp đỡ trẻ hoàn thành ngay tại thời điểm đó. Khi trẻ chưa thực hiện được việc gì tôi không sử dụng từ “không” mà sử dụng từ “ chưa” (Hình ảnh 2)
Ví dụ: Trong giờ thể dục thay vì cô nói “ Con tập không đúng” thì nói “ Con
tập chưa đúng” để tạo cơ hội cho trẻ vượt qua thử thách.
3. Biện pháp 3: Thiết kế và tổ chức các trò chơi giúp trẻ hình thành sự tự tin
- Tôi đã xây dựng 1 số trò chơi với tên gọi quen thuộc giống trên truyền hình,
cách chơi vui nhộn như: Vượt qua thử thách, Trổ tài nghệ sĩ, Hỏi xoáy- đáp xoay để rèn luyện sự tự tin cho trẻ.
Ví dụ 1: Trò chơi: Hỏi xoáy- đáp xoay
- Cách chơi: Cô hoặc trẻ trong lớp đặt ra các câu hỏi ngắn. Khi nghe đọc
xong câu hỏi trẻ phải trả lời nhanh, ngắn gọn các câu hỏi của cô và các bạn đưa ra theo chủ đề đang học
- Mục đích: Hình thức chơi như một cuộc trò chuyện nhưng sẽ với tốc độ
hỏi- đáp nhanh. Trò chơi thường được sử dụng làm trò chơi củng cố trong các tiết học nhằm khắc sâu lại bài học cho trẻ và khuyến khích trẻ mạnh dạn tự tin trả lời đáp án nhanh, dứt khoát.
Ví dụ 2:  Trò chơi: Trổ tài nghệ sĩ
- Cách chơi: Trẻ sẽ cùng nhau thể hiện tài năng qua các môn nghệ thuật: Múa, võ, vẽ, nhảy, trình diễn thời trang … và thể hiện những sở trường của mình trước đám đông (Hình ảnh 3)
- Mục đích: Các môn nghệ thuật thường giúp trẻ bộc lộ được sự tự tin nhiều
nhất vì vậy tôi không chỉ tổ chức trò chơi này trong chủ đề nghề nghiệp mà còn thường xuyên tổ chức vào ngày cuối tuần và đôi khi ngay trên sân khấu trong giờ hoạt động ngoài trời để phát triển sự tự tin cho trẻ.
Đây là hai trong mười trò chơi mà tôi đã tổ chức cho trẻ chơi nhằm hình
thành sự tự tin của trẻ. Những trò chơi này tôi chủ yếu lấy những cái tên trò chơi đang nổi tiếng trên truyền hình để thu hút sự tập trung chú ý, gây hứng thú ở trẻ và kết quả là khi tham gia vào những trò chơi vui này trẻ đã quên đi sự nhút nhát và thay vào đó tôi thấy rõ sự tin tin mong muốn có được sự thành công trong trò chơi trên khuôn mặt của trẻ.
4. Biện pháp 4: Xây dựng hình ảnh của bản thân giáo viên
- Xây dựng hình ảnh của giáo viên ở đây theo tôi không chỉ ở trước mặt trẻ
mà còn với phụ huynh. Chắc hẳn ai cũng biết nghề giáo viên là nghề được ví với câu “làm dâu trăm họ” mỗi 1 phụ huynh gửi con đều có những mong muốn ở giáo viên khác nhau: Có người thì muốn cô nghiêm khắc, có người chỉ mong cô chiều chuộng con …. Để làm theo mỗi ý kiến thì rất khó vì vậy việc xây dựng hình ảnh của người giáo viên là rất quan trọng, nếu hình ảnh của cô trong mắt phụ huynh tốt sẽ tạo sự tin tưởng cho phụ huynh trong cách chăm sóc giáo dục con họ và sẽ tạo được sợi dây nối kết giữa cô giáo với phụ huynh giúp trẻ hình thành tính tự tin. Quả đúng vậy, theo trao đổi với phụ huynh tôi được biết: ở nhà trẻ luôn coi những gì cô thể hiện, cô nói là đúng, là nhất hơn cả bố mẹ của chúng vì cô là người điều khiển trong mọi hoạt động, trẻ luôn dõi theo những biểu hiện của cô.
Ví dụ 1: Khi học chủ điểm nghề nghiệp trẻ chơi phân vai: Đóng vai giáo viên.
Trẻ bắt chước giống giáo viên từ cử chỉ đến những cách nói, cách đặt câu hỏi cô thường hỏi hàng ngày trên giờ học.
- Nắm được tâm lý trẻ như vậy mọi lúc mọi nơi trong mọi thời điểm trẻ ở
lớp, tôi đã luôn chú ý đến từng lời nói, cử chỉ, hành động, cách cư xử nhất là việc đối xử công bằng với trẻ, trong mọi hoạt động luôn lấy trẻ làm trung tâm, coi trọng những suy nghĩ cũng như cách thể hiện của trẻ.
Ví dụ 2: Khi 2 trẻ tranh giành đồ chơi trong giờ hoạt động góc tôi động viên
trẻ nói rõ nguyên nhân để tạo sự tự tin, mạnh dạn khi trẻ trình bày ý kiến của mình cho người khác hiểu. Hỏi nguyên nhân không phải để trách phạt trẻ sai bằng những câu nói nặng nề mà tôi đã giảng giải giúp cả 2 trẻ hiểu được việc làm của mình là chưa đúng, có việc gì cần nói với cô và không nên làm vậy. Tôi tạo cho trẻ luôn nhớ và tin tưởng cô như 1 vị trọng tài để nếu có lần sau trẻ mạnh dạn tìm đến cô trình bày chứ không tranh giành đồ chơi nữa.(Hình ảnh 4)
- Tôi thấy rằng việc xây dựng hình ảnh của bản thân giáo viên đã tạo được
sự gần gũi, tin tưởng của trẻ với cô, trẻ coi cô như một tấm gương để học tập và cũng coi cô như người mẹ thứ hai của mình, luôn mạnh dạn chia sẻ, tích cực tham gia hoạt động cùng cô và các bạn và từ đó khuyến khích trẻ hình thành tính tự tin
5. Biện pháp 5: Dùng những lời nói khích lệ
- Khi giáo viên xây dựng được hình ảnh tốt đẹp và luôn là tấm gương trong trí nhớ của trẻ thì những lời khích lệ của giáo viên quả là một biện pháp tốt để khuyến khích sự tự tin ở trẻ.Tôi thấy rằng với trẻ phải thường xuyên nói những lời khích lệ kịp thời bởinếu không trẻ không biết khi nào cô hài lòng với mình và bản thân khi được nghe những lời khen, trẻ sẽ luôn nhớ từ đó sẽ tạo được sự tự tin của trẻ trong các công việc khác.
Ví dụ 1: Trong giờ hoạt động tạo hình cô hướng dẫn trẻ sử dụng màu nước. Cô
hỏi trẻ: “Con sẽ sử dụng những dụng cụ gì để tạo ra bức tranh từ màu nước”? Bé  Hà Vy trả lời: “ Con dùng cả bàn tay để tạo thành các hình con thích ạ!” cả lớp cười ồ lên vì nghĩ chỉ có bút lông mới dùng để vẽ màu nước còn dùng tay chỉ để nghịch và sẽ rất bẩn khiến bé Hà Vy buồn, trầm hẳn xuống không tự tin giải thích nữa vì nghĩ mình đã sai. Với trường hợp này tôi đã hỏi luôn cách trẻ dùng tay trực tiếp để sử dụng màu nước rồi khích lệ trẻ như sau: “ ý tưởng của bạn Hà Vy rất hay đấy các con ạ! Bạn sẽ nhúng lòng bàn tay vào màu nước và in lên giấy để tạo thành con cá và xong Hà Vy lau tay vào khăn là sẽ hết bẩn ngay ! Tí nữa con sẽ thể hiện ý tuởng này cho cả lớp cùng xem nhé!”.Với lời khích lệ kịp thời của cô, bé Hà Vy đã tự tin tạo ra sản phẩm đẹp và sáng tạo. Còn với những sản phẩm tạo hình khác dù xấu hay đẹp cũng đều được trưng bày hoặc dùng để trang trí lớp. Tôi luôn khen ngợi, động viên vì trước hết trẻ có ý tưởng và biết thể hiện ý tưởng rồi mới gợi mở thêm cách thể hiện ý tưởng trong những bài sau.
- Những lời khích lệ luôn được các giáo viên trong lớp chú ý sử dụng kịp thời
trong các hoạt động trong ngày: Hoạt động học, hoạt động góc, hoạt động ngoài trời, hoạt động chiều và cả trong hoạt động đón trả trẻ, hoạt động tham quan trải nghiệm. (Hình ảnh 5)
Ví dụ 2: trong giờ trả trẻ: Ngay cả khi trẻ hoàn thành xong một việc rất nhỏ
như uống cốc sữa một cách nhanh chóng, trẻ ăn hết suất cơm tôi cũng không tiếc lời khen trẻ trước phụ huynh .Và qua những lời khích lệ kịp thời dù là từ những việc nhỏ cũng đã phần nào xây dựng được sự tự tin trong trẻ. Và tôi nhận thấy rằng lòng tự tin của trẻ em thực chất là được xây trên những hành động thực tế, được mọi người thích thú và chấp nhận.
IV. HIỆU QUẢ CỦA SÁNG KIẾN KINH NGHIỆM
- Với sự nhiệt tình của giáo viên, sáng tạo trong phương pháp giảng dạy và
với phương châm “lấy trẻ làm trung tâm” chúng tôi đã giúp trẻ :
+ Tự tin, sôi nổi: Trong các giờ học tất cả các cánh tay giơ lên sau khi cô đặt
câu hỏi.
+ Hồn nhiên linh hoạt, mạnh dạn, thông minh và thích đến trường. Đó là
điều mà phụ huynh thật an tâm khi giao con cho giáo viên, cho nhà trường.
- Phụ huynh rất phấn khởi khi thấy con mình không còn nhút nhát mà thay
vào đó là sự tự tin được thể hiện ngay trong giao tiếp với mọi người xung quanh 
- Đến cuối năm kết quả đánh giá hình thành sự tự tin của trẻ đạt được như sau:
	KẾT QUẢ HÌNH THÀNH SỰ TỰ TIN CHO TRẺ

	Thường xuyên
	Thỉnh thoảng
	Không

	Tổng số trẻ
	Tỉ lệ %
	Tổng số trẻ
	Tỉ lệ %
	Tổng số trẻ
	Tỉ lệ %

	30
	81%
	5
	14%
	2
	5%


Như vậy các cháu ở lớp tôi đã có những chuyển biến rõ rệt về hình thành sự tự tin. Điều rất mừng là sau một năm, trẻ không những tự tin khi giao tiếp ở trường, lớp mà trong sinh hoạt hàng ngày, khi đi chơi cùng bố mẹ ở những nơi công cộng trẻ cũng rất mạnh dạn, tự tin thể hiện khả năng của mình. Phụ huynh đa số đã hiểu về ý nghĩa của việc hình thành sự tự tin cho trẻ. Trẻ đã khắc phục được sự rụt rè, nhút nhát, kĩ năng giao tiếp của trẻ tiến bộ đáng kể. 










PHẦN III -  KẾT LUẬN, KIẾN NGHỊ

1. Ý nghĩa của sáng kiến kinh nghiệm:
Qua thực tế nghiên cứu áp dụng các biện pháp trong việc tổ chức cho trẻ mẫu giáo lớn ( 5-6 tuổi) tham gia các hoạt động giáo dục, hoạt động trải nghiệm trong trường mầm non đã góp phần hình thành và phát huy sự tự tin ở trẻ, giúp trẻ mạnh dạn hơn và đạt được những thành công đầu đời trong cuộc sống . Thực tế khi tổ chức những hoạt động này cho trẻ thường nhẹ nhàng hấp dẫn, cô và trẻ hòa quyện vào nhau và kết quả đạt được thể hiện rõ nét.
a/ Đối với cô giáo.
- Giáo viên chủ động, tự tin khi thực hiện những hoạt động giáo dục,hoạt động trải nghiệm cho trẻ.
- Giáo viên áp dụng được trong từng chủ điểm khác nhau với nội dung phù hợp.
- Giáo viên nâng cao được nghệ thuật khi lên lớp.
b/ Đối với trẻ.
- Trẻ hứng thú tự nguyện, mạnh dạn tham gia các hoạt động cùng cô và bạn.
- Trẻ mạnh dạn tự tin hơn trong giao tiếp.
2. Bài học kinh nghiệm:
[bookmark: _Toc511117369] Từ kết quả đã đạt được ở trên tôi đã tự rút ra những bài học kinh nghiệm
sau: 
-Việc hình thành các kỹ năng sống cho trẻ đặc biệt là hình thành sự tự tin ở trẻ là một nhiệm vụ quan trọng, nó giúp cho trẻ tự tin trong giao tiếp, tạo tiền đề cho trẻ vững vàng khi bước vào lớp một tại trường tiểu học. Để làm được tốt nhiệm vụ đó theo tôi giáo viên mầm non cần:
- Giáo viên phải luôn có sự trau dồi, học hỏi kinh nghiệm, kiến thức qua
các bạn đồng nghiệp, sách báo, qua các trang mạng, các phương tiện thông tin đại chúng để hiểu rõ hơn ý nghĩa, tầm quan trọng của việc hình thành kỹ năng sống cho trẻ nói chung và việc hình thành tính tự tin cho trẻ nói riêng. Từ đó xác định mục đích, yêu cầu lập ra kế hoạch thực hiện một cách phù hợp, đều tay giữa 2 giáo viên trong lớp.
- Cần phải luôn gần gũi, bao quát trẻ mọi lúc, mọi nơi để phát hiện kịp thời
những kỹ năng sống mà trẻ chưa có và phát hiện ra những trẻ thiếu tự tin trong
từng lĩnh vực từ đó động viên trẻ kịp thời tham gia tích cực vào tất cả các hoạt
động trong chế độ sinh hoạt hàng ngày để mỗi ngày đến trường thực sự là ngày vui của trẻ từ đó giúp trẻ luôn vui vẻ, tự tin khi tham gia các hoạt động.
- Nếu giáo viên tạo điều kiện cho trẻ tự do lựa chọn, được thoải mái tưởng
tượng trẻ sẽ nhận ra giá trị của bản thân và tự tin khi nhận các nhiệm vụ hiện tại và trong cuộc sống sau này.
- Phải luôn có sự phối hợp chặt chẽ, thường xuyên giữa giáo viên trong
trường mầm non và gia đình trẻ. Đây là hai môi trường hoạt động của trẻ do đó
giữa giáo viên và phụ huynh cần phải thống nhất về yêu cầu, nội dung trong cách chăm sóc giáo dục trẻ.
     3. Đề xuất và kiến nghị:  
   Từ thực tế trên tôi có một số ý kiến đề xuất như sau: Ban giám hiệu cần tham mưu với các cấp lãnh đạo để nhiều giáo viên được tham gia học hỏi kiến tập ở các trường bạn về các hoạt động giáo dục, hoạt động trải nghiệm trong trường mầm non nhằm hình thành sự tự tin cho trẻ để giáo viên có thể học tập.
Trên đây là: “Một số biện pháp hình thành sự tự tin cho trẻ mẫu giáo lớn (5 – 6 tuổi ) thông qua các hoạt động trong trường mầm non” của bản thân tôi. Kính mong được sự chia sẻ, đóng góp ý kiến của lãnh đạo và các bạn đồng nghiệp để tôi hoàn thiện kinh nghiệm tổ chức các hoạt động chăm sóc và giáo dục trẻ của mình để không chỉ có những giờ học tốt giúp trẻ mạnh dạn, tự tin, hứng thú tham gia vào hoạt động, mà còn nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ góp phần vào sự nghiệp giáo dục nhà trường.
            Xin chân thành cảm ơn!
                                                       Hà Nội, ngày 12 tháng 4 năm 2022
                                                                                     Người viết



                                                                                Nguyễn Thu Quỳnh
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