	UBND PHƯỜNG LONG BIÊN

TRƯỜNG MẦM NON LONG BIÊN A

                             Số:   55  /KH- MNLBA
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

                                       Long Biên, ngày  31  tháng 10 năm 2025


 KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 11 NĂM 2025
	TT
	Nội dung công việc
	Thời gian thực hiện
	Người/bộ phận thực hiện
	Người/bộ phận phối hợp
	Cán bộ phụ trách
	Ghi chú

	I
	Công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật:
	
	
	
	
	

	1
	- Tổ chức cho trẻ ăn bufe, gặp mặt CBGVNV và lồng ghép trong các hoạt động giáo dục về kỷ niệm 71 năm ngày Thành lập ngành Giáo dục và Đào tạo Thủ đô (10/1954-10/2025) và kỷ niệm 43 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11 (20/11/1982-20/11/2025).
	Trong tháng 11/2025 
	CBGVNV
	
	Đ/c Đào Hương
	

	2
	- Tuyên truyền tới đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên thực hiện tốt Nghị quyết Đại hội của Đảng bộ phường Long Biên và 03 chương trình công tác toàn khoá.
	Trong tháng 11/2025 
	CBGVNV
	
	Đ/c Đào Hương
	

	3
	- Tổ chức tuyên truyền tới đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và cha mẹ học sinh Hưởng ứng ngày pháp luật nước CHXHCNVN 09/11.
	Trong tháng 11/2025 
	CBGVNV
	
	Đ/c Trần Hằng
	

	4
	- Tuyên truyền CBGVNV và PHHS đảm bảo trật tự an toàn giao thông
	Trong tháng 11/2025 
	CBGVNV
	
	Đ/c Lan Anh
	

	5
	- Phổ biến và quán triệt đội ngũ CBGVNV thực hiện tốt quy định về bảo vệ bí mật nhà nước
	Trong tháng 11/2025 
	CBGVNV
	
	Đ/c Đào Hương
	

	6
	- Tuyên truyền CBGVNV thực hiện tháng cao điểm "Vì người nghèo" và an sinh xã hội trên địa bàn phường Long Biên năm 2025 của UB MTTQ phường Long Biên
	Trong tháng 11/2025 
	CBGVNV
	
	Đ/c Lan Anh
	

	II
	CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN
	
	
	
	
	

	
	 1. Công tác nuôi dưỡng - chăm sóc sức khoẻ - phòng tránh TNTT
	
	
	
	
	

	1
	- Duy trì thực hiện nghiêm túc công tác phòng chống dịch, vệ sinh an toàn thực phẩm tại trường. Thông tin kịp thời về tình hình diễn biến bệnh (nếu có) với Trạm Y tế Phường theo quy định. 
	Trong tháng 11/2025
	CBGVNV
	Đ/c Khổng Hương
	Đ/c Lan Anh
	

	2
	- Tăng cường công tác vệ sinh môi trường trong trường. Duy trì vệ sinh lớp học, đồ dùng đồ chơi hàng ngày, tổng vệ sinh hàng tuần.
	Trong tháng 11/2025
	CBGVNV
	Đ/c Khổng Hương
	Đ/c Lan Anh
	

	3

	- Thực hiện thực đơn mùa đông, cho trẻ ăn các loại thực phẩm phù hợp, đúng mùa (Không cho trẻ ăn rau trái mùa, hạn chế thực phẩm chế biến sẵn, không cho trẻ ăn nội tạng động vật và mỳ tôm). 
	Trong tháng 11/2025
	Đ/c Khổng Hương
	
	Đ/c Lan Anh
	

	4
	- Thường xuyên kiểm tra chất lượng các loại thực phẩm của trẻ đảm bảo rõ nguồn gốc, hạn sử dụng, đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, chứng từ hợp lệ, đủ tư cách pháp nhân. Kiểm soát chặt chẽ quy trình giao nhận thực phẩm, chế biến thực phẩm và chia ăn đảm bảo vệ sinh ATTP, nghiêm cấm xâm phạm tiền ăn của trẻ dưới mọi hình thức.
	Trong tháng 11/2025

	CBGVNV
	Đ/c Khổng Hương
	Đ/c Lan Anh
	

	5
	- BGH tiếp tục tăng cường kiểm tra giáo viên về thực hiện quy chế chuyên môn, chế độ sinh hoạt các độ tuổi của trẻ trong một ngày, quy trình tổ chức giờ ăn, ngủ của trẻ 100% các lớp. 
	Trong tháng 11/2025

	CBGVNV
	Đ/c Khổng Hương
	Đ/c Lan Anh
	

	
	2. Công tác giáo dục
	
	
	
	
	

	1
	- Tăng cường các hoạt động trải nghiệm, giao lưu tập thể cho trẻ; tạo điều kiện cho giáo viên linh hoạt ứng dụng phương pháp tiên tiến trong các hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ.
	Trong tháng 11/2025
	CBGV
	TTCM
	Đ/c 

Tr Hằng
	

	2
	- Đổi mới các hình thức sinh hoạt chuyên môn, tăng cường các hoạt động kiến tập, thăm quan, hội thảo nhằm chia sẻ kinh nghiệm, phương pháp giáo dục trong đội ngũ giáo viên, nhân viên.
	Trong tháng 11/2025
	CBGV
	TTCM
	Đ/c 

Tr Hằng
	

	3
	- Tổ chức Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường năm học 2025- 2026 đúng theo hướng dẫn Thông tư 22/2019/TT-BGDĐT ngày 20/12/2019 của Bộ GD&ĐT; thi nhân viên nuôi dưỡng giỏi đảm bảo công khai, minh bạch.
	Trong tháng 11/2025
	CBGV
	TTCM
	.
Đ/c 

Tr Hằng
	

	4
	- Chủ động xây dựng và triển khai một số chuyên đề đổi mới theo đặc thù của đơn vị nhằm nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc giáo dục trẻ.
	Trong tháng 11/2025
	CBGVNV
	TTCM
	Đ/c 

Tr Hằng
	

	5
	- Tiếp tục thực hiện giáo dục nếp sống thanh lịch văn minh cho trẻ mầm non phù hợp theo từng độ tuổi.
	Trong tháng 11/2025
	CBGVNV
	TTCM
	Đ/c 

Tr Hằng
	

	6
	- Cử cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên tham gia  đầy đủ các buổi kiến tập, tập huấn chuyên môn, chuyên đề do Sở và Phòng VH-XH tổ chức (Theo lịch thông báo riêng).
	Trong tháng 11/2025
	CBGVNV
	TTCM
	Đ/c 

Tr Hằng
	

	
	III. CÔNG TÁC QUẢN LÝ
	
	
	
	
	

	
	1. Công tác phổ cập giáo dục:
	
	
	
	
	

	1
	- Phối hợp UBND Phường rà soát điều tra phổ cập GDMN cho trẻ em 5 tuổi, hoàn tất hồ sơ báo cáo công tác phổ cập năm 2025. Hoàn thiện báo cáo phổ cập giáo dục mầm non đúng độ tuổi: đảm bảo thời gian, số liệu chính xác, cập nhập phần mềm đúng tiến độ và số liệu chính xác.
	Trong tháng 11/2025
	CBGV
	
	Đ/c

 Tr Hằng
	

	2
	- Duy trì chỉ tiêu chuyên cần của trẻ các độ tuổi đạt từ 85% trở lên, phấn đấu trẻ 5 tuổi đạt tỷ lệ từ 95% trở lên. 
	Trong tháng 11/2025
	CB,GV
	Đ/c Khổng Hương
	Đ/c 

Tr Hằng
	

	
	2. Công tác quản lý
	
	
	
	
	

	1
	- Thực hiện nghiêm quy trình bán trú, an toàn thực phẩm; phát huy vai trò Ban đại diện CMHS trong công tác giám sát.
	Trong tháng 11/2025
	CBGVNV
	
	Đ/c 

Lan Anh
	

	2
	- Rà soát, sửa chữa cơ sở vật chất, đảm bảo an ninh, an toàn trường học; kiểm tra cây xanh, công trình xuống cấp đảm bảo an toàn trong mùa mưa bão, phòng chống dịch bệnh; tăng cường đảm bảo an toàn giao thông khu vực cổng trường, phối hợp xử lý hàng rong quanh trường học.
	Trong tháng 11/2025
	CB,GV
	
	Đ/c 

Lan Anh
	

	3
	- Tăng cường quản lý chuyên môn, thực hiện nghiêm chương trình, thời khóa biểu; đẩy mạnh sinh hoạt tổ chuyên môn, dự giờ – thăm lớp, bồi dưỡng đội ngũ, triển khai chuyên đề, nâng cao chất lượng giáo dục.
	Trong tháng 11/2025
	CBGVNV
	
	Đ/c 

Tr Hằng
	

	4
	- Thực hiện nghiêm túc công tác thư viện trường học năm 2025-2026 theo công văn số 3905/SGDĐT-CTTTHSSV ngày 24/9/2025 của Sở GDĐT
	Trong tháng 11/2025
	CB,GV
	
	Đ/c 

Tr Hằng
	

	
	3. Công tác kiểm tra
	
	
	
	
	

	
	- Xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ phải phù hợp tình hình thực tế của trường, theo đúng hướng dẫn của Sở GDĐT 
+  Kiểm tra việc thực hiện các khoản thu – chi và các khoản tài trợ
+ Phối hợp thực hiện dây chuyền tổ nuôi; công tác vệ sinh an toàn thực phẩm.

+ Kiểm tra hoạt động chuyên môn và chất lượng giảng dạy của giáo viên
	Tuần I tháng 11/2025
- Tuần II tháng 11/2025
- Tuần IV tháng 11/2025
	BGH
	
	Đ/c 

Đ Hương
	

	
	4. Thực hiện công tác công khai
	
	
	
	
	

	
	- Thông báo công khai tới 100% CBGVNV kế hoạch kiểm tra nội bộ; kết quả kiểm tra. Kết quả kiểm tra phải chỉ rõ ưu điểm, tồn tại và kiến nghị. Báo cáo kết quả cụ thể về công tác kiểm tra nội bộ trong báo cáo hàng tháng về phòng GD&ĐT (có minh chứng bằng hình ảnh)

+ Công khai chế độ tăng lương theo quy định, lương BT, thứ 7

+ Công khai kết quả đánh giá CBGVNV tháng 11/2025
+ Công khai kết quả thi GV, NVND giỏi cấp trường năm học 2025- 2026
	Trong tháng 11/2025
	CBGVNV
	Đ/c Khổng Hương
	Đ/c 

Đ Hương 
	

	
	5. Công tác chuyển đổi số
	
	
	
	
	

	1
	- Đẩy mạnh ứng dụng CNTT, chuyển đổi số, quản lý hồ sơ, thư viện số, cổng thông tin điện tử; thực hiện mô hình “Trường học chuyển đổi số”. 
	Trong tháng 11/2025
	CBGVNV
	BGH
	Đ/c

 Lan Anh
	

	2
	- Tăng cường bồi dưỡng đội ngũ, đẩy mạnh cho trẻ Mẫu giáo ứng dụng các trò chơi phát triển trí tuệ tại các phần mềm... đáp ứng tiêu chí trường học chuyển đổi số.
	Trong tháng 11/2025
	CBGV
	
	Đ/c 

Lan Anh 
	


Trên đây là kế hoạch công tác tháng 11/2025 của trường MN Long Biên A. Đề nghị các đ/c CBGVNV thực hiện đúng tiến độ của kế hoạch.
	     Nơi nhận:

- Phòng VHXH: để b/c;

- Các lớp: để t/h;

- L​ưu VP.
	                                                  HIỆU TRƯỞNG 

                                              Đào Thị Thu Hương
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