
TRƯỜNG THCS CỰ KHỐI TỔ CHỨC THÀNH CÔNG HỘI NGHỊ VIÊN 
CHỨC, NGƯỜI LAO ĐỘNG NĂM HỌC 2025 – 2026 

Thực hiện hướng dẫn của Phường Long Biên về việc tổ chức Hội nghị viên 
chức, người lao động, sáng ngày 11 tháng 10 năm 2025, trường THCS Cự Khối đã 
long trọng tổ chức Hội nghị viên chức, người lao động năm học 2025 – 2026. Đây 
là dịp quan trọng để toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường cùng nhìn lại 
những kết quả đã đạt được trong năm học 2024 – 2025, đồng thời thảo luận và thống 
nhất phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm cho năm học mới.  

 

Hội nghị diễn ra trong không khí dân chủ, đoàn kết và đầy trách nhiệm. Dưới 
sự chủ trì của Đoàn chủ tịch, các đại biểu đã nghiêm túc lắng nghe báo cáo tổng kết 
năm học 2024 – 2025 và phương hướng hoạt động năm học 2025 – 2026. Báo cáo 
đã khẳng định những kết quả nổi bật của nhà trường trong năm học vừa qua, đặc biệt 
là sự nỗ lực không ngừng của đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên trong việc đổi 
mới phương pháp dạy học, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, phát triển 
phong trào học sinh giỏi, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện và xây dựng môi 
trường học tập thân thiện, tích cực.  



 

Cùng với đó, Hội nghị cũng dành thời gian để nhìn nhận thẳng thắn những 
khó khăn, hạn chế còn tồn tại trong công tác giảng dạy, công tác chủ nhiệm, hoạt 
động phong trào và công tác phối hợp giữa các bộ phận, từ đó đề ra các giải pháp 
thiết thực nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động của toàn trường.  

Phần thảo luận tại Hội nghị diễn ra sôi nổi, cởi mở và mang tính xây dựng 
cao. Các cán bộ, giáo viên, nhân viên đã mạnh dạn bày tỏ ý kiến, chia sẻ những tâm 
tư, nguyện vọng liên quan đến quyền lợi và trách nhiệm của người lao động. Nhiều 
ý kiến tập trung vào các nội dung thiết thực như cải thiện điều kiện làm việc, phân 
bổ khối lượng công việc hợp lý giữa các tổ chuyên môn, đảm bảo công bằng trong 
xét thi đua khen thưởng, quan tâm hơn đến chế độ chính sách, đời sống vật chất và 
tinh thần của cán bộ, giáo viên, nhân viên. Các đại biểu cũng đề xuất nhiều biện pháp 
nhằm tăng cường hoạt động của công đoàn, xây dựng môi trường làm việc thân 
thiện, khích lệ tinh thần đoàn kết và hỗ trợ lẫn nhau trong công tác chuyên môn. 
Những ý kiến đóng góp tâm huyết, thẳng thắn và có trách nhiệm của đội ngũ cán bộ, 
giáo viên, nhân viên thể hiện tinh thần dân chủ, sự gắn bó và quyết tâm đổi mới vì 
sự phát triển bền vững của nhà trường.  



 

Một nội dung quan trọng của Hội nghị là phần ký cam kết thi đua và thực hiện 
các nhiệm vụ trọng tâm năm học 2025 – 2026. Đại diện Ban Giám hiệu, Chủ tịch 
Công đoàn và các tổ chuyên môn đã cùng ký cam kết thực hiện nghiêm túc các quy 
định của ngành, đảm bảo chất lượng giáo dục, xây dựng môi trường làm việc văn 
minh, chuyên nghiệp và thân thiện. Bản cam kết là sự thể hiện tinh thần trách nhiệm, 
lòng quyết tâm và ý chí phấn đấu của tập thể sư phạm trường THCS Cự Khối trong 
việc hoàn thành tốt các chỉ tiêu đã đề ra, góp phần nâng cao hiệu quả giáo dục toàn 
diện cho học sinh.  

 



Với tinh thần đoàn kết, nhất trí cao và quyết tâm thực hiện thắng lợi các nhiệm 
vụ đã đề ra, tập thể cán bộ, giáo viên, nhân viên trường THCS Cự Khối tin tưởng 
rằng năm học 2025 – 2026 sẽ tiếp tục là một năm học đầy khởi sắc, hứa hẹn nhiều 
thành công mới. Hội nghị khép lại trong không khí phấn khởi, tin tưởng và tràn đầy 
nhiệt huyết. Ban Giám hiệu nhà trường trân trọng cảm ơn toàn thể cán bộ, giáo viên, 
nhân viên đã tích cực tham gia, đóng góp ý kiến quý báu và đồng lòng xây dựng tập 
thể sư phạm THCS Cự Khối ngày càng vững mạnh, thân thiện, sáng tạo và giàu nhiệt 
huyết. Với sự đồng lòng và quyết tâm của toàn thể viên chức, người lao động, trường 
THCS Cự Khối sẽ tiếp tục khẳng định vị thế về chất lượng giáo dục của Phường 
Long Biên, góp phần vào sự nghiệp đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục trong giai 
đoạn mới. 

Nguyễn Thị Lan Anh 

 


