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	UBND QUẬN LONG BIÊN
TRƯỜNG THCS CỰ KHỐI

Số:       /BC-THCSCK


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


  Cự Khối, ngày  20 tháng 12 năm 2024


BÁO CÁO

Kết quả công tác tháng 12/2024


I. Tình hình học sinh - Cán bộ, giáo viên

1. Số học sinh đầu tháng: 915/22 lớp

- Biến động: Chuyển đi: 0 Chuyển đến: 0; Bỏ học: 0

- Tổng số học sinh của trường hiện tại: 915/22 lớp

2. Tình hình CB, GV, NV:

- Số CB, GV, NV nghỉ hưu trong tháng (thuộc bộ môn): 0

- Số GV hiện có: 39 người

- Số giáo viên nghỉ ốm (phải chuyển bảo hiểm): 0

- Tình hình thực hiện giờ giấc lao động: 

+ Số nghỉ có phép: 0

+ Số nghỉ không xin phép (gồm cả GV bỏ tiết không phép): 0

+ Số lượt GV đến muộn: 0

- Tình hình CB, GV, NV thực hiện chính sách, pháp luật Nhà nước: Chấp hành tốt.                             

II. Đánh giá các công tác đã triển khai thực hiện kế hoạch tháng
A. Công tác tuyên truyền
-  Các hoạt động Chào mừng 80 năm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam (22/12/1944-22/12/2024). Tổ chức cho học sinh tọa đàm với các nhân chứng lịch sử, Tuyên truyền và tổ chức các hoạt động kỉ niệm 52 năm Chiến thằng “ Hà Nội – Điện Biên Phủ trên không”.
- Tháng hành động quốc gia phòng chống HIV, AIDS năm 2024. Tuyên truyền vể công tác dân số nhân ngày Dân số Việt Nam 26/12/2024.

- Tiếp tục tăng cường công tác y tế học đường, phòng chống dịch bệnh theo mùa đặc biệt là dịch sốt xuất huyết, đau mắt đỏ; tăng cường công tác vệ sinh, ATTP trong trường học, quản lý công tác bán trú, công khai tài chính.


- Tiếp tục thực hiện phong trào “Hành động vì nhà trường xanh –sạch – đẹp- văn mình – an toàn” năm 2024.


- Tiếp tục triển khai tới GV và HS tham gia cuộc thi “An toàn giao thông cho nụ cười ngày mai”.

- Tiếp tục tuyên truyền, chỉ thị 30-CT/TU ngày 19/2/2024 của Ban thường vụ thành ủy Hà Nội, hoàn thành tổ chức cuộc thi “Sứ giả du lịch" năm học 2024-2025 theo kế hoạch số 30/KH-PGDĐT ngày 28/10/2024

- Tiếp tục tuyên truyền hướng sấn GV, NV theo Hướng dẫn số 05/HD-UBND ngày 20/10/2021 về thực hiện bộ tiêu chí đánh giá sự chuyên nghiệp của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động Long Biên

B. Công tác phổ cập giáo dục

-Tăng cường công tác quản lý nề nếp chuyên cần của học sinh trong quá trình dạy học trực tiếp, quan tâm có hoàn cảnh khó khăn.
- Cập nhật sổ phổ cập, sổ đăng bộ, sổ theo dõi học sinh chuyển đi, chuyển đến. Phối hợp với UBND phường hoàn thiện dữ liệu phổ cập giáo dục, hồ sơ quận kiểm tra công nhận PCGD-CMC năm 2024 ngày 5/12/2024.

C. Công tác chuyên môn

1. Công tác dạy và học:
- Duy trì nề nếp, kỷ cương trong dạy và học. Tăng cường công tác kiểm tra, dự giờ của BGH.

- Tiếp tục triển khai các chuyên đề cấp trường, cấp Quận theo hướng dạy học theo chủ đề và phát triển năng lực nhận thức của học sinh; thực hiện đổi mới sinh hoạt chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học, tăng cường tham gia sinh hoạt chuyên môn liên trường dưới nhiều hình thức, tập trung thống nhất nội dung ôn tập và ra đề kiểm tra cuối học kỳ I theo Hướng dẫn của phòng GDĐT; thực hiện hiệu quả Ngày chuyên môn theo tháng. 

- Nhà trường đã tổ chức hiệu quả các tiết chuyên đề theo định hướng phát triển năng lực học sinh, nghiên cứu bài học; chuyên đề thay SGK lớp 9 theo CT GDPT 2018, chuyên đề ôn tập HK I… đối với các bộ môn như Tiếng Anh 9, Địa 9, KHTN 9, Toán 6, Ngữ văn 8, Công nghệ 9.  


- Tiếp tục triển khai hiệu quả chương trình GDPT 2018 theo kế hoạch đã xây dựng, sử dụng hiệu quả SGK, tăng cường dạy học theo chủ đề môn học, đổi mới phương pháp dạy học và KTĐG nhằm phát triển năng lực, phẩm chất học sinh, chú trọng lồng ghép giáo dục ANQP trong các môn học và hoạt động. 

- Tiếp tục xây dựng ngân hàng câu hỏi trắc nghiệm nhiều dạng thức, các chuyên đề ôn tập theo định hướng thi vào lớp 10 THPT. 

- Tổ chức kiểm tra cuối kì đúng quy chế và phù hợp với tình hình thực tế, báo cáo kết quả về phòng GDĐT theo tiến độ;

- Cụm trường THCS ĐTVH, Phúc Đồng, Cự Khối, Sài Đồng, Lý Sơn thực hiện chuyên đề bồi dưỡng kỹ năng cho học sinh “Ứng xử văn minh trên không gian mạng”.

- Tổ chức cho học sinh tham quan hoạt động ngoại khóa tại Hồ Núi Cốc Thái Nguyên ngày 02/12/2024: an toàn, hiệu quả 

- Tiếp tục triển khai Hội thi GVDG cấp Trường, đăng kí danh sách tham gia cấp Quận. 

- Tiếp tục thực hiện các chuyên đề giao lưu, học tập theo Chương trình “Nhà trường chung tay phát triển - Thầy cô sẻ chia trách nghiệm” với trường THCS Sài Đồng đã kí kết.

+ Trao đổi phiếu ôn tập tuần, đề kiểm tra HK I môn Văn – Toán – Anh – KHTN của 2 trường tháng 12.

+ Dự giờ và rút kinh nghiệm: 02 tiết (01 tiết Toán, 01 tiết T.Anh) tại trường Sài Đồng

-  Tiếp tục tổ chức các môn thi đấu “Giải thể thao học sinh” cấp trường và lựa chọn lập danh sách HS thi đấu “ Giải thể thao học sinh” cấp Quận, cấp Thành phố.


2. Công tác quản lý:

- Thực hiện quản lý chặt chẽ sĩ số học sinh đầu giờ và chuyên cần của học sinh trong các giờ học; nắm bắt kịp thời tình hình học tập, ý thức đạo đức của học sinh, thông tin kịp thời, thường xuyên với gia đình học sinh; quản lý chặt chẽ sĩ số học sinh đầu giờ và chuyên cần của học sinh.

- Tăng cường công tác quản lý nề nếp, kỷ cương trong dạy và học, công tác kiểm tra của BGH, thực hiện kiểm tra nội bộ theo kế hoạch.

- Thực hiện nghiêm túc công tác quản lý điểm, xây dựng ngân hàng đề, ngân hàng câu hỏi trắc nghiệm; ra đề kiểm tra đúng kỹ thuật, duyệt đề đúng quy trình, vào điểm đúng tiến độ.

- Phối hợp với Phường hoàn thiện công tác PCGD năm 2024, tiếp tục cập nhật, sử dụng thường xuyên sổ phổ cập, sổ đăng bộ, sổ theo dõi học sinh chuyển di, chuyển đến, trang kiểm diện trong sổ điểm điện tử.


- Tăng cường công tác bảo vệ, an toàn, an ninh trường học; công tác phòng chống cháy nổ; phòng chống dịch bệnh.

- Thường xuyên cung cấp, cập nhật thông tin và đưa tin bài về các hoạt động chuyên môn và phong trào, hoạt động tuyên truyền lên trang Web, fanpage của nhà trường.

- Triển khai, hướng dẫn CB, GV, NV trong đơn vị thực hiện đánh giá sự chuyên nghiệp của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động quận Long Biên theo qui định tại Hướng dẫn số 17-HD/BCN ngày 11/01/2023 của Quận ủy Long Biên về triển khai bộ tiêu chí đánh giá sự chuyên nghiệp của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động quận Long Biên.


- Tổ chức ôn tập và kiểm tra học kỳ I bám sát định hướng đổi mới KTĐG theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất của học sinh; thực hiện các quy trình về kiểm tra và quản lý điểm; thực hiện nghiêm túc qui định về đánh giá, xếp loại học sinh; cập nhật đủ số đầu điểm theo qui định trên hệ thống CSDL. 


- Chỉ đạo và tổ chức cuộc thi nghiên cứu KHKT cấp trường, Quận đạt kết quả cao (01 giải ba cấp Quận, 01 giải khuyến khích)

- Triển khai giải Thể thao học sinh cấp trường.

- Phân công chuyên môn học kì II, nộp về Phòng GDĐT trước ngày 3/1/2025.

III. Báo cáo số liệu tổng hợp:

1. Tình hình đánh giá đạo đức HS (Với THCS):


- Việc thực hiện qui trình đánh giá đạo đức tháng: Số lớp thực hiện đúng/tổng số lớp: 22/22 
- Tỷ lệ % xếp loại toàn trường: Tốt: 97% Khá: 3% 
2. Số tiết Chuyên đề các cấp tổ chức, số người dự, đánh giá hiệu quả:

+ Số chuyên đề cấp Thành phố: 02


- Số người dự: 02   

+ Số tiết chuyên đề cấp Quận:  4


- Số  người dự: 09

+ Số tiết chuyên đề cấp trường:  07

 
- Số  người dự: 56                 

+ Số tiết hội giảng: 0  
 



- Số người dự: 0    

Kiểm tra nội bộ giáo viên: 01 giáo viên - Tốt: 0, Khá:01 
3. Tình hình thực hiện sinh hoạt tổ nhóm: 

Thực hiện đúng kế hoạch (01 buổi sinh hoạt tổ chuyên môn, 02 buổi sinh               hoạt nhóm). 
4. Tình hình dự giờ: 

Số tiết HT dự giờ: 4 tiết, trong đó xếp loại Tốt: 2 đạt 50 %, loại Khá: 2  đạt 50 %; số tiết HP dự giờ: 4 tiết, trong đó xếp loại Tốt: 03 đạt 75 %, Khá: 01 đạt 25 % TB: 0 đạt 0 %; Yếu: 0 đạt 0 %.  

5. Tình hình, tiến độ vào điểm:

- Vào điểm đúng qui trình, đúng tiến độ.
6. Tình hình sử dụng, tăng cường trang thiết bị:

a. Thư viện:

- Tổ chức cho giáo viên mượn sách theo phân công chuyên môn của HKI năm học 2024-2025.
- Mở cửa thư viện cho giáo viên và học sinh vào mượn tài liệu. 

- Số sách bổ sung trong tháng 12: Báo, tạp chí.

- Tình hình hoạt động đọc của học sinh và giáo viên: Tiến hành cho giáo viên mượn sách giáo khoa và sách tham khảo. Cho học sinh các khối mượn sách truyện theo quy định. 

- Giới thiệu cuốn sách: Mãi mãi tuổi hai mươi - Tác giả: Nguyễn Văn Thạc
Chủ đề: Uống nước nhớ nguồn
b. Số trang thiết bị trường mua thêm trong tháng, đối tượng phục vụ,             số tiền.

- Số trang thiết bị được bảo trì, sửa chữa báo cáo theo từng loại: Đổ mực máy in phòng văn phòng, hiệu trưởng, đồ dùng, bảo dưỡng máy tính phòng tin học: 22 máy, 08 máy tính phòng học thường.
c. Tình hình sử dụng đồ dùng từ phòng đồ dùng và sử dụng các phòng học bộ môn, chức năng: đánh giá theo: Số lần dùng/số lần dùng theo quy định: 768 lượt sử dụng đồ dùng, 32 lần sử dụng phòng chức năng, số tiết sử dụng máy chiếu projector và máy đa vật thể: 2541 lượt, 0 lượt sử dụng bảng                      tương tác.
7. Thực hiện qui chế dân chủ và công tác quản lý tài chính:

- Trong tháng HT đã phổ biến, bàn bạc những nội dung về các qui định mới, thực hiện các yêu cầu nhiệm vụ năm học mới theo chỉ đạo của PGD&ĐT.

- Trong tháng, trường và CMHS có thu thêm loại tiền gì mới không: Không

- Việc thực hiện thanh quyết toán, thực hiện tài chính công khai: Đúng              quy định.

- Số lần HT hoặc phó HP tiếp CMHS: Không  

	Nơi nhận:
	HIỆU TRƯỞNG

	- Phòng GD&ĐT để bc;
	(đã kí)

	- Lưu VP (01).
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