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ĐẠI HỘI CÔNG ĐOÀN 

TRƯỜNG THCS PHÚC ĐỒNG KHÓA VII, 

NHIỆM KỲ 2023 – 2028 

 

Thực hiện kế hoạch số 26/KH-LĐLĐ Quận Long Biên ngày 16/4/2022 

của LĐLĐ Quận Long Biên về việc tổ chức đại hội công đoàn các cấp tiến 

tới Đại hội công đoàn Quận Long Biên lần thứ V nhiệm kỳ 2023 – 2028. 

Được sự nhất trí của LĐLĐ Quận Long Biên, chiều ngày 22/02/2023, Công 

đoàn Trường THCS Phúc Đồng đã long trọng tổ chức Đại hội Công đoàn 

khóa VII, nhiệm kỳ 2023-2028. Tới dự, phát biểu chỉ đạo Đại hội có đồng 

chí Phan Thị Thu Hằng - Ủy viên Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động 

Thành phố, Quận ủy viên, Chủ tịch LĐLĐ quận Long Biên; đồng chí 

Nguyễn Thị Thu Hòa - Ủy viên BCH LĐLĐ Quận Long Biên, đồng chí 

Dương Văn Tuynh - Bí thư Chi bộ, Hiệu trưởng Trường THCS Phúc Đồng.  

Đại hội Công đoàn lần thứ VII trường THCS Phúc Đồng có chủ đề “Đổi 

mới, dân chủ, đoàn kết, phát triển, vì quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của 

cán bộ công chức, viên chức. Xây dựng tổ chức Công đoàn Trường THCS Phúc 

Đồng vững mạnh, góp phần xây dựng Trường THCS Phúc Đồng ngày càng phát 

triển." 

Báo cáo tại Đại hội về hoạt động công đoàn khóa VI, nhiệm kỳ 2017 – 

2022, đồng chí Nguyễn Thị Bích Hồng - Chủ tịch Công đoàn Trường THCS 

Phúc Đồng khóa VI cho biết: Trong nhiệm kỳ qua, Ban Chấp hành Công đoàn 

khóa VI đã phối hợp hiệu quả với Ban Giám hiệu nhà trường thực hiện tốt chức 

năng đại diện, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp chính đáng của đoàn viên, 

người lao động. Công đoàn nhà trường đã tổ chức thăm hỏi, tặng quà cho các 

đoàn viên và gia đình khi đau ốm, dịp lễ, Tết, việc hiếu, việc hỉ; làm tốt công tác 

động viên các cháu là con đoàn viên công đoàn đạt thành tích tốt trong học tập. 

Chế độ lương, thưởng của đoàn viên công đoàn được thực hiện theo đúng quy 

định. Tổ chức cho đoàn viên công đoàn được khám sức khỏe định kỳ 1 lần/năm; 
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tổ chức cho đoàn viên công đoàn đi du xuân đầu năm và đi nghỉ mát trong hè 

với kinh phí khoảng từ 3 - 4 triệu đồng/người/năm; tổ chức sinh nhật cho đoàn 

viên, chúc mừng các ngày lễ kỷ niệm như ngày phụ nữ Việt Nam 20.10, ngày 

Quốc tế phụ nữ 08/3 ….. 

Ban Chấp hành Công đoàn cũng phối hợp chặt chẽ với Ban Giám hiệu 

nhà trường tổ chức tốt các phong trào thi đua yêu nước, góp phần quan trọng 

vào việc thực hiện thắng lợi nhiệm vụ công tác hàng năm của nhà trường. Trong 

nhiệm kỳ vừa qua, đoàn viên, CBGVNV nhà trường đã nỗ lực, tích cực trong 

hoạt động chuyên môn, góp phần vào thành tích chung của nhà trường: Tập thể 

lao động tiên tiến cấp Quận, Đơn vị tiên tiến về Thể dục thể thao, Đơn vị đạt mô 

hình Xanh - Sạch - Đẹp - Văn minh - Hạnh phúc…..Thông qua các phong trào 

thi đua, nhiệm kỳ qua, nhiều đoàn viên đạt Giáo viên dạy giỏi cấp trường, cấp 

quận, cấp Thành phố…Công tác phát triển đoàn viên, tham gia xây dựng Đảng, 

xây dựng chính quyền trong sạch, vững mạnh được tổ chức Công đoàn trường 

đặc biệt quan tâm. Khi có viên chức mới về trường, Ban Chấp hành Công đoàn 

tổ chức kết nạp đoàn viên vào tổ chức Công đoàn. Đặc biệt, trong nhiệm kỳ vừa 

qua, Công đoàn đã giới thiệu kết nạp 04 đồng chí vào Đảng và 02 quần chúng 

ưu tú học đối tượng Đảng. Công tác chăm lo cho đoàn viên, người lao động 

được quan tâm với nhiều hoạt động thiết thực; thực hiện tốt Quy chế dân chủ ở 

cơ sở, từ đó nâng cao trách nhiệm của mỗi đoàn viên, CBGVNV trong nhà 

trường. Công đoàn cơ sở hàng năm được xếp loại Hoàn thành xuất sắc và Hoàn 

thành tốt nhiệm vụ. 

Phát biểu chỉ đạo tại Đại hội, đồng chí Phan Thị Thu Hằng - Chủ tịch 

LĐLĐ quận Long Biên ghi nhận, đánh giá cao những kết quả đã đạt được của 

Ban Chấp hành Công đoàn Trường THCS Phúc Đồng khóa VI; trong đó Ban 

Chấp hành Công đoàn khóa VI dưới sự chỉ đạo trực tiếp của Chi ủy, Chi bộ, sự 

phối hợp, tạo điều kiện của Ban Giám hiệu nhà trường đã thực hiện hiệu quả các 

mặt công tác. 

Đồng tình với các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp đã đề ra trong nhiệm kỳ 
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mới, Chủ tịch LĐLĐ quận Long Biên Phan Thị Thu Hằng đề nghị: Ban Chấp 

hành Công đoàn khóa VII cần tập trung tiếp tục phối hợp chặt chẽ với chuyên 

môn thực hiện tốt công tác chăm lo, bảo vệ đoàn viên; khắc phục những tồn tại, 

hạn chế mà BCHCĐ khóa VI đã tự kiểm điểm, đánh giá trong báo cáo thực hiện 

Nghị quyết Đại hội công đoàn khóa VI, thực hiện tốt 06 Quy chế trong trường 

học và thực hiện tốt chủ đề của Đại hội. Công đoàn Trường cũng cần thực hiện 

tốt Nghị quyết số 02-NQ/TW ngày 12/6/2021 của Bộ Chính trị về đổi mới tổ 

chức và hoạt động của Công đoàn Việt Nam trong tình hình mới, gắn với thực 

hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị khóa XII về “Đẩy mạnh học tập và làm 

theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, cố gắng học tập theo Bác từ 

những việc nhỏ nhất, gắn vào nhiệm vụ chuyên môn của mình. Ban Chấp hành 

Công đoàn cần tiếp tục đổi mới nội dung thi đua, gắn liền phát động thi đua với 

công tác khen thưởng, động viên kịp thời; tích cực tham gia Chương trình “1 

triệu sáng kiến nỗ lực vượt khó, sáng tạo, quyết tâm chiến thắng đại dịch Covid-

19” do Tổng LĐLĐ Việt Nam phát động và tiếp tục thực hiện công trình chào 

mừng Đại hội công đoàn các cấp và kỉ niệm 20 năm thành lập Quận Long Biên. 

Phát biểu chỉ đạo tại Đại hội, Đồng chí Dương Văn Tuynh - Bí thư Chi 

bộ, Hiệu trưởng Trường THCS Phúc Đồng ghi nhận, đánh giá cao kết quả hoạt 

động của Ban Chấp hành Công đoàn nhiệm kỳ qua, góp phần vào thành tích 

chung của nhà trường; đồng thời mong muốn Ban Chấp hành Công đoàn khóa 

mới tiếp tục thực hiện hiệu quả sự chỉ đạo của LĐLĐ quận và Chi bộ, phối hợp 

cùng Ban Giám hiệu nhà trường sáng tạo trong hoạt động, tích cực đổi mới hoạt 

động tuyên truyền, vận động đoàn viên, CBGVNV. Bên cạnh đó, cần phối hợp 

với chuyên môn tổ chức bồi dưỡng, nâng cao nghiệp vụ cho đoàn viên; động 

viên đoàn viên tích cực tham gia hoạt động do Công đoàn tổ chức; tuyên truyền 

tới đoàn viên luôn thực hiện tốt Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp, chủ đề năm 

của Thành phố và quận Long Biên bằng các hình thức cụ thể; tăng cường các 

hoạt động chuyên đề, đổi mới hoạt động ngoại khóa… qua đó nâng cao đời sống 

vật chất, tinh thần cho đoàn viên, CBGVNV. 
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Tại Đại hội, 35 đại biểu tham dự Đại hội đã bầu 05 đồng chí vào Ban 

Chấp hành Công đoàn khóa VII, nhiệm kỳ 2023-2028. Đại biểu đã tiến hành bầu 

trực tiếp chức danh Chủ tịch Công đoàn tại Đại hội. Đồng chí Đào Lệ Thanh - 

Tổ phó chuyên môn tổ Khoa học xã hội được tín nhiệm bầu giữ chức Chủ tịch 

Công đoàn Trường THCS Phúc Đồng khóa VII, nhiệm kỳ 2023-2028. 

Ngay sau khi trúng cử, đồng chí Đào Lệ Thanh đã chủ trì điều hành 

phiên họp thứ nhất, tiến hành bầu chức danh Phó Chủ tịch Công đoàn trường, 

Ủy ban Kiểm tra và Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra. Đồng chí Vũ Văn Vinh được 

bầu giữ chức Phó Chủ tịch Công đoàn, Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Công đoàn 

Trường THCS Phúc Đồng khóa VII, nhiệm kỳ 2023-2028. 

Dưới đây là một số hình ảnh tại Đại hội: 

 

Đại biểu tại Đại hội thực hiện nghi lễ Chào cờ 
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Đ.c Nguyễn Thị Bích Hồng – CTCĐ khóa VI 

báo cáo kết quả việc thực hiện NQ Đại hội khóa VI 

 
Đ.c Phan Thị Thu Hằng – Chủ tịch LĐLĐ Quận Long Biên  

phát biểu chỉ đạo tại Đại hội 
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Đ.c Dương Văn Tuynh – Bí thư chi bộ, Hiệu trưởng nhà trường  

phát biểu chỉ đạo tại Đại hội 

 
Đ.c Dương Văn Tuynh – Bí thi Chi bộ, Hiệu trưởng nhà trường 

tặng hoa chúc mừng Đại hội 
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Bác Ngô Xuân Đạt – Trưởng ban đại diện PHHS nhà trường  

tặng hoa chúc mừng Đại hội 

 
Các đại biểu bỏ phiếu bầu CTCĐ, BCH CĐ khóa VII  

nhiệm kỳ 2023 - 2028 
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Ban chấp hành công đoàn khóa VII nhiệm kỳ 2023 – 2028  

ra mắt Đại hội 

 
Đồng chí Phan Thị Thu Hằng và đồng chí Dương Văn Tuynh  

tặng hoa chia tay các đồng chí BCH công đoàn khóa VI 
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Bức ảnh lưu niệm Đại biểu Đại hội công đoàn trường THCS Phúc Đồng 

khóa VII, nhiệm kỳ 2023 – 2028 

 

 

                                                                  Tác giả: Nguyễn Thị Bích Hồng 


