
BAN CHỈ ĐẠO BIÊN SOẠN

ĐƯỜNG HOÀI NAM Thành ủy viên, Bí thư Quận ủy, 
Chủ tịch Hội đồng nhân dân quận, 
Trưởng ban

NGÔ MẠNH ĐIỀM Phó Bí thư Thường trực Quận ủy, 
Phó Trưởng ban Thường trực

NGUYỄN MẠNH HÀ Phó Bí thư Quận ủy, Chủ tịch  
Ủy ban nhân dân quận,  
Phó Trưởng ban

NGUYỄN THẾ THẠCH Ủy viên Ban Thường vụ, Trưởng ban 
Tuyên giáo Quận ủy, Giám đốc 
Trung tâm Chính trị quận, Ủy viên 
thường trực

VŨ THỊ THÀNH Ủy viên Ban Thường vụ Quận ủy, 
Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam quận, Ủy viên

VŨ THỊ THÂN Ủy viên Ban Thường vụ, Trưởng ban 
Tổ chức Quận ủy, Ủy viên

NGUYỄN QUỐC LONG Ủy viên Ban Thường vụ, Trưởng ban 
Dân vận Quận ủy, Ủy viên

PHẠM BẠCH ĐẰNG Ủy viên Ban Thường vụ, Chủ nhiệm 
Ủy ban Kiểm tra Quận ủy, Ủy viên



NGUYỄN THỊ KIM ĐỊNH Ủy viên Ban Thường vụ Quận ủy, 
Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân quận, 
Ủy viên

NGUYỄN MẠNH TRÌNH Ủy viên Ban Thường vụ Quận ủy, 
Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân quận, 
Ủy viên

ĐINH THỊ THU HƯƠNG Ủy viên Ban Thường vụ Quận ủy, 
Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân quận, 
Ủy viên

HỨA VIỆT HƯNG Ủy viên Ban Thường vụ Quận ủy, 
Trưởng Công an quận, Ủy viên

VŨ THANH QUANG Ủy viên Ban Thường vụ Quận ủy,  
Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy 
Quân sự quận, Ủy viên

VŨ XUÂN TRƯỜNG Quận ủy viên, Phó Chủ tịch Ủy ban 
nhân dân quận, Ủy viên

LÊ ĐỨC TOÀN Quận ủy viên, Chánh văn phòng 
Quận ủy, Ủy viên



THẨM ĐỊNH NỘI DUNG
BAN TUYÊN GIÁO THÀNH ỦY HÀ NỘI

BAN SƯU TẦM, BIÊN TẬP

NGÔ MẠNH ĐIỀM Phó Bí thư Thường trực Quận ủy, 
Trưởng ban

NGUYỄN THẾ THẠCH Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng ban Tuyên giáo Quận ủy, 
Giám đốc Trung tâm Chính trị 
quận, Phó Trưởng ban

VŨ THỊ THÀNH Ủy viên Ban Thường vụ Quận ủy, 
Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam quận, Ủy viên

ĐINH THỊ THU HƯƠNG Ủy viên Ban Thường vụ Quận ủy, 
Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân 
quận, Ủy viên

VŨ XUÂN TRƯỜNG Quận ủy viên, Phó Chủ tịch Ủy 
ban nhân dân quận, Ủy viên

LÊ ĐỨC TOÀN Quận ủy viên, Chánh văn phòng 
Quận ủy, Ủy viên

NGUYỄN QUANG TOẢN Quận ủy viên, Chánh Văn phòng 
Hội đồng nhân dân và Ủy ban 
nhân dân quận, Ủy viên

LÊ THANH XUÂN Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Tài chính - Kế hoạch quận,  
Ủy viên



LÊ THỊ HƯƠNG Trưởng phòng Văn hóa và 
Thông tin quận, Ủy viên

VŨ THỊ THU HÀ Trưởng phòng Giáo dục và  
Đào tạo quận, Ủy viên 
(nghỉ hưu từ 01/10/2023)

ĐINH THỊ VIỆT HÀ Phó Trưởng ban Tuyên giáo 
Quận ủy, Ủy viên

NGUYỄN THỊ THANH HOA Phó Trưởng ban Tuyên giáo 
Quận ủy, Ủy viên

BAN BIÊN SOẠN

PGS.TS. NGUYỄN DANH TIÊN Viện trưởng Viện Lịch sử Đảng, 
Học viện Chính trị quốc gia 
Hồ Chí Minh 

TS. TRẦN TUẤN SƠN Giảng viên cao cấp, Viện 
Lịch sử Đảng, Học viện  
Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh

TS. TRẦN THỊ NHẪN Giảng viên cao cấp, Viện 
Lịch sử Đảng, Học viện  
Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh

TS. TRẦN THỊ MỸ HƯỜNG Giảng viên chính, Viện Lịch 
sử Đảng, Học viện Chính trị 
quốc gia Hồ Chí Minh



TS. VŨ THÁI DŨNG Giảng viên chính, Viện Lịch 
sử Đảng, Học viện Chính trị 
quốc gia Hồ Chí Minh

TS. TRẦN THỊ KIM DUNG Giảng viên, Viện Xây dựng Đảng, 
Học viện Chính trị quốc gia 
Hồ Chí Minh

ThS. NGUYỄN XUÂN HẬU Trưởng phòng Lý luận chính 
trị - Lịch sử Đảng, Ban Tuyên 
giáo Thành ủy Hà Nội

ThS. NGUYỄN TRUNG HUY Chuyên viên chính, Phòng 
Lý luận chính trị - Lịch 
sử Đảng, Ban Tuyên giáo 
Thành ủy Hà Nội



CHỦ TỊCH HỒ CHÍ MINH
(1890 - 1969)

“Dân ta phải biết sử ta
Cho tường gốc tích nước nhà Việt Nam”



Đảng và Nhà nước trao tặng  
Huân chương Lao động hạng Ba
nhân kỷ niệm 5 năm thành lập 

quận Long Biên, năm 2008

Đảng và Nhà nước trao tặng  
Huân chương Lao động hạng Nhất
nhân kỷ niệm 10 năm thành lập  

quận Long Biên, năm 2013

Đảng và Nhà nước trao tặng  
Huân chương Lao động hạng Nhất
(lần thứ hai) nhân kỷ niệm 15 năm 

thành lập quận Long Biên,  
năm 2018

Đảng và Nhà nước trao tặng  
Huân chương Lao động hạng Nhất
(lần thứ ba) nhân kỷ niệm 20 năm 

thành lập quận Long Biên,  
năm 2023



Chính phủ nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam  
tặng nhân dân và cán bộ quận Long Biên Cờ đơn vị xuất sắc  

trong phong trào thi đua năm 2016

Chính phủ nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam  
tặng nhân dân và cán bộ quận Long Biên Cờ đơn vị xuất sắc  

trong phong trào thi đua năm 2017



Chính phủ nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam  
tặng nhân dân và cán bộ quận Long Biên Cờ đơn vị xuất sắc  

trong phong trào thi đua năm 2018

Chính phủ nước Cộng hòa  
xã hội chủ nghĩa Việt Nam tặng 

nhân dân và cán bộ quận Long Biên 
Cờ đơn vị xuất sắc trong phong trào 

thi đua năm 2020

Chính phủ nước Cộng hòa  
xã hội chủ nghĩa Việt Nam tặng 

nhân dân và cán bộ quận Long Biên 
Cờ đơn vị xuất sắc trong phong trào 

thi đua năm 2022



Bút tích của Đại tướng Võ Nguyên Giáp chúc mừng  
quận Long Biên



LỊCH SỬ ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN (2013 - 2023)14



Chương I: ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN LÃNH ĐẠO NHÂN DÂN... 15

LỜI NHÀ XUẤT BẢN

Long Biên là quận nội thành có diện tích lớn nhất của 
Thủ đô, là quận duy nhất nằm ở tả ngạn sông Hồng. 

Đây là vùng đất giàu truyền thống văn hóa - lịch sử, đạt được 
nhiều thành tựu trong quá trình xây dựng và phát triển. Bước 
vào thời kỳ đổi mới, từ một địa bàn ven đô, Long Biên ngày nay 
đã trở thành một trung tâm kinh tế lớn, một đô thị hiện đại ở 
phía đông bắc Thủ đô.

Năm 2003, quận Long Biên được thành lập theo Nghị định số 
132/2003/NĐ-CP, ngày 06/11/2003 của Chính phủ, trên cơ sở tách 
10 xã, 3 thị trấn của huyện Gia Lâm. Căn cứ những quy hoạch 
cụ thể, quy hoạch mới phù hợp tình hình thực tế và những lợi thế 
về hạ tầng, điều kiện tự nhiên, dân số…, Long Biên đã từng bước 
kiến tạo nên một vóc dáng đô thị phát triển văn minh, hiện đại. 
Là một trong những quận có tốc độ đô thị hóa nhanh và mạnh 
mẽ, trên địa bàn quận Long Biên đã và đang hình thành các khu 
đô thị lớn, đồng bộ và hiện đại; cơ cấu kinh tế chuyển dịch phù 
hợp, đẩy mạnh dịch vụ - thương mại, chú trọng công nghiệp công 
nghệ cao; phát triển văn hóa, đời sống của người dân ngày càng 
được nâng cao. 

Trong suốt 20 năm dưới sự lãnh đạo của Đảng, trực tiếp  
là Thành ủy Hà Nội (2003 - 2023), Đảng bộ và nhân dân quận 
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Long Biên đã chủ động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, gặt hái 
được những thành quả trong phát triển kinh tế - xã hội của địa 
phương. Nhằm ghi lại quá trình lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng bộ 
quận Long Biên đối với các lĩnh vực kinh tế, chính trị, văn hóa, 
xã hội, quốc phòng, an ninh - những thành tựu và bài học kinh 
nghiệm trong 20 năm xây dựng và phát triển, đặc biệt là trong 
10 năm 2013 - 2023, Nhà xuất Chính trị quốc gia Sự thật xuất 
bản cuốn sách Lịch sử Đảng bộ quận Long Biên (2013 - 2023). 
Cuốn sách tập trung phân tích, đánh giá sự lãnh đạo, chỉ đạo của 
Đảng bộ quận Long Biên nhằm xây dựng quận phát triển bền 
vững, văn minh, từng bước hiện đại, nâng cao chất lượng cuộc 
sống của người dân; qua đó ghi nhận, tôn vinh những công lao 
đóng góp của cán bộ, đảng viên, nhân dân quận Long Biên trong 
suốt chặng đường xây dựng, phát triển quận thời gian qua; khơi 
dậy niềm tự hào, tiếp tục tạo động lực đưa quận chủ động hội 
nhập và phát triển, hướng tới mục tiêu giàu đẹp, dân chủ, công 
bằng, văn minh trong thời kỳ mới.

Xin trân trọng giới thiệu cuốn sách với bạn đọc.

Tháng 10 năm 2023
NHÀ XUẤT BẢN CHÍNH TRỊ QUỐC GIA SỰ THẬT
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LỜI NÓI ĐẦU

Quận Long Biên được thành lập ngày 06/11/2003, 
theo Nghị định số 132/2003/NĐ-CP của 

Chính phủ, trên cơ sở chia tách từ huyện Gia Lâm. 
Nơi đây vốn là một vùng “địa linh, nhân kiệt” có bề 
dày truyền thống lịch sử, văn hóa, được mệnh danh là 
“Đất Rồng Long Biên”. Người dân Long Biên từ xa xưa 
mang đặc trưng của cư dân nông nghiệp vùng đồng 
bằng châu thổ sông Hồng; trải qua quá trình tụ cư tạo 
dựng cuộc sống, đã sớm hình thành nên những truyền 
thống tốt đẹp, đó là cần cù, sáng tạo trong lao động, 
kiên cường, bất khuất trong chinh phục thiên nhiên 
và đấu tranh chống giặc ngoại xâm. Dưới ánh sáng soi 
đường của Đảng, nhân dân Long Biên cùng nhân dân 
cả nước vùng lên đấu tranh cách mạng, góp phần làm 
nên thành công của Cách mạng Tháng Tám năm 1945 
và thắng lợi vĩ đại trong hai cuộc kháng chiến chống 
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thực dân Pháp và đế quốc Mỹ xâm lược, giành lại độc 
lập, tự do cho dân tộc Việt Nam. Từ năm 1975, nhân 
dân Long Biên cùng cả nước quá độ đi lên xây dựng 
chủ nghĩa xã hội, từng bước thực hiện đường lối đổi 
mới do Đảng khởi xướng và lãnh đạo, tiến hành đẩy 
mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa.

Sự ra đời của đơn vị hành chính quận và Đảng bộ 
quận Long Biên là sự phát triển đi lên tất yếu của Thủ 
đô Hà Nội trong quá trình công nghiệp hóa, hiện đại 
hóa đất nước. Trong 10 năm đầu hình thành và phát 
triển (2003 - 2013), Đảng bộ và nhân dân quận Long 
Biên đã vượt qua những khó khăn, thách thức, khơi 
dậy tiềm năng, thế mạnh và có sự phát triển toàn diện 
trên các lĩnh vực; bước đầu định hình một đô thị trung 
tâm phía bắc của Thủ đô Hà Nội. Chặng đường 10 
năm tiếp theo (2013 - 2023), với lợi thế và tiềm năng 
thuận lợi, Đảng bộ quận Long Biên đã lãnh đạo chính 
quyền và nhân dân tranh thủ thời cơ, vận hội mới 
để đẩy nhanh tốc độ phát triển quận ngày càng văn 
minh, hiện đại, trở thành đô thị trung tâm phía bắc 
của Thủ đô. 

Nhân dịp kỷ niệm 20 năm thành lập quận Long 
Biên (06/11/2003 - 06/11/2023), Ban Chấp hành Đảng 
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bộ quận tiếp tục nghiên cứu, biên soạn, xuất bản cuốn 
sách Lịch sử Đảng bộ quận Long Biên (2013 - 2023). 
Đây là công trình lịch sử được nghiên cứu nghiêm túc, 
công phu, tiếp nối cuốn sách Lịch sử Đảng bộ quận 
Long Biên (2003 - 2013) nhằm góp phần giáo dục 
truyền thống quê hương đối với cán bộ, đảng viên và 
nhân dân, nhất là thế hệ trẻ; qua đó, khơi dậy tinh 
thần tự hào và củng cố niềm tin cho các tầng lớp nhân 
dân cùng chung sức xây dựng quận Long Biên ngày 
càng giàu đẹp, văn minh. 

Trong quá trình biên soạn, Quận ủy Long Biên đã 
nhận được sự đóng góp nhiệt tình và trách nhiệm của 
các cấp ủy, chính quyền, tổ chức chính trị - xã hội, các 
phòng, ban, ngành, đoàn thể quận và cơ sở; đặc biệt là 
sự đóng góp quý báu của các đồng chí nguyên lãnh đạo 
chủ chốt quận Long Biên và huyện Gia Lâm qua các 
thời kỳ; sự chỉ đạo của Ban Tuyên giáo Thành ủy Hà Nội 
và sự phối hợp của Viện Lịch sử Đảng, Học viện Chính 
trị quốc gia Hồ Chí Minh.

Mặc dù đã có nhiều cố gắng trong quá trình sưu 
tầm, biên soạn, xuất bản, song cuốn sách khó tránh 
khỏi những sai sót. Rất mong nhận được ý kiến đóng 
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góp của các cán bộ, đảng viên và nhân dân để lần xuất 
bản sau cuốn sách được hoàn thiện hơn. 

Xin trân trọng cảm ơn.

T/M BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ QUẬN
BÍ THƯ

Đường Hoài Nam
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Chương I

ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN LÃNH ĐẠO NHÂN DÂN  
XÂY DỰNG QUẬN THÀNH ĐÔ THỊ TRUNG TÂM PHÍA BẮC 

THỦ ĐÔ, PHÁT TRIỂN THEO HƯỚNG BỀN VỮNG,  
VĂN MINH, HIỆN ĐẠI (2013 - 2015)

I- BỐI CẢNH LỊCH SỬ  
VÀ NHỮNG CHỦ TRƯƠNG LỚN  

CỦA QUẬN LONG BIÊN GIAI ĐOẠN 2013 - 2015 

Bước vào thập niên thứ hai của thế kỷ XXI, tình hình 
thế giới và khu vực có nhiều thời cơ, thuận lợi, song vẫn 
tiềm ẩn những diễn biến phức tạp, khó lường, nổi lên 
là tình hình tranh chấp chủ quyền biển đảo, đặc biệt là 
căng thẳng ở Biển Đông. Bên cạnh đó, cuộc khủng hoảng 
tài chính và suy thoái kinh tế toàn cầu lan rộng ở nhiều 
nước, vẫn đang tác động xấu đến nền kinh tế thế giới nói 
chung, cũng như mỗi quốc gia nói riêng.

Ở Việt Nam, sau gần 30 năm tiến hành sự nghiệp 
đổi mới toàn diện đất nước (1986 - 2013), Việt Nam đã 
đạt được nhiều thành tựu quan trọng trên các lĩnh vực.  
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Sự nghiệp đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa và 
hội nhập quốc tế ngày càng đi vào chiều sâu. Một trong 
những kết quả nổi bật về kinh tế của đất nước là năm 
2010, Việt Nam chính thức thoát khỏi tình trạng nước 
nghèo, kém phát triển, trở thành nước có thu nhập trung 
bình thấp. Vị thế của Việt Nam trên trường quốc tế ngày 
càng được nâng cao. 

Cùng với những thành tựu chung của cả nước, Thủ 
đô Hà Nội cũng có bước phát triển mạnh mẽ trong thời 
kỳ đổi mới, tạo ra thế và lực mới. Kinh tế Thủ đô tiếp tục 
tăng trưởng khá với tổng sản phẩm trên địa bàn (GRDP) 
năm 2010 tăng 10 - 10,5%; GRDP bình quân đầu người 
đạt 1.964 USD. Cơ cấu kinh tế chuyển dịch đúng hướng. 
Thu ngân sách trên địa bàn tăng bình quân 22,3%/năm, 
đóng góp hơn 15% tổng thu ngân sách cả nước. Các lĩnh 
vực văn hóa, xã hội đạt được những kết quả tích cực. An 
ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội được giữ vững. 
Hệ thống chính trị của thành phố tiếp tục được củng cố, 
kiện toàn, nâng cao chất lượng hoạt động. Trong giai 
đoạn 2010 - 2015, Đảng bộ thành phố Hà Nội đề ra mục 
tiêu phát triển: Đẩy mạnh toàn diện công cuộc đổi mới, 
xây dựng và phát triển Thủ đô ngày càng giàu đẹp, văn 
minh, hiện đại. Đó cũng là yêu cầu, nhiệm vụ đặt ra cho 
các quận, huyện và nhân dân Thủ đô nói chung; trong đó 
có Đảng bộ và nhân dân quận Long Biên.
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Lễ kỷ niệm 10 năm thành lập quận Long Biên  
và đón nhận Huân chương Lao động hạng Nhất, năm 2013

Sau 10 năm thành lập, cùng với bước phát triển đi 
lên của đất nước và Thủ đô, quận Long Biên đã đạt được 
những kết quả quan trọng: Đến năm 2013, kinh tế đạt 
tốc độ tăng trưởng cao; cơ cấu kinh tế chuyển dịch nhanh 
theo hướng dịch vụ - công nghiệp - nông nghiệp đô thị - 
sinh thái, trong đó, tỷ trọng ngành dịch vụ chiếm 55,34%, 
công nghiệp chiếm 43,65%, nông nghiệp chiếm 1,01%; 
kết cấu hạ tầng được tăng cường đầu tư theo hướng đồng 
bộ, hiện đại. Văn hóa - xã hội có bước chuyển biến rõ nét, 
đặc biệt trong lĩnh vực thực hiện chính sách việc làm, giảm 
nghèo. Tỷ lệ hộ nghèo còn 0,85%. Quốc phòng, an ninh được 
đảm bảo. Hệ thống chính trị được củng cố, hoạt động ngày 
càng hiệu quả. Những kết quả đạt được đã khẳng định sự 
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lãnh đạo và hướng đi đúng đắn của Đảng bộ, phù hợp với 
thực tiễn của địa phương.

Bên cạnh những thành tựu đạt được, quận Long Biên 
cũng đối mặt với nhiều thách thức: tốc độ phát triển đô 
thị nhanh, dân số cơ học tiếp tục gia tăng gây sức ép lớn 
về hạ tầng; nguồn vốn đầu tư phát triển còn khó khăn; 
nguồn lực về đất đai dần hạn hẹp; nhu cầu định hướng 
nghề nghiệp, giải quyết việc làm cho người dân trong độ 
tuổi lao động, đảm bảo an sinh xã hội đặt ra ngày càng 
cấp thiết; công tác đảm bảo an ninh chính trị và trật tự, 
an toàn xã hội, quản lý đô thị, quản lý đất đai, tài nguyên 
môi trường, xây dựng nếp sống văn hóa, văn minh đô 
thị..., ngày càng phức tạp và yêu cầu cao hơn. 

Tiếp tục thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng 
bộ quận Long Biên lần thứ II, trong 3 năm 2013 - 2015, 
Đảng bộ đã chủ động, sáng tạo, vận dụng đúng đắn các 
chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 
Nhà nước và các chỉ thị, nghị quyết của thành phố; đoàn 
kết vượt qua khó khăn, thách thức; phát huy hiệu quả mọi 
tiềm năng, thế mạnh, nguồn lực của địa phương để tiếp 
tục đẩy mạnh sự nghiệp đổi mới toàn diện, xây dựng quận 
Long Biên trở thành đô thị giàu đẹp, văn minh. 

Trước yêu cầu nhiệm vụ đặt ra, Quận ủy xây dựng 
và quyết tâm thực hiện thắng lợi 6 chương trình công tác 
toàn khóa, gắn với 2 khâu đột phá là: “Phát triển hạ tầng 
khung theo hướng đồng bộ, hiện đại”; “Cải cách hành 
chính, trọng tâm là xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức” 
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để thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng 
bộ quận lần thứ II.

II- TẬP TRUNG MỌI NGUỒN LỰC TIẾP TỤC  
THỰC HIỆN THẮNG LỢI NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI  

ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN LẦN THỨ II, 
NHIỆM KỲ 2010 - 2015

1. Đẩy mạnh chuyển dịch cơ cấu kinh tế theo 
hướng phát triển dịch vụ chất lượng cao, công 
nghiệp sạch, nông nghiệp đô thị - sinh thái 

Để thực hiện thắng lợi mục tiêu Đại hội đại biểu Đảng 
bộ quận lần thứ II, nhiệm kỳ 2010 - 2015 đề ra là nâng cao 
chất lượng, bảo đảm sự phát triển ổn định, bền vững của 
kinh tế theo cơ cấu dịch vụ - công nghiệp - nông nghiệp; 
trong đó, ưu tiên phát triển dịch vụ, nhất là dịch vụ chất 
lượng cao, nhằm xây dựng quận Long Biên phát triển theo 
hướng đô thị văn minh, hiện đại, trong 3 năm 2013 - 2015, 
Quận ủy đã tiếp tục tập trung lãnh đạo thực hiện Chương 
trình số 02-CTr/QU và triển khai đồng bộ một số nhiệm 
vụ trọng tâm phát triển kinh tế của quận theo các chương 
trình, đề án của Thành ủy về phát triển kinh tế Thủ đô.

Lĩnh vực thương mại - dịch vụ tiếp tục được quận 
xác định ưu tiên để đẩy mạnh chuyển dịch cơ cấu kinh 
tế. Trên cơ sở quy hoạch phát triển mạng lưới chợ dân 
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sinh, các trung tâm thương mại được thực hiện từ năm 
2011, trong 3 năm 2013 - 2015, quận tiếp tục khuyến 
khích, tạo điều kiện thu hút các doanh nghiệp đầu tư 
vào địa bàn, từ đó đã có thêm các công trình dịch vụ được 
đầu tư và đưa vào hoạt động như: sân golf Long Biên với 
diện tích 42,3ha, đạt chất lượng quốc tế; Trung tâm ẩm 
thực và hội nghị quốc tế Almaz với diện tích 1,3ha; xây 
dựng, cải tạo nâng cấp 12 chợ, với số vốn huy động gần 
100 tỉ đồng. Đến năm 2015, toàn quận có 27 chợ với diện 
tích 73.077m2, phục vụ 2.798 hộ kinh doanh, trong đó có 
gần 1.000 hộ kinh doanh mới; chỉ đạo sắp xếp, giải tỏa 
19 điểm chợ cóc, chợ tạm, nhiều tụ điểm phức tạp. Công 
tác quản lý tại các chợ, trung tâm thương mại, siêu thị 
được quan tâm chỉ đạo theo hướng văn minh thương mại 
nhằm bảo vệ quyền lợi người tiêu dùng, xây dựng môi 
trường văn hóa kinh doanh lành mạnh.

Ngoài hệ thống chợ và các trung tâm thương mại, 
quận tiến hành xây dựng 6 tuyến phố văn minh đô 
thị kết hợp với văn minh thương mại gồm: tuyến phố 
Nguyễn Văn Cừ, Nguyễn Văn Linh, Ngô Gia Tự, Ngọc 
Lâm, Nguyễn Sơn, Ngô Gia Khảm; hình thành các 
tuyến phố kinh doanh ôtô, ẩm thực, thời trang, tài 
chính - ngân hàng với 30 chi nhánh, trung tâm giao 
dịch. Quận triển khai đề án làng nghề truyền thống Lệ 
Mật kết hợp thương mại - du lịch - văn hóa ẩm thực với 
tổng mức đầu tư trên 600 tỉ đồng, với sự đầu tư đúng 
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hướng đã hình thành khu ẩm thực với gần 30 nhà hàng 
ăn uống, trong đó, có 15 nhà hàng đạt chuẩn đón khách 
du lịch. 

Các dịch vụ văn hóa - thể thao có bước phát triển, 
trọng tâm là xây dựng và đưa vào khai thác hiệu quả các 
trung tâm văn hóa. Ngoài ra, quận đã đầu tư gần 20 sân 
bóng mini cỏ nhân tạo đáp ứng nhu cầu hoạt động thể 
thao của nhân dân; quản lý, khai thác có hiệu quả nhà 
văn hóa tại các tổ dân phố, trung tâm văn hóa phường; 
hỗ trợ hoạt động văn hóa, thể thao, khuyến học, từ thiện 
tại địa phương.

Nhằm đáp ứng nhu cầu phát triển văn hóa, giáo dục 
ngày càng tăng, Quận ủy Long Biên chú trọng chỉ đạo 
phát triển các loại hình dịch vụ giáo dục, y tế chất lượng 
cao ngoài công lập. Quận tạo điều kiện để các nhà đầu tư 
xây dựng và đưa vào hoạt động 3 trường học ngoài công 
lập, gồm: Trường Phổ thông song ngữ liên cấp Wellspring; 
Trường Quốc tế BVIS và Trường Mầm non Vinschool. 
Khuyến khích đầu tư phát triển bệnh viện chất lượng 
cao, triển khai xây dựng Bệnh viện Y học cổ truyền Đức 
Giang và Bệnh viện Đa khoa Tâm Anh tại phường Bồ Đề.

Với sự chỉ đạo quyết liệt và những giải pháp hiệu 
quả, lĩnh vực thương mại - dịch vụ của quận có bước phát 
triển nhanh, chất lượng ngày càng được nâng cao, tốc độ 
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tăng trưởng bình quân đạt 19,8%1; trong đó, tổng mức bán 
lẻ hàng hóa tăng 137% so với đầu nhiệm kỳ. 

Cùng với phát triển thương mại - dịch vụ, lĩnh vực 
công nghiệp - xây dựng cũng được Đảng bộ, chính quyền 
quận tập trung lãnh đạo, chỉ đạo. Với chủ trương ưu tiên 
phát triển công nghiệp sạch, công nghệ cao, quận đã hỗ 
trợ, tạo điều kiện cho các chủ đầu tư triển khai khu Công 
viên công nghệ phần mềm Hà Nội với quy mô 47ha; trong 
đó, Tập đoàn Hanel đầu tư 32ha, Tập đoàn Him Lam đầu 
tư 15ha, bao gồm tổ hợp các trung tâm tin học, sản xuất các 
sản phẩm công nghệ cao, trung tâm thương mại, tài chính. 

Các doanh nghiệp công nghiệp chú trọng đổi mới 
công nghệ sản xuất, thu hút nguồn nhân lực có trình độ 
tay nghề, nâng cao chất lượng sản phẩm, dịch vụ, tăng 
sức cạnh tranh. Đối với các cơ sở công nghiệp cũ gây ô 
nhiễm môi trường, quận tiến hành khảo sát kiến nghị 
thành phố đẩy nhanh tiến độ di dời. 

Trong lĩnh vực xây dựng, quận quan tâm đầu tư lớn 
cho kết cấu hạ tầng kỹ thuật và hạ tầng xã hội. Toàn quận 
triển khai đầu tư thực hiện 385 dự án với tổng mức đầu tư 
5.863 tỉ đồng. Bên cạnh đó, quận còn thu hút được nhiều 
nguồn vốn từ Trung ương, thành phố và nguồn vốn xã hội 
hóa của các doanh nghiệp đầu tư trên địa bàn quận, với 
tổng mức đầu tư trong 5 năm khoảng 4.000 tỉ đồng. Nhiều 

1. Đại hội Đảng bộ quận lần thứ II đề ra chỉ tiêu là 19%.
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khu đô thị mới được đầu tư và đưa vào sử dụng: Việt Hưng, 
Vinhomes, Sài Đồng, Thạch Bàn; các dự án hạ tầng đô thị, 
hạ tầng xã hội và trên 10.000 công trình xây dựng nhà ở 
riêng lẻ trong khu dân cư, đưa diện tích nhà ở trên địa 
bàn quận tăng lên 4 triệu mét vuông. 

Lĩnh vực nông nghiệp tiếp tục phát triển theo hướng 
bền vững gắn với quy hoạch, hình thành một số vùng sản 
xuất hàng hóa có chất lượng cao. Quận ủy chỉ đạo phát 
triển vùng cây ăn quả, rau an toàn tại các phường Cự 
Khối, Giang Biên, Phúc Lợi, Thượng Thanh; vùng cây 
ăn quả và hoa, cây cảnh tại các phường Long Biên, Bồ 
Đề, Ngọc Thụy; vùng nuôi trồng thủy sản tại các phường 
Long Biên, Thạch Bàn, Cự Khối, Bồ Đề, Ngọc Thụy, Thượng 
Thanh, Giang Biên; đồng thời, chỉ đạo rà soát, điều chỉnh 
một số phương án chuyển đổi cơ cấu cây trồng theo hướng 
sản xuất nông nghiệp kết hợp phát triển dịch vụ để nâng 
cao hiệu quả sản xuất, kinh doanh, phù hợp với quy hoạch 
và chính sách của Nhà nước; tiếp tục khuyến khích các 
doanh nghiệp, cá nhân đầu tư sản xuất nông nghiệp, quan 
tâm đầu tư hạ tầng và cơ chế hỗ trợ sản xuất cho nông dân. 
Đến năm 2015, đã triển khai 7 dự án đường giao thông, 
đầu tư hệ thống đường điện, giếng khoan phục vụ sản xuất 
nông nghiệp với kinh phí trên 76 tỉ đồng. 

Trong 3 năm 2013 - 2015, sản xuất nông nghiệp của 
quận tiếp tục phát triển theo quy hoạch, diện tích chuyển 



LỊCH SỬ ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN (2013 - 2023)30

đổi cơ cấu tăng nhanh từ 320ha năm 2011 lên 550ha 
năm 2015; hình thành và mở rộng thêm nhiều vùng sản 
xuất tập trung có giá trị kinh tế cao. Nhiều nông sản như 
ổi, chuối, rau sạch, được xây dựng thương hiệu gắn với 
quảng bá, giới thiệu, tiêu thụ sản phẩm. Nhiều mô hình 
có giá trị sản xuất/ha canh tác đạt 800 triệu đồng/ha như: 
mô hình trồng rau hữu cơ tại phường Cự Khối, trồng hoa 
ly tại phường Long Biên; trồng ổi tại phường Phúc Lợi... 
Diện tích đất trũng, hoang hóa được chuyển đổi sang 
nuôi trồng thủy sản đưa lại giá trị kinh tế tích cực, mức 
đạt khoảng 300 triệu đồng/ha. Mô hình kinh tế trang 
trại phát triển mạnh, đến năm 2015, toàn quận có 21 
trang trại, trong đó có 5 trang trại được cấp chứng nhận.  
Giá trị sản xuất nông nghiệp tăng bình quân hằng năm 
đạt 6,43%.

Nhằm lãnh đạo phát triển kinh tế tập thể, năm 2013, 
Quận ủy chỉ đạo xây dựng Đề án “Nâng cao hiệu quả hoạt 
động các hợp tác xã nông nghiệp trên địa bàn giai đoạn 
2013 - 2015”; chỉ đạo giải thể 3 hợp tác xã yếu kém, đồng 
thời thành lập mới 1 hợp tác xã, 5 tổ hợp tác; kiện toàn, 
củng cố, mở rộng ngành nghề kinh doanh của 3 hợp tác xã.

Kinh tế khu vực ngoài nhà nước trên địa bàn quận 
cũng phát triển nhanh với tổng số vốn đầu tư tăng trên 
700%, đến năm 2015, đã có 5.039 doanh nghiệp với tổng 
vốn đầu tư là 36.723 tỉ đồng. Số hộ kinh doanh cá thể cũng 
tăng nhanh. Nhờ đó, đã góp phần phát triển kinh tế, giải 
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quyết việc làm ổn định cho 35.450 lao động, giúp 1.128 hộ 
thoát nghèo và nâng cao mức sống của nhân dân. 

Năm 2013 đạt 5.974 tỉ đồng; năm 2014 đạt 3.007 tỉ 
đồng; năm 2015 đạt 4.378 tỉ đồng. Thu ngân sách quận 
trong giai đoạn 2010 - 2015 có bước tăng trưởng nhanh, tốc 
độ tăng thu bình quân hằng năm là 25,9%. Đây là nguồn 
lực hết sức quan trọng để quận thực hiện công tác đầu tư 
xây dựng hạ tầng kỹ thuật khung trên địa bàn, đồng thời 
cũng tạo nguồn thu cân đối cho ngân sách thành phố. 

2. Tập trung phát triển đô thị theo hướng bền 
vững, văn minh và hiện đại

Quận Long Biên những ngày đầu mới thành lập với 
xuất phát điểm về hạ tầng lạc hậu, chỉ đáp ứng được 
20 - 30% yêu cầu theo quy hoạch, trong đó, hệ thống hạ 
tầng kỹ thuật khung vừa thiếu vừa không đồng bộ, chưa 
đáp ứng được yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội. Theo 
quy hoạch chung Thủ đô Hà Nội, quận Long Biên được 
xác định là đô thị trung tâm. Do đó, phát triển hạ tầng 
khung theo hướng đồng bộ, hiện đại là một trong hai 
khâu đột phá được Đại hội đại biểu Đảng bộ quận lần 
thứ II đề ra.

Sau 10 năm phát triển hạ tầng đô thị (2003 - 2013), 
về cơ bản, hệ thống hạ tầng kỹ thuật khung của quận có 
nhiều thay đổi, góp phần làm chuyển biến rõ nét diện 
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mạo đô thị. Để tiếp tục thực hiện mục tiêu phát triển 
đô thị, trong 2 năm 2013 - 2015, Quận ủy tiếp tục lãnh 
đạo, chỉ đạo đẩy mạnh thực hiện khâu đột phá thứ nhất 
gắn với thực hiện Chương trình số 03-CTr/QU về “Tập 
trung phát triển hệ thống hạ tầng kỹ thuật khung theo 
hướng đồng bộ, hiện đại, tăng cường công tác quản lý đô 
thị trên địa bàn quận Long Biên giai đoạn 2010 - 2015”.

Quận ủy chỉ đạo chính quyền và đơn vị chức năng 
chủ động phối hợp với các sở, ngành thành phố xây dựng 
quy hoạch tổng thể phát triển kinh tế - xã hội của quận; 
tiến hành rà soát những bất cập trong quy hoạch, kiến 
nghị điều chỉnh, bổ sung vào đồ án quy hoạch phân khu 
đô thị N10. Đến năm 2015, quận Long Biên hoàn thành 
và công bố 237 đồ án quy hoạch chi tiết. Kịp thời cập 
nhật các quy hoạch 1/500, xác định chỉ giới đường đỏ 54 
tuyến đường với 84,4km làm cơ sở cấp phép xây dựng 
và cung cấp thông tin quy hoạch theo thẩm quyền được 
phân cấp, góp phần giảm tỷ lệ cấp phép tạm và tạo điều 
kiện thuận lợi cho người dân; cung cấp 186 hồ sơ chỉ giới 
đường đỏ và 358 thông tin quy hoạch cho các cơ quan và 
các hộ gia đình. Tổng diện tích đất được lập quy hoạch 
chi tiết tỷ lệ 1/500 trên địa bàn quận là 1.446/2.590ha, 
đạt 55,8% và diện tích đất đã được quy hoạch tỷ lệ 
1/2.000 là 4.037,5/4.846,7ha, đạt 83,3%, làm cơ sở để 



Chương I: ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN LÃNH ĐẠO NHÂN DÂN... 33

triển khai đồng loạt các dự án phát triển đô thị theo quy 
hoạch trên địa bàn. 

Cùng với công tác quy hoạch, lĩnh vực giải phóng mặt 
bằng và đầu tư xây dựng cơ bản được Quận ủy và Ủy ban 
nhân dân quận chỉ đạo quyết liệt. Quận đã chủ động, 
sáng tạo trong việc huy động các nguồn lực, tập trung các 
giải pháp đồng bộ, thực hiện khâu đột phá về hạ tầng kỹ 
thuật khung; chủ động đề xuất các cơ chế đặc thù, thực 
hiện và hoàn thành 13 dự án thuộc nhiệm vụ chi của 
thành phố; tiếp tục thực hiện chính sách thu hút đầu tư, 
tạo điều kiện thuận lợi cho các doanh nghiệp có tiềm lực 
đầu tư các dự án, các khu đô thị hiện đại trên địa bàn 
quận góp phần tăng diện tích đất phát triển đô thị theo 
quy hoạch lên 377,09ha.

Nhằm đáp ứng yêu cầu phát triển theo hướng đô thị 
văn minh, hiện đại, quận chú trọng đầu tư hệ thống kết 
cấu hạ tầng kỹ thuật đô thị. Đến năm 2015, hoàn thành 
75,4km chiều dài các tuyến đường giao thông theo quy 
hoạch; cải tạo nâng cấp 928 tuyến ngõ ngách... Đồng thời, 
triển khai và chuẩn bị đầu tư 480 dự án; hoàn thành, 
bàn giao đưa vào sử dụng 357 dự án với tổng mức đầu 
tư 3.388 tỉ đồng; hoàn thành 395 dự án giải phóng mặt 
bằng, diện tích đất thu hồi gần 400ha với tổng số tiền bồi 
thường hỗ trợ tái định cư gần 7.000 tỉ đồng. 
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Bên cạnh đó, Quận ủy chỉ đạo tiến hành cải tạo, 
chỉnh trang, duy tu, duy trì hệ thống hạ tầng kỹ thuật 
đô thị, đẩy nhanh việc khớp nối hệ thống giao thông đồng 
bộ, hiện đại như: dự án cải tạo tuyến đường Ngô Gia Tự, 
tuyến đường 30m nối từ đường Ngô Gia Tự đến đê sông 
Đuống, tuyến đường 21m nối từ khu đô thị Việt Hưng 
đến quốc lộ 1B và tuyến đường 22m nối từ đường Nguyễn 
Văn Cừ qua đường Nguyễn Sơn tới đường Ngọc Thuỵ đi 
khu đô thị Thạch Bàn, đường Thạch Bàn từ sông Hồng đến 
đường Nguyễn Văn Linh... 

Hệ thống thoát nước, công viên, hồ điều hòa được đầu 
tư đồng bộ song song với việc đầu tư các tuyến đường 
theo quy hoạch1. Đến năm 2015, trên địa bàn quận đã 
hoàn thành các dự án hồ Thạch Bàn, hồ Vục, hồ Đầu 
Băng; xây dựng hồ Cầu Tình, hồ Tai Trâu, với tổng diện 
tích hồ được cải tạo là 45,28ha; hoàn thành công tác xác 
định chỉ giới đường đỏ và tiến hành trình phê duyệt dự 
án theo đề án xây dựng đối với các tuyến mương và hồ 
điều hòa; phê duyệt tổng mặt bằng các hồ Việt Hưng, hồ 
Hóa Nhựa, hồ Tiếp Viên và hồ K10. Công tác xã hội hóa 

1. Riêng 4 tuyến mương thoát nước theo Chương trình số  
03-CT/QU đã triển khai lập dự án nhưng phải đình, giãn, hoãn 
theo Chỉ thị số 1792/CT-TTg, ngày 15/10/2011 của Thủ tướng 
Chính phủ.
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đầu tư, khai thác, duy tu, duy trì theo đề án xã hội hóa 
vườn hoa, hồ nước thực hiện được 19/39 dự án, tiết kiệm 
chi cho ngân sách khoảng 4,3 tỉ đồng/năm. Quận Long 
Biên trở thành địa phương có chỉ tiêu diện tích cây xanh, 
mặt nước dẫn đầu các quận của Hà Nội. 

Trong công tác quản lý đô thị, Quận ủy chỉ đạo chính 
quyền và đơn vị chức năng thực hiện tốt việc phân cấp 
quản lý hệ thống hạ tầng đô thị như hệ thống chiếu sáng, 
cấp thoát nước; chủ động ban hành các quy định, hướng 
dẫn về công tác quản lý đô thị phù hợp với tình hình 
thực tế tại địa phương; triển khai công tác bàn giao đưa 
công trình hạ tầng kỹ thuật khung vào quản lý, sử dụng 
ngay từ khi hoàn thành công trình. Để tăng cường công 
tác quản lý đô thị, xây dựng nếp sống văn minh đô thị, 
trong 2 năm 2013 - 2014, quận triển khai chủ đề “Năm 
trật tự và văn minh đô thị”, xây dựng Đề án “Quy hoạch, 
sắp xếp hệ thống biển quảng cáo, biển hiệu, biển chỉ dẫn 
trên địa bàn quận Long Biên giai đoạn 2014 - 2020”; xây 
dựng và ban hành quy chế thực hiện dân chủ ở cơ sở về 
quản lý đô thị, quy chế quản lý trật tự xây dựng đô thị, 
quản lý hè đường phố; hướng dẫn các hộ gia đình, đơn 
vị, doanh nghiệp thực hiện lắp đặt các biển hiệu, biển 
chỉ dẫn, biển quảng cáo trên các tuyến phố, tuyến đường 
chính đảm bảo mỹ quan đô thị; tổ chức giao thông phù 
hợp và phân luồng giao thông hợp lý; tăng cường kiểm 
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tra, phát hiện và xử lý kịp thời các vi phạm. Với những 
giải pháp cụ thể, đến năm 2015, các vi phạm về trật tự 
xây dựng giảm; các vi phạm lấn chiếm lòng đường, vỉa 
hè làm nơi kinh doanh, buôn bán được kiểm soát và xử 
lý kịp thời; toàn quận đã có 28 tuyến phố đăng ký xây 
dựng tuyến phố văn minh đô thị, 4 tuyến phố được Ủy 
ban nhân dân thành phố công nhận đạt tuyến phố văn 
minh đô thị.

Công tác quản lý, giám sát trật tự xây dựng trên địa 
bàn được thực hiện hiệu quả. Quận Long Biên trở thành 
một trong những đơn vị dẫn đầu về số lượng công trình 
được cấp phép xây dựng và tỷ lệ công trình có phép cao. 
Công tác thu thuế xây dựng được quan tâm, chỉ đạo sát sao 
góp phần tăng thu ngân sách hằng năm. Trong giai đoạn 
2013 - 2015, tỷ lệ cấp giấy phép và thu thuế xây dựng hằng 
năm của quận luôn đạt trên 98% trở lên. 

Quận ủy chỉ đạo các cấp ủy và chính quyền quản lý, 
khai thác hiệu quả các dịch vụ liên quan đến phát triển 
đô thị. Quận thực hiện đấu thầu xã hội hóa khai thác 
vườn hoa Ngọc Lâm, vườn hoa trước cửa trụ sở Ủy ban 
nhân dân phường Giang Biên và vườn hoa khu đấu giá 
Việt Hưng; phê duyệt hồ sơ đặt hàng, hồ sơ duy tu, duy 
trì và triển khai thực hiện 7 vườn hoa (tại các địa điểm: 
khu tái định cư Long Biên, khu tái định cư Thạch Bàn, 
ngã ba Ngọc Lâm - Nguyễn Sơn và Ngọc Lâm - Nguyễn 
Văn Cừ, Bắc Long Biên, Ủy ban nhân dân quận, hồ Thạch 
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Bàn) và 5 hồ (tại các địa điểm: Hồ Vục; Sài Đồng 1; Ủy 
ban nhân dân phường Ngọc Thụy; Tân Thụy; Công viên 
Ngọc Lâm). Để phát triển và khai thác hiệu quả dịch vụ 
điểm đỗ, bãi trông giữ xe, quận đã xây dựng quy hoạch 
và tạo điều kiện cho doanh nghiệp đầu tư 3 dự án bãi 
đỗ xe và thương mại, dịch vụ1. Nhiều trạm dịch vụ bảo 
hành, bảo dưỡng ôtô được hình thành trên địa bàn quận. 

Công tác vệ sinh môi trường được Quận ủy quan 
tâm chỉ đạo. Trên cơ sở 2 trạm trung chuyển rác thải tại 
phường Ngọc Thụy và phường Phúc Lợi, quận tiếp tục 
quy hoạch và xây dựng các điểm thu gom rác tại các khu 
dân cư theo đúng các tiêu chí đô thị, xây dựng cơ chế đặc 
thù duy trì vệ sinh môi trường tại các tuyến phố lớn; tăng 
cường kiểm soát và có biện pháp xử lý các vi phạm gây ô 
nhiễm môi trường về rác thải, nước thải công nghiệp và y 
tế; từng bước cơ giới hoá công tác thu gom rác thải; quản 
lý chặt chẽ các hoạt động xây dựng của các chủ đầu tư, 
nhà thầu xây dựng. Đồng thời, chỉ đạo đơn vị chức năng 
phối hợp với các tổ chức chính trị - xã hội tăng cường 
công tác tuyên truyền nâng cao ý thức, trách nhiệm bảo 
vệ môi trường cho nhân dân. Do đó, bộ mặt đô thị, môi 
trường sống của quận luôn được giữ sạch, đẹp, văn minh.

1. Bãi đỗ xe Long Biên: C3-4/P1, C3-4/CCDV01 + C3-4/P2 
và cầu Chui.
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Ủy ban nhân dân quận và các phường tăng cường 
quản lý về đất đai, bảo vệ tài nguyên môi trường; tiếp tục 
hoàn thành rà soát, lập hồ sơ quản lý diện tích đất công, 
đất chưa sử dụng, đất nông nghiệp; xây dựng kế hoạch 
khai thác nhằm tận thu ngân sách. Công tác thanh tra, 
kiểm tra, xử lý sai phạm được thực hiện thường xuyên, 
kịp thời, từng bước giải quyết dứt điểm những hạn chế 
của giai đoạn trước. Công tác cấp giấy chứng nhận quyền 
sử dụng đất, sở hữu nhà và tài sản khác gắn liền với đất 
được chính quyền tập trung tháo gỡ khó khăn, vướng 
mắc. Năm 2014, quận đã cấp 2.162 giấy chứng nhận 
quyền sử dụng đất và giấy đăng ký sử dụng đất cho các hộ 
gia đình, cá nhân; năm 2015, cấp được 1.908 giấy chứng 
nhận quyền sử dụng đất. 

Ngoài ra, quận đã tăng cường đầu tư các dự án đường 
giao thông, tập trung xóa đường đất, di chuyển các cột 
điện gây nguy hiểm về an toàn giao thông; rà soát, kịp 
thời thay thế, bổ sung các biển báo nhằm đảm bảo an toàn 
giao thông. Lực lượng Công an quận duy trì các chốt giao 
thông, tập trung tăng cường kiểm tra xử lý nghiêm các vi 
phạm về trật tự an toàn giao thông. Tỷ lệ số vụ tai nạn 
giao thông trên địa bàn quận giảm theo từng năm1.

1. Năm 2014, số vụ tai nạn giao thông giảm 18% so với năm 
2013 và giảm 37% so với năm 2011 (năm 2014 có 24 vụ, năm 2013 
có 29 vụ, năm 2011 có 38 vụ).
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3. Phát triển toàn diện văn hóa - xã hội, tập 
trung xây dựng nếp sống văn minh đô thị trong 
các tầng lớp nhân dân

Thực hiện chủ trương phát triển kinh tế đi đôi với tiến 
bộ và công bằng xã hội, phát triển văn hóa - xã hội vì con 
người, trong những năm cuối của nhiệm kỳ 2010 - 2015, 
Quận ủy tăng cường lãnh đạo đối với lĩnh vực văn hóa -  
xã hội. Cùng với Chương trình số 07-CTr/QU về “Tập 
trung xây dựng nếp sống văn minh đô thị gắn với nâng 
cao chất lượng xây dựng tổ dân phố văn hóa quận Long 
Biên giai đoạn 2010 - 2015” được đề ra từ đầu nhiệm kỳ, 
Quận ủy tiếp tục xây dựng các đề án trong lĩnh vực văn 
hoá - xã hội giai đoạn 2010 - 2015 gắn với Chương trình 
số 04-CTr/TU của Thành ủy về “Phát triển văn hóa - xã 
hội, nâng cao chất lượng nguồn nhân lực Thủ đô, xây 
dựng người Hà Nội thanh lịch, văn minh giai đoạn 2011 - 
2015”. Xây dựng nếp sống văn minh đô thị luôn được xác 
định là nhiệm vụ quan trọng thường xuyên, liên tục của 
cả hệ thống chính trị từ quận đến cơ sở, là trách nhiệm 
và nghĩa vụ của các cơ quan, tổ chức và công dân sống và 
làm việc trên địa bàn quận. 

Quận ủy chỉ đạo bổ sung, điều chỉnh, hoàn thiện các 
quy định thực hiện nếp sống văn hoá. Đến năm 2015, 
100% đơn vị thuộc quận ban hành quy định thực hiện 
nếp sống văn hóa công sở; quy định về giảm họp, nâng 
cao chất lượng cuộc họp; chuẩn mực học tập và làm theo 
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tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; thực hiện tốt Chỉ thị số 
11-CT/TU của Thành ủy về thực hiện nếp sống văn minh 
trong việc cưới; xây dựng và thực hiện quy trình bình 
xét, công nhận danh hiệu gia đình văn hóa, tổ dân phố 
văn hóa, đơn vị văn hóa; xây dựng phường đạt chuẩn văn 
minh đô thị; đồng thời, tham gia đóng góp xây dựng và 
tuyên truyền thực hiện Bộ quy tắc ứng xử trong cán bộ, 
đảng viên và các tầng lớp nhân dân trên địa bàn quận.

Việc xây dựng và ban hành các quy chế, quy định, 
quy ước tổ chức thực hiện từ tổ dân phố, các cơ quan, 
đơn vị, trường học đã nâng cao ý thức trách nhiệm, phát 
huy dân chủ của các cấp, các ngành, đồng thời quy định 
rõ thẩm quyền trong việc giám sát, xử lý các hành vi vi 
phạm nếp sống văn minh đô thị tại cơ sở, góp phần tạo 
môi trường văn hóa lành mạnh trên địa bàn quận.

Hằng năm, các phường, các cơ quan, đơn vị chủ động 
xây dựng kế hoạch về thực hiện tốt các quy định, quy chế 
về nếp sống văn hóa trong việc cưới, việc tang và lễ hội; 
thực hiện các quy chế dân chủ trong việc giữ gìn vệ sinh 
môi trường, trật tự xây dựng đô thị; định kỳ tổ chức tốt 
công tác kiểm tra, giám sát, thực hiện chế độ giao ban 
nắm bắt tình hình để kịp thời chấn chỉnh các vi phạm 
trong thực hiện các quy chế, quy định. Ủy ban nhân dân, 
Ủy ban Mặt trận Tổ quốc các phường xây dựng kế hoạch 
liên tịch, chỉ đạo 100% các tổ dân phố, ban công tác mặt 
trận tổ chức tốt 2 quy ước về thực hiện công tác trật tự đô 
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thị và giữ gìn vệ sinh môi trường xanh - sạch - đẹp. Trên 
cơ sở đó, 320/320 tổ dân phố tổ chức thành công Hội nghị 
đại biểu nhân dân bàn việc thực hiện các quy chế, quy 
định thực hiện nếp sống văn hóa; 100% các tổ dân phố ký 
cam kết thực hiện tốt các qui định về nếp sống văn minh 
đô thị; các tổ dân phố tích cực tuyên truyền thực hiện tốt 
nếp sống văn minh đô thị gắn với các tiêu chí xây dựng 
gia đình văn hoá, tổ dân phố văn hoá. Các trường học và 
khối các cơ quan, doanh nghiệp trên địa bàn quận cũng 
tích cực thực hiện nếp sống văn minh đô thị. 100% các 
trường học thực hiện tốt việc giảng dạy chương trình 
giáo dục nếp sống thanh lịch, văn minh theo chỉ đạo của 
Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố Hà Nội. Phòng Giáo 
dục và Đào tạo quận xây dựng đề án “Giao tiếp, ứng xử 
có văn hóa trong nhà trường với phụ huynh, học sinh”, 
trong đó, tập trung vào việc trang bị kỹ năng sống, kỹ 
năng giao tiếp, ứng xử cho giáo viên, phụ huynh, học 
sinh, thanh thiếu niên; xây dựng và thực hiện cuộc vận 
động “Nhà trường văn hóa, nhà giáo mẫu mực, học sinh 
thanh lịch”. Khối các cơ quan, doanh nghiệp trên địa bàn 
quận cũng hoàn thiện việc xây dựng các quy định thực 
hiện nếp sống văn hóa công sở gắn với xây dựng tiêu chí 
học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; 
xây dựng cơ quan, đơn vị đạt chuẩn văn hoá với mục 
tiêu xây dựng đội ngũ công nhân, viên chức và người 
lao động có phẩm chất tiêu biểu “Tiên tiến - sáng tạo -  
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đoàn kết - kỷ cương; giữ gìn môi trường thanh lịch - nhân 
ái”; đẩy mạnh cải cách các thủ tục hành chính, nâng cao 
ý thức, trách nhiệm phục vụ nhân dân trong đội ngũ cán 
bộ, công chức và người lao động.

Trong 3 năm 2013 - 2015, Quận ủy tiếp tục tập trung 
chỉ đạo các cấp ủy và chính quyền bám sát mục tiêu, 
nhiệm vụ xây dựng nếp sống văn minh đô thị gắn với 
nâng cao chất lượng xây dựng tổ dân phố văn hóa, chú 
trọng các nội dung: xây dựng nếp sống thanh lịch, văn 
minh trong giao tiếp, ứng xử; nâng cao ý thức giữ gìn vệ 
sinh, bảo vệ môi trường xanh - sạch - đẹp; chất lượng xây 
dựng tổ dân phố văn hóa gắn với việc xây dựng và thực 
hiện nếp sống văn minh đô thị. 

Quận có nhiều giải pháp nâng cao chất lượng phong 
trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”. Chú 
trọng chất lượng gia đình văn hóa, tổ dân phố văn hóa, 
cơ quan, đơn vị văn hóa. Tỷ lệ gia đình đạt danh hiệu 
Gia đình văn hóa năm 2013 đạt 89,66%; năm 2014 đạt 
90,0%; năm 2015 đạt 90,7%. Các thiết chế văn hoá được 
đầu tư đồng bộ và công tác bảo tồn phát huy các giá trị văn 
hóa được quan tâm. Toàn quận có 49/84 di tích được xếp 
hạng di tích lịch sử - văn hoá cấp quốc gia và thành phố. 
Nghi thức “Kéo co ngồi” trong Lễ hội đền Trấn Vũ, phường 
Thạch Bàn và Lễ hội làng Lệ Mật, phường Việt Hưng, 
được công nhận là di sản văn hóa phi vật thể cấp quốc gia. 
Phong trào thể dục, thể thao phát triển mạnh, tỷ lệ người 
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dân luyện tập thể dục, thể thao thường xuyên đạt 33%. 
Thành tích thể thao hằng năm của quận đạt 130 - 150 
huy chương các loại cấp thành phố và quốc gia.

Cùng với lãnh đạo xây dựng nếp sống văn minh đô 
thị, Quận ủy cũng chú trọng lãnh đạo thực hiện tốt chính 
sách xã hội. Việc chăm lo các gia đình chính sách, người 
nghèo, trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn và các hoạt 
động xã hội từ thiện đã trở thành phong trào sâu rộng đạt 
nhiều kết quả, có ý nghĩa quan trọng góp phần đảm bảo 
an sinh xã hội. Ngoài việc thực hiện tốt những quy định 
chung của Trung ương và thành phố về các chính sách 
an sinh xã hội, quận xây dựng các cơ chế đặc thù hỗ trợ 
thường xuyên, đột xuất cho các hộ nghèo, cận nghèo, ốm 
đau bệnh tật, học sinh nghèo vượt khó, hỗ trợ kinh phí hỏa 
táng, quan tâm giải quyết việc làm. Năm 2014, toàn quận 
đã giải quyết việc làm cho 7.150 lao động; giảm 111 hộ 
nghèo (đạt 138% chỉ tiêu thành phố giao). Năm 2015, giải 
quyết việc làm cho 7.150 lao động; giảm 73 hộ nghèo (đạt 
243% chỉ tiêu thành phố giao). Công tác phòng, chống tệ 
nạn xã hội được tập trung chỉ đạo thực hiện có hiệu quả. 

Lĩnh vực giáo dục - đào tạo của quận được chú trọng 
lãnh đạo phát triển theo hướng chuẩn hóa, xã hội hóa, 
từng bước hiện đại. Quận ưu tiên đầu tư cho sự nghiệp 
giáo dục với tổng kinh phí là 677,1 tỉ đồng. 100% các 
trường được sửa chữa, xây mới, đầu tư thiết bị dạy học 
theo hướng đồng bộ, hiện đại. Quận cũng chú trọng phát 
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triển cả giáo dục hệ công lập và hệ ngoài công lập với quy 
mô trường lớp và chất lượng ngày càng tăng. Năm 2013, 
Quận ủy chỉ đạo xây dựng Đề án “Trường chất lượng cao” 
theo Luật Thủ đô. Trong các năm 2013 - 2014, thành phố 
công nhận 2 trường chất lượng cao đối với Trường Mầm 
non Đô thị Sài Đồng và Trường Mầm non Đô thị Việt 
Hưng. Hệ thống trường ngoài công lập gồm các loại hình 
tư thục, dân lập và trường quốc tế trên địa bàn quận phát 
triển mạnh. Đến năm 2015, có 2 trường công lập chất 
lượng cao và một số trường chất lượng cao ngoài công lập 
như: Trường Phổ thông song ngữ liên cấp Wellspring, 
Trường Quốc tế BVIS, Trường Mầm non Vinschool; có 21 
trường đạt chuẩn quốc gia, đưa tổng số trường đạt chuẩn 
quốc gia toàn quận lên 47/58 trường (đạt 81,03%); duy trì 
phổ cập giáo dục mầm non 5 tuổi tại 14/14 phường, phổ 
cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi mức độ 2, phổ cập trung 
học cơ sở và trung học phổ thông. Tỷ lệ học sinh giỏi, 
giáo viên giỏi hằng năm đều tăng; chất lượng đại trà giữ 
vững, thu dần khoảng cách chênh lệch giữa các trường 
trong quận. 

Thực hiện chủ trương toàn dân chăm lo cho sự nghiệp 
giáo dục và đào tạo, Quận ủy chỉ đạo các cấp chính quyền 
chú trọng và tạo điều kiện để đẩy mạnh xã hội hóa giáo 
dục; trong đó, phát huy vai trò nòng cốt của Hội Khuyến 
học và các trung tâm học tập cộng đồng. Năm 2013, quận 
Long Biên hoàn thành phổ cập giáo dục các bậc học. Công 
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tác quản lý giáo dục được các cấp ủy và chính quyền quan 
tâm, thực hiện tốt công tác quy hoạch nguồn cán bộ quản 
lý giáo dục; quan tâm chăm lo, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ 
giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục theo hướng chuẩn 
hóa; chú trọng biểu dương, nhân rộng điển hình về đổi 
mới phương pháp dạy học. Với sự quan tâm của các cấp 
ủy, chính quyền và nhân dân, chất lượng dạy và học của 
quận được nâng lên, xếp thứ hạng cao trong hệ thống giáo 
dục - đào tạo của Thủ đô.

Lĩnh vực y tế, chăm sóc sức khoẻ ban đầu cho nhân 
dân được triển khai toàn diện. Quận đã sớm hoàn thành 
mục tiêu xây dựng, duy trì 100% phường đạt chuẩn quốc 
gia về y tế giai đoạn 2011 - 2020 và tiên tiến về y học cổ 
truyền. Các bệnh viện trên địa bàn quận được đầu tư 
trang thiết bị hiện đại, kỹ thuật cao phục vụ tốt công tác 
khám, chữa bệnh, chăm sóc sức khoẻ cho nhân dân. Một 
số dịch vụ y tế chất lượng cao được triển khai xây dựng 
như Bệnh viện Đa khoa Tâm Anh, Bệnh viện Đa khoa 
quốc tế Bắc Hà, Bệnh viện Đa khoa Đức Giang. Công tác 
quản lý nhà nước về hành nghề y dược tư nhân, vệ sinh 
an toàn thực phẩm tiếp tục được kiểm soát chặt chẽ. Công 
tác tuyên truyền, phòng, chống dịch bệnh được coi trọng, 
đảm bảo an toàn, không có vụ ngộ độc hay dịch bệnh lớn 
xảy ra. Công tác quản lý nhà nước về y tế được triển khai 
đồng bộ và thường xuyên. Đến năm 2015, quận duy trì 
14/14 phường đạt chuẩn quốc gia về y tế.
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Công tác dân số - kế hoạch hóa gia đình, chăm sóc, bảo 
vệ sức khỏe bà mẹ và trẻ em luôn có sự phối hợp chặt chẽ 
giữa chính quyền, đơn vị chức năng và các ngành, đoàn thể. 
Quận đã triển khai có hiệu quả các mô hình về nâng cao 
chất lượng dân số. Đến năm 2014, tỷ lệ suy dinh dưỡng trẻ 
em dưới 5 tuổi giảm 6,7%; năm 2015 tiếp tục giảm 2,6%. 
Quận cũng thực hiện tốt chiến lược quốc gia về bình đẳng 
giới giai đoạn 2011 - 2020; chương trình hành động quốc 
gia vì trẻ em. Công tác triển khai Đề án “Nâng cao chất 
lượng dinh dưỡng cộng đồng” đạt hiệu quả cao góp phần 
quan trọng hoàn thành các mục tiêu của quận trong thực 
hiện Chiến lược dinh dưỡng quốc gia giai đoạn 2011 - 2020.

Lễ khánh thành công trình trọng điểm của thành phố Hà Nội
Dự án nâng cấp Bệnh viện Đa khoa Đức Giang, năm 2014
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4. An ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội được 
giữ vững; công tác quốc phòng, quân sự địa phương 
được tăng cường

Trong bối cảnh các thế lực thù địch gia tăng âm mưu 
“diễn biến hòa bình”, chống phá Đảng, Nhà nước cùng 
với các mối nguy cơ đe dọa nền độc lập, chủ quyền của 
dân tộc vẫn hiện hữu, Quận ủy Long Biên tiếp tục quán 
triệt và chỉ đạo thực hiện nghiêm túc Nghị quyết Hội 
nghị Trung ương 8 khóa XI về “Chiến lược bảo vệ Tổ quốc 
trong tình hình mới”. Quận ủy chỉ đạo tăng cường thực 
hiện Chương trình số 05-CTr/QU về “Đảm bảo an ninh, 
quốc phòng và trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn quận 
Long Biên giai đoạn 2010 - 2015” gắn với Chương trình 
số 05-CTr/TU của Thành ủy và các chỉ thị, nghị quyết của 
Trung ương, thành phố. Dưới sự lãnh đạo của Quận ủy và 
cấp ủy cơ sở, lực lượng Công an quận và các phường phối 
hợp với các tổ chức chính trị - xã hội cùng cấp tăng cường 
công tác tuyên truyền, giáo dục nhằm nâng cao hiệu quả 
công tác đấu tranh phòng, chống tội phạm và công tác 
quản lý nhà nước về an ninh trật tự; kịp thời nắm bắt 
tình hình, chủ động phát hiện, đấu tranh với một số đối 
tượng gây mất an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội. 
Phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc” được đẩy 
mạnh nhằm huy động sức mạnh tổng hợp của hệ thống 
chính trị, đặc biệt, là quần chúng nhân dân trong đấu 
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tranh làm thất bại mọi âm mưu, hoạt động chống phá 
của các thế lực thù địch.

Triển khai thực hiện Chỉ thị số 48-CT/TW, ngày 
22/10/2010 của Bộ Chính trị về “Tăng cường sự lãnh 
đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tội phạm 
trong tình hình mới”, Quận ủy đã lãnh đạo triển khai 
gắn với tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết số 37/2013/
QH13, Nghị quyết số 09/NQ-CP, các chương trình quốc 
gia phòng, chống tội phạm, phòng, chống ma tuý, phòng 
chống mua bán người. Lực lượng Công an quận và các 
phường luôn chủ động nắm bắt tình hình, mở nhiều đợt 
tấn công trấn áp các loại tội phạm, tỷ lệ phá án cao, triệt 
phá nhiều tụ điểm phức tạp, không để hình thành các tổ 
chức chính trị đối lập, các ổ nhóm tội phạm nguy hiểm 
hoạt động1. Các ban bảo vệ dân phố được kiện toàn và đi 
vào hoạt động, góp phần tích cực trong công tác giữ gìn 
an ninh trật tự trên địa bàn. Công tác đảm bảo an toàn 
giao thông được thực hiện tốt với nhiều biện pháp tích 
cực, các vụ tai nạn giao thông trên địa bàn có xu hướng 
giảm. Do đó, tình hình an ninh chính trị và trật tự, an 
toàn xã hội trên địa bàn quận luôn được bảo đảm tốt.

1. Giai đoạn 2010 - 2015, lực lượng công an đã điều tra khám 
phá 772/1.032 vụ phạm pháp hình sự, bắt 1.460 đối tượng, triệt 
phá 257 ổ nhóm hình sự, 50 ổ mại dâm, 255 ổ cờ bạc, phát hiện 
và lập hồ sơ xử lý hành chính 375 vụ vi phạm về môi trường, xử 
phạt 2.342 tỉ đồng.
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Công tác quốc phòng, quân sự địa phương thường 
xuyên được chăm lo, củng cố và tăng cường. Hằng năm, 
Ban Chỉ huy Quân sự quận và các phường tham mưu cho 
cấp ủy và chính quyền chủ động xây dựng các nghị quyết 
về nhiệm vụ quốc phòng, quân sự địa phương, xây dựng 
thế trận quốc phòng toàn dân; hoàn thiện các phương 
án bảo vệ, tác chiến, đáp ứng nhiệm vụ sẵn sàng chiến 
đấu; củng cố, phát triển lực lượng chính quy, dự bị động 
viên, dân quân tự vệ từ quận đến các cơ quan, đơn vị theo 
đúng chủ trương “vững mạnh, rộng khắp”; nâng cao chất 
lượng công tác huấn luyện. Quận Long Biên luôn hoàn 
thành xuất sắc nhiệm vụ diễn tập khu vực phòng thủ cấp 
quận và các phường, đáp ứng nhiệm vụ sẵn sàng chiến 
đấu trong mọi tình huống. Thực hiện tốt các phương án 
phòng thủ, cứu nạn, cứu hộ, phòng chống thiên tai, tìm 
kiếm cứu nạn. Công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập 
ngũ luôn đảm bảo hoàn thành 100% chỉ tiêu về số lượng 
và chất lượng. Công tác tuyên truyền, giáo dục nâng cao 
nhận thức, kiến thức quốc phòng cho toàn dân được thực 
hiện thường xuyên và hiệu quả. Chính sách hậu phương 
quân đội luôn được thực hiện tốt, hoàn chỉnh hồ sơ và tổ 
chức chi trả chế độ cho các đối tượng đúng quy định. 

Nhìn chung, chất lượng tổng hợp và sức mạnh chiến 
đấu của lực lượng quân sự quận được nâng cao. Thế trận 
quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân 
được xây dựng và củng cố vững chắc, giữ vững an ninh 
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chính trị, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội; đồng thời, đáp 
ứng yêu cầu nhiệm vụ xây dựng và bảo vệ Tổ quốc trong 
tình hình mới. 

5. Đẩy mạnh cải cách hành chính, nâng cao 
chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức 

Nghị quyết Đại hội Đảng bộ quận Long Biên lần thứ II, 
nhiệm kỳ 2010 - 2015, xác định cải cách hành chính là 
một trong hai khâu đột phá, trọng tâm là xây dựng đội 
ngũ cán bộ, công chức, viên chức từ quận tới cơ sở có đủ 
phẩm chất, năng lực, trình độ và trách nhiệm trong thực 
thi công vụ. Chủ trương đó được cụ thể hóa bằng Chương 
trình số 04-CTr/QU của Quận ủy về “Đẩy mạnh cải 
cách hành chính, trọng tâm nâng cao chất lượng đội 
ngũ cán bộ, công chức, viên chức quận Long Biên giai 
đoạn 2010 - 2015” gắn với Chương trình số 01-CTr/TU và 
Chương trình số 08-CTr/TU của Thành ủy về “Đẩy mạnh 
cải cách hành chính, nâng cao trách nhiệm và chất lượng 
phục vụ của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức giai 
đoạn 2011 - 2015”.

Quận chủ trương xây dựng mô hình cơ quan điện tử, 
từng bước hướng tới chính quyền điện tử: xây dựng và 
thực hiện hiệu quả Đề án “Mô hình chính quyền điện tử 
cấp quận và mô hình điểm bộ phận tiếp nhận và giải quyết 
hành chính tại quận Long Biên giai đoạn 2012 - 2015”. 
Đầu tư trang thiết bị cho trụ sở làm việc từ quận tới 
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phường 10,824 tỉ đồng, trang thiết bị cho các tổ dân phố 
6,918 tỉ đồng. Tập trung xây dựng và hoàn thiện các phần 
mềm, cơ sở dữ liệu dùng chung, hệ thống công nghệ thông 
tin cấp quận, cấp phường, cổng thông tin điều hành nội bộ 
(lớp 2). Thành lập và kiện toàn bộ phận công nghệ thông 
tin của quận, xây dựng đội ngũ nhân sự công nghệ thông 
tin chuyên trách, nâng cao trình độ ứng dụng công nghệ 
thông tin cho cán bộ, công chức, viên chức trong toàn quận. 
Xây dựng và triển khai các ứng dụng phục vụ lãnh đạo, 
quản lý, điều hành trong toàn hệ thống chính trị. Triển 
khai thành công mô hình chuẩn Bộ phận tiếp nhận, giải 
quyết thủ tục hành chính tại quận và phường. Đối với mô 
hình cơ quan điện tử: ban hành các văn bản triển khai hệ 
thống công nghệ thông tin một cách đồng bộ, bài bản; bước 
đầu triển khai việc số hóa (scan) các văn bản, báo cáo, thực 
hiện “Cuộc họp không giấy tờ”. Những giải pháp trên đã 
góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả, công việc, hiện đại 
hóa nền hành chính và thay đổi nhận thức, phong cách làm 
việc của đội ngũ cán bộ, công chức từ quận tới cơ sở.  

Bộ máy các phòng, ban thường xuyên được củng cố, 
kiện toàn. Quận thành lập Trung tâm Văn hóa và Trung 
tâm Thể dục thể thao trên cơ sở tách từ Trung tâm Văn 
hóa, Thể dục thể thao; thành lập bộ phận Công nghệ 
thông tin trực thuộc Văn phòng Hội đồng nhân dân - Ủy 
ban nhân dân quận và đội ngũ cán bộ phụ trách công nghệ 
thông tin tại các phòng, ban, đoàn thể và Ủy ban nhân 



LỊCH SỬ ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN (2013 - 2023)52

dân các phường; thành lập mới 11 trường trung học cơ sở, 
tiểu học, mầm non công lập và 6 tổ dân phố; bàn giao hồ 
sơ Thanh tra xây dựng quận về Sở Xây dựng theo Quyết 
định số 46/2013/QĐ-UBND, ngày 25/10/2013 của Ủy ban 
nhân dân thành phố. Đến hết năm 2015, tổ chức bộ máy 
hành chính của quận có 12 phòng chuyên môn, 7 đơn vị sự 
nghiệp, 59 cơ sở giáo dục công lập; 325 tổ dân phố. 

Ủy ban nhân dân quận triển khai quyết liệt cải cách 
thủ tục hành chính theo hướng đổi mới quy trình giải 
quyết công việc đảm bảo công khai, minh bạch, chính 
xác, rút ngắn thời gian và giảm phiền hà cho công dân, 
tổ chức. Quận đã xây dựng, triển khai thực hiện mô hình 
điểm Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả giải quyết thủ 
tục hành chính quận, các phường theo hướng kiện toàn 
bộ máy tổ chức, lựa chọn cán bộ, công chức có năng lực, 
trình độ, trách nhiệm, tận tụy làm việc tại bộ phận “một 
cửa”. Đầu tư trang thiết bị cơ sở vật chất đồng bộ, hiện 
đại, ứng dụng công nghệ thông tin, hệ thống quản lý chất 
lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001:2008 trong tiếp nhận và 
giải quyết thủ tục hành chính nhằm phục vụ tốt nhất 
nhu cầu của tổ chức, công dân. Ủy ban nhân dân quận 
xây dựng và triển khai quy định về quy trình kiểm soát 
thủ tục hành chính, quy định rõ nguyên tắc, cách làm, 
thời gian và trách nhiệm của mỗi đơn vị trong công tác 
kiểm soát thủ tục hành chính. Số lượng thủ tục hành 
chính liên thông tăng, đến năm 2015 đã có 65/275 thủ tục 
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hành chính liên thông từ phường lên quận (năm 2011, 
quận chưa có thủ tục hành chính liên thông nào). Đặc 
biệt, 100% thủ tục hành chính được xây dựng quy trình 
chi tiết và được tiếp nhận, giải quyết trên phần mềm ứng 
dụng công nghệ thông tin đã tạo điều kiện thuận lợi, công 
khai, minh bạch trong quá trình giải quyết và giảm thời 
gian, chi phí hành chính cho tổ chức, cá nhân. Việc giải 
quyết hồ sơ hành chính cấp quận và phường hằng năm 
đều đạt tỷ lệ cao: Năm 2014, cấp quận đạt 94,66%, tỷ lệ 
quá hạn chiếm 0,16%; cấp phường đạt 99,19%, tỷ lệ quá 
hạn chiếm 0,02%. Đến năm 2015, cấp quận giải quyết hồ 
sơ đúng hạn đạt tỷ lệ 99,74%; cấp phường đạt 99,96%. 
Quy định về công tác tiếp dân được triển khai đồng bộ từ 
quận tới cơ sở, gắn với trách nhiệm của cấp uỷ và người 
đứng đầu. Việc giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của 
công dân được quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt theo 
đúng quy trình, thẩm quyền, rõ trách nhiệm của các cấp, 
các ngành. 

Điểm nhấn trong việc nâng cao chất lượng đội ngũ cán 
bộ, công chức, viên chức, đó là triển khai thực hiện đánh 
giá, xếp loại cán bộ, công chức, viên chức hằng tháng và 
thực hiện đồng bộ trong toàn hệ thống chính trị. Việc 
đánh giá được căn cứ trên cơ sở đánh giá kết quả thực 
hiện nhiệm vụ theo lịch công tác tuần, kế hoạch công tác 
hằng tháng và kết quả các đợt kiểm tra, thanh tra tại các 
đơn vị, nhằm nâng cao ý thức, trách nhiệm của cán bộ, 
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công chức, viên chức trong thực thi công vụ. Năm 2013, 
quận bắt đầu triển khai thí điểm đánh giá cán bộ, công 
chức, viên chức 6 tháng/lần đối với cán bộ, công chức, 
lao động hợp đồng làm việc tại bộ phận “một cửa” của 
quận và các phường. Năm 2014, bắt đầu thí điểm đánh 
giá hằng tháng đối với cán bộ, công chức, viên chức, lao 
động hợp đồng khối chính quyền quận và phường (Hội 
đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân). Sau đó, nhân rộng 
đánh giá hằng tháng đối với cán bộ, công chức, viên chức 
trong cả hệ thống chính trị từ quận tới phường (Đảng - đoàn 
thể - chính quyền) và các đơn vị trường học công lập trực 
thuộc (từ năm 2015). Việc đánh giá cán bộ, công chức, 
viên chức hằng tháng đã đi vào nền nếp; kết quả đánh 
giá cán bộ phản ánh đúng kết quả thực hiện chức trách, 
nhiệm vụ; qua đó, nâng cao ý thức, trách nhiệm của cán 
bộ, công chức, viên chức trong thực thi công vụ; tạo bước 
chuyển biến mạnh mẽ về chất lượng công tác, ý thức tự 
giác, tinh thần trách nhiệm của đội ngũ cán bộ, công 
chức, viên chức từ quận đến cơ sở. Long Biên là đơn vị 
đầu tiên của thành phố thực hiện đánh giá xếp loại cán 
bộ, công chức, viên chức hằng tháng, mô hình này được 
Ban Thường vụ Thành ủy đánh giá cao và nhân rộng 
thực hiện trong toàn thành phố Hà Nội.

Để động viên, khích lệ cán bộ làm việc, quận đã xây 
dựng cơ chế động viên, khen thưởng cán bộ, công chức, 
viên chức hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ hằng tháng. 
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Xây dựng quy định về trình tự thi đua - khen thưởng, 
công khai hình thức, tiêu chuẩn các danh hiệu thi đua, 
cơ chế khen thưởng đặc thù riêng của quận nhằm động 
viên, khen thưởng kịp thời. Từ năm 2014, quận triển khai 
thực hiện việc biểu dương và thưởng tiền hằng tháng đối 
với cán bộ, công chức, viên chức hoàn thành xuất sắc 
nhiệm vụ và cán bộ, công chức, viên chức bộ phận “một 
cửa” hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên. 

Cùng với công tác thi đua - khen thưởng, quận tập 
trung nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, 
viên chức đáp ứng tiêu chuẩn chức danh, vị trí việc làm 
và khung năng lực. Đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức 
được quan tâm bồi dưỡng, đào tạo về lý luận chính trị, 
tin học, chuyên môn, nghiệp vụ, văn hóa giao tiếp, ứng 
xử theo chức danh và chuẩn hóa theo vị trí việc làm. 
Công tác tuyển chọn, sử dụng, quản lý đội ngũ cán bộ, 
công chức, viên chức thực hiện đúng quy trình. Công tác 
đăng ký chỉ tiêu thi tuyển, xây dựng và triển khai kế 
hoạch tuyển dụng công chức, viên chức theo phân cấp 
đảm bảo đúng quy định, bổ sung kịp thời đội ngũ cán 
bộ, công chức, viên chức đáp ứng chuẩn về bằng cấp, cơ 
bản đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Công tác bồi dưỡng nâng 
cao trình độ cho cán bộ, công chức, viên chức được chú 
trọng: Đã thực hiện hỗ trợ kinh phí đào tạo đối với 28 
trường hợp cán bộ, công chức, viên chức tham gia đào tạo  
trình độ thạc sĩ với tổng số tiền 662.386.000 đồng. Đến  
năm 2014, quận tổ chức được 311 lớp bồi dưỡng cho 
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67.783 lượt cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức; 
tổ chức trên 100 lớp tập huấn, bồi dưỡng về kỹ năng 
nghiệp vụ, chuyên môn với gần 5.000 lượt học viên. 
100% cán bộ, công chức, viên chức đáp ứng chuẩn về 
bằng cấp; 98,6% cán bộ, công chức, viên chức đáp ứng 
chuẩn về ngạch bậc, vị trí công tác; 98,8% cán bộ (cấp 
trưởng, phó và tương đương) có trình độ trung cấp lý 
luận chính trị trở lên. Chất lượng đội ngũ cán bộ, công 
chức, viên chức của quận không ngừng nâng lên, đáp 
ứng yêu cầu hội nhập. 

Trong chỉ đạo, điều hành, Ủy ban nhân dân quận 
và các phường thực hiện nhiều giải pháp đổi mới theo 
hướng sát dân, sát cơ sở, giảm hội họp, giải quyết kịp thời 
những khó khăn, vướng mắc của cơ sở và doanh nghiệp; 
thực hiện phân công, phân cấp cụ thể đối với các phường, 
các phòng, ban, gắn với chế độ trách nhiệm, nhất là vai 
trò của người đứng đầu; tạo mối quan hệ tốt và tranh thủ 
sự hỗ trợ, giúp đỡ của các sở, ngành và lãnh đạo thành 
phố, nhất là trong việc tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, bất 
cập về cơ chế, chính sách. Ủy ban nhân dân quận chủ động 
đối thoại với nhân dân, tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố 
cáo, chú trọng kiểm tra, giám sát các lĩnh vực nhạy cảm, 
dễ phát sinh tiêu cực; kiên quyết xử lý nghiêm các vi phạm.

Công tác nội chính tiếp tục được đổi mới và đạt kết 
quả tích cực, luôn đảm bảo sự lãnh đạo toàn diện của 
cấp ủy. Hoạt động của các cơ quan nội chính thông qua 
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các hoạt động kiểm tra, giám sát của cấp ủy, chỉ đạo các 
ngành trong khối xây dựng và thực hiện tốt các quy chế 
phối hợp. Cơ sở vật chất được quan tâm đầu tư, đảm bảo 
100% đơn vị được xây dựng trụ sở mới và đầu tư trang 
thiết bị. Chất lượng hoạt động của các cơ quan tư pháp 
ngày càng được nâng lên, đặc biệt là việc phối hợp trong 
điều tra, truy tố, xét xử và thi hành án đảm bảo đúng quy 
định của pháp luật, không có án oan sai, không để sót, lọt 
tội phạm.

Nhìn chung, trong 3 năm 2013 - 2015, Quận ủy tiếp 
tục chỉ đạo quyết liệt khâu đột phá về cải cách hành 
chính, qua đó đã nâng cao năng lực quản lý nhà nước từ 
cấp quận đến phường; nâng cao chất lượng của đội ngũ 
cán bộ, công chức, viên chức trong thực thi công vụ.

6. Xây dựng Đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ 
quốc và các tổ chức chính trị - xã hội trong sạch, 
vững mạnh 

Xác định công tác xây dựng Đảng là nhiệm vụ then 
chốt, trong 3 năm 2013 - 2015, Quận ủy tăng cường lãnh 
đạo xây dựng, chỉnh đốn Đảng theo tinh thần Nghị quyết 
Trung ương 4 khóa XI về “Một số vấn đề cấp bách về xây 
dựng Đảng hiện nay”. Quận ủy triển khai đợt sinh hoạt 
chính trị sâu rộng trong toàn Đảng bộ; tập trung chỉ đạo 
kiểm điểm, gợi ý kiểm điểm sâu với các tập thể, cá nhân 
với tinh thần cầu thị, thẳng thắn và xây dựng, xác định 
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rõ trách nhiệm cá nhân và đề ra giải pháp khắc phục 
bám sát theo ba vấn đề cấp bách về xây dựng Đảng. Căn 
cứ tình hình thực tiễn, Ban Thường vụ Quận ủy quyết 
định kiểm điểm sâu 5 nội dung về đất đai, trật tự xây 
dựng đô thị, cải cách hành chính, cấp giấy chứng nhận 
quyền sử dụng đất, đầu tư xây dựng cơ bản.

Việc kiểm điểm theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI 
được Quận ủy thực hiện đúng quy trình; cơ bản các ý 
kiến đóng góp đảm bảo dân chủ, khách quan, trung thực, 
xây dựng, không có biểu hiện cục bộ, bè phái, lợi dụng dân 
chủ với động cơ không trong sáng để nói xấu, hạ thấp uy 
tín của tập thể và cá nhân, không vì lợi ích nhóm; qua đó, 
tạo nên không khí dân chủ hơn trong Đảng, chính quyền 
và tổ chức chính trị - xã hội, đẩy mạnh tự phê bình và phê 
bình trong cấp ủy, tập thể cán bộ lãnh đạo, quản lý, nâng 
cao tinh thần đoàn kết, thống nhất và ý thức trách nhiệm 
của cán bộ, đảng viên. Ngay sau kiểm điểm, các cơ quan, 
đơn vị đã đề ra nhiều giải pháp cụ thể, sát thực, có tính 
khả thi để khắc phục thiếu sót, khuyết điểm.

Cùng với thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI  
về xây dựng Đảng, Quận ủy tập trung lãnh đạo thực 
hiện Chương trình số 06-CTr/QU về “Tiếp tục nâng  
cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của tổ chức cơ 
sở đảng gắn với việc thực hiện Học tập và làm theo tấm 
gương đạo đức Hồ Chí Minh”, gắn với thực hiện Chương 
trình số 01-CTr/TU của Thành ủy Hà Nội, Nghị quyết 
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Trung ương 4 khóa XI về “Một số vấn đề cấp bách về xây 
dựng Đảng hiện nay” và Chỉ thị số 03-CT/TW của Bộ 
Chính trị về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo 
tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.

Quận ủy tập trung lãnh đạo, chỉ đạo nâng cao chất 
lượng công tác giáo dục chính trị tư tưởng, góp phần nâng 
cao bản lĩnh chính trị, tạo sự đoàn kết thống nhất trong 
Đảng, đồng thuận trong nhân dân; củng cố niềm tin của 
quần chúng nhân dân đối với Đảng và Nhà nước. Việc tổ 
chức nghiên cứu, quán triệt các chỉ thị, nghị quyết của 
Đảng được các cấp ủy và tổ chức đảng gắn với xây dựng kế 
hoạch và chương trình hành động thực hiện nghị quyết 
cùng với các giải pháp cụ thể; có phân công cấp ủy viên, 
các tổ công tác theo dõi, hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc 
việc thực hiện ở từng cơ sở. Do đó, các chỉ thị, nghị quyết 
được triển khai đồng bộ, hiệu quả, đi vào cuộc sống. 

Ban Thường vụ Quận ủy chỉ đạo xây dựng Kế hoạch 
thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW tại Đảng bộ quận giai 
đoạn 2011 - 2015 và kế hoạch hằng năm; tổ chức các 
hội nghị quán triệt và triển khai các văn bản của Trung 
ương, Thành ủy, Quận ủy đến cán bộ chủ chốt, đội ngũ 
báo cáo viên; chỉ đạo các tổ chức cơ sở đảng, Mặt trận 
Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội tổ chức quán 
triệt đến cán bộ, đảng viên việc học tập và làm theo tấm 
gương đạo đức Hồ Chí Minh. Bộ phận giúp việc thực hiện 
Chỉ thị số 03-CT/TW của quận và cơ sở xây dựng hướng 
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dẫn nội dung sinh hoạt chuyên đề từng quý, từng năm 
đến các chi bộ đảng, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức 
chính trị - xã hội; tổ chức nhiều buổi tọa đàm về các chủ 
đề nâng cao hiệu quả việc học tập và làm theo tấm gương 
đạo đức Hồ Chí Minh. Ban Tuyên giáo Quận ủy tổ chức 
8 lớp học tập chuyên đề cho trên 3.000 lượt báo cáo viên 
và các bí thư chi bộ trực thuộc cơ sở. Các cơ sở đảng, Mặt 
trận Tổ quốc và các đoàn thể đã tổ chức trên 50 buổi. 
Nhiều cơ sở đảng tổ chức từ 2 - 3 buổi học tập, thu hút 
trên 90% đảng viên, hội viên tham gia.

Quận ủy chỉ đạo đưa nội dung học tập, đăng ký chuẩn 
mực và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh vào nội 
dung sinh hoạt của chi bộ gắn với thực hiện Nghị quyết 
Trung ương 4 khóa XI về “Một số vấn đề cấp bách về 
xây dựng Đảng hiện nay”. Các cấp ủy kết hợp một cách 
linh hoạt và sáng tạo một số nội dung của Chỉ thị số  
03-CT/TW như: xây dựng chuẩn mực đạo đức cụ thể, 
thiết thực, đưa việc học tập và làm theo tấm gương đạo 
đức Hồ Chí Minh vào sinh hoạt tư tưởng để chi bộ bàn 
biện pháp phấn đấu, khắc phục, gắn với việc thực hiện 
Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI trong triển khai nhóm 
giải pháp tự phê bình và phê bình; xây dựng các chuẩn 
mực đạo đức theo hướng thiết thực, dễ thực hiện, bám 
sát theo chức năng, nhiệm vụ của cán bộ, đảng viên gắn 
với đánh giá, xếp loại cán bộ, đảng viên, công chức hằng 
tháng. Quận ủy đề ra quy định 6 tháng và hằng năm, 
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mỗi cán bộ, đảng viên phải báo cáo kết quả rèn luyện, tu 
dưỡng; chi bộ bình xét, giới thiệu các điển hình tiêu biểu, 
đề nghị các cấp biểu dương, khen thưởng. Quận ủy, các 
cấp ủy, đoàn thể cơ sở đã biểu dương 372 tập thể, 1.596 
cá nhân tiêu biểu; biểu dương, khen thưởng 36 tập thể 
và 244 cá nhân; 3 tập thể và 6 cá nhân được Thành ủy 
biểu dương, khen thưởng. Toàn Đảng bộ có trên 2.000 tập 
thể và cá nhân điển hình được biểu dương, khen thưởng. 
Các cấp ủy xây dựng và nhân rộng được nhiều mô hình 
hay, nhiều cá nhân tiêu biểu trong học tập và làm theo 
tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh như các mô hình “Chi 
bộ 4 tốt, đảng viên nêu gương”; “Treo ảnh Bác Hồ tại 
nơi làm việc và hộ gia đình; “Công an làm theo lời Bác”, 
“Hộp tiết kiệm”... Qua đó, cán bộ, đảng viên đã nâng cao 
ý thức, trách nhiệm, nêu gương và hiệu quả công tác của 
mình góp phần thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị ở mỗi 
địa phương, cơ quan, đơn vị.

Quận ủy cũng chú trọng đẩy mạnh công tác giáo dục 
đạo đức, lối sống cho thế hệ trẻ theo tấm gương đạo đức 
Hồ Chí Minh bằng các biện pháp thông tin, tuyên truyền 
về thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW qua Bản tin nội bộ 
của quận xuất bản hằng tháng; trong chuyên mục “Học 
tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” trên 
Cổng thông tin điện tử quận; qua chuyên mục “Học Bác 
mỗi ngày” của đài truyền thanh các phường. Hội Cựu 
chiến binh, Đoàn Thanh niên, Phòng Giáo dục và Đào 
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tạo phối hợp tổ chức thực hiện kế hoạch liên tịch về đẩy 
mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục đạo đức, lối sống 
cho thế hệ trẻ theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, 
thông qua các hoạt động thiết thực như: chiếu phim tài 
liệu về Bác Hồ; tham quan và tìm hiểu các sự kiện Bác 
Hồ về thăm cán bộ, nhân dân các địa phương thuộc quận 
Long Biên; tổ chức cuộc thi tìm hiểu “Em yêu lịch sử Việt 
Nam” và phong trào thi đua “Thiếu nhi thực hiện 5 điều 
Bác dạy”..., đã thu hút được đông đảo thanh thiếu niên, 
học sinh tham gia. 

Hằng năm, Ban Thường vụ Quận ủy tổ chức kiểm 
tra, giám sát việc thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW theo 
chương trình, đã kiểm tra, giám sát 32 tổ chức đảng. Bộ 
phận giúp việc đã khảo sát, làm việc với 100% tổ chức 
đảng, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội. 
Việc sơ kết thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW được các cấp 
ủy thực hiện vào dịp kỷ niệm Ngày sinh của Chủ tịch Hồ 
Chí Minh 19/5 hằng năm. Năm 2013, Quận ủy tổ chức sơ 
kết 3 năm thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW đạt kết quả tốt. 

Quận ủy cũng chú trọng tìm tòi đổi mới trong công 
tác tuyên truyền các chủ trương, đường lối của Đảng,  
chính sách, pháp luật của Nhà nước đến cán bộ, đảng 
viên và nhân dân với những hình thức đa dạng, phong 
phú, dễ hiểu; qua đó, góp phần nâng cao nhận thức, tạo 
sự đồng thuận trong toàn hệ thống chính trị. Trung bình 
mỗi năm, có trên 1.700 tin, bài được duyệt đăng trên 
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Cổng thông tin điện tử của quận. Bản tin nội bộ xuất 
bản với số lượng 800 cuốn/tháng. Các chi bộ trực thuộc 
Đảng ủy đều được trang bị đầy đủ, kịp thời báo đảng, tạp 
chí, tài liệu tham khảo, thông tin sinh hoạt cho các chi 
bộ góp phần cung cấp thông tin, định hướng tư tưởng cho 
cán bộ, đảng viên và nhân dân. Các cấp ủy, tổ chức đảng 
phối hợp với các tổ chức chính trị - xã hội kịp thời nắm 
bắt diễn biến tư tưởng trong cán bộ, đảng viên và nhân 
dân để định hướng dư luận xã hội, giải tỏa những vấn đề 
đảng viên quan tâm, nhân dân bức xúc.

Công tác khoa giáo được triển khai toàn diện và có 
chiều sâu. Công tác biên soạn lịch sử Đảng bộ quận và 
các địa phương được triển khai chặt chẽ, đảm bảo tiến 
độ và chất lượng, góp phần vào công tác giáo dục truyền 
thống lịch sử, cách mạng cho cán bộ, đảng viên và nhân 
dân, nhất là thế hệ trẻ.

Trong công tác tổ chức, cán bộ, Quận ủy tập trung chỉ 
đạo các tổ chức đảng từ quận đến cơ sở đổi mới phương 
thức lãnh đạo, phong cách, lề lối làm việc; giảm số lượng 
gắn với nâng cao chất lượng ban hành nghị quyết, nâng 
cao chất lượng sinh hoạt chi bộ gắn với vai trò tiền phong, 
gương mẫu của cán bộ, đảng viên. Phát huy tinh thần 
đoàn kết, trí tuệ tập thể, đảm bảo nguyên tắc tập trung 
dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách, đề cao 
tính chủ động, sáng tạo, xác định rõ trách nhiệm của  
người đứng đầu, thực hiện “nói đi đôi với làm”. Quận ủy 
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thường xuyên chỉ đạo các cấp ủy chủ động xây dựng, 
rà soát bổ sung, hoàn thiện quy chế làm việc, quy chế 
phối hợp đảm bảo rõ thẩm quyền, trách nhiệm, mở rộng 
dân chủ đi đôi với tăng cường kỷ luật, kỷ cương. Những 
nhiệm vụ trọng tâm, những vấn đề khó khăn, phức tạp 
đều có sự lãnh đạo sâu sát, quyết liệt của cấp ủy. Các 
chỉ thị, thông tri, kết luận, chương trình, kế hoạch, nghị 
quyết được xây dựng ngắn gọn, nội dung sát thực tiễn, 
phân công rõ trách nhiệm thực hiện và thời gian hoàn 
thành, gắn với chế độ kiểm tra, giám sát, sơ kết, tổng kết 
chặt chẽ và thường xuyên. Cải cách hành chính trong 
Đảng được thực hiện mạnh mẽ, đáng chú ý là việc đẩy 
mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, điều 
hành. Quận ủy chỉ đạo xây dựng và thực hiện nghiêm 
quy định giảm họp, nâng cao chất lượng hội họp trong 
toàn hệ thống chính trị; duy trì chế độ làm việc với các 
địa phương, đơn vị để định hướng công tác, tháo gỡ khó 
khăn, tạo điều kiện thuận lợi giúp các đơn vị hoàn thành 
tốt nhiệm vụ.

Trong 3 năm 2013 - 2015, Quận ủy Long Biên chỉ đạo 
các cấp ủy sắp xếp, kiện toàn tổ chức cơ sở đảng phù hợp 
với tình hình tổ chức, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ chính 
trị của từng địa phương, cơ quan, đơn vị. Ban Thường 
vụ Quận ủy quyết định tiếp nhận 2 chi bộ về Đảng bộ 
quận; chuyển giao 2 chi bộ cơ sở về đảng ủy phường;  
8 chi bộ thuộc Đảng ủy Công ty cổ phần Nicotex về các 
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địa phương ngoài thành phố; nâng cấp Chi bộ Tòa án 
nhân dân quận thành Đảng bộ; chuyển Đảng bộ Công ty 
cổ phần Vật tư kỹ thuật Hà Nội thành chi bộ cho phù hợp 
với số lượng đảng viên và tình hình tổ chức của doanh 
nghiệp. Năm 2015, Đảng bộ quận thành lập mới 10 tổ 
chức cơ sở đảng, 47 chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở; bàn 
giao về các đảng bộ khác 1 tổ chức cơ sở đảng. Bổ sung 60 
cấp ủy viên, 27 ủy viên ban thường vụ, 13 bí thư, 26 phó 
bí thư cấp ủy cơ sở. 

Quận ủy luôn sát sao chỉ đạo các cấp ủy cơ sở tiến 
hành rà soát, đánh giá, sắp xếp chi bộ trực thuộc đảm 
bảo sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy có hiệu quả, sinh 
hoạt của đảng viên được thuận lợi. Các đảng bộ phường 
tiếp tục tập trung xây dựng, kiện toàn hệ thống chính 
trị trên địa bàn tổ dân phố theo mô hình mỗi chi bộ đảng 
lãnh đạo 1 tổ dân phố, 1 ban công tác mặt trận và chi 
hội tổ chức chính trị - xã hội. Đến năm 2015, có 320/320 
tổ dân phố được xây dựng theo mô hình này, giúp cho 
công tác lãnh đạo, chỉ đạo triển khai và tổ chức thực 
hiện các nhiệm vụ chính trị của địa phương được trực 
tiếp, thống nhất, không bị chồng chéo và mang lại  
hiệu quả. 

Ngày 08/3/2012, Ban Thường vụ Quận ủy ban hành 
Chỉ thị số 12-CT/QU thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TU 
của Thành ủy về tăng cường công tác xây dựng Đảng 
và các đoàn thể nhân dân trong các doanh nghiệp ngoài 
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khu vực nhà nước trên địa bàn quận Long Biên và thành 
lập Ban Chỉ đạo thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TU. 
Các ban xây dựng Đảng của Quận ủy và các đoàn thể 
phối hợp với đảng ủy các phường tiến hành khảo sát, 
nắm tình hình đảng viên, người lao động đang làm việc 
trong các doanh nghiệp, xây dựng kế hoạch phát triển 
tổ chức đảng và đoàn thể nhân dân, phát triển hội viên, 
đoàn viên trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà 
nước. Các năm 2013 - 2014, Đảng bộ quận thành lập 
được 14 tổ chức đảng (năm 2014, thành lập được 7/7 tổ 
chức đảng trong doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước). 
Hoạt động của các tổ chức đảng trong các doanh nghiệp 
ngoài khu vực nhà nước có nhiều chuyển biến tích cực. 
Các cấp ủy xây dựng quy chế hoạt động, quy chế phối hợp 
với ban lãnh đạo doanh nghiệp; triển khai công tác giáo dục 
chính trị, tư tưởng, thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 03-CT/
TW của Bộ Chính trị. Công tác quản lý đảng viên (bao 
gồm cả quản lý đảng viên theo Quy định số 76-QĐ/TW 
của Bộ Chính trị) được thực hiện đúng quy định. Công 
tác phát triển đảng được coi trọng, hầu hết các tổ chức 
đảng đã phát triển được đảng viên mới. Mặc dù tình hình 
sản xuất, kinh doanh của nhiều doanh nghiệp gặp khó 
khăn nhưng cấp ủy đã phát huy được vai trò hạt nhân 
chính trị, cùng với chủ doanh nghiệp lãnh đạo đảng viên, 
người lao động duy trì hoạt động sản xuất, kinh doanh, 
ổn định việc làm, thực hiện tốt các quy định của Đảng 



Chương I: ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN LÃNH ĐẠO NHÂN DÂN... 67

và Nhà nước; đẩy mạnh các hoạt động của các đoàn thể 
nhân dân trong doanh nghiệp, đóng góp thiết thực vào 
việc phát triển kinh tế, bảo đảm an sinh xã hội... của các 
địa phương, đơn vị.

Công tác quy hoạch cán bộ được tập trung thực hiện 
từ đầu nhiệm kỳ; hằng năm được rà soát, bổ sung đảm 
bảo công khai, dân chủ, đúng quy trình. Quận ủy cơ bản 
hoàn thành việc quy hoạch cán bộ chủ chốt diện Ban 
Thường vụ Quận ủy, Thành ủy quản lý nhiệm kỳ 2015 -  
2020 và các nhiệm kỳ tiếp theo đảm bảo cơ cấu, chất 
lượng, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. 
Cụ thể: quy hoạch Ban Chấp hành Đảng bộ quận 64 đồng 
chí (hệ số 1,6; trong đó, tỷ lệ cán bộ nữ đạt 40%, tỷ lệ 
cán bộ trẻ đạt 23,08%); quy hoạch Ban Thường vụ Quận 
ủy 23 đồng chí (hệ số 1,64); 497 cán bộ được quy hoạch 
cấp ủy cơ sở (hệ số 1,67); 276 đồng chí được quy hoạch 
các chức danh cán bộ chủ chốt phường (hệ số 2,1). Ban 
Thường vụ Quận ủy phê duyệt 87 đồng chí quy hoạch cán 
bộ chủ chốt phòng, ban, ngành, đoàn thể quận giai đoạn 
2015 - 2020; hiệp y 31 đồng chí quy hoạch cán bộ chủ 
chốt các đơn vị hiệp quản trên địa bàn. 

Công tác bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ ứng cử được 
thực hiện nghiêm túc, đúng quy trình, đảm bảo chặt chẽ, 
công khai, dân chủ. Quận đã bổ nhiệm, bổ nhiệm lại 154 
đồng chí, giới thiệu ứng cử 254 cán bộ diện Ban Thường 
vụ Quận ủy quản lý; hiệp y bổ nhiệm, bổ nhiệm lại 58 
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cán bộ hiệp quản. Cán bộ được bổ nhiệm, giới thiệu vào 
các chức danh lãnh đạo, quản lý các phòng, ban đơn vị, 
ngành, đoàn thể hầu hết nằm trong quy hoạch, có trình 
độ chuyên môn phù hợp, đã qua các lớp đào tạo lý luận 
chính trị và bồi dưỡng nghiệp vụ. Cán bộ, công chức được 
cử đi học, tham gia các lớp bồi dưỡng nâng cao kỹ năng, 
nghiệp vụ. Các cơ quan đảng, chính quyền, đoàn thể 
trong hệ thống chính trị từ quận đến cơ sở thường xuyên 
được bổ sung, kiện toàn theo số biên chế được giao, hoạt 
động có nền nếp, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Công tác 
luân chuyển, điều động, bổ nhiệm, bố trí, sắp xếp đội ngũ 
cán bộ, công chức trong các cơ quan đảng, chính quyền, 
đoàn thể thuộc hệ thống chính trị được Ban Thường vụ 
Quận ủy và các cấp ủy trực thuộc thực hiện theo thẩm 
quyền phân cấp đảm bảo chặt chẽ, công khai, dân chủ, 
đúng quy trình. Trong cả nhiệm kỳ, Quận ủy đã điều 
động, luân chuyển 89 lượt cán bộ diện Ban Thường vụ 
Quận ủy quản lý; trong đó, Quận ủy điều động 16 cán 
bộ quận về đảm nhận các vị trí cán bộ chủ chốt trong 
các cơ quan đảng, chính quyền của 14 phường; điều động 
17 cán bộ từ cơ sở về quận; 4 cán bộ chủ chốt giữa các 
phường. Việc điều động, luân chuyển, đề bạt, bổ nhiệm, 
sắp xếp đội ngũ cán bộ được thực hiện trên cơ sở quy 
hoạch; trong đó, chú trọng kiện toàn cán bộ ở các lĩnh vực 
trọng yếu, tăng cường cán bộ nữ, cán bộ trẻ đảm bảo tính 
kế thừa. Hầu hết các cán bộ được luân chuyển đều phát 
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huy được vai trò, trách nhiệm, nhanh chóng tiếp cận với 
môi trường làm việc mới, tích lũy thêm được nhiều kinh 
nghiệm trong lĩnh vực công tác mới; góp phần hoàn thành 
tốt nhiệm vụ chính trị của địa phương, cơ quan, đơn vị. 

Công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ tiếp tục đổi mới 
và nâng cao chất lượng. Trên cơ sở kết quả quy hoạch cán 
bộ, Ban Thường vụ Quận ủy xây dựng kế hoạch và đề ra 
nhiều giải pháp nhằm thực hiện mục tiêu đổi mới, nâng 
cao chất lượng công tác đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ 
trong quy hoạch, tăng cường công tác bồi dưỡng kỹ năng, 
nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ 
cán bộ trong hệ thống chính trị từ quận tới cơ sở. Công 
tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ gắn với quy hoạch vừa đáp 
ứng nhiệm vụ trước mắt và lâu dài, vừa đảm bảo yêu cầu 
chuẩn hóa đội ngũ. Trong nhiệm kỳ, Quận ủy chỉ đạo tổ 
chức 399 lớp bồi dưỡng cho 94.365 lượt cán bộ, đảng viên, 
công chức, viên chức; phối hợp mở 5 lớp trung cấp lý luận 
chính trị - hành chính với 508 học viên tại quận; cử 25 
học viên học trung cấp lý luận chính trị - hành chính; cử 
54 cán bộ đi học cao cấp lý luận chính trị, 7 cán bộ tham 
gia lớp nguồn công tác đảng, 7 cán bộ đi học theo Đề án 
165 của Trung ương; 184 cán bộ trong quy hoạch được 
thông báo nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, lý 
luận chính trị. Ngoài ra, Quận ủy luôn khuyến khích và 
có cơ chế hỗ trợ cán bộ, đảng viên học tập nâng cao trình 
độ. Đến năm 2015, toàn Đảng bộ có 198/200 (đạt 99%) 
cán bộ chủ chốt có trình độ từ đại học trở lên. 
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Công tác quản lý đảng viên, phát triển đảng viên 
mới được Quận ủy quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện. 
Hằng năm, Quận ủy chỉ đạo các cấp ủy cơ sở tích cực tạo 
nguồn phát triển đảng viên, tổ chức các diễn đàn “Đảng 
với thanh niên, thanh niên với Đảng”. Ban Thường vụ 
Quận ủy chỉ đạo Ban Tổ chức Quận ủy cụ thể hóa quy 
trình, tập huấn, bồi dưỡng kỹ năng công tác kết nạp 
đảng viên và công nhận đảng viên chính thức cho các cấp 
ủy cơ sở và bí thư chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở. Trong  
2 năm 2014 - 2015, toàn Đảng bộ quận kết nạp được 530 
đảng viên mới. Trong cả nhiệm kỳ, toàn Đảng bộ quận 
kết nạp được 1.166 đảng viên (đạt 129,6% so với chỉ tiêu 
đại hội). Số lượng đảng viên của Đảng bộ quận tiếp tục 
tăng lên; đến năm 2015, toàn Đảng bộ quận có 12.927 
đảng viên, sinh hoạt tại 571 chi bộ; số đảng viên sinh 
hoạt theo Quy định số 76-QĐ/TW của Bộ Chính trị là 
12.250 đồng chí. Việc cập nhật cơ sở dữ liệu, quản lý đảng 
viên trên hệ thống máy tính tiếp tục được triển khai thực 
hiện tại Quận ủy và 16 cơ sở đảng trực thuộc.  

Công tác đánh giá, phân loại tổ chức đảng và đảng 
viên hằng năm của Đảng bộ quận được thực hiện nghiêm 
túc, theo đúng hướng dẫn của Ban Tổ chức Trung ương, 
chỉ đạo của Thành ủy.

Công tác kiểm tra, giám sát của Đảng thường xuyên 
được Quận ủy coi trọng nhằm giúp cho các cấp ủy và các 
cơ sở đảng nắm được ưu điểm để phát huy; đồng thời, 
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chỉ ra những thiếu sót, khuyết điểm để chấn chỉnh kịp 
thời; giữ vững kỷ cương, kỷ luật đảng. Cấp ủy và ủy ban 
kiểm tra các cấp thường xuyên đổi mới việc xây dựng và 
triển khai chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát; tập 
trung kiểm tra, giám sát theo chuyên đề và kiểm tra đối 
với tổ chức đảng, đảng viên khi có dấu hiệu vi phạm.

Công tác giám sát thường xuyên và theo chuyên đề 
đối với tổ chức đảng và đảng viên theo quy định Điều lệ 
Đảng của các cấp ủy, ủy ban kiểm tra các cấp có nhiều 
chuyển biến tích cực. Trong nhiệm kỳ, cấp ủy và ủy ban 
kiểm tra các cấp đã tiến hành giám sát chuyên đề được 
522 lượt đảng viên và 870 tổ chức đảng. Việc giám sát 
giúp cho các tổ chức đảng và đảng viên được giám sát 
nhận ra thiếu sót, khuyết điểm để rèn luyện, sửa chữa.

Năm 2013, Ủy ban Kiểm tra Quận ủy tiến hành kiểm 
tra 5 đảng viên, 2 tổ chức đảng khi có dấu hiệu vi phạm; 
giám sát 5 tổ chức đảng; thi hành kỷ luật 2 đảng viên. 
Năm 2014, tiến hành kiểm tra, giám sát 33 lượt tổ chức 
cơ sở đảng theo Điều 30 Điều lệ Đảng; kiểm tra tổ chức 
đảng và đảng viên khi có dấu hiệu vi phạm đối với 4 tổ 
chức đảng và 5 đảng viên. Năm 2015, đã kiểm tra có 
dấu hiệu vi phạm đối với 2 tổ chức đảng và đề nghị thi 
hành kỷ luật 3 đảng viên vi phạm. Trong nhiệm kỳ, Ủy 
ban Kiểm tra Quận ủy và đảng ủy cơ sở đã tiến hành 
kiểm tra 217 tổ chức đảng, 32 đảng viên; chủ động dự 
báo trước tình hình những đơn vị, tổ chức đảng có vấn đề 
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nổi cộm để tăng cường giám sát nhằm ngăn chặn, chấn 
chỉnh kịp thời, không để xảy ra sai phạm. 

Ủy ban Kiểm tra Quận ủy và cơ sở đã kiểm tra 45 tổ 
chức đảng cấp dưới về việc thi hành kỷ luật trong Đảng. 
Các tổ chức đảng được kiểm tra đều nâng cao nhận thức, 
trách nhiệm trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ 
chính trị nói chung và công tác kiểm tra, giám sát nói 
riêng. Công tác giải quyết đơn, thư tố cáo, thi hành kỷ 
luật trong Đảng được thực hiện nghiêm túc, đúng quy 
định theo Điều lệ Đảng. Ủy ban Kiểm tra Quận ủy đã 
giải quyết 32 đơn tố cáo đối với đảng viên, 1 đơn tố cáo 
đối với tổ chức đảng. Thông qua kiểm tra, giám sát và 
giải quyết tố cáo, cấp ủy và ủy ban kiểm tra các cấp thi 
hành kỷ luật 43 đảng viên và 1 tổ chức đảng. Qua đó, 
góp phần tăng cường sự đoàn kết, thống nhất, giữ gìn 
kỷ luật, kỷ cương của Đảng; ngăn ngừa, hạn chế sự suy 
thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống và các biểu 
hiện tiêu cực khác của đội ngũ cán bộ, đảng viên.

Công tác dân vận của Đảng luôn được Quận ủy coi 
trọng lãnh đạo. Trong nhiệm kỳ, Ban Thường vụ Quận 
ủy ban hành Quyết định số 858-QĐ/QU về Quy chế công 
tác dân vận của hệ thống chính trị quận Long Biên; Kế 
hoạch số 144-KH/QU thực hiện Nghị quyết Trung ương 
7 khóa XI về “Tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của 
Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới”. 
Trên cơ sở đó, hằng năm, Ban Thường vụ, Thường trực 
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Quận ủy và các cấp ủy làm việc với Ban Dân vận, Mặt 
trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội về chương 
trình công tác năm, định kỳ hằng quý đánh giá kết quả 
thực hiện, tháo gỡ khó khăn; tập trung thực hiện quyết 
liệt công tác cải cách hành chính, nâng cao hiệu quả 
công tác tiếp dân giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố cáo, 
các kiến nghị, đề nghị chính đáng của nhân dân. Quận 
đã triển khai thành lập tổ dân vận tại 320/320 tổ dân 
phố với 2.957 thành viên, do các đồng chí bí thư chi bộ 
làm tổ trưởng.

Ban Dân vận Quận ủy và các phường triển khai 
nghiêm túc, kịp thời, có hiệu quả các chỉ thị, nghị quyết 
của Đảng về công tác dân vận; thực hiện nghiêm túc các 
quyết định của Trung ương, thành phố về “Quy định 
trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền các 
cấp tiếp thu góp ý xây dựng Đảng, chính quyền của Mặt 
trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội và nhân dân”; 
tập trung đổi mới công tác dân vận đáp ứng yêu cầu, 
nhiệm vụ trong tình hình mới; chủ động nắm bắt tâm 
trạng, diễn biến tư tưởng trong nhân dân, đổi mới công 
tác tuyên truyền, vận động quần chúng. Việc xây dựng tổ 
chức bộ máy và đội ngũ cán bộ dân vận được quan tâm 
thông qua việc kiện toàn tổ chức bộ máy đáp ứng yêu 
cầu nhiệm vụ. Quy chế dân chủ ở cơ sở được triển khai 
hiệu quả, đặc biệt là 5 quy chế dân chủ trên các lĩnh vực 
thu thuế, trật tự xây dựng, quản lý đô thị, giải phóng 
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mặt bằng và cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất. 
Quán triệt, triển khai nghiêm túc các chủ trương, chính 
sách về tôn giáo, giải quyết kịp thời những vấn đề phát 
sinh. Hoạt động của tổ dân vận ở khu dân cư và phong 
trào “Dân vận khéo” được tăng cường, tạo sự đoàn kết 
thống nhất trong Đảng, đồng thuận trong xã hội, củng 
cố lòng tin của nhân dân vào Đảng và Nhà nước, thúc 
đẩy thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của địa phương.

Các cấp ủy từ quận đến cơ sở thường xuyên quan 
tâm kiện toàn Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ ở 
cơ sở. Các cơ quan hành chính sự nghiệp, doanh nghiệp 
trên địa bàn tiếp tục thực hiện Quy chế dân chủ theo 
Nghị định số 71/1998/NĐ-CP, Nghị định số 07/1999/NĐ-
CP, Nghị định số 87/2007/NĐ-CP của Chính phủ về việc 
ban hành Quy chế thực hiện dân chủ ở công ty cổ phần, 
công ty trách nhiệm hữu hạn. Quận ủy chỉ đạo xây dựng 
và thực hiện Quy chế dân chủ trong các trường công 
lập và mầm non tư thục; trong khối chợ và hợp tác xã; 
triển khai thực hiện Quy chế dân chủ tại nơi làm việc 
theo Nghị định số 60/NĐ-CP đối với các đơn vị doanh 
nghiệp. Quận đã tổ chức tổng kết 15 năm thực hiện Chỉ 
thị số 30-CT/TW của Bộ Chính trị (khóa VIII) về xây 
dựng và thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở. 

Việc thực hiện Chỉ thị số 30-CT/TW ở cơ sở ngày 
càng được mở rộng, góp phần làm chuyển biến tích cực 
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nhận thức và hành động của các cấp chính quyền; nhất 
là trong tiếp xúc, đối thoại trực tiếp, lắng nghe ý kiến của 
nhân dân để kịp thời giải quyết những vấn đề bức xúc 
trong nhân dân.

Cùng với tập trung củng cố, xây dựng tổ chức đảng 
vững mạnh, trong 3 năm 2013 - 2015, Quận ủy chỉ đạo đổi 
mới nội dung và phương thức hoạt động của Hội đồng 
nhân dân quận và phường. Chất lượng các kỳ họp, giám 
sát, tiếp xúc cử tri, tiếp công dân, đôn đốc giải quyết 
kiến nghị, khiếu nại, tố cáo của công dân ngày càng 
được nâng cao. Đặc biệt, Hội đồng nhân dân các cấp đã 
lựa chọn nhiều chuyên đề thiết thực, sát với cơ sở để tổ 
chức thảo luận, trao đổi kinh nghiệm góp phần nâng cao 
chất lượng hoạt động. Trong nhiệm kỳ, Hội đồng nhân 
dân quận đã xem xét thông qua 79 nghị quyết. Thực 
hiện tốt việc lấy phiếu tín nhiệm đối với các chức danh 
do Hội đồng nhân dân quận và phường bầu, hoạt động 
tiếp xúc cử tri, chất vấn và trả lời chất vấn được thực 
hiện nghiêm túc, bám sát các vấn đề lớn, các nội dung 
cử tri quan tâm. 

Công tác giám sát việc thực hiện nghị quyết của Hội 
đồng nhân dân, các quy định của pháp luật được tăng 
cường, vai trò giám sát của Hội đồng nhân dân và đại 
biểu Hội đồng nhân dân được phát huy. Trong nhiệm kỳ, 
Hội đồng nhân dân quận tiến hành 42 cuộc giám sát. 
Qua giám sát, đã phát hiện những bất cập, vướng mắc 
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trong cơ chế, chính sách, đồng thời chỉ ra những khó 
khăn, khuyết điểm trong tổ chức thực hiện chính sách, 
nghị quyết của Hội đồng nhân dân và các quy định của 
địa phương, từ đó kiến nghị các cơ quan có thẩm quyền 
xem xét, tháo gỡ kịp thời.

Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân từ cấp quận 
đến cấp phường tập trung rà soát hệ thống hóa văn bản 
quy phạm pháp luật ban hành, kịp thời công bố các văn 
bản hết hiệu lực, sửa đổi, bổ sung, ban hành văn bản 
thay thế, kiến nghị cấp trên sửa đổi, bổ sung các nội 
dung thuộc thẩm quyền. Ủy ban nhân dân quận thực 
hiện rà soát 241 văn bản và văn bản chứa nội dung quy 
phạm pháp luật cấp quận, 410 văn bản cấp phường; xác 
định rõ 103 văn bản hết hiệu lực; sửa đổi, thay thế, bổ 
sung 48 văn bản mâu thuẫn, chồng chéo không còn phù 
hợp; kiểm tra 413 văn bản quy phạm pháp luật và văn bản 
có chứa nội dung quy phạm pháp luật do Hội đồng nhân 
dân, Ủy ban nhân dân quận, phường ban hành.

Ủy ban nhân dân quận và cơ sở triển khai đồng bộ 
các giải pháp nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt 
động; đặc biệt, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin 
trong quản lý, điều hành; triển khai quyết liệt cải cách 
các thủ tục hành chính; đổi mới quy trình giải quyết công 
việc đảm bảo công khai, minh bạch, chính xác, rút ngắn 
thời gian và giảm phiền hà cho công dân và tổ chức.
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Kỳ họp thứ nhất Hội đồng nhân dân quận Long Biên khóa II,  
nhiệm kỳ 2011 - 2016, ngày 13/6/2011

Trong các năm 2013 - 2015, Quận ủy tập trung lãnh 
đạo nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của Mặt 
trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội. Chỉ đạo 
tổ chức thành công Đại hội Mặt trận Tổ quốc phường 
và Đại hội Mặt trận Tổ quốc quận Long Biên nhiệm kỳ 
2014 - 2019.

 Mặt trận Tổ quốc quận và các phường phát huy vai 
trò giám sát, phản biện xã hội theo Quyết định số 217-
QĐ/TW và số 218-QĐ/TW của Bộ Chính trị với phương 
châm hướng mạnh các hoạt động về cơ sở, tập hợp sức 
mạnh khối đại đoàn kết toàn dân, giữ vai trò quan trọng 
trong việc phát động và đẩy mạnh các phong trào thi đua 
yêu nước, các cuộc vận động; đặc biệt là cuộc vận động 



LỊCH SỬ ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN (2013 - 2023)78

“Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân 
cư” gắn với Chương trình số 07-CTr/QU của Quận ủy. 
Mặt trận Tổ quốc bám sát chỉ đạo của cấp ủy, phối hợp 
ngày càng chặt chẽ với chính quyền trong triển khai thực 
hiện nhiệm vụ chính trị, giám sát cán bộ, đảng viên, công 
chức, viên chức. Phát huy quyền làm chủ của nhân dân, 
tổ chức tốt ngày hội đại đoàn kết toàn dân, các hội nghị 
đại biểu nhân dân. Thực hiện hiệu quả công tác hiệp 
thương, vận động nhân dân tham gia bầu cử đại biểu 
Quốc hội khóa XIII và đại biểu Hội đồng nhân dân các 
cấp nhiệm kỳ 2011 - 2016; tham gia xây dựng Hiến pháp 
và pháp luật, tham gia các hoạt động tiếp xúc cử tri đảm 
bảo dân chủ, đúng luật.

Thực hiện Chương trình số 07-CTr/QU, hệ thống Mặt 
trận Tổ quốc xây dựng mô hình tổ dân phố tự quản giữ 
gìn vệ sinh môi trường; 320 tổ dân phố đã tổ chức tuyên 
truyền, vận động và ký cam kết với 100% hộ dân về chấp 
hành giữ gìn trật tự đô thị, vệ sinh môi trường; duy trì 
nền nếp kiểm tra, giám sát cơ sở trong việc giữ gìn vệ 
sinh môi trường, kịp thời cung cấp thông tin và đề xuất 
cấp ủy, chính quyền có biện pháp xử lý các vi phạm. Ngoài 
ra, Mặt trận Tổ quốc đã tổ chức 1.250 buổi tuyên truyền, 
vận động nhân dân về thực hiện an toàn giao thông; ký 
cam kết với 100% hộ gia đình về việc chấp hành đội mũ 
bảo hiểm đạt chất lượng khi tham giao thông; không điều 
khiển phương tiện giao thông khi uống rượu bia. 
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Thực hiện mục tiêu, nhiệm vụ đề ra tại Đại hội Công 
đoàn quận lần thứ III, Liên đoàn Lao động quận đã tập 
trung chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích chính đáng cho 
người lao động; tổ chức tốt hoạt động tư vấn pháp luật, 
đối thoại với người lao động, giải quyết việc làm; chú 
trọng xây dựng nếp sống văn hóa công nghiệp, xây dựng 
đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức “Trung thành - Sáng 
tạo - Tận tụy - Gương mẫu”; quan tâm củng cố phát triển 
tổ chức công đoàn, đoàn viên trong các doanh nghiệp. Xây 
dựng thỏa ước lao động tại các doanh nghiệp. Tổ chức 150 
buổi tuyên truyền đến cán bộ, công nhân, viên chức và 
người lao động về nâng cao ý thức giữ gìn vệ sinh, bảo vệ 
môi trường xanh, sạch, đẹp; đặc biệt, vận động trên 400 
cơ quan, đơn vị có mặt tiền, tiến hành tự chỉnh trang trụ 
sở, trồng hoa, cây xanh. Công đoàn quận không ngừng 
phát triển về tổ chức, đến năm 2015, đã có 103 công đoàn  
cơ sở.

Hội Nông dân quận chú trọng công tác tuyên truyền, 
vận động hội viên phát triển kinh tế, chuyển dịch cơ cấu 
cây trồng, xây dựng các mô hình sản xuất, kinh doanh 
giỏi; quan tâm nâng cao trình độ học vấn, tay nghề, giới 
thiệu việc làm, hỗ trợ công nghệ, vốn sản xuất, chuyển 
dần lao động nông nghiệp sang các ngành nghề, lĩnh vực 
khác khi diện tích đất nông nghiệp bị thu hẹp. Đời sống 
vật chất của người dân ngày càng được nâng lên, xuất 
hiện nhiều tấm gương nông dân làm kinh tế giỏi.
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Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh quận tập 
trung củng cố tổ chức đoàn cơ sở, đổi mới hình thức thu 
hút, tập hợp, quan tâm giáo dục, định hướng cho đoàn 
viên, thanh niên, thực hiện tốt các phong trào “Xung kích 
phát triển kinh tế - xã hội và bảo vệ Tổ quốc”, “Chăm lo, 
hỗ trợ thanh niên lập thân, lập nghiệp”, “Thanh niên 
chung tay xây dựng quận Long Biên đổi mới”. Quận đoàn 
và các đoàn phường đẩy mạnh các hoạt động xã hội tình 
nguyện vì cộng đồng, xây dựng môi trường rèn luyện 
giúp cho đoàn viên, thanh niên phấn đấu vào Đảng; phát 
huy vai trò nòng cốt chính trị của tổ chức đoàn với công 
tác của Hội Liên hiệp Thanh niên; làm tốt công tác giáo 
dục thiếu niên, nhi đồng. Quận đoàn chủ trì, phối hợp 
với Hội Liên hiệp Phụ nữ, Hội Cựu chiến binh quận xây 
dựng mô hình “Gia đình tình nguyện - Cộng đồng tình 
nguyện” ở 320 tổ dân phố với các nội dung thực hiện: Giữ 
gìn vệ sinh môi trường, đảm bảo trật tự đô thị, đảm bảo 
an toàn giao thông. Ngoài ra, Đoàn Thanh niên quận còn 
triển khai mô hình “Cổng trường an toàn” tại 100% các 
trường học; duy trì lực lượng thanh niên tình nguyện, 
ứng trực tại các chốt giao thông vào thứ Bảy, Chủ nhật 
hằng tuần và các ngày lễ trong năm; góp phần không nhỏ 
vào việc xây dựng nếp sống văn minh đô thị. 

Hội Liên hiệp Phụ nữ quận không ngừng đổi mới, đa 
dạng hóa hình thức tập hợp, thu hút hội viên; quan tâm 
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chăm lo đời sống vật chất, tinh thần, động viên hội viên 
tích cực tham gia phát triển kinh tế, giới thiệu việc làm 
và học nghề, giúp hội viên có hoàn cảnh khó khăn1, tham 
gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền. Hội Phụ nữ 
quận triển khai thực hiện hiệu quả phong trào “Phụ nữ 
Thủ đô tích cực học tập, lao động sáng tạo xây dựng gia 
đình văn minh, hạnh phúc”. Hằng năm, có 90 - 95% gia 
đình cán bộ, hội viên đạt gia đình văn minh hạnh phúc. 
Đặc biệt, thực hiện xây dựng nếp sống văn minh đô thị, 
Hội Phụ nữ quận đã phát động và duy trì nền nếp việc 
thực hiện tổng vệ sinh vào sáng thứ Bảy hằng tuần 
tại 100% các chi hội phụ nữ; đăng ký, đảm nhận, giữ 
gìn vệ sinh môi trường xanh, sạch, đẹp trên 10 tuyến 
đường. Các cấp hội cơ sở đăng ký tự quản 607 tuyến 
ngõ xanh, sạch, đẹp; định kỳ hằng tháng duy trì chế 
độ kiểm tra chéo việc giữ gìn vệ sinh môi trường ở các 
tuyến phố tự quản. 

Hội Cựu chiến binh quận phát huy tốt vai trò gương 
mẫu và phẩm chất “bộ đội Cụ Hồ”; làm tốt công tác giáo 
dục truyền thống cách mạng đối với thế hệ trẻ; quan tâm 

1. Hằng năm, tiết kiệm từ 2 - 3,5 tỉ đồng giúp hội viên phát 
triển kinh tế; giải ngân vốn vay tín chấp cho hội viên từ 30 - 55 tỉ 
đồng; giới thiệu việc làm và dạy nghề cho 300 - 500 trường hợp; 
giúp đỡ 30 - 55 hộ thoát nghèo; giúp đỡ từ 40 - 50 trẻ em chậm 
tiến và chồng, con hội viên không tái nghiện. 
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chăm lo đời sống vật chất, tinh thần, giúp đỡ hội viên 
phát triển kinh tế; phối hợp chặt chẽ với chính quyền 
trong việc thực hiện các nhiệm vụ chính trị; tích cực 
tham gia các hoạt động và có đóng góp quan trọng trong 
việc giữ vững an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội ở 
địa phương.

Dưới sự lãnh đạo của Quận ủy, Mặt trận Tổ quốc và 
các đoàn thể nhân dân quận và cơ sở luôn coi trọng củng 
cố tổ chức và không ngừng đổi mới phương thức hoạt 
động; tập trung vào các nhiệm vụ chính như: xây dựng 
và triển khai thực hiện quy chế làm việc, quy chế phối 
hợp, kế hoạch công tác; quan tâm quy hoạch, đào tạo, bồi 
dưỡng cán bộ; đẩy mạnh công tác phát triển tổ chức, đoàn 
viên, hội viên, giới thiệu quần chúng ưu tú cho Đảng. 
Liên đoàn Lao động quận, Quận đoàn, Hội Liên hiệp Phụ 
nữ quận trong các năm 2013 - 2014 đều thực hiện đạt và 
vượt chỉ tiêu phát triển tổ chức, đoàn thể theo kế hoạch 
đề ra. Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể đã nâng cao chất 
lượng các cuộc vận động và các phong trào thi đua yêu 
nước gắn với thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ chính trị; 
thực hiện tốt công tác giám sát, phản biện xã hội, tham 
gia đóng góp xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền. 
Hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể nhân 
dân quận đã góp phần xây dựng Đảng, chính quyền và 
hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh và đoàn kết 
các tầng lớp nhân dân, xây dựng mối quan hệ mật thiết 
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giữa nhân dân với Đảng và Nhà nước, tạo sự đồng thuận 
cao trong thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị của 
quận theo tinh thần Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ 
quận lần thứ II đề ra.

Thực hiện Chỉ thị số 36-CT/TW, ngày 30/5/2014 của 
Bộ Chính trị và Kế hoạch số 126-KH/TU, ngày 10/7/2014 
của Thành ủy Hà Nội, ngày 03/9/2014, Quận ủy Long 
Biên đã ban hành Kế hoạch số 208-KH/QU về tổ chức đại 
hội đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần 
thứ XII của Đảng. Quận ủy đã thành lập các tổ công tác 
chỉ đạo đại hội cơ sở, tập trung chỉ đạo các cấp ủy cơ sở 
chuẩn bị chu đáo các nội dung của đại hội theo quy định. 
Điểm mới trong công tác chuẩn bị Đại hội Đảng bộ quận 
khóa III đó là cùng với tổng kết 6 chương trình công tác 
toàn khóa nhiệm kỳ 2010 - 2015, Ban Chấp hành Đảng 
bộ quận đã chủ động xác định những nội dung nhiệm vụ 
trọng tâm, sớm xây dựng dự thảo các chương trình toàn 
khóa của nhiệm kỳ tới. Cùng với công tác chuẩn bị các 
văn kiện trình đại hội, Quận ủy chỉ đạo các chi bộ, đảng 
bộ làm tốt công tác nhân sự và công tác tổ chức để tiến 
hành đại hội cơ sở, do đó, có 538/538 chi bộ trực thuộc 
đảng bộ cơ sở tiến hành thành công đại hội nhiệm kỳ  
2015 - 2017. Đại hội các cơ sở đảng trực thuộc Đảng bộ 
quận đã bầu được 416 cấp ủy và bầu đủ số lượng đại biểu 
tham dự Đại hội đại biểu Đảng bộ quận lần thứ III, nhiệm 
kỳ 2015 - 2020. Kết quả đại hội các chi bộ, đảng bộ cơ sở là 
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tiền đề quan trọng để tổ chức thành công Đại hội đại biểu 
Đảng bộ quận lần thứ III, nhiệm kỳ 2015 - 2020.

*
*        *

Giai đoạn 2013 - 2015, Quận ủy Long Biên tiếp tục 
lãnh đạo thực hiện hoàn thành các nhiệm vụ, chỉ tiêu 
Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ quận lần thứ II; 
trong đó, tập trung thực hiện 2 khâu đột phá và 6 chương 
trình công tác toàn khóa do Ban Chấp hành Đảng bộ quận 
đề ra. Ban Chấp hành Đảng bộ quận Long Biên luôn đổi 
mới tư duy, nhận định, dự báo đúng tình hình; xác định 
đúng hướng đi, nhiệm vụ trọng tâm; khai thác có hiệu quả 
các nguồn lực; chủ động trong công tác quy hoạch, quản 
lý quy hoạch; năng động, nhạy bén vận dụng sáng tạo 
chủ trương của Đảng, Nhà nước, cơ chế, chính sách của 
thành phố vào điều kiện thực tiễn của quận. Trong từng 
giai đoạn, chủ động xác định và lựa chọn nhiệm vụ trọng 
tâm, trọng điểm, có tính khả thi, sát với thực tế; phát 
hiện, điều chỉnh, bổ sung kịp thời những vấn đề chưa hợp 
lý, quyết liệt thực hiện các mục tiêu đã đề ra; tập trung 
lãnh đạo, chỉ đạo đồng bộ, thống nhất trong toàn hệ thống 
Đảng, chính quyền.

Đảng bộ, chính quyền và nhân dân quận luôn phát 
huy truyền thống đoàn kết, phát huy nội lực, vượt qua 
khó khăn, thách thức và đạt được những thành tựu quan 
trọng, toàn diện trên các lĩnh vực: cơ cấu kinh tế chuyển 
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dịch đúng hướng và có mức tăng trưởng khá, các chỉ tiêu 
cơ bản đều đạt và vượt so với chỉ tiêu Đại hội đề ra; thu 
ngân sách hằng năm tăng cao; huy động mạnh mẽ các 
nguồn lực xã hội, tạo bước đột phá về quy hoạch và phát 
triển hạ tầng, làm thay đổi cơ bản diện mạo đô thị trên 
địa bàn quận.

Cải cách hành chính tạo được bước đột phá mạnh mẽ, 
quyết liệt trong chỉ đạo điều hành, đẩy mạnh ứng dụng 
công nghệ thông tin trong toàn hệ thống chính trị, xây 
dựng mô hình cơ quan điện tử từ quận đến cơ sở. Vai trò, 
trách nhiệm của người đứng đầu được xác định rõ, ý thức 
trách nhiệm, chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên 
chức được nâng lên. Sự nghiệp văn hóa - xã hội tiếp tục 
phát triển. An sinh xã hội được quan tâm và thực hiện 
hiệu quả. Hệ thống thiết chế văn hóa ở cơ sở được đầu tư 
đồng bộ, các hoạt động đều hướng về cơ sở. Quốc phòng 
được đảm bảo, an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội 
được giữ vững. Năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ 
chức cơ sở đảng được nâng lên. Công tác tổ chức, cán bộ 
được coi trọng. Đội ngũ cán bộ từ quận tới cơ sở được rèn 
luyện và trưởng thành. Hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà 
nước có sự chuyển biến tích cực. Vai trò của Mặt trận Tổ 
quốc và các tổ chức chính trị - xã hội được phát huy. Vị 
thế của quận Long Biên ngày càng được khẳng định.

Những kết quả đạt được trong 3 năm 2013 - 2015 nói 
riêng và cả nhiệm kỳ 2010 - 2015 nói chung có ý nghĩa 
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rất quan trọng; tạo niềm tin và động lực mạnh mẽ để 
toàn Đảng bộ, chính quyền và nhân dân quận tiếp tục 
phấn đấu thực hiện thành công mục tiêu xây dựng quận 
Long Biên văn minh, từng bước hiện đại.

Bên cạnh những kết quả nổi bật đạt được, Đảng bộ 
quận Long Biên cũng còn một số hạn chế trong lãnh đạo, 
chỉ đạo các nhiệm vụ chính trị của địa phương, đó là: 
Chưa khai thác và phát huy hết tiềm năng, lợi thế của 
quận trong phát triển kinh tế. Chuyển dịch cơ cấu kinh 
tế trong nông nghiệp ở một số phường còn chậm, hiệu quả 
chưa cao. Công tác quản lý, điều hành trên một số lĩnh 
vực về quản lý đất đai, tài nguyên môi trường còn hạn 
chế; tình trạng ô nhiễm môi trường chậm được cải thiện. 
Quản lý đô thị, trật tự xây dựng đô thị tuy có chuyển biến 
nhưng chưa bền vững; ý thức chấp hành nếp sống văn 
minh đô thị của một bộ phận nhân dân chưa cao. Một số 
cấp ủy còn lúng túng trong thực hiện chức năng, nhiệm 
vụ và đổi mới phương thức lãnh đạo; việc làm theo tấm 
gương đạo đức Hồ Chí Minh chưa gắn với nhiệm vụ 
chính trị và phong trào thi đua của địa phương, đơn vị; 
chất lượng sinh hoạt chi bộ còn hạn chế; công tác tự phê 
bình và phê bình chưa thường xuyên. Công tác kiểm tra, 
giám sát của một số cấp ủy và ủy ban kiểm tra các cấp 
còn lúng túng về phương pháp và quy trình. Chưa phát 
hiện kịp thời những yếu kém, khuyết điểm ngay từ cơ sở; 
vẫn còn tình trạng cán bộ, đảng viên thiếu tu dưỡng, rèn 
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luyện dẫn đến vi phạm phải xử lý kỷ luật. Hoạt động của 
một số đoàn thể có việc chưa bám sát yêu cầu, nhiệm vụ 
chính trị của địa phương; phối hợp chưa đồng bộ. Chưa 
chủ động nắm bắt tư tưởng, dư luận xã hội trong đoàn 
viên, hội viên để kịp thời tham mưu cấp ủy, chính quyền 
giải quyết những vấn đề nhạy cảm phát sinh ở cơ sở.

Nguyên nhân chủ yếu là do năng lực lãnh đạo, khả 
năng vận dụng, cụ thể hóa và tổ chức thực hiện nghị 
quyết của Đảng ở một số tổ chức cơ sở đảng và cán bộ còn 
hạn chế. Vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu chưa 
phát huy hết nên còn lúng túng, bị động trong việc xử 
lý những vấn đề mới phát sinh tại cơ quan, đơn vị. Việc 
đánh giá chất lượng tổ chức cơ sở đảng, phân loại cán bộ, 
đảng viên ở một số đơn vị thực hiện chưa chặt chẽ; chưa 
quan tâm đúng mức công tác xây dựng Đảng, chưa chú 
trọng công tác vận động quần chúng. Năng lực quản lý, 
điều hành của bộ máy chính quyền có mặt còn hạn chế. 
Công tác phối hợp có việc chưa chặt chẽ, thiếu đồng bộ; 
cá biệt còn có biểu hiện đùn đẩy, né tránh trách nhiệm, 
buông lỏng quản lý, những lĩnh vực nhạy cảm dễ phát 
sinh tiêu cực. Việc kiểm tra, chấn chỉnh, khắc phục các yếu 
kém trong thực hiện các kết luận, chỉ đạo của Quận ủy, 
Ủy ban nhân dân quận chưa thường xuyên. Một số cán bộ 
lãnh đạo, công chức, nhất là cán bộ cơ sở còn yếu về năng 
lực chuyên môn, phong cách làm việc chưa khoa học, tinh 
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thần trách nhiệm chưa cao nên ảnh hưởng đến tiến độ và 
hiệu quả công việc.

Mặc dù còn một số hạn chế, song những kết quả đạt 
được trong những năm 2010 - 2015 là rất đáng tự hào 
đối với một quận trẻ của Thủ đô và một Đảng bộ hơn 10 
năm tuổi. Thành công đạt được có ý nghĩa quan trọng đối 
với sự phát triển của Đảng bộ, chính quyền và nhân dân 
quận Long Biên trên những chặng đường tiếp theo. 
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Chương II

ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN PHÁT HUY DÂN CHỦ, 
ĐOÀN KẾT, SÁNG TẠO XÂY DỰNG QUẬN VĂN MINH, 

TỪNG BƯỚC HIỆN ĐẠI (2015 - 2020)   

I- ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ QUẬN LẦN THỨ III 
VỚI QUYẾT TÂM XÂY DỰNG QUẬN LONG BIÊN 

VĂN MINH, TỪNG BƯỚC HIỆN ĐẠI

Năm 2015 diễn ra nhiều sự kiện trọng đại của Thủ đô 
và đất nước: kỷ niệm 85 năm Ngày thành lập Đảng Cộng 
sản Việt Nam, 70 năm Cách mạng Tháng Tám và Quốc 
khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam; 40 
năm giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước; năm 
diễn ra đại hội đảng các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn 
quốc lần thứ XII của Đảng. Bối cảnh tình hình thế giới, 
khu vực diễn biến phức tạp. Bên cạnh xu thế hòa bình, 
hợp tác, phát triển cũng xuất hiện nhiều thách thức mới: 
kinh tế thế giới phục hồi chậm, sự bất ổn về tài chính, 
tiền tệ, biến động về giá cả thị trường; xâm phạm chủ 
quyền quốc gia; tranh chấp lãnh thổ và tài nguyên, xung 
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đột sắc tộc, bạo loạn lật đổ tiếp tục diễn ra gay gắt ở 
nhiều nơi. Trong nước, nhiều vấn đề mới, có cả những 
thuận lợi, thời cơ đan xen với những khó khăn, thách 
thức trong quá trình hội nhập, nhất là hội nhập kinh 
tế..., tình trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, 
lối sống, tệ quan liêu, tham nhũng, lãng phí trong một bộ 
phận cán bộ, đảng viên1... Thủ đô Hà Nội còn khó khăn 
trong quá trình phát triển về kinh tế - xã hội, tốc độ đô 
thị hóa nhanh, dân số tăng cao, kết cấu hạ tầng bị quá 
tải và chưa đồng bộ đã tạo ra áp lực trong lãnh đạo tổ 
chức thực hiện nhiệm vụ chính trị của thành phố...

Thực hiện Chỉ thị số 36-CT/TW, ngày 30/5/2014 của 
Bộ Chính trị, Kế hoạch số 126-KH/TU, ngày 10/7/2014 
của Thành ủy Hà Nội về việc tổ chức đại hội đảng bộ 
các cấp tiến tới Đại hội đại biểu Đảng bộ thành phố Hà 
Nội lần thứ XVI, Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII 
của Đảng. Đại hội đại biểu Đảng bộ quận Long Biên lần 
thứ III, nhiệm kỳ 2015 - 2020 diễn ra từ ngày 30/6 đến 
ngày 02/7/2015. Dự Đại hội có 293 đại biểu, đại diện cho 
12.319 đảng viên của Đảng bộ. Đồng chí Phạm Quang 
Nghị, Ủy viên Bộ Chính trị, Bí thư Thành ủy Hà Nội về 
dự và chỉ đạo Đại hội. 

1. Thành ủy Hà Nội: Văn kiện Đại hội Đảng bộ thành phố 
Hà Nội, Nxb. Chính trị quốc gia, Hà Nội, 2016, tr.78-79.
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Đại hội Đảng bộ quận Long Biên lần thứ III có nhiệm 
vụ kiểm điểm việc thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng 
bộ quận lần thứ II, nhiệm kỳ 2010 - 2015; quyết định 
phương hướng, mục tiêu, nhiệm vụ trọng tâm và đề ra 
những giải pháp chủ yếu giai đoạn 2015 - 2020; thảo 
luận đóng góp ý kiến vào dự thảo các văn kiện Đại hội XII 
của Đảng và văn kiện Đại hội đại biểu Đảng bộ thành 
phố lần thứ XVI; bầu Ban Chấp hành Đảng bộ quận 
khóa III; bầu đoàn đại biểu Đảng bộ quận đi dự Đại hội 
đại biểu Đảng bộ thành phố lần thứ XVI.

Đại hội đại biểu Đảng bộ quận Long Biên lần thứ III 
với chủ đề: “Tiếp tục đổi mới, sáng tạo; phát huy dân chủ, 
kỷ cương; tăng cường đoàn kết, thống nhất trong toàn 
Đảng bộ; xây dựng quận Long Biên văn minh, từng bước 
hiện đại”.

Đại hội xác định mục tiêu, phương hướng nhiệm kỳ 
2015 - 2020 là: “Tiếp tục đổi mới toàn diện, mạnh mẽ tư 
duy và hành động; nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến 
đấu của toàn Đảng bộ, xây dựng hệ thống chính trị đáp 
ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong giai đoạn mới; phát huy dân 
chủ và sức mạnh của khối đại đoàn kết toàn dân; nâng 
cao hiệu lực, hiệu quả của chính quyền, tiếp tục cải cách 
hành chính; huy động mọi nguồn lực để đầu tư, phát triển 
đô thị, tạo cảnh quan đô thị văn minh “sáng - xanh -  
sạch - đẹp”; thực hiện đồng bộ các giải pháp nhằm thúc 



LỊCH SỬ ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN (2013 - 2023)92

đẩy chuyển dịch cơ cấu kinh tế đúng định hướng, bền 
vững gắn với đảm bảo an sinh xã hội, từng bước nâng cao 
chất lượng cuộc sống của nhân dân; đảm bảo giữ vững an 
ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội”.

Trên cơ sở những thuận lợi và khó khăn đặt ra, Đại hội 
đại biểu Đảng bộ quận đã đề ra mục tiêu, chỉ tiêu chủ yếu: 
thu ngân sách bình quân tăng 15%/năm; chi ngân sách 
địa phương bình quân hằng năm đạt 95% dự toán; giảm 
tỷ suất sinh thô bình quân hằng năm đạt 0,04‰; mức 
giảm tỷ lệ sinh con thứ 3 bình quân hằng năm đạt 0,04%; 
mức giảm tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi bị suy dinh dưỡng còn 
0,52%; tỷ lệ hộ nghèo giảm 0,75% (theo mức chuẩn người 
nghèo mới); duy trì phường chuẩn quốc gia về y tế đạt 
tỷ lệ 100%; tỷ lệ gia đình được công nhận danh hiệu gia 
đình văn hóa hằng năm đạt 88 - 90%; công nhận danh 
hiệu tổ dân phố văn hóa hằng năm đạt 66 - 67%; tỷ lệ 
trường công lập đạt chuẩn quốc gia đạt 82%; trong 5 năm 
số trường công lập đạt chuẩn quốc gia tăng 22 trường; tỷ 
lệ dân cư được dùng nước sạch đạt 100%; tỷ lệ rác thải 
được thu gom, vận chuyển trong ngày đạt 100%; tỷ lệ cấp 
giấy phép xây dựng đạt 100%; tỷ lệ thu thuế công trình 
xây dựng đạt 100%; kết nạp đảng viên mới hằng năm  
trên 200 đồng chí; tỷ lệ đảng viên hoàn thành xuất sắc, 
hoàn thành tốt nhiệm vụ hằng năm đạt trên 70%; tỷ lệ 
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tổ chức cơ sở đảng đạt trong sạch, vững mạnh hằng năm 
trên 50%1.

Đại hội Đảng bộ quận lần thứ III, nhiệm kỳ 2015 -  
2020 xác định các nhiệm vụ trọng tâm: thực hiện tốt công 
tác quy hoạch và quản lý theo quy hoạch, ưu tiên đầu tư 
phát triển đồng bộ hệ thống kết cấu hạ tầng kỹ thuật - 
kinh tế - xã hội, huy động mọi nguồn lực để phát triển đô 
thị bền vững, xây dựng quận ngày càng văn minh, hiện 
đại; tiếp tục đẩy mạnh chuyển dịch cơ cấu kinh tế gắn 
với phát triển đô thị; triển khai đồng bộ các giải pháp 
thu ngân sách, tạo điều kiện thuận lợi phát triển sản 
xuất kinh doanh, nâng cao đời sống nhân dân, bảo đảm 
an sinh xã hội, chăm lo đời sống nhân dân, thực hiện 
đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục - đào tạo; nâng 
cao chất lượng chăm sóc sức khỏe cho nhân dân, tiếp tục 
đầu tư phát triển văn hóa, xây dựng người Long Biên - 
Hà Nội thanh lịch, văn minh; giữ vững ổn định an ninh 
chính trị, trật tự, an toàn xã hội, tăng cường công tác 
quốc phòng, quân sự địa phương, tạo sự ổn định phục vụ 
sự nghiệp phát triển của quận; tiếp tục tạo sự chuyển 
biến mạnh mẽ, đồng bộ trong công tác xây dựng, chỉnh 

1. Báo cáo chính trị số 509-BC/QU của Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận Long Biên khóa II tại Đại hội Đảng bộ quận 
Long Biên lần thứ III, ngày 18/6/2015, tr.21.
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đốn Đảng, gắn với nâng cao chất lượng “Học tập, làm 
theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” và Nghị quyết 
Trung ương 4 khóa XI về xây dựng Đảng; phát huy vai 
trò lãnh đạo của Đảng đối với hoạt động của hệ thống 
chính trị; nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý của chính 
quyền, chất lượng hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các 
tổ chức, đoàn thể; xây dựng đội ngũ cán bộ có bản lĩnh 
chính trị vững vàng, phẩm chất và năng lực tốt đáp ứng 
yêu cầu, nhiệm vụ của thời kỳ mới.

Đại hội nhiệm kỳ 2015 - 2020 đã xác định 2 khâu 
đột phá:

1- Đẩy mạnh cải cách hành chính, trọng tâm nâng 
cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức và chuẩn hóa 
theo chức danh; xây dựng hiệu quả mô hình cơ quan điện 
tử tiến tới chính quyền điện tử.

2- Tập trung đầu tư, hoàn thiện hệ thống hạ tầng đô 
thị tạo bước đột phá về cảnh quan, môi trường gắn với 
xây dựng nếp sống văn minh đô thị trong các tầng lớp 
nhân dân.

Đại hội bầu 41 đồng chí vào Ban Chấp hành Đảng 
bộ quận khóa III và bầu đoàn đại biểu đi dự Đại hội đại 
biểu Đảng bộ thành phố lần thứ XVI. Tại Hội nghị lần thứ 
nhất, Ban Chấp hành Đảng bộ quận bầu 13 đồng chí vào 
Ban Thường vụ. Đồng chí Vũ Đức Bảo được bầu làm Bí 
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thư Quận ủy1, đồng chí Nguyễn Huy Thắng và đồng chí Đỗ 
Mạnh Hải giữ chức vụ Phó Bí thư Quận ủy2.

Lãnh đạo thành phố chúc mừng Ban Chấp hành Đảng bộ quận 
Long Biên khóa III, nhiệm kỳ 2015 - 2020, ngày 02/7/2015

Thành công của Đại hội Đảng bộ quận Long Biên lần 
thứ III đã thể hiện sự quyết tâm cao của Đảng bộ và nhân 
dân quận. Với quan điểm phát triển đồng bộ gắn với phát 
triển kinh tế - xã hội nhanh và bền vững, Đại hội khẳng 
định cần phát huy lợi thế về điều kiện tự nhiên - xã hội, 
đúc rút những kinh nghiệm trong quá trình phát triển 

1. Tháng 01/2016, đồng chí Vũ Đức Bảo, Bí thư Quận ủy 
chuyển công tác về Ban Tổ chức Thành ủy Hà Nội.

2. Tháng 01/2016, đồng chí Đỗ Mạnh Hải được Ban Chấp 
hành Đảng bộ quận bầu giữ chức Bí thư Quận ủy.
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đô thị ở các địa phương khác, tập trung phát huy nội lực, 
tranh thủ các nguồn lực của Trung ương và thành phố để 
đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội, nâng 
cao đời sống vật chất, tinh thần cho nhân dân, coi đó là 
yếu tố đảm bảo phát triển bền vững.

II- ĐỔI MỚI, SÁNG TẠO, QUYẾT TÂM XÂY DỰNG 
QUẬN LONG BIÊN VĂN MINH,  

TỪNG BƯỚC HIỆN ĐẠI

1. Tập trung nguồn lực tạo bước đột phá về hạ 
tầng đô thị thúc đẩy phát triển kinh tế

Thực hiện Chương trình số 06-CTr/TU, ngày 
29/6/2016 của Thành ủy về “Phát triển đồng bộ, hiện đại 
hóa từng bước kết cấu hạ tầng đô thị, tăng cường quản 
lý trật tự xây dựng, đất đai, môi trường, xây dựng đô thị 
văn minh, hiện đại giai đoạn 2016 - 2020”, ngay sau Đại 
hội Đảng bộ quận lần thứ III, Thường trực, Ban Thường 
vụ Quận ủy đã chỉ đạo hoàn thiện, triển khai 3 chương 
trình công tác toàn khóa gắn với 5 nhiệm vụ trọng tâm 
và 2 khâu đột phá. Đặc biệt, công tác quy hoạch, quản lý 
đô thị, cảnh quan môi trường được quận cụ thể hóa bằng 
Chương trình số 03-CTr/QU về “Tập trung đầu tư, hoàn 
thiện hệ thống hạ tầng đô thị, tạo bước đột phá về cảnh 
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quan, môi trường gắn với xây dựng nếp sống văn minh 
đô thị trong các tầng lớp nhân dân” theo hướng nâng cao 
chất lượng, đảm bảo thống nhất giữa quy hoạch tổng thể 
phát triển kinh tế - xã hội và quy hoạch xây dựng phát 
triển đô thị. Điểm mới của Chương trình số 03-CTr/QU  
là gắn kết chặt chẽ giữa đầu tư hoàn thiện hạ tầng đô 
thị với coi trọng xây dựng nếp sống văn minh đô thị 
trong các tầng lớp nhân dân. Nhiều dự án hạ tầng xã 
hội, dự án nhà ở, công trình công cộng đã và đang được 
hình thành làm thay đổi cơ bản diện mạo không gian 
kiến trúc, cảnh quan đô thị; hệ thống hạ tầng kỹ thuật, 
nhiều tuyến đường giao thông chính quan trọng cũng 
đã được xây dựng mới và hoàn thành có tính chất quyết 
định cho sự phát triển đô thị của quận. Phối hợp chặt 
chẽ với cơ quan chức năng của thành phố hoàn chỉnh quy 
hoạch chung Thủ đô và triển khai thực hiện quy hoạch 
phân khu đô thị N10, lập quy hoạch phân khu đô thị 
sông Hồng, sông Đuống (R5, R6), quy hoạch cảng Giang 
Biên và công bố 13 đồ án quy hoạch chi tiết, phê duyệt 
93 quy hoạch tổng mặt bằng tỷ lệ 1/500, đưa tỷ lệ diện 
tích đất được lập quy hoạch chi tiết lên 65% năm 2019. 
Xác định chỉ giới, cắm mốc thực địa 43 tuyến đường với 
chiều dài 21km tạo thuận lợi cho công tác quản lý và 
đầu tư. Chủ động đề xuất và trên cơ sở phê duyệt của 
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Ủy ban nhân dân thành phố đã điều chỉnh chỉ tiêu quy 
hoạch cho các dự án trường học. 

Quận đã huy động mọi nguồn lực, tập trung phát 
triển hạ tầng đô thị theo hướng đồng bộ, hiện đại. Trong 
4 năm 2016 - 2019, đã huy động các nguồn lực trong và 
ngoài ngân sách đầu tư 322 dự án, kinh phí 36.384 tỉ 
đồng. Tạo mọi điều kiện cho các chủ đầu tư vốn ngoài 
ngân sách tham gia góp phần làm thay đổi diện mạo đô 
thị, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội.

Giai đoạn 2015 - 2020, trên địa bàn quận đã đầu tư 
xây dựng thêm 48,5km đường giao thông, cải tạo chỉnh 
trang 125 đường ngõ, ngách; xây dựng mới và cải tạo 
77 trường học, 63 nhà văn hóa tổ dân phố, 3 trung tâm 
văn hóa thể thao phường, 30 chợ dân sinh (đảm bảo mỗi 
phường có ít nhất 1 chợ); xây dựng mới và cải tạo, nâng 
cấp 4 bệnh viện hạng I, 13/14 trạm y tế phường, 6 phòng 
khám đa khoa, 131 cơ sở khám chữa bệnh, ngoài ra một 
số cơ sở y tế ngoài công lập được đầu tư lớn gồm 2 bệnh 
viện: Bệnh viện Đa khoa Tâm Anh giai đoạn 2; Bệnh 
viện Đa khoa quốc tế Bắc Hà, 315 nhà thuốc tư nhân. 
Công tác đầu tư xây dựng hạ tầng kỹ thuật, hạ tầng xã 
hội cơ bản đạt được mục tiêu đã tiếp tục góp phần hoàn 
thiện hạ tầng khung, làm thay đổi cơ bản, toàn diện về 
tổng thể đô thị trên địa bàn quận. Các tuyến đường giao 
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thông được xây dựng đồng bộ hệ thống thoát nước, cây 
xanh, chiếu sáng, chỉnh trang kiến trúc mặt tiền, biển 
hiệu, biển quảng cáo. Ngoài ra, các dự án lớn của thành 
phố, các dự án ngoài ngân sách được triển khai như khu 
đô thị Vinhomes giai đoạn 2, dự án Khai Sơn City, cầu 
vượt nút giao thông trung tâm quận Long Biên, đường 5 
kéo dài, nút giao cầu Thanh Trì với quốc lộ 5... góp phần 
tạo mạng lưới giao thông đồng bộ, hiện đại trên địa bàn 
quận, tăng cường thu hút nguồn lực đầu tư trong xã hội, 
góp phần cải thiện môi trường sống của người dân.

Hệ thống giao thông do quận đầu tư xây dựng được 
kết nối đồng bộ, hợp lý với những công trình của Trung 
ương, thành phố như: cầu Vĩnh Tuy, cầu Đông Trù, quốc 
lộ 5 kéo dài... không những giúp giao thông thuận lợi 
mà còn tạo cảnh quan đô thị khang trang hơn góp phần 
thu hút các nhà đầu tư vào Long Biên, tạo điều kiện cho 
kinh tế quận phát triển, chuyển dịch mạnh sang hướng 
dịch vụ, thương mại là chủ yếu.

Công tác quản lý đô thị có nhiều giải pháp đồng bộ. 
Quận đã xây dựng, thực hiện các đề án, chuyên đề thiết 
thực như: Đề án “Nâng cao hiệu quả hoạt động của lực 
lượng thực hiện quản lý trật tự đô thị trên địa bàn quận 
Long Biên giai đoạn 2016 - 2020”; Đề án “Quy hoạch, sắp 
xếp hệ thống biển quảng cáo, biển hiệu, biểu chỉ dẫn trên 
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địa bàn quận”; Đề án “Nâng cao hiệu quả quản lý, sử 
dụng khai thác nhà văn hóa, tổ dân phố, trung tâm văn 
hóa phường giai đoạn 2016 - 2020”. Cùng với đó, công tác 
tuyên truyền được đẩy mạnh trên các chuyên mục “Xây 
dựng nếp sống văn minh đô thị”; “Long Biên đẹp, chưa 
đẹp”; “Xây dựng đời sống văn hóa cơ sở” trên các kênh 
thông tin của quận như: Cổng thông tin điện tử, Bản tin 
nội bộ quận, đài truyền thanh 14 phường.

Nút giao thông trung tâm quận Long Biên thông xe ngày 
18/01/2016 - công trình chào mừng Đại hội đại biểu toàn quốc 

lần thứ XII của Đảng

Cùng với triển khai các dự án, Quận ủy chỉ đạo thực 
hiện chủ đề: “Năm trật tự xây dựng, văn minh đô thị” 
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(các năm 2016, 2017); “Vì một Long Biên xanh, sạch, 
đẹp” năm 2018; “Hành động vì một Long Biên xanh - 
sạch - đẹp” năm 2019; “Hành động vì một Long Biên 
xanh - sạch - đẹp văn minh” năm 2020. Quận đã xây 
dựng bộ tiêu chí và thực hiện mô hình “Phường văn minh 
đô thị”, “Tuyến đường, tuyến phố văn minh đô thị”, “Chợ 
văn minh thương mại”. Công tác quản lý đô thị được tập 
trung chỉ đạo toàn diện với nhiều đề án, phương án cụ 
thể, thiết thực gắn với chủ đề được phát động hằng năm, 
tạo được sự đồng thuận, tham gia tích cực của nhân dân. 
Công tác quản lý nhà chung cư, phòng, chống cháy nổ, 
đảm bảo an toàn giao thông được quan tâm triển khai với 
nhiều giải pháp đạt hiệu quả rõ nét. Các vi phạm trong 
lĩnh vực đô thị được phát hiện và xử lý kịp thời gắn với 
trách nhiệm của người đứng đầu. Đến năm 2020, quận 
có 3 phường Gia Thụy, Bồ Đề, Ngọc Lâm đạt chuẩn văn 
minh đô thị và 39/74 tuyến phố có tên đạt tiêu chí văn 
minh đô thị.

Công tác quản lý đất đai luôn được xác định là nhiệm 
vụ cấp thiết đòi hỏi sự lãnh đạo, chỉ đạo thường xuyên. 
Quận đã làm tốt công tác thống kê, kiểm kê đất đai và 
khai thác, sử dụng đất theo quy hoạch được Ủy ban nhân 
dân thành phố phê duyệt. Từ năm 2015 đến năm 2018, 
quận đã tiến hành kiểm tra, rà soát quỹ đất công, nông 
nghiệp công ích, đất bãi bồi ven sông, đất chưa sử dụng 
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với tổng số 1.829,4ha đất nông nghiệp và 477,47ha đất 
bãi bồi ven sông. Thực hiện Chỉ thị số 11/CT-UBND, ngày 
17/5/2016 của Ủy ban nhân dân thành phố Hà Nội về các 
nhiệm vụ, giải pháp đẩy nhanh tiến độ cấp giấy chứng 
nhận quyền sử dụng đất, trong 3 năm 2016 - 2018, Ủy 
ban nhân dân quận đã cấp 4.053 giấy chứng nhận quyền 
sử dụng đất và 2.249 giấy xác nhận đăng ký đất đai cho 
nhân dân; tạo tiền đề để xây dựng cơ sở dữ liệu địa chính, 
phục vụ công tác quản lý nhà nước, đồng thời làm cơ sở 
cho việc triển khai xây dựng chính quyền điện tử theo chỉ 
đạo của thành phố.

Công tác quản lý trật tự xây dựng ngày càng nền 
nếp. Do làm tốt công tác tuyên truyền, vận động kết hợp 
với tăng cường kiểm tra, tỷ lệ công trình xây dựng có giấy 
phép, xây dựng đúng phép và thu thuế xây dựng hằng 
năm luôn đạt trên 99%. 

Công tác bảo vệ môi trường được coi trọng, chất lượng 
môi trường sống của người dân từng bước được cải thiện. 
Các cơ sở sản xuất, kinh doanh, dịch vụ gây ô nhiễm 
môi trường được kiểm tra và xử lý nghiêm. Quận đã tiến 
hành rà soát, báo cáo thành phố đề xuất Chính phủ di 
dời các cơ sở không phù hợp với quy hoạch hoặc gây ô 
nhiễm môi trường nghiêm trọng. Phong trào chống rác 
thải nhựa triển khai bước đầu có kết quả. Đặc biệt, từ 
năm 2015, trên địa bàn quận đã thành lập 18 câu lạc 
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bộ tình nguyện vì môi trường. Các câu lạc bộ đã ra quân 
thu hút 86.205 lượt người tham gia duy tu, duy trì, vệ 
sinh tại các vườn hoa, thảm cỏ, đài tưởng niệm liệt sĩ, dải 
phân cách, vỉa hè một số tuyến đường... Quận đã chỉ đạo 
xây dựng và triển khai phương án thu gom, vận chuyển 
rác thải theo phương thức cơ giới hóa giai đoạn 2016 - 
2020; thu gom, vận chuyển rác tại 2.225/2.511 tuyến, đạt 
tỷ lệ 89,1%, góp phần cải thiện vấn đề vệ sinh môi trường 
trên địa bàn.

Các phong trào “Tổ phụ nữ tự quản về vệ sinh môi 
trường”, “Chống rác thải nhựa”, “Phân loại rác thu gom 
phế liệu bảo vệ môi trường”, “Biến điểm chân rác thành 
vườn hoa” của Hội Phụ nữ; “Tuyến đường Cựu chiến 
binh tự quản”, “Xóa 12 điểm đen bãi rác thành vườn 
hoa, đảo hoa”, “Ngày Chủ nhật xanh”, “Con đường bích 
họa”, “Trang trí tủ điện” của tổ chức Đoàn Thanh niên 
và phong trào “Công nhân, viên chức lao động nâng cao 
ý thức chấp hành Luật giao thông”, “An toàn vệ sinh lao 
động”... của Liên đoàn Lao động quận đã thu hút được 
nhiều người dân tham gia. 

Để bộ mặt đô thị khang trang, tiếp tục thực hiện chủ 
trương “phố không dây” của giai đoạn trước, quận đã hỗ 
trợ ngành điện hạ ngầm 161,14km đường dây 22kV và 
35kV, kéo dài mới 1.130,61km cáp ngầm trung thế, đầu 
tư xây dựng 2 trạm biến áp 110kV tại phường Giang Biên 
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và Sài Đồng. Xây mới 201 trạm biến áp đảm bảo chất 
lượng cung cấp điện năng trên địa bàn quận ổn định lâu 
dài, đáp ứng nhu cầu phát triển. 

Lĩnh vực giải phóng mặt bằng, quận đã chỉ đạo và đề 
ra các giải pháp thực hiện đồng bộ nên triển khai được 
khối lượng lớn công việc. Trong nhiệm kỳ, toàn quận đã 
có 164 dự án, phê duyệt 9.033 phương án, tổng diện tích 
272,9ha, di chuyển 10.906 ngôi mộ; bồi thường, hỗ trợ 
cho nhân dân 3.904 tỉ đồng. Những cách làm hay trong 
công tác quy hoạch, giải phóng mặt bằng ở Long Biên 
là điểm sáng của thành phố, tạo đà thúc đẩy phát triển 
kinh tế, văn hóa trên địa bàn quận, trong đó có nhiều 
dự án điển hình, tác động tích cực đến sự phát triển của 
quận cũng như của thành phố và khu vực như: dự án 
đường cao tốc Hà Nội - Hải Phòng; dự án nút giao cầu 
Thanh Trì - quốc lộ 5 thành phố Hà Nội; dự án xây dựng 
nút giao trung tâm quận Long Biên; tuyến đường từ đê 
Ngọc Thụy đến khu đô thị mới Thượng Thanh. Ngoài ra 
còn nhiều dự án cải tạo, xây dựng các công trình phục vụ 
lợi ích công cộng như: xây dựng trường học, bãi xe, nhà văn 
hóa, hồ nước, cây xanh...

Giai đoạn 2015 - 2020, công tác quy hoạch và đầu 
tư hạ tầng tiếp tục tạo bước đột phá, diện mạo đô thị 
khang trang, sạch đẹp. Công tác quản lý đất đai, bảo vệ 
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tài nguyên môi trường được tập trung chỉ đạo quyết liệt, 
quản lý đô thị gắn với xây dựng nếp sống văn minh đô thị 
có nhiều chuyển biến tích cực.

2. Lãnh đạo phát triển kinh tế nhanh và bền vững

Nhận thức sâu sắc nhiệm vụ phát triển kinh tế là 
trọng tâm, Quận ủy Long Biên đã tập trung thực hiện 
Chương trình số 03-CTr/TU của Thành ủy về “Đẩy 
mạnh tái cơ cấu kinh tế, nâng cao năng lực cạnh tranh, 
tích cực hội nhập kinh tế quốc tế, phát triển kinh tế 
Thủ đô nhanh, bền vững giai đoạn 2016 - 2020”. Trọng 
tâm là đầu tư xây dựng hoàn chỉnh hệ thống hạ tầng 
kỹ thuật, hạ tầng xã hội, khai thác tối đa tiềm năng 
lợi thế của quận và tạo mọi điều kiện để đẩy mạnh hoạt 
động thương mại, dịch vụ, hỗ trợ các doanh nghiệp trên 
địa bàn phát triển, đặc biệt là các loại hình dịch vụ có 
trình độ kỹ thuật cao. Tháng 11/2015, Trung tâm thương 
mại AEON Mall khánh thành và chính thức đi vào hoạt 
động với tổng số vốn đăng ký trên 200 triệu USD, cùng 
với các trung tâm thương mại, hệ thống siêu thị Vincom 
Center, Savico MegaMall, Home Center, Fivimart đã 
hình thành hệ thống các trung tâm thương mại hiện 
đại, quy mô góp phần phát triển thương mại dịch vụ và 
thúc đẩy đầu tư kinh doanh trên địa bàn. 
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Trung tâm thương mại AEON - Long Biên  
khai trương ngày 28/10/2015

Quận quan tâm đầu tư cải tạo hệ thống chợ dân sinh 
trên địa bàn 14 phường theo hướng văn minh thương 
mại. Quận đã công nhận 15 chợ (chiếm 50% tổng số chợ) 
đạt tiêu chí “Văn minh thương mại”. Hằng năm, các đơn 
vị quản lý chợ nộp ngân sách nhà nước gần 5 tỉ đồng. Bên 
cạnh đó, việc xây dựng mô hình chợ văn minh thương 
mại, an toàn thực phẩm đã làm thay đổi nhận thức của 
doanh nghiệp, hộ kinh doanh và người dân, đưa công 
tác quản lý chợ trên địa bàn đi vào nền nếp, đảm bảo an 
toàn phòng cháy, chữa cháy, vệ sinh môi trường, an toàn 
thực phẩm. Công tác đầu tư xây dựng, quản lý chợ trên 
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địa bàn quận đã được Ủy ban nhân dân thành phố, Sở 
Công Thương Hà Nội đánh giá cao và là một trong những 
quận, huyện dẫn đầu của thành phố.

Tiếp tục thực hiện bảo tồn, phát huy các giá trị văn 
hóa phi vật thể gắn với phát triển du lịch, dịch vụ, ngày 
01/9/2016, Ủy ban nhân dân quận Long Biên đã ban 
hành Quyết định số 6190/QĐ-UBND phê duyệt Đề án 
“Phát triển làng nghề truyền thống nuôi rắn Lệ Mật gắn 
với dịch vụ, du lịch trên địa bàn quận giai đoạn 2016 - 
2020”. Quận chỉ đạo hoàn thiện quy hoạch, hạ tầng kỹ 
thuật, hạ tầng xã hội phục vụ cho phát triển làng nghề, 
đáp ứng yêu cầu là điểm du lịch của thành phố.

Với những chính sách đẩy mạnh phát triển kinh tế, 
tạo điều kiện thuận lợi cho các doanh nghiệp trên địa 
bàn phát triển, trong những năm 2015 - 2020, số lượng 
các doanh nghiệp đóng trên địa bàn quận Long Biên 
tăng nhanh. Năm 2015 có 5.874 doanh nghiệp, đến năm 
2020 tăng lên 9.007 doanh nghiệp, gấp 1,54 lần so với 
đầu nhiệm kỳ. Một số tập đoàn kinh tế hoạt động trên 
địa bàn đã đóng góp nguồn thu lớn hằng năm cho ngân 
sách quận1. Giá trị sản xuất ngành công nghiệp - xây 

1. Số thu thuế ngoài quốc doanh của các doanh nghiệp thuộc 
Tập đoàn Vingroup thuộc lĩnh vực xây dựng, kinh doanh bất động 
sản năm 2019 chiếm khoảng 70% tổng thu ngoài quốc doanh trên 
địa bàn quận.  
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dựng giảm về tỷ trọng nhưng vẫn duy trì tốc độ tăng 
trưởng bình quân hằng năm là 16%. Năm 2020, mặc dù 
chịu ảnh hưởng của đại dịch Covid-19, giá trị sản xuất 
ngành công nghiệp xây dựng đạt 32.578 tỉ đồng, tăng 
8,5% so với năm 2019.

Sản xuất nông nghiệp phát triển theo hướng nâng 
cao chất lượng, hiệu quả. Căn cứ quy hoạch được phê 
duyệt, tập trung rà soát, đánh giá hiện trạng sản xuất 
nông nghiệp, áp dụng chính sách hỗ trợ hiệu quả. Năm 
2015, quận đã phê duyệt 4 phương án chuyển đổi cây 
trồng, nâng cao hiệu quả các vùng đã chuyển đổi (Giang 
Biên, Cự Khối, Phúc Lợi), chuyển đổi 15,2ha ở các 
phường Giang Biên, Phúc Lợi, Thạch Bàn, Ngọc Thụy 
sang đất trồng hoa, cây cảnh, cây ăn quả; thí điểm mô 
hình trang trại phục vụ mục đích giáo dục theo hình 
thức liên kết bước đầu đạt hiệu quả tốt. Giai đoạn 2015 - 
2020, quận phê duyệt và hỗ trợ 18 phương án chuyển 
đổi cơ cấu cây trồng. Hoàn thành và đưa vào sử dụng 
5 dự án đầu tư hạ tầng phục vụ sản xuất nông nghiệp. 
Chuyển đổi 33ha từ đất hoang hóa, đất trồng cây hằng 
năm hiệu quả thấp sang trồng rau, cây ăn quả, hoa 
cây cảnh, đưa giá trị sản xuất bình quân đạt gần 300 
triệu đồng/ha canh tác, tăng 80 triệu đồng/ha so với 
năm 2015, nhiều mô hình đạt trên 500 triệu đồng/ha. 
Toàn quận có 289,55ha rau, quả được kiểm soát theo 
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quy trình an toàn tại các phường Giang Biên, Phúc Lợi, 
Cự Khối, Thượng Thanh, Thạch Bàn, Bồ Đề, trong đó có 
120ha được kiểm soát theo quy trình VietGAP. 

Thực hiện Luật chăn nuôi năm 2018, Quận ủy chỉ 
đạo Ủy ban nhân dân ban hành Phương án số 09/PA-
UBND về thực hiện dừng chăn nuôi gia súc, gia cầm 
trên địa bàn giai đoạn 2021 - 2025. Năm 2019, quận 
có 321 hộ chăn nuôi, đến năm 2020 giảm được 282/321 
hộ (bằng 87,9%), còn 39 hộ chăn nuôi ngoài khu dân cư 
(không còn hộ chăn nuôi trong khu dân cư). 

Với sự chủ động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, giai 
đoạn 2015 - 2020, quận Long Biên luôn hoàn thành và 
hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã 
hội thành phố giao. Đặc biệt, năm 2015, hoàn thành 14 
chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội, trong đó có 8 chỉ tiêu 
hoàn thành vượt mức kế hoạch, 2 chỉ tiêu đạt cao, tốc 
độ tăng trưởng kinh tế đạt 15,83%, vượt kế hoạch giao 
3,77%. Năm 2019 được Quận ủy xác định là năm tăng 
tốc, bứt phá, tổng mức bán lẻ đạt 23.086 tỉ đồng; doanh 
thu dịch vụ lưu trú và ăn uống đạt 7.980 tỉ đồng; giá trị 
công nghiệp và xây dựng đạt trên 36.000 tỉ đồng. Các 
doanh nghiệp đã góp phần quan trọng thúc đẩy phát 
triển kinh tế quận Long Biên. 

Giai đoạn 2015 - 2020, thu ngân sách trên địa bàn 
quận hằng năm tăng nhanh, hoàn thành vượt mức kế 
hoạch; tốc độ tăng thu bình quân hằng năm đạt 28,59%, 
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vượt 13,59% so kế hoạch đề ra đầu giai đoạn. Số thu 
ngân sách bình quân đạt 7.670 tỉ đồng bằng 200% so 
với giai đoạn 2011 - 2015 (3.833 tỉ đồng). Đặc biệt trong 
năm 2020, trước tình hình dịch bệnh Covid-19 diễn biến 
phức tạp, Ủy ban nhân dân quận đã phối hợp với các 
cơ quan, đơn vị áp dụng đồng bộ nhiều giải pháp hiệu 
quả, kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, đến hết năm 
2020 kết quả thu ngân sách đạt 11.033,390 tỉ đồng, vượt 
8,3% dự toán giao đầu năm. Cơ cấu thu ngân sách cũng 
có sự chuyển dịch theo hướng bền vững, giảm dần phụ 
thuộc vào nguồn tiền sử dụng đất1. Quận Long Biên trở 
thành một trong các quận, huyện có số thu ngân sách 
cao nhất của thành phố.

Nhiệm kỳ 2015 - 2020, Đảng bộ, chính quyền và 
nhân dân quận Long Biên luôn nỗ lực phấn đấu, vượt 
qua khó khăn, thách thức, tổ chức thực hiện có hiệu quả 
Nghị quyết Đại hội Đảng bộ quận lần thứ III và đạt 
được nhiều thành tựu quan trọng trên lĩnh vực kinh 
tế. Kinh tế phát triển nhanh và bền vững. Tốc độ tăng 
bình quân hằng năm về giá trị sản xuất đạt 27,5%. Cơ 
cấu giá trị sản xuất các ngành kinh tế có sự chuyển đổi 
mạnh mẽ, đúng hướng. Năm 2015, ngành thương mại - 

1. Thu từ đất năm 2016 là 1.681 tỉ đồng, chiếm 40% số thu 
ngân sách quận, đến năm 2020 là 2.905 tỉ đồng, chiếm 25,9% số 
thu ngân sách quận.
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dịch vụ chiếm 55%, công nghiệp - xây dựng chiếm 44,51%, 
nông nghiệp chiếm 0,49%. Đến năm 2020, ngành thương 
mại - dịch vụ đã chiếm 73,39%, công nghiệp - xây dựng 
chiếm 26,5%, nông nghiệp giảm còn 0,11%. 

3. Tập trung phát triển văn hóa - xã hội, xây 
dựng nếp sống văn minh đô thị

Ngay từ đầu nhiệm kỳ, Ban Chấp hành Đảng bộ quận 
đã cụ thể hóa Chương trình số 04-CTr/TU của Thành ủy 
về “Phát triển văn hóa - xã hội, nâng cao chất lượng nguồn 
nhân lực Thủ đô, xây dựng người Hà Nội thanh lịch, văn 
minh giai đoạn 2016 - 2020” bằng Kế hoạch số 46-KH/
QU, xác định 15 chỉ tiêu thực hiện trong nhiệm kỳ; trong 
đó có tập trung lãnh đạo thực hiện mục tiêu phát triển 
toàn diện sự nghiệp văn hóa - xã hội, xây dựng người Hà 
Nội thanh lịch, văn minh, xây dựng cơ quan, đơn vị văn 
hóa, phường văn hóa, gia đình văn hóa...

Ngành giáo dục và đào tạo được trang bị đầy đủ về 
cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học theo hướng chuẩn 
hóa, từng bước hiện đại. Từ năm 2016 đến năm 2020, 
quận đã xây mới 34 trường học và cải tạo sửa chữa 
lớn 18 trường với tổng kinh phí 2.945 tỉ đồng. Quy mô 
trường lớp, các loại hình giáo dục được mở rộng, đáp 
ứng nhu cầu học tập của học sinh. Hệ thống giáo dục 
ngoài công lập phát triển, đặc biệt là các trường quốc tế 
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như: Trường liên cấp Vinschool The Harmony, Trường 
Phổ thông song ngữ liên cấp Wellspring, Trường Quốc 
tế Pháp Alexandre Yersin, Trường Quốc tế BVIS. Các cơ 
sở giáo dục mầm non ngoài công lập phát triển đã góp 
phần tăng tỷ lệ trẻ ra lớp, nhất là trẻ dưới 12 tháng tuổi, 
đạt 58,5%. Công nhận mới 18 trường đạt chuẩn quốc 
gia, trong đó có 3 trường công lập chất lượng cao, nâng 
tổng số trường đạt chuẩn Quốc gia lên 65/76 trường, đạt 
85,5%, vượt 3,5% so với chỉ tiêu Đại hội đề ra. 

Đội ngũ cán bộ quản lý giáo dục và giáo viên có trình 
độ trên chuẩn theo Luật giáo dục năm 2005 đạt 82,1%. 
Chất lượng dạy và học luôn đứng trong tốp đầu của 
thành phố; tỷ lệ giáo viên giỏi, học sinh giỏi của quận 
hằng năm đều tăng1. Mô hình “Trường học điện tử” được 
triển khai thí điểm từ năm học 2015 - 2016. Thời gian 
đầu có 7 trường (2 trường mầm non, 3 trường tiểu học, 
2 trường trung học cơ sở), sau đó mỗi năm nhân rộng 
thêm ít nhất 3 trường, mỗi cấp học 1 trường. Từ năm 
học 2017 - 2018, quận ban hành Bộ tiêu chí đánh mô 
hình “Trường học điện tử” của các nhà trường. Mô hình 
“Trường học điện tử” đã tạo sự chuyển biến tích cực, 

1. Trong 5 năm 2015 - 2020, có 1.161 học sinh giỏi cấp thành 
phố, 227 học sinh giỏi cấp quốc gia, 498 học sinh đạt các giải quốc 
tế; 180 giáo viên giỏi cấp thành phố, 12 giáo viên giỏi cấp quốc gia.
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hiệu quả trong công tác quản lý, điều hành, công tác 
dạy và học tại các nhà trường. Ba trường chất lượng cao 
của quận ở các khối mầm non, tiểu học, trung học cơ sở 
được lựa chọn tham gia đề tài cấp thành phố “Trường 
học thông minh, lớp học thông minh” do Sở Giáo dục và 
Đào tạo chủ trì.

Quận chỉ đạo xây dựng và triển khai kế hoạch “Nâng 
cao chất lượng dạy và học tiếng Anh trong các trường 
tiểu học và trung học cơ sở”, đưa dạy và học có yếu tố 
nước ngoài ở một số trường học. Tháng 5/2018, Trường 
Tiểu học đô thị Sài Đồng là một trong 3 trường của thành 
phố Hà Nội được công nhận là thành viên chính chức của 
hệ thống trường học Cambridge. Đối với khối mầm non, 
một số phương pháp giáo dục quốc tế được ứng dụng như 
Montessori, Unis, làm điểm cho 63 tỉnh, thành trong toàn 
quốc về tham quan, học tập và trao đổi kinh nghiệm.

Công tác phổ cập giáo dục được duy trì tốt, chất lượng 
giáo dục đại trà được nâng lên. Phong trào khuyến học, 
khuyến tài được quan tâm tổ chức tốt từ quận tới cơ sở. 
Công tác xã hội hóa giáo dục tiếp tục được đẩy mạnh, 
phát huy hiệu quả vai trò của Hội Khuyến học, các trung 
tâm học tập cộng đồng. Với những kết quả đạt được, ngành 
giáo dục và đào tạo được Chủ tịch nước tặng Huân chương 
Lao động hạng Nhì năm 2017.
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Trường Tiểu học đô thị Sài Đồng khánh thành  
và đi vào hoạt động năm học 2014 - 2015

Công tác quản lý nhà nước về lĩnh vực văn hóa, thể 
thao, nhất là quản lý các lĩnh vực dịch vụ văn hóa có 
điều kiện được quan tâm. Các hoạt động văn hóa, thể 
thao được triển khai sâu rộng, hướng về cơ sở. Phong 
trào văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao quần chúng 
gắn với hoạt động của các câu lạc bộ phát triển mạnh, 
thu hút đông đảo nhân dân tham gia. Thể thao thành 
tích cao đạt nhiều kết quả, được Trung ương, thành phố 
tin tưởng giao nhiệm vụ đăng cai tổ chức nhiều sự kiện 
quan trọng. Trong 5 năm 2015 - 2020, các vận động viên 
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của quận tham gia các giải thi đấu thể thao cấp thành 
phố và toàn quốc đạt 606 huy chương các loại. Trên địa 
bàn quận có 468 câu lạc bộ thể dục, thể thao, văn nghệ, 
sức khỏe ngoài trời với 16.710 hội viên. Số người luyện 
tập thể dục, thể thao thường xuyên đạt 37%; số gia đình 
luyện tập thể dục, thể thao thường xuyên đạt 29%, hoàn 
thành chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội đề ra.

Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống 
văn hóa” ngày càng đi vào chiều sâu với nhiều nội dung, 
hình thức phong phú, sinh động được gắn với triển khai 
“Quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên chức, người 
lao động trong các cơ quan thuộc thành phố Hà Nội” và 
“Quy tắc ứng xử nơi công cộng trên địa bàn thành phố” 
góp phần nâng cao ý thức, trách nhiệm của đội ngũ cán 
bộ, công chức, viên chức từ quận đến cơ sở, từng bước hình 
thành những chuẩn mực văn hóa của người dân trên địa 
bàn quận. Chất lượng gia đình văn hóa, tổ dân phố văn 
hóa, cơ quan, đơn vị đạt chuẩn văn hóa, các mô hình văn 
hóa được nâng lên. Tỷ lệ gia đình văn hóa hằng năm đạt 
trung bình 91,28%, tổ dân phố văn hóa đạt 76,9%. 

Cơ sở vật chất phục vụ các hoạt động văn hóa, 
thể thao tại các phường được quan tâm. Từ năm 2015 
đến năm 2020, quận đầu tư 164 tỉ đồng xây mới, cải tạo, 
sửa chữa và mua sắm trang thiết bị phục vụ hoạt động  
của các nhà văn hóa tổ dân phố, trung tâm văn hóa  
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thể thao phường. Sử dụng ngân sách và huy động nguồn xã 
hội hóa 161,9 tỉ đồng để tu bổ, tôn tạo các di tích: đền phủ 
Đông Trù; đình Ô Cách; đình Xuân Đỗ Thượng... Quận chỉ 
đạo các đơn vị chức năng làm hồ sơ đề nghị công nhận lễ 
hội đình Trường Lâm là di sản văn hóa phi vật thể cấp 
quốc gia năm 2018; nghi thức “Kéo co ngồi” đền Trấn Vũ 
được UNESCO vinh danh là di sản văn hóa phi vật thể 
đại diện nhân loại năm 2019, góp phần phát huy giá trị 
văn hóa, quảng bá hình ảnh của quận Long Biên. Trên 
địa bàn quận có 58/87 di tích được xếp hạng di tích lịch sử - 
văn hóa cấp quốc gia và thành phố, chiếm tỷ lệ 67%.

Nghi thức “Kéo co ngồi” đền Trấn Vũ, phường Thạch Bàn  
được UNESCO vinh danh là di sản văn hóa phi vật thể  

đại diện nhân loại năm 2019
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Công tác thông tin tuyên truyền luôn bám sát nhiệm 
vụ chính trị, phục vụ hiệu quả tuyên truyền các ngày 
lễ lớn, các sự kiện chính trị quan trọng của đất nước  
và thành phố như: Đại hội đại biểu các cấp nhiệm kỳ  
2015 - 2020; bầu cử đại biểu Quốc hội, đại biểu Hội đồng 
nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2016 - 2021; tuyên truyền 
tốt việc thực hiện “Năm trật tự và văn minh đô thị 
2016”; “Năm kỷ cương hành chính 2017”, “Năm nâng 
cao hiệu lực, hiệu quả của hệ thống chính trị 2018” của 
thành phố Hà Nội. Việc quản lý các hoạt động thông tin 
và truyền thông được quan tâm chỉ đạo bằng nhiều biện 
pháp cụ thể như: Tăng cường kiểm tra, chấn chỉnh, sắp 
xếp biển quảng cáo, biển hiệu không đúng các quy định 
của các cơ sở kinh doanh dịch vụ văn hóa, dịch vụ thông 
tin và truyền thông. Xử lý nghiêm các vi phạm trong lĩnh 
vực kinh doanh karaoke, ca nhạc phòng trà, internet...

Các vấn đề xã hội được cấp ủy, chính quyền, Mặt trận 
Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội từ quận đến cơ 
sở quan tâm thực hiện đạt kết quả tốt. Trong giai đoạn 
2015 - 2020, quận đã huy động các nguồn lực đảm bảo 
an sinh xã hội, thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ theo 
quy định của Nhà nước, đồng thời xây dựng cơ chế đặc 
thù của quận đối với gia đình chính sách, người có công 
với cách mạng, người nghèo, đối tượng bảo trợ xã hội, 
trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn. Quận ủy đã chỉ 
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đạo các phòng, ban, ngành chức năng, các địa phương 
triển khai, ban hành các chương trình, kế hoạch, đề án, 
chuyên đề triển khai thực hiện hướng tới các hộ nghèo, 
hộ cận nghèo, các đối tượng bảo trợ xã hội và các đối 
tượng yếu thế trong xã hội nhằm đảm bảo an sinh xã hội 
tiến tới giảm nghèo và giảm nghèo bền vững. 

Nhờ chính sách giảm nghèo, hỗ trợ xã hội, cuộc sống 
của hộ nghèo, người nghèo, các đối tượng bảo trợ xã hội 
được nâng lên. Những thay đổi về nhận thức trong các 
cấp chính quyền, cán bộ làm công tác giảm nghèo, trong 
xã hội và người dân ngày càng rõ nét, ngày càng quan 
tâm tới người nghèo và chính sách giảm nghèo; đồng 
cảm, chia sẻ và chung tay đóng góp nhiều hơn cho người 
nghèo, người yếu thế trong xã hội, góp phần thực hiện tốt 
công tác an sinh xã hội trên địa bàn quận. Số hộ nghèo 
hằng năm giảm, vượt chỉ tiêu thành phố giao, đảm bảo 
thoát nghèo bền vững. Tỷ lệ hộ nghèo giảm từ 0,83% 
xuống còn 0,03%, vượt chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng 
bộ quận đề ra1.

Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về lao động, 
việc làm; điều tra cung cầu lao động, tổ chức hội nghị tư 
vấn hướng nghiệp, dạy nghề, giao dịch việc làm. Trong 

1. Báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng bộ quận 
Long Biên khóa III trình Đại hội Đảng bộ quận Long Biên lần 
thứ IV, tài liệu lưu tại Văn phòng Quận ủy, tr.7.
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nhiệm kỳ, đã hỗ trợ giải quyết việc làm cho trên 3,5 vạn 
lượt người lao động có nhu cầu. Quan tâm hỗ trợ trẻ em có 
hoàn cảnh đặc biệt khó khăn. Tập trung phòng, chống tệ 
nạn xã hội; triển khai có hiệu quả các mô hình, đề án mới 
của thành phố. Hằng năm đều hoàn thành vượt mức chỉ 
tiêu đưa các đối tượng đi cai nghiện do thành phố giao.

Công tác chăm sóc sức khỏe nhân dân được quan tâm 
thường xuyên, đầu tư đúng mức và có bước phát triển 
toàn diện. Mạng lưới y tế được kiện toàn, củng cố với việc 
tăng cường dịch vụ kỹ thuật cao đáp ứng tốt hơn nhu cầu 
chăm sóc sức khỏe nhân dân. Ngành y tế, dân số hoàn 
thành các chỉ tiêu giao hằng năm, thực hiện tốt mục 
tiêu bao phủ bảo hiểm y tế toàn dân, duy trì chuẩn quốc 
gia về y tế. Thực hiện tốt chủ trương xã hội hóa, tạo 
điều kiện phát triển các bệnh viện ngoài công lập chất 
lượng cao. Xây dựng và triển khai hiệu quả đề án nâng 
cao chất lượng dân số giai đoạn 2016 - 2020. Năm 2018, 
quận tập trung lập hồ sơ quản lý sức khỏe cho 274.439 
người (đạt 88,4%), tỷ lệ phường đạt chuẩn quốc gia về y 
tế đạt 100%. Thực hiện đồng bộ, quyết liệt các giải pháp 
giảm tỷ lệ sinh con thứ ba trở lên bình quân hằng năm 
đạt 0,07%.

 Công tác phòng, chống dịch bệnh được quận chủ động 
triển khai, trên địa bàn không xảy ra dịch bệnh lớn, số ca 
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mắc các bệnh truyền nhiễm giảm (còn 45 ca/100.000 dân 
năm 2016). Dịch sốt xuất huyết được kiểm soát chặt chẽ, 
không xảy ra diễn biến bất thường. Đầu năm 2020, ở Việt 
Nam bắt đầu có sự xuất hiện và lây lan rất nhanh của 
dịch bệnh viêm đường hô hấp cấp Covid-19. Đây là dịch 
bệnh đặc biệt nguy hiểm, trở thành hiểm họa, đe dọa sức 
khỏe và an toàn tính mạng đối với toàn nhân loại. Trước 
sự xuất hiện của đại dịch, ngay đầu tháng 02/2020, Quận 
ủy đã sớm chủ động thành lập Ban Chỉ đạo phòng, chống 
dịch do đồng chí Bí thư Quận ủy làm Trưởng ban, triển 
khai nhiều biện pháp cấp bách, huy động cả hệ thống 
chính trị, mọi người dân và các cơ quan, đơn vị, doanh 
nghiệp trên địa bàn vào cuộc, thực hiện nhiều giải pháp 
nhằm kiểm soát, ngăn chặn dịch bệnh lây lan có hiệu 
quả. Ngày 07/4/2020, đồng chí Vương Đình Huệ, Ủy viên 
Bộ Chính trị, Bí thư Thành ủy Hà Nội về quận Long Biên 
và phường Bồ Đề kiểm tra công tác phòng, chống dịch 
Covid-19 và chuẩn bị Đại hội Đảng bộ phường nhiệm kỳ 
2020 - 2025. Qua kiểm tra, lãnh đạo thành phố ghi nhận, 
đánh giá cao sự chủ động trong công tác phòng, chống 
dịch bệnh trên địa bàn quận và phường đồng thời với việc 
chuẩn bị chu đáo tổ chức đại hội đảng bộ các cấp theo chỉ 
đạo của Trung ương và Thành ủy.
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Giám đốc Sở Y tế Hà Nội Nguyễn Khắc Hiền trao  
Huân chương Lao động hạng Nhì cho Trung tâm Y tế  

quận Long Biên, năm 2016

Đồng chí Vương Đình Huệ, Ủy viên Bộ Chính trị,  
Bí thư Thành ủy Hà Nội trao quà hỗ trợ công tác phòng, chống 

dịch Covid-19 cho phường Bồ Đề, quận Long Biên, tháng 4/2020
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Thực hiện Chỉ thị số 10-CT/TU, ngày 27/6/2016 của 
Thành ủy về “Tăng cường sự lãnh đạo của các cấp ủy đối 
với vấn đề an toàn thực phẩm trong tình hình mới trên 
địa bàn Hà Nội”, công tác vệ sinh an toàn thực phẩm 
được các cơ quan chức năng tăng cường kiểm tra, giám 
sát. Cơ sở hành nghề y dược ngoài công lập được quản lý 
chặt chẽ. Tỷ lệ cơ sở kinh doanh dịch vụ ăn uống có giấy 
chứng nhận đủ điều kiện an toàn thực phẩm đạt 99,3%, 
không để xảy ra vụ ngộ độc thực phẩm lớn.

Giai đoạn 2015 - 2020, lĩnh vực văn hóa - xã hội trên 
địa bàn quận có bước chuyển biến đáng kể, các vấn đề xã 
hội được tập trung giải quyết góp phần nâng cao đời sống 
văn hóa, tinh thần cho nhân dân. Sự nghiệp giáo và đào 
tạo có bước phát triển vượt bậc, số trường đạt chuẩn quốc 
gia luôn đứng đầu thành phố, chất lượng giáo dục không 
ngừng được nâng lên. Các chỉ tiêu phát triển trong thực 
hiện chính sách xã hội, giáo dục y tế, thể thao, xây dựng 
người Long Biên - Hà Nội thanh lịch, văn minh đều đạt 
kết quả tốt, hoàn thành sớm hơn so với mục tiêu Nghị 
quyết Đại hội Đảng bộ quận Long Biên lần thứ III đề ra.

4. Tăng cường quốc phòng, an ninh phục vụ sự 
nghiệp phát triển của quận

Cùng với nhiệm vụ lãnh đạo phát triển kinh tế - xã 
hội, Quận ủy luôn xác định giữ vững an ninh chính trị, 
đảm bảo trật tự, an toàn xã hội, làm tốt công tác quốc 
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phòng, quân sự địa phương là nhiệm vụ quan trọng. Đặc 
biệt với vị trí cửa ngõ phía đông bắc của Thủ đô Hà Nội, 
nơi tập trung nhiều đầu mối giao thông quan trọng; có 
nhiều dự án trọng điểm liên quan đến đất đai giải phóng 
mặt bằng, dân số cơ học tăng nhanh đã tác động không 
nhỏ đến việc đảm bảo trật tự, an toàn xã hội trên địa 
bàn quận, Ban Chấp hành Đảng bộ quận xây dựng Kế 
hoạch số 44-KH/QU nhằm cụ thể hóa Chương trình số 
05-CTr/TU của Thành ủy Hà Nội về “Tăng cường quốc 
phòng, an ninh, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội trong 
tình hình mới giai đoạn 2016 - 2020”. Trong 5 năm 2015 - 
2020, tình hình an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội 
trên địa bàn tiếp tục được đảm bảo, không để xảy ra tình 
huống bị động, bất ngờ. Chủ động phát hiện, đấu tranh 
làm thất bại mọi âm mưu của các thế lực thù địch. Ngăn 
chặn, có đối sách hiệu quả với hoạt động của số đối tượng 
trọng điểm, không để hình thành các tổ chức chính trị 
đối lập, các hoạt động kích động biểu tình, gây rối về an 
ninh trật tự. Tham mưu giải quyết kịp thời, hiệu quả các 
phát sinh phức tạp về tôn giáo, khiếu nại, tố cáo, tập trung 
đông người, nhất là các vụ việc liên quan đến công tác giải 
phóng mặt bằng các dự án, công trình trọng điểm, không 
để hình thành “điểm nóng”. Tập trung triển khai đồng bộ 
các biện pháp công tác đảm bảo tuyệt đối an ninh, an toàn 
phục vụ đại hội đảng các cấp nhiệm kỳ 2015 - 2020, bầu cử 
đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu Hội đồng nhân dân 
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các cấp nhiệm kỳ 2016 - 2021 và các sự kiện chính trị, văn 
hóa, xã hội diễn ra trên địa bàn quận.

Công tác đấu tranh phòng, chống các loại tội phạm, tệ 
nạn xã hội, nhất là các loại tội phạm mới, tội phạm công 
nghệ cao được Công an quận triển khai quyết liệt, sáng 
tạo, đạt được nhiều kết quả tích cực. Số vụ phạm pháp 
hình sự giảm, tỷ lệ điều tra khám phá án cao, nhiều vụ 
án hình sự, ma túy lớn được điều tra, khám phá nhanh, 
được cấp ủy, chính quyền và nhân dân trên địa bàn quận 
ghi nhận, đánh giá cao.

Phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc” được 
tăng cường, phát triển mạnh mẽ. Lực lượng Công an quận 
phối hợp chặt chẽ với cơ quan Quân sự, Ủy ban Mặt trận 
Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội và chính quyền 
cơ sở xây dựng kế hoạch bảo vệ an ninh trật tự, xây dựng 
cụm dân cư, tổ dân phố an toàn. Lực lượng bảo vệ, dân 
phòng thường xuyên được tập huấn nghiệp vụ. Phong 
trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc” tiếp tục được 
triển khai có chiều sâu, huy động sự vào cuộc của hệ 
thống chính trị. Nhiều mô hình, chuyên đề, phong trào 
được triển khai thực hiện có hiệu quả tốt.

Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về an ninh, 
trật tự; tham mưu cấp ủy, chính quyền các biện pháp đảm 
bảo trật tự an toàn giao thông, làm giảm tai nạn giao thông, 
giữ gìn trật tự đô thị góp phần xây dựng quận Long Biên 
“xanh - sạch - đẹp - văn minh”.
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Công an quận Long Biên đón nhận danh hiệu 
Anh hùng Lực lượng vũ trang nhân dân, ngày 21/12/2020

Công tác phòng cháy, chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ 
được lãnh đạo, chỉ đạo sát sao, kịp thời. Quận đã thành 
lập các đội dân phòng ở các khu dân cư, thường xuyên 
tuyên truyền, phổ biến kỹ năng thoát hiểm cho người 
dân, tổ chức nghiệp vụ phòng cháy, chữa cháy cho các 
đối tượng được tăng cường bằng nhiều hình thức. Cơ 
quan chức năng đẩy mạnh kiểm tra an toàn phòng cháy, 
chữa cháy. Lực lượng phòng cháy ở cơ sở được củng cố, 
thực hiện phương châm “4 tại chỗ”, xây dựng phương 
án chữa cháy tại chỗ nhất là các địa điểm ngõ, ngách 
nhỏ hẹp. Với những thành tích đặc biệt xuất sắc, Công 
an quận Long Biên được Đảng, Nhà nước tặng thưởng 
3 Huân chương Chiến công hạng Nhất, 1 Huân chương 
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Bảo vệ Tổ quốc hạng Nhì, 4 Cờ thi đua đơn vị dẫn đầu 
khối Công an quận thuộc Công an thành phố Hà Nội. 
Đặc biệt, năm 2020, Công an quận vinh dự được Chủ 
tịch nước phong tặng danh hiệu cao quý Anh hùng Lực 
lượng vũ trang nhân dân.

Quán triệt quan điểm, đường lối quân sự, quốc phòng 
của Đảng, dưới sự chỉ đạo của Quận ủy, Ban Chỉ huy 
Quân sự quận đã chăm lo xây dựng lực lượng vũ trang 
vững mạnh về chính trị, tư tưởng, tổ chức, về chuyên 
môn, nghiệp vụ, sẵn sàng nhận mọi nhiệm vụ trong 
công tác đảm bảo quốc phòng, an ninh. Xây dựng, củng 
cố nền quốc phòng toàn dân, thế trận an ninh nhân 
dân ngày càng vững chắc. Tiềm lực quốc phòng, an 
ninh được tăng cường, lực lượng vũ trang quận ngày 
càng vững mạnh. 

Thực hiện tốt nhiệm vụ quốc phòng là góp phần quan 
trọng vào hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển 
kinh tế - xã hội, xây dựng quận Long Biên ngày càng 
giàu đẹp. Vì vậy, Ban Chỉ huy Quân sự quận luôn xác 
định đây là nhiệm vụ chính trị trọng tâm cần tập trung 
lãnh đạo thực hiện. Trên cơ sở đó đã chủ động tham mưu 
với Quận ủy, Ủy ban nhân dân quận ban hành 5 chỉ thị 
về lãnh đạo công tác quân sự, quốc phòng và Chỉ thị số 
16-CT/QU về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ diễn tập khu 
vực phòng thủ quận năm 2017; tham mưu với Ủy ban 
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nhân dân quận ban hành 6 kế hoạch thực hiện nhiệm vụ 
quân sự, quốc phòng.

Hội nghị hiệp đồng bảo đảm tác chiến phòng thủ  
quận Long Biên, năm 2017

Trong 5 năm 2015 - 2020, quận đã tuyển chọn 489 
công dân nhập ngũ vào các đơn vị quân đội; tuyển sinh 
308 công dân vào các trường quân sự đúng quy định. 
Công tác giáo dục quốc phòng, an ninh được triển khai 
tích cực, đạt kết quả tốt. Quận đã cử 35 cán bộ đối tượng 
2 tham gia lớp bồi dưỡng kiến thức quốc phòng, an ninh; 
tổ chức bồi dưỡng kiến thức quốc phòng, an ninh cho 181 
cán bộ đối tượng 3 và 210 đối tượng 4; mở rộng; hướng 
dẫn các học viện, nhà trường trên địa bàn giáo dục quốc 
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phòng, an ninh cho hơn 51.000 lượt học sinh, sinh viên. 
Qua đó, tạo cơ sở, nền tảng phát huy sức mạnh tổng hợp 
của các cấp, ngành, tầng lớp nhân dân đối với nhiệm vụ 
quân sự, quốc phòng, bảo vệ Tổ quốc trong tình hình mới. 

Quận ủy coi trọng lãnh đạo xây dựng thế trận quốc 
phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân, xây 
dựng khu vực phòng thủ vững chắc; kết hợp phát triển 
kinh tế - xã hội gắn với củng cố quốc phòng, an ninh, 
nhất là trong quy hoạch phát triển kinh tế - xã hội, triển 
khai các dự án kết cấu hạ tầng kinh tế luôn bảo đảm tính 
lưỡng dụng, vừa thực hiện mục tiêu kinh tế trong thời 
bình, vừa sẵn sàng bảo đảm nhiệm vụ quốc phòng thời 
chiến. Chỉ đạo điều chỉnh quy hoạch, bố trí công trình 
phòng thủ; thực hiện tốt công tác quản lý công trình quốc 
phòng, đất quốc phòng trên địa bàn. Chú trọng phối hợp 
đẩy mạnh thông tin tuyên truyền, vận động nhân dân, 
xây dựng “thế trận lòng dân”, xây dựng cơ sở vững mạnh, 
tiềm lực chính trị trong khu vực phòng thủ quận ngày 
càng vững chắc.

Ban Chỉ huy Quân sự quận và các đơn vị cơ sở được 
củng cố, kiện toàn ngày càng vững mạnh; chất lượng thực 
hiện nhiệm vụ có sự chuyển biến trên các lĩnh vực công 
tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao; hoàn thành tốt 
chức năng là cơ quan tham mưu nhiệm vụ quân sự, quốc 
phòng, góp phần xây dựng nền quốc phòng toàn dân gắn 
với thế trận an ninh nhân dân, khu vực phòng thủ quận 
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ngày càng vững mạnh, tạo điều kiện thuận lợi phát triển 
kinh tế - xã hội gắn với quốc phòng, an ninh.

Lực lượng Công an, Quân đội thực hiện có hiệu quả 
Nghị định số 03/2019/NĐ-CP, ngày 05/9/2019 của Chính 
phủ về phối hợp thực hiện nhiệm vụ bảo vệ an ninh quốc 
gia, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội. Thường xuyên điều 
chỉnh, bổ sung kế hoạch chiến đấu, phòng thủ, kế hoạch 
bảo vệ cơ quan, đơn vị sát với yêu cầu nhiệm vụ và địa 
bàn đóng quân; phối hợp chặt chẽ với các đơn vị Công an, 
Quân đội đóng quân trên địa bàn đảm bảo giữ vững an 
ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội; thực hiện có hiệu 
quả công tác phòng, chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn và 
phòng cháy, chữa cháy trên địa bàn, xử lý có hiệu quả các 
tình huống không để bị động bất ngờ xảy ra. Thực hiện tốt 
chính sách hậu phương quân đội, chăm lo đối tượng chính 
sách, người có công đầy đủ, kịp thời, chu đáo.

Công tác quân sự địa phương góp phần tạo sự chuyển 
biến tích cực về giáo dục ý thức, trách nhiệm của cán bộ 
và nhân dân trong việc thực hiện nghĩa vụ xây dựng và 
bảo vệ Tổ quốc.

5. Tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính, nâng 
cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức và chuẩn 
hóa theo chức danh

Đại hội đại biểu Đảng bộ quận Long Biên lần thứ III, 
nhiệm kỳ 2015 - 2020 tiếp tục xác định: “Đẩy mạnh cải cách 
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hành chính, trọng tâm nâng cao chất lượng đội ngũ cán 
bộ, công chức và chuẩn hoá theo chức danh; xây dựng 
hiệu quả mô hình cơ quan điện tử tiến tới chính quyền 
điện tử”, coi đây là khâu đột phá nhằm nâng cao hiệu lực, 
hiệu quả điều hành, hoạt động của cấp ủy, chính quyền, 
Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội từ quận 
đến cơ sở. Chủ trương trên vừa kế thừa khâu đột phá của 
Đại hội Đảng bộ quận khóa II vừa có bước phát triển mới 
với yêu cầu cao hơn, đó là chuẩn hoá đội ngũ cán bộ, công 
chức theo chức danh gắn với xây dựng mô hình chính 
quyền điện tử.

Thực hiện chủ trương trên, Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận khóa III đã ban hành Chương trình số  
02-CTr/QU, ngày 15/10/2015 về “Đẩy mạnh cải cách 
hành chính, trọng tâm chuẩn hóa đội ngũ cán bộ, công 
chức, viên chức theo vị trí việc làm và hoàn thiện mô 
hình cơ quan điện tử phường giai đoạn 2015 - 2020”, 
đồng thời tiếp tục chỉ đạo xây dựng và triển khai Đề 
án “Ứng dụng công nghệ thông tin quận Long Biên giai 
đoạn 2016 - 2020”.

Tổ chức bộ máy cán bộ, công chức được sắp xếp, kiện 
toàn theo Nghị quyết số 39-NQ/TW của Bộ Chính trị, 
kế hoạch của Thành ủy Hà Nội, Quận ủy đảm bảo đủ 
số lượng, chất lượng, đáp ứng yêu cầu của địa phương, 
đơn vị. Quận đã kịp thời củng cố, kiện toàn nhân sự chủ 
chốt các cấp theo yêu cầu. Thực hiện chuẩn hóa đội ngũ 
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cán bộ, công chức theo vị trí việc làm. Đẩy mạnh cải cách 
hành chính, ứng dụng sâu rộng công nghệ thông tin 
trong quản lý, điều hành. Từ năm 2018, quận chỉ đạo cải 
tiến mô hình “một cửa” thân thiện, gần dân, xây dựng 
và triển khai mô hình và Bộ tiêu chí chấm điểm về công 
tác tiếp dân, giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố cáo tại các 
phường. Tiến hành rà soát, xây dựng và niêm yết 320 
thủ tục hành chính cấp quận và phường, 48 thủ tục 
hành chính liên thông, rút ngắn thời gian giải quyết 
124/373 thủ tục hành chính, chiếm tỷ lệ 33,2%. Cung 
cấp 121 thủ tục hành chính mức độ 3 và mức độ 4, đạt 
58,17%; tiếp nhận và trả kết quả trên phần mềm dùng 
chung ba cấp của thành phố. Giai đoạn 2015 - 2020 tiếp 
nhận 76.048 hồ sơ thủ tục hành chính, giải quyết đúng và 
trước thời hạn đạt 99,82%. Mức độ hài lòng của người dân 
đạt 100% từ hài lòng và rất hài lòng. 

Trong hai năm 2016 - 2017, Long Biên là đơn vị 
dẫn đầu toàn thành phố về thực hiện ứng dụng công 
nghệ thông tin, nâng cao chỉ số cải cách hành chính 
khối quận, huyện, thị xã. Đến năm 2020, quận Long 
Biên đã hoàn thành chỉ tiêu có 100% thủ tục hành 
chính được xây dựng quy trình nội bộ trên phần mềm 
ISO online và tiếp nhận tại bộ phận “một cửa” ở mức 
độ 3, một số thủ tục đạt mức độ 4; 100% thủ tục hành 
chính, các thông tin về thủ tục hành chính được đăng 
tải công khai trên cổng thông tin điện tử; 100% hồ sơ 
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hành chính được tiếp nhận, kiểm soát giải quyết trên 
phần mềm ứng dụng công nghệ thông tin bảo đảm tính 
minh bạch, chính xác, giúp giảm thời gian, chi phí 
hành chính cho công dân, qua đó góp phần xây dựng 
nền hành chính chuyên nghiệp, hiện đại. 

Đến năm 2020, quận hoàn thành triển khai có hiệu 
quả các mô hình “Cơ quan điện tử cấp phường”; “Bộ 
phận tiếp nhận và trả kết quả thủ tục hành chính thân 
thiện, gần dân” quận, phường giai đoạn 2018 - 2020; 
“Đổi mới, nâng cao chất lượng công tác tiếp dân và giải 
quyết đơn thư”, mô hình “Trường học điện tử” tại 19 
trường học (6 trường mầm non; 7 trường tiểu học; 06 
trường trung học cơ sở). Xây dựng hệ thống cổng thông 
tin điện tử quận, 14 phường và 78 trường công lập kết 
nối và là cổng thành viên của Cổng thông tin điện tử 
thành phố. Triển khai và vận hành hiệu quả hệ thống 
phần mềm “Điều hành tác nghiệp” phục vụ công tác 
quản lý, theo dõi, đánh giá quá trình giải quyết công 
việc của các đơn vị. Quận tiếp tục được thành phố giao 
thí điểm triển khai nhiều nội dung mới, khó như: thí 
điểm triển khai ứng dụng dịch vụ công trực tuyến mức 
độ 3 tập trung của thành phố; phối hợp hoàn thành 
việc xây dựng và vận hành thí điểm hệ thống phần 
mềm một cửa dùng chung của thành phố; thí điểm 
chức năng kết nối phần mềm cho Bộ Tư pháp cấp mã 
số định danh cá nhân...
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Lãnh đạo quận tiếp Đoàn cán bộ  
Trường Chính trị - Hành chính Thủ đô Viêng Chăn, Cộng hòa 

Dân chủ Nhân dân Lào đến thăm và nghiên cứu thực tế 
mô hình “Bộ phận một cửa” và ứng dụng công nghệ thông tin

tại quận Long Biên, tháng 7/2019

Trong những năm 2015 - 2020, quận Long Biên luôn 
duy trì chỉ số cải cách hành chính thuộc nhóm 3 đơn vị 
đứng đầu thành phố. Chỉ số hài lòng đạt mức cao, bền 
vững; kỷ cương hành chính, ý thức trách nhiệm và chất 
lượng phục vụ nhân dân được nâng lên, từng bước đáp 
ứng yêu cầu nhiệm vụ trước mắt và lâu dài của quận. Với 
những kết quả đã đạt được trong công tác cải cách hành 
chính, năm 2020, quận Long Biên đã được Ủy ban nhân 
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dân thành phố tặng bằng khen có thành tích trong công 
tác cải cách hành chính.

6. Tăng cường xây dựng Đảng, chính quyền, tổ 
chức chính trị - xã hội trong sạch, vững mạnh gắn 
với thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII

Ngay từ đầu nhiệm kỳ 2015 - 2020, Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận xây dựng Chương trình số 01-CTr/QU 
về “Đổi mới phương thức lãnh đạo của các cấp ủy đảng, 
phát huy vai trò tiền phong, gương mẫu của cán bộ, đảng 
viên quận Long Biên giai đoạn 2015 - 2020”, đã đạt được 
nhiều kết quả quan trọng, vai trò của cấp ủy và người 
đứng đầu được thể hiện rõ nét: phương thức lãnh đạo 
của cấp ủy từ quận tới cơ sở thường xuyên đổi mới; quy 
chế hoạt động của các tổ chức trong cả hệ thống chính trị 
luôn được rà soát, bổ sung, hoàn thiện; lề lối, tác phong 
làm việc của cán bộ, công chức trong các cơ quan có nhiều 
chuyển biến tích cực; cải cách hành chính, ứng dụng công 
nghệ thông tin trong thực thi công vụ được đẩy mạnh. 
Cấp ủy từ quận tới cơ sở đã coi trọng nâng cao chất lượng 
ban hành nghị quyết, giảm ban hành văn bản; lựa chọn 
những nhiệm vụ trọng tâm, khó khăn để tập trung chỉ 
đạo, phân công và kiểm soát chặt chẽ. 

Vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy, chính 
quyền thể hiện rõ nét: phong cách làm việc quyết liệt, cụ 
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thể và sâu sát hơn; chỉ đạo toàn diện, kịp thời; thường 
xuyên kiểm tra hiện trường, chỉ đạo tại chỗ; nhận trách 
nhiệm cá nhân khi để xảy ra những hạn chế, yếu kém tại 
đơn vị do mình phụ trách.

Triển khai đồng bộ, sáng tạo Nghị quyết Trung ương 4 
khóa XI và khóa XII về xây dựng, chỉnh đốn Đảng gắn 
với Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về học tập và 
làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh: 
định hướng nội dung tu dưỡng đến các nhóm các đối 
tượng; chỉ đạo quy trình bốn bước trong thực hiện kế 
hoạch tu dưỡng, rèn luyện đạo đức đối với cán bộ, đảng 
viên; 100% cán bộ chủ chốt và người đứng đầu đều thực 
hiện niêm yết công khai kế hoạch tu dưỡng để nhân dân 
và cán bộ, đảng viên giám sát. Đề cao vai trò nêu gương 
của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu trong 
việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, đấu tranh chống các 
biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối 
sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” 
trong nội bộ.

Quận ủy đã chỉ đạo nghiêm túc việc kiểm điểm, nhất 
là đối với các trường hợp vi phạm. Coi trọng khắc phục 
hạn chế, khuyết điểm đối với tập thể, cá nhân sau kiểm 
điểm tự phê bình và phê bình hằng năm và sau các cuộc 
thanh tra, kiểm tra, giám sát. Các tập thể, cá nhân có 
vi phạm, khuyết điểm đều được kiểm điểm, xem xét 
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trách nhiệm và xử lý kịp thời, góp phần tăng cường kỷ 
luật, kỷ cương trong toàn Đảng bộ.

Trong công tác chính trị tư tưởng, quận tập trung 
các giải pháp bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu 
tranh phản bác các luận điệu sai trái, xuyên tạc của các 
thế lực thù địch, nhất là trên không gian mạng; ngăn 
chặn, đẩy lùi các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính 
trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, 
“tự chuyển hóa” trong nội bộ. Công tác tuyên truyền đã 
định hướng tư tưởng cán bộ, đảng viên và nhân dân, tạo 
sự đồng thuận thống nhất cao trong tổ chức thực hiện. 
Đảng bộ thực hiện nghiêm túc việc quán triệt, học tập 
trong toàn Đảng bộ về các Nghị quyết Trung ương 4, 5, 
6, 7 khóa XII, các chương trình toàn khóa của Thành 
ủy, đảng viên tham gia học tập đạt 95,4%. Công tác nắm 
bắt, phản ánh, giải quyết và định hướng dư luận xã hội 
được coi trọng, quan tâm những vấn đề dư luận nhân 
dân phản ánh với 506/514 nội dung được giải quyết và 
định hướng chiếm tỷ lệ 98,4%, góp phần giữ ổn định 
tình hình ngay từ cơ sở. 

Công tác sưu tầm biên soạn lịch sử Đảng được quan 
tâm, 14/14 địa phương đã hoàn chỉnh bổ sung, biên soạn 
lịch sử cách mạng của đảng bộ phường; triển khai giảng 
dạy lịch sử Đảng, lịch sử truyền thống cách mạng địa 
phương tại các trường học trên địa bàn.
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Thực hiện Nghị quyết số 39-NQ/TW của Bộ Chính 
trị, Kế hoạch số 12-KH/TU của Ban Thường vụ Thành 
ủy Hà Nội về rà soát, sắp xếp, kiện toàn tổ chức, bộ 
máy, xây dựng đề án vị trí việc làm và cơ cấu ngạch công 
chức, viên chức theo chức danh nghề nghiệp tại các cơ 
quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc các 
cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính 
trị - xã hội thành phố, quận đã tiến hành rà soát, kiện 
toàn tổ chức bộ máy, sắp xếp lại cán bộ, công chức, viên 
chức, người lao động hợp đồng trong các cơ quan đảng, 
chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị -  
xã hội đảm bảo chỉ tiêu đến năm 2020 tinh giản 10% 
biên chế so với năm 2015. Đã củng cố, sắp xếp, kiện 
toàn tổ chức bộ máy 5 đơn vị sư nghiệp: Trung tâm Văn 
hóa - Thông tin và Thể thao; Trung tâm Phát triển quỹ 
đất; Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường 
xuyên; Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng; thành lập 
12 phòng, ban chuyên môn thuộc quận theo Luật tổ 
chức chính quyền địa phương; thành lập Đảng bộ khối 
Doanh nghiệp quận; thành lập 39 tổ chức đảng trong 
doanh nghiệp và ngoài khu vực nhà nước, vượt chỉ tiêu 
Thành ủy giao. Khắc phục nhiều hạn chế kéo dài của 
các tổ chức cơ sở đảng khối doanh nghiệp. 

Công tác phát triển đảng viên mới được coi trọng 
về chất lượng; số lượng kết nạp vượt chỉ tiêu Đại hội đề 
ra, đến tháng 6/2020 kết nạp được 1.221 đảng viên, đạt 
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122,1% so với chỉ tiêu Đại hội. Thực hiện Nghị quyết số 
15-NQ/TU, ngày 14/7/2017 của Thành ủy về xây dựng 
tổ chức cơ sở đảng trong sạch, vững mạnh, củng cố cơ 
sở đảng yếu kém, quận đã chủ động phối hợp với các sở, 
ngành thành phố giải quyết các vụ việc phức tạp. Do đó, 
số vụ việc phức tạp giảm từ 15 xuống còn 1 vụ việc.

Ban Chấp hành Đảng bộ quận luôn xác định nâng 
cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức là 
khâu đột phá. Quận ủy đã xây dựng Chương trình số 
02-CTr/QU về đẩy mạnh cải cách hành chính, trọng 
tâm là chuẩn hóa đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức 
theo vị trí việc làm. Mỗi giai đoạn, quận Long Biên đều 
lựa chọn, triển khai nội dung, nhiệm vụ phù hợp theo 
hướng sáng tạo, đổi mới để đạt được mục tiêu đã đặt ra, 
trong đó đánh giá cán bộ, công chức, viên chức là một 
trong những giải pháp đột phá, mang lại hiệu quả rõ nét.

Công tác quy hoạch, luân chuyển, điều động, đề bạt, 
bổ nhiệm và giới thiệu cán bộ ứng cử đảm bảo, dân chủ, 
đúng quy trình, quy định. Quận ủy bổ nhiệm 63 đồng 
chí, bổ nhiệm lại 73 đồng chí, hiệp y bổ nhiệm 59 đồng chí, 
điều động 18 đồng chí, giới thiệu bầu cử 179 đồng chí. Cán 
bộ được lựa chọn giới thiệu đề bạt, bổ nhiệm đều phát huy 
được phẩm chất, năng lực, sở trường. Trong nhiệm kỳ, 
một số đồng chí được thành phố tin tưởng bổ nhiệm vị trí 
lãnh đạo ban, sở, ngành, quận, huyện. 
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Quận ủy xây dựng và triển khai hiệu quả Đề án số 
01-ĐA/QU về “Đổi mới công tác đào tạo, bồi dưỡng cán 
bộ, công chức, viên chức quận Long Biên giai đoạn 2016 - 
2020”. Trong đó tập trung bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng 
theo khung năng lực vị trí việc làm cho 3 đối tượng: cán 
bộ diện Ban Thường vụ Quận ủy quản lý, cán bộ quy 
hoạch diện Ban Thường vụ Quận ủy quản lý; cán bộ, 
công chức, viên chức quận và phường. Giai đoạn 2016 - 
2020, đã tổ chức 58 lớp, 3,806 lượt học viên. Đề án góp 
phần tạo sự chuyển biến căn bản về năng lực thực tiễn 
và kỹ năng làm việc của đội ngũ cán bộ, công chức, viên 
chức góp phần xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức, viên 
chức quận Long Biên có phong cách làm việc chuyên 
nghiệp theo hướng hội nhập. Bên cạnh đó, quận chú 
trọng đào tạo, bồi dưỡng về trình độ lý luận chính trị, 
kỹ năng lãnh đạo, quản lý, điều hành gắn với từng chức 
danh, vị trí việc làm đáp ứng yêu cầu trong tình hình 
mới: phối hợp với Trường Đào tạo cán bộ Lê Hồng Phong 
mở 4 lớp đào tạo trung cấp lý luận chính trị tại quận cho 
399 học viên; quận mở 349 lớp bồi dưỡng thường xuyên 
cho 90.180 lượt học viên.

Trong 2 năm 2017 - 2018, Quận ủy đã tổ chức sát 
hạch đối với 191 lượt cán bộ nhằm đánh giá năng lực 
quản lý, điều hành, thực thi công vụ theo khung năng 
lực vị trí việc làm của từng chức danh. Kết quả sát hạch 
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là một trong những căn cứ quan trọng để Quận ủy xây 
dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng, bố trí, sắp xếp cán bộ, 
công chức, viên chức trong giai đoạn tiếp theo.

Quận ủy đã ban hành quy định về tổ chức thực hiện 
việc đánh giá, xếp loại đối với cán bộ, công chức, viên 
chức quận Long Biên hằng tháng. Đã cụ thể hóa các tiêu 
chí đánh giá, xếp loại đối với từng cá nhân sát với thực tế. 
Trong quá trình thực hiện, quận đã kịp thời biểu dương, 
khen thưởng cá nhân có thành tích xuất sắc trong tháng, 
đồng thời chấn chỉnh, hạ xếp loại các trường hợp có kết 
quả công tác chưa đảm bảo yêu cầu. Quận ủy thường 
xuyên chỉ đạo rà soát, sửa đổi, bổ sung quy định cho phù 
hợp với thực tế và gắn kết quả đánh giá, xếp loại hằng 
tháng, hằng năm đối với cán bộ, công chức, viên chức. 

Đến tháng 6/2018, việc đánh giá hằng tháng đối với 
cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trong hệ 
thống chính trị của quận được thực hiện theo quy định 
của Thành ủy. Quận đã ứng dụng công nghệ thông tin 
phục vụ công tác đánh giá cán bộ từ tháng 5/2020. Ban 
Thường vụ Quận ủy thực hiện chặt chẽ việc đánh giá, 
xếp loại đối với cán bộ diện Ban Thường vụ Thành ủy, 
Ban Thường vụ Quận ủy quản lý, đảm bảo đúng các 
quy định, sát với thực tế kết quả thực hiện nhiệm vụ 
của cán bộ.
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Công tác đánh giá cán bộ hằng tháng là điểm mới 
được Thành ủy Hà Nội đánh giá cao, nhân rộng trên địa 
bàn thành phố. Ngày 02/3/2018, Đảng bộ, chính quyền và 
nhân dân quận Long Biên vinh dự được đồng chí Phạm 
Minh Chính, Ủy viên Bộ Chính trị, Bí thư Trung ương 
Đảng, Trưởng ban Tổ chức Trung ương về thăm, khảo 
sát, nghiên cứu kết quả thực hiện Nghị quyết Trung 
ương 4 khóa XI và khóa XII về xây dựng, chỉnh đốn 
Đảng gắn với Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của 
Bộ Chính trị; Nghị quyết số 39-NQ/TW, ngày 17/4/2015  
của Bộ Chính trị về tinh giản biên chế và cơ cấu lại đội 
ngũ cán bộ, công chức, viên chức; Nghị quyết số 18-NQ/TW 
và Nghị quyết số 19-NQ/TW, ngày 25/10/2017 của Ban 
Chấp hành Trung ương về tổ chức, bộ máy và tinh giản 
biên chế; đồng thời khảo sát, nghiên cứu tìm hiểu mô 
hình đánh giá cán bộ của quận và kết quả triển khai 
thực hiện Đề án số 06-ĐA/TU của Thành ủy về việc 
“Kiện toàn, sắp xếp tổ chức đảng và các tổ chức trong hệ 
thống chính trị trên địa bàn dân cư, tổ dân phố, thôn, 
xóm ở xã, phường, thị trấn” của quận Long Biên. Đồng 
chí Trưởng ban Tổ chức Trung ương đánh giá cao việc 
triển khai chủ trương của Trung ương, thành phố trên 
địa bàn quận, nhất là việc tinh giản biên chế, kiện toàn, 
sắp xếp bộ máy, đặc biệt là mô hình đánh giá cán bộ 
hằng tháng của quận.
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Đồng chí Phạm Minh Chính, Ủy viên Bộ Chính trị,  
Bí thư Trung ương Đảng, Trưởng ban Tổ chức Trung ương 

làm việc với Quận ủy Long Biên, tháng 3/2018

Giai đoạn 2015 - 2020, toàn quận có 1.004 lượt cán 
bộ được đánh giá, trong đó: hoàn thành xuất sắc nhiệm 
vụ có 281 đồng chí (đạt 27,98%); hoàn thành tốt nhiệm vụ 
có 705 đồng chí (đạt 70,21%); hoàn thành nhiệm vụ có 12 
đồng chí (đạt 11,95%); không hoàn thành nhiệm vụ có 6 
đồng chí (chiếm 0,6%). 

Công tác kiểm tra, giám sát của Đảng được triển 
khai đồng bộ, đổi mới nội dung, hình thức, có trọng tâm, 
trọng điểm. Ủy ban Kiểm tra Quận ủy phối hợp tốt với 
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các ngành đảm bảo không trùng lặp về nội dung. Việc 
chuẩn hóa các quy trình kiểm tra, giám sát của Quận ủy 
và Ủy ban Kiểm tra theo tiêu chuẩn ISO, tạo sự đồng bộ 
trong tổ chức thực hiện. Mở rộng giám sát ở một số lĩnh 
vực mới, phức tạp, nổi cộm nhằm ngăn ngừa sai phạm. 
Quận ủy coi trọng kiểm tra tổ chức đảng và đảng viên 
khi có dấu hiệu vi phạm; gắn kiểm tra, giám sát cấp ủy 
với kiểm tra, giám sát người đứng đầu. Việc giải quyết 
tố cáo, khiếu nại kỷ luật trong Đảng được thực hiện 
nghiêm túc, chặt chẽ, đảm bảo công tâm, khách quan, 
chính xác, kịp thời; xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm 
góp phần giữ vững kỷ luật, kỷ cương trong toàn Đảng 
bộ. Quận ủy đã ban hành 3 quy chế phối hợp trong thực 
hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật, đặc 
biệt là việc phối hợp thống nhất nội dung, đối tượng, thời 
gian thực hiện kiểm tra, giám sát hằng năm của Quận 
ủy, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân, Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc quận nhằm tránh trùng lặp cho cơ sở. Nội 
dung các đợt kiểm tra tập trung vào việc thực hiện các 
chương trình công tác toàn khóa của cấp ủy; việc thực 
hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị gắn với thực 
hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII của Đảng về 
công tác phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, 
chống lãng phí.
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Trong 5 năm 2015 - 2020, Ủy ban Kiểm tra Quận 
ủy đã tiến hành kiểm tra 185 lượt tổ chức đảng, 43 lượt 
đảng viên; giám sát 83 lượt tổ chức đảng, 80 lượt đảng 
viên; giải quyết 9 đơn tố cáo; 3 đơn khiếu nại kỷ luật 
đảng; xử lý kỷ luật 20 đảng viên. Cấp ủy và ủy ban kiểm 
tra cấp ủy các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc quận đã tiến 
hành kiểm tra 1.788 lượt tổ chức đảng, 394 lượt đảng 
viên; giám sát 1.135 lượt tổ chức đảng, 621 lượt đảng 
viên; giải quyết 6 đơn tố cáo; xử lý kỷ luật 57 đảng viên. 

Công tác dân vận luôn bám sát nhiệm vụ chính trị 
của Đảng bộ, coi trọng việc nắm bắt tâm tư, nguyện vọng 
của nhân dân, chủ động tiếp xúc, đối thoại, tháo gỡ khó 
khăn, vướng mắc, không để hình thành điểm nóng. Quy 
chế dân chủ ở cơ sở, nhất là 6 quy chế do quận ban hành 
được tích cực triển khai. Ban chỉ đạo quy chế dân chủ tổ 
chức giám sát 14 đợt đối với 34 đơn vị. Qua giám sát đã 
kịp thời chỉ đạo rút kinh nghiệm trong quá trình triển 
khai. Quận ủy chỉ đạo đưa công tác dân vận chính quyền 
ngày càng đi vào nền nếp; đặc biệt triển khai tốt Kết 
luận số 114-KL/TW của Ban Bí thư Trung ương về “Nâng 
cao hiệu quả công tác dân vận của cơ quan nhà nước các 
cấp”; Chỉ thị số 16/CT-TTg của Thủ tướng Chính phủ về 
“Tăng cường và đổi mới công tác dân vận trong cơ quan 
hành chính nhà nước, chính quyền các cấp trong tình 
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hình mới”. Phong trào “Dân vận khéo” được triển khai 
và đạt được nhiều kết quả rõ nét với 2.564 mô hình, 
trong đó có 78 mô hình tiêu biểu, có sức lan tỏa được 
biểu dương, khen thưởng. Thực hiện nghiêm túc việc 
tiếp công dân, tổ chức đối thoại giữa người đứng đầu cấp 
ủy, chính quyền các cấp với Mặt trận Tổ quốc và các tổ 
chức chính trị - xã hội; trên 1.200 ý kiến được tiếp thu, 
giải quyết. Công tác tôn giáo được quan tâm, giải quyết 
kịp thời những vấn đề phát sinh.  

Công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, thực 
hành tiết kiệm, chống lãng phí theo Chương trình số 07-
CTr/TU, ngày 26/4/2016 của Thành ủy được quan tâm chỉ 
đạo. Quận ủy chỉ đạo đồng bộ công tác kiểm tra, giám sát 
trong đấu tranh phòng, chống tham nhũng, thực hành 
tiết kiệm, chống lãng phí, đặc biệt là việc chấp hành các 
quy định, định mức, chế độ công tác, tiêu chuẩn trong 
quản lý sử dụng tài sản công. Thực hiện công khai, minh 
bạch, nhất là trong lĩnh vực tài chính ngân sách, đầu tư 
xây dựng cơ bản, giải phóng mặt bằng, quản lý đất đai. 
Nghiêm túc thực hiện việc kê khai tài sản theo quy định. 
Phát huy vai trò giám sát của Mặt trận Tổ quốc và các 
tổ chức chính trị - xã hội trong việc phát hiện, đấu tranh 
phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống 
lãng phí. 
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Kỳ họp thứ nhất Hội đồng nhân dân quận khóa III,  
nhiệm kỳ 2016 - 2021, ngày 15/6/2016

Xây dựng chính quyền tinh gọn, hoạt động hiệu lực, 
hiệu quả được xác định nhiệm vụ cấp thiết trong tiến 
trình đổi mới được Quận ủy Long Biên quan tâm lãnh đạo. 
Sau khi kết thúc hoạt động của Hội đồng nhân dân quận 
nhiệm kỳ 2011 - 2016, ngày 22/5/2016, cuộc bầu cử đại 
biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu Hội đồng nhân dân các 
cấp nhiệm kỳ 2016 - 2021 diễn ra trên địa bàn quận thành 
công tốt đẹp. Tỷ lệ cử tri đi bầu đạt 99,8%, bầu đủ 3/3 đại 
biểu Quốc hội; 4/4 đại biểu Hội đồng nhân dân thành phố; 
39 đại biểu Hội đồng nhân dân quận, 181/183 đại biểu 
Hội đồng nhân dân phường. Tại kỳ họp thứ nhất Hội đồng 
nhân dân quận nhiệm kỳ 2016 - 2021 đã bầu đồng chí Đỗ 
Mạnh Hải, Bí thư Quận ủy giữ chức Chủ tịch Hội đồng 
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nhân dân quận; bầu đồng chí Vũ Thu Hà, Phó Bí thư quận 
ủy giữ chức Chủ tịch Ủy ban nhân dân quận và bầu các 
chức danh khác theo quy định.

Ngày 06/12/2016, quận Long Biên vinh dự được 
Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng về tiếp xúc cử tri, báo 
cáo kết quả Kỳ họp thứ 2 Quốc hội khóa XIV tại phường 
Thạch Bàn. Tổng Bí thư hoan nghênh và chân thành 
tiếp thu các ý kiến xác đáng của cử tri để tổng hợp, báo 
cáo Quốc hội, các cơ quan liên quan, đồng thời chia sẻ 
những băn khoăn, lo lắng của cử tri và giải đáp, làm rõ 
nhiều vấn đề cử tri quan tâm.

Nhiệm kỳ 2016 - 2021, hoạt động của Hội đồng nhân 
dân các cấp có nhiều đổi mới, luôn đồng hành cùng Ủy 
ban nhân dân trong triển khai các nhiệm vụ chính trị; 
chú trọng nâng cao chất lượng các kỳ họp, các cuộc giao 
ban chuyên đề; nâng cao hiệu quả tiếp xúc cử tri, tiếp 
dân, đôn đốc giải quyết đơn thư; tổ chức khảo sát, giám 
sát các lĩnh vực nhạy cảm, dân sinh bức xúc; kịp thời 
phát hiện vi phạm, những hạn chế, bất cập, phối hợp 
cùng với Ủy ban nhân dân giải quyết. Với 2 đề án và 180 
nghị quyết, trong đó có nhiều nghị quyết chuyên đề như: 
giám sát công tác quản lý vệ sinh môi trường trên địa 
bàn quận Long Biên năm 2018; tiếp tục thẩm định, phê 
duyệt các đề án thực hiện ứng dụng công nghệ thông tin 
quận Long Biên giai đoạn 2016 - 2020; nâng cao hiệu 
quả hoạt động của lực lượng công tác quản lý trật tự đô 
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thị trên địa bàn quận Long Biên giai đoạn 2016 - 2020; 
Nghị quyết số 55/NQ-HĐND thông qua Đề án “Lắp đặt 
hệ thống camera nhằm tăng cường quản lý an ninh xã hội, 
trật tự đô thị, an toàn giao thông trên địa bàn quận Long 
Biên, giai đoạn 2019 - 2020; tiếp tục thực hiện Đề án “Đổi 
mới, nâng cao chất lượng công tác thi đua khen thưởng 
trên địa bàn quận Long Biên giai đoạn 2016 - 2020”. 

Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng tiếp xúc cử tri 
tại phường Thạch Bàn, ngày 06/12/2016

Nhiệm kỳ 2016 - 2021, Hội đồng nhân dân quận 
không ngừng đổi mới, nâng cao chất lượng hoạt động, thể 
hiện rõ vai trò, vị trí cơ quan quyền lực tại địa phương; 
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luôn bám sát nguyên tắc tập trung dân chủ, chất lượng 
các cuộc họp, chất vấn và trả lời chất vấn, tiếp xúc cử 
tri và tổ chức giám sát của Hội đồng nhân dân từng 
bước được nâng cao. Việc xây dựng và ban hành các nghị 
quyết của Hội đồng nhân dân đảm bảo đúng luật và phù 
hợp với thực tế địa phương. Thường trực Hội đồng nhân 
dân quận đã phối hợp với Ủy ban nhân dân, Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc, các ban, tổ đại biểu Hội đồng nhân dân và 
các cơ quan hữu quan tổ chức 103 cuộc giám sát. Hằng 
năm, Thường trực Hội đồng nhân dân quận xây dựng kế 
hoạch tổ chức giám sát tại 3 - 4 đơn vị và tại 3 - 4 phường 
theo yêu cầu của từng đợt giám sát theo chuyên đề với 
các ngành chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân quận và 
tổ chức giám sát toàn diện tình hình kinh tế - xã hội và 
việc thực hiện pháp luật, nghị quyết Hội đồng nhân dân 
tại các địa phương. Sau mỗi đợt giám sát, đều thông báo 
kết luận yêu cầu xem xét, xử lý những vấn đề khó khăn, 
vướng mắc gửi đến các cơ quan có trách nhiệm giải quyết. 
Hằng năm, Hội đồng nhân dân quận tổ chức rà soát, giám 
sát các văn bản quy phạm pháp luật do Hội đồng nhân 
dân, Ủy ban nhân dân các phường về thẩm quyền, nội 
dung, thể thức, trình tự, thủ tục ban hành văn bản quy 
phạm pháp luật đảm bảo đúng quy định, giúp cơ sở nâng 
cao trình độ nghiệp vụ.

Hoạt động tiếp xúc cử tri, tiếp công dân và đôn đốc 
giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị của công dân được 
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đổi mới nội dung, phương thức. Các hội nghị tiếp xúc cử 
tri của đại biểu Hội đồng nhân dân đều được thông báo 
rộng rãi, báo cáo trả lời ngắn gọn, cụ thể, tập trung giải 
quyết kiến nghị của cử tri. Thường trực Hội đồng nhân 
dân các cấp tổ chức tiếp dân theo quy định, thực hiện 
tốt quy chế dân chủ trong công tác tiếp dân và giải 
quyết đơn thư. Thường trực Hội đồng nhân dân quận 
phối hợp với Ủy ban nhân dân, Ủy ban Mặt trận Tổ 
quốc quận và các phường tổ chức tốt các cuộc tiếp xúc 
cử tri của đại biểu Quốc hội, đại biểu Hội đồng nhân 
dân thành phố với cử tri trên địa bàn, tổng hợp và gửi 
các kiến nghị của cử tri về đoàn đại biểu Quốc hội Hà 
Nội, Hội đồng nhân dân thành phố để giải quyết và trả 
lời cử tri theo thẩm quyền. Trong nhiệm kỳ, Hội đồng 
nhân dân các cấp đã tổ chức 3.023 buổi tiếp công dân, 
tiếp nhận 267 đơn, thư chuyển các cơ quan chức năng 
giải quyết theo thẩm quyền.

Hoạt động điều hành của Ủy ban nhân dân quận và 
phường luôn tuân thủ nguyên tắc “Rõ người, rõ việc, rõ 
quy trình, rõ trách nhiệm và rõ hiệu quả”, “Một việc, một 
đầu mối xuyên suốt”. Thường xuyên tranh thủ sự giúp 
đỡ của các sở, ngành thành phố, chủ động đề xuất với cấp 
ủy, Hội đồng nhân dân tháo gỡ khó khăn trong tổ chức 
thực hiện. Đề cao tính kế hoạch trong thực thi công vụ. 
Chú trọng kiểm tra hiện trường, kiên quyết xử lý vi phạm 
gắn với xem xét trách nhiệm cá nhân, nhất là người đứng 
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đầu. Nghiêm túc khắc phục hạn chế, khuyết điểm, các kết 
luận sau thanh tra, các vụ việc có hiệu lực pháp luật, tồn 
tại kéo dài. Lãnh đạo, chỉ đạo hoàn thành toàn diện các 
chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội nhiệm kỳ 2015 - 2020; 
thực hiện nhiều mô hình mới, cách làm hay mang lại hiệu 
quả thiết thực được thành phố ghi nhận.

Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội từ 
quận tới cơ sở thường xuyên đổi mới nội dung, phương 
thức hoạt động, luôn quan tâm, bảo vệ lợi ích hợp pháp, 
chính đáng của đoàn viên, hội viên. 

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc quận Long Biên đã phát 
huy tốt vai trò, trách nhiệm của mình cùng các tổ chức 
thành viên đã có nhiều hoạt động sáng tạo, hiệu quả 
trong xây dựng và phát huy sức mạnh khối đại đoàn kết 
toàn dân, thực sự là cầu nối giữa Đảng, chính quyền và 
nhân dân. Đó chính là sự chủ động đổi mới nội dung, 
phương thức hoạt động của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức 
chính trị - xã hội, chủ động phối hợp với chính quyền giải 
quyết các vấn đề dân sinh bức xúc. 

Mặt trận Tổ quốc quận thực hiện tốt việc tuyên 
truyền, vận động, tập hợp, đoàn kết các tầng lớp nhân 
dân; thường xuyên củng cố, kiện toàn, nâng cao trình 
độ đội ngũ cán bộ; giữ vai trò nòng cốt trong các câu lạc 
bộ tình nguyện vì môi trường; đẩy mạnh phong trào thi 
đua yêu nước; tuyên truyền vận động cán bộ, hội viên 
và nhân dân thực hiện cuộc vận động “Toàn dân đoàn 
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kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh” và phong 
trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”, 
thực hiện việc cưới, việc tang văn minh, tiến bộ. Công 
tác phối hợp của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính 
trị - xã hội với chính quyền trong thực hiện nhiệm vụ 
phát triển kinh tế - xã hội, cải cách hành chính ngày 
càng chặt chẽ, hiệu quả. Từng bước nâng cao chất lượng 
giám sát, phản biện xã hội, đối thoại, tham gia đóng góp 
ý kiến xây dựng Đảng, chính quyền, giám sát cán bộ, 
đảng viên thực hiện kế hoạch tu dưỡng, rèn luyện đạo 
đức, đặc biệt đã làm tốt công tác hiệp thương, giới thiệu 
người đủ tiêu chuẩn ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân 
các cấp nhiệm kỳ 2016 - 2021.

Phát huy vai trò khối đại đoàn kết toàn dân, đổi mới, 
nâng cao chất lượng tổ chức hội nghị đại biểu nhân dân, 
ngày hội đại đoàn kết toàn dân và các hội nghị tiếp xúc cử 
tri, triển khai cuộc vận động “Ngày vì người nghèo” gắn 
với thực hiện chương trình, mục tiêu quốc gia về giảm 
nghèo bền vững đã mang lại hiệu quả thiết thực. Mặt 
trận Tổ quốc các cấp từ quận đến cơ sở đã thăm hỏi, tặng 
quà trị giá 1,45 tỉ đồng tới 1.990 lượt hộ nghèo. Vận động 
ủng hộ quỹ “Vì người nghèo” được hơn 12,4 tỉ đồng; xây, 
sửa 65 nhà đại đoàn kết, trị giá hơn 3,5 tỉ đồng; vận động 
ủng hộ các loại quỹ như quỹ “Vì biển đảo Việt Nam”, quỹ 
ủng hộ đồng bào Nam Trung Bộ và Tây Nguyên... với số 
tiền trị giá trên 16 tỉ đồng. 
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Ban thanh tra nhân dân và Ban giám sát đầu tư cộng 
đồng trong 5 năm 2015 - 2020 đã tổ chức giám sát 3.285 
cuộc, 524 công trình, tổ chức 76 cuộc đối thoại, kiến nghị 
giải quyết 943 vụ việc. Với những kết quả đạt được, Mặt 
trận Tổ quốc quận được Chủ tịch nước tặng Huân chương 
Lao động hạng Nhì và nhiều bằng khen, giấy khen của 
các cấp; hằng năm được Ủy ban Mặt trận Tổ quốc thành 
phố xếp loại đơn vị hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

Liên đoàn Lao động quận có nhiều hoạt động với nội 
dung, hình thức phong phú, xây dựng tổ chức Công đoàn 
vững mạnh, tập trung phát triển đoàn viên và thành lập 
công đoàn cơ sở vượt chỉ tiêu được giao. Thường xuyên 
phối hợp kiểm tra thực hiện Luật lao động tại các doanh 
nghiệp trên địa bàn. Các phong trào thi đua “Xây dựng 
nếp sống văn hóa công nghiệp”, “Cơ quan, đơn vị văn 
hóa”, “Lao động giỏi”, “Công nhân giỏi, sáng kiến, sáng 
tạo”... được công nhân, viên chức, người lao động sôi nổi 
hưởng ứng, từ phong trào đã xuất hiện nhiều gương điển 
hình tiên tiến, nhiều sáng kiến có giá trị ứng dụng trong 
thực tiễn được biểu dương, khen thưởng. 

Trong 5 năm 2015 - 2020, đã phát triển 150 công 
đoàn cơ sở với 8.025 đoàn viên, trong đó có 109 tổ chức 
công đoàn trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà 
nước. Phong trào thi đua lao động sản xuất giỏi, phát huy 
sáng kiến, sáng tạo trong công nhân, viên chức, người lao 
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động đạt được nhiều kết quả: đã có 7.600 lượt “Công nhân 
giỏi”, 4.200 sáng kiến, 13.630 gương “Người tốt, việc tốt”, 
trên 8.000 “Lao động giỏi”, trên 1.250 tập thể lao động 
tiên tiến, lao động tiên tiến xuất sắc, chiến sĩ thi đua cơ 
sở được quận và thành phố công nhận. Hàng nghìn sáng 
kiến cải tiến kỹ thuật, sáng kiến kinh nghiệm, đề tài 
khoa học các cấp có giá trị được Ủy ban nhân dân thành 
phố, Ủy ban nhân dân quận công nhận, áp dụng vào thực 
tế làm lợi cho Nhà nước hàng trăm tỉ đồng. Tổ chức tốt 
các hoạt động tư vấn pháp luật, đối thoại với chủ doanh 
nghiệp và ký kết thoả ước lao động. 

Với sự nỗ lực, Liên đoàn Lao động quận Long Biên 
được tặng Cờ thi đua của Tổng Liên đoàn Lao động Việt 
Nam và Ủy ban nhân dân thành phố, tập thể cơ quan 
Liên đoàn Lao động quận liên tục được công nhận “Tập 
thể Lao động xuất sắc” và “Tập thể Lao động tiên tiến”. 
Năm 2019, Liên đoàn Lao động quận vinh dự được Đảng, 
Nhà nước tặng thưởng Huân chương Lao động hạng Nhì. 
Đó là niềm khích lệ, động viên để Công đoàn các cấp 
quận Long Biên tiếp tục vượt qua khó khăn, giữ vững 
vai trò nòng cốt, đi đầu trong phong trào cách mạng, góp 
phần xây dựng quận Long Biên và Thủ đô ngày càng văn 
minh, giàu đẹp.

Giai đoạn 2015 - 2020, công tác đoàn và phong trào 
thanh thiếu nhi của quận luôn nhận được sự chỉ đạo sát 
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sao của Thành đoàn Hà Nội, Quận ủy Long Biên, sự phối 
hợp có hiệu quả của các cấp ủy, chính quyền, các ngành. 
Đoàn Thanh niên quận đã triển khai nhiều công trình, 
mô hình, phần việc ý nghĩa và thiết thực, thể hiện tính 
xung kích, sáng tạo của tuổi trẻ. Nhận thức, trình độ, 
bản lĩnh chính trị của đoàn viên, thanh niên ngày càng 
được nâng cao; tuyệt đối tin tưởng vào đường lối, chủ 
trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, 
tham gia tích cực, trách nhiệm vào các lĩnh vực của đời 
sống xã hội và thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh 
tế - xã hội tại địa phương.

Đoàn Thanh niên Cộng sản quận đẩy mạnh công 
tác giáo dục truyền thống cho thanh thiếu niên, tích cực 
tham gia thực hiện các phong trào “Xung kích xây dựng 
và bảo vệ Tổ quốc”, “Đồng hành với thanh niên lập thân, 
lập nghiệp”. Đoàn Thanh niên đã triển khai thực hiện 
nhiều mô hình, công trình, phần việc thanh niên trên các 
lĩnh vực đời sống, xã hội; luôn phát huy vai trò xung kích 
tham gia giữ gìn an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã 
hội, chung tay góp sức vì cuộc sống cộng đồng. 

Quận đoàn đã tổ chức thành công Đại hội Đoàn 
Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh quận Long Biên lần 
thứ III, nhiệm kỳ 2017 - 2022, khẳng định quyết tâm tiếp 
tục: “Nâng cao chất lượng công tác giáo dục, tổ chức của 
Đoàn; đồng hành cùng thanh niên lập thân, lập nghiệp;  
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phát huy tinh thần xung kích, tình nguyện, sáng tạo của 
thanh niên tích cực xây dựng quận Long Biên, Thủ đô Hà 
Nội giàu đẹp, văn minh, hiện đại”. Trong 5 năm 2017 - 
2022, đã phát triển 95 tổ chức đoàn, kết nạp 1.208 đoàn 
viên trong doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước. Quan 
tâm giáo dục chính trị tư tưởng, nâng cao nhận thức cho 
đoàn viên và thanh niên. Đẩy mạnh các phong trào thanh 
niên tình nguyện, tuổi trẻ sáng tạo, xung kích, “Tôi yêu 
Long Biên - Hà Nội” và các chương trình đồng hành với 
thanh niên. Phát huy vai trò của Hội Liên hiệp Thanh 
niên; làm tốt công tác giáo dục thiếu niên, nhi đồng. Giới 
thiệu 1.215 đoàn viên ưu tú cho Đảng, trong đó có 816 
đồng chí vinh dự được đứng trong hàng ngũ của Đảng. 

Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh quận Long 
Biên trong những năm 2017 - 2022 đã vinh dự được Đảng 
và Nhà nước động viên, khen thưởng Huân chương Lao 
động hạng Ba; Bằng khen của Ủy ban nhân dân thành 
phố và nhiều bằng khen, Cờ thi đua xuất sắc của Trung 
ương Đoàn, Thành đoàn Hà Nội.

Hội Liên hiệp Phụ nữ quận chú trọng chất lượng, 
hiệu quả hoạt động; tập trung chăm lo lợi ích thiết thực 
cho hội viên. Các cấp hội không ngừng đổi mới nội dung, 
phương thức hoạt động, tập hợp, thu hút hội viên. Đẩy 
mạnh phong trào “Phụ nữ Thủ đô tích cực học tập, lao 
động sáng tạo, xây dựng gia đình văn minh, hạnh phúc” 
gắn với 4 chuẩn mực “Trung hậu - Sáng tạo - Đảm đang - 
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Thanh lịch”. Thực hiện các hoạt động hỗ trợ xây dựng gia 
đình văn minh, hạnh phúc, vận động hội viên tích cực 
tham gia các chương trình dân số - kế hoạch hóa gia đình, 
chăm sóc sức khỏe phụ nữ và trẻ em... Hội Phụ nữ quận 
duy trì hiệu quả hoạt động hỗ trợ phụ nữ phát triển kinh 
tế, thoát nghèo bền vững. Các cấp hội đã giúp nhiều hội 
viên thay đổi cách nghĩ, cách làm trong phát triển kinh 
tế, sản xuất, kinh doanh vươn lên làm giàu chính đáng. 
Trong 5 năm 2015 - 2020 đã phát triển trên 5.000 hội viên 
và 13 chi hội phụ nữ ngoài doanh nghiệp nhà nước. Thực 
hiện công tác bình đẳng giới; triển khai nhiều giải pháp 
xây dựng gia đình văn minh, hạnh phúc. Hỗ trợ 276 hộ 
gia đình phụ nữ nghèo, 198 hộ phụ nữ thoát nghèo, giải 
quyết việc làm cho 3.750 trường hợp con em cán bộ hội 
viên. Đặc biệt, Hội Phụ nữ quận có nhiều sáng kiến trong 
lĩnh vực bảo vệ môi trường, thu gom rác thải, phế liệu và 
hạn chế sử dụng sản phẩm nhựa dùng một lần. Trên địa 
bàn quận có 290 tổ phụ nữ tự quản về vệ sinh môi trường 
hoạt động hiệu quả, góp phần nâng cao nhận thức của 
người dân về xây dựng nếp sống văn minh đô thị.

Trong 5 năm 2015 - 2020, Hội Liên hiệp Phụ nữ quận 
đã tiến hành xây mới, sửa và bàn giao 16 ngôi nhà mái 
ấm tình thương cho hội viên, phụ nữ nghèo trên địa bàn 
quận với tổng số tiền trên 500 triệu đồng, hỗ trợ xây  
sửa nhà cho 5 phụ nữ nghèo của huyện Quảng Trạch, 
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tỉnh Quảng Bình; huyện Ba Bể, tỉnh Bắc Kạn và thành 
phố Điện Biên Phủ, tỉnh Điện Biên với số tiền 140 triệu 
đồng; tặng 20 suất quà cho phụ nữ nghèo và học sinh có 
hoàn cảnh khó khăn, thành phố Điện Biên Phủ với số 
tiền 20 triệu đồng; tặng 20 suất quà cho phụ nữ tiêu biểu 
gia đình chính sách các tỉnh biên giới với tổng số tiền 20 
triệu đồng; tặng 8 suất sinh kế cho phụ nữ các tỉnh biên 
giới với số tiền 40 triệu đồng; ủng hộ điểm trường Mường 
Nhé 10 triệu đồng. 

Với những thành tích đạt được, Hội Liên hiệp Phụ nữ 
quận Long Biên vinh dự được Thủ tướng Chính phủ tặng 
Huân chương Lao động hạng Ba; 2 năm liên tục được 
nhận Bằng khen của Trung ương Hội Liên hiệp Phụ nữ 
Việt Nam; 2 năm được nhận Cờ đơn vị thi đua xuất sắc 
của Ủy ban nhân dân thành phố Hà Nội; Bằng khen của 
Ủy ban nhân dân thành phố về thành tích phong trào thi 
đua giai đoạn 2015 - 2020; 12 cơ sở hội được nhận Bằng 
khen của Trung ương Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam; 
17 cơ sở hội được nhận Bằng khen của Hội Liên hiệp Phụ 
nữ Hà Nội và nhiều tập thể, cá nhân được nhận giấy 
khen của Hội Liên hiệp Phụ nữ Hà Nội, Công an thành 
phố, của Quận ủy, Ủy ban nhân dân quận về các chuyên 
đề, lĩnh vực phụ nữ tham gia đạt thành tích xuất sắc.

Hội Cựu chiến binh quận phát huy bản chất, truyền 
thống “Bộ đội Cụ Hồ” trung thành, đoàn kết, gương mẫu, 
đổi mới; xây dựng Hội trong sạch, vững mạnh, hoàn 
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thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị, góp phần xây dựng 
quận Long Biên giàu đẹp, văn minh, từng bước hiện đại. 
Hội luôn tích cực tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, 
thực hiện nhiệm vụ chính trị địa phương, phát triển Hội 
cả về chất lượng và số lượng. Hội thường xuyên phối hợp 
với Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã 
hội tuyên truyền đến cán bộ, hội viên, vận động nhân dân 
thực hiện chủ đề năm của quận: “Hành động vì một Long 
Biên xanh, sạch, đẹp, văn minh”, “Năm dân vận khéo, 
trọng tâm công tác giải phóng mặt bằng, chỉnh trang đô 
thị” và phong trào thi đua “Toàn dân đoàn kết xây dưng 
đô thị văn minh”, “Cựu chiến binh gương mẫu”1... 

Hội Cựu chiến binh quận thường xuyên chăm lo giáo 
dục, bồi dưỡng cho hội viên kiên định mục tiêu lý tưởng 
độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội; kiên định chủ nghĩa 
Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh; tập hợp đoàn kết, 
kiên quyết đấu tranh chống “diễn biến hòa bình”, làm 
thất bại các âm mưu chống phá của thế lực thù địch. 

1. Hội tham gia vận động tuyên truyền giải phóng mặt bằng 
nhiều dự án: đường 40m Ngọc Lâm - Ngọc Thụy, đường 25m 
phường Việt Hưng, khu G2 phường Long Biên... Hội phối hợp 
với lực lượng Công an tham gia giữ gìn an toàn giao thông, trên 
địa bàn quận có 14 tổ “Cựu chiến binh tham gia tuyên truyền và 
tự quản giao thông” hướng dẫn học sinh tại các cổng trường học 
trong giờ cao điểm đạt kết quả rất tốt góp phần làm giảm ùn tắc 
giao thông được cấp ủy, chính quyền và nhân dân ghi nhận.
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Phối hợp chặt chẽ với chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và 
các tổ chức chính trị - xã hội triển khai thực hiện Quy 
chế dân chủ ở cơ sở, tăng cường đấu tranh phòng, chống 
tham nhũng, lãng phí và các biểu hiện “tự diễn biến”, 
“tự chuyển hóa” trong nội bộ theo tinh thần Nghị quyết 
Trung ương 4 khóa XII gắn với học tập và làm theo tư 
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Hội đã phối 
hợp hiệu quả với Đoàn Thanh niên tổ chức nói chuyện, 
giao lưu về truyền thống yêu nước, truyền thống lịch sử 
cách mạng cho hàng trăm nghìn thanh niên, học sinh 
nhân dịp các ngày lễ lớn của đất nước. Tích cực tham gia 
giám sát, phản biện xã hội, tích cực tham gia giải quyết 
các vấn đề bức xúc, phức tạp nảy sinh từ cơ sở, nhất là 
vấn đề liên quan đến trật tự an toàn xã hội, giải phóng 
mặt bằng, tranh chấp đất đai... Ngoài ra, Hội còn tích cực 
tham gia các nhiệm vụ chính trị của địa phương; giúp đỡ 
hội viên bệnh tật ốm đau, hỗ trợ phát triển kinh tế. Hội 
Cựu chiến binh quận được tặng 3 Bằng khen của Trung 
ương Hội Cựu chiến binh Việt Nam, Hội Cựu chiến binh 
thành phố và 2 Cờ thi đua đơn vị hoàn thành xuất sắc 
nhiệm vụ của Trung ương Hội Cựu chiến binh Việt Nam.

Hội Nông dân quận Long Biên được thành lập theo 
Quyết định số 66-QĐ/HND, ngày 10/12/2003 của Ban 
Chấp hành Hội Nông dân thành phố Hà Nội. Đến tháng 
9/2017, toàn quận có 11 tổ chức cơ sở hội, 159 chi hội 
trực thuộc cơ sở hội với 10.615 hội viên. Trải qua 3 kỳ 
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đại hội - mỗi đại hội là một mốc son đánh dấu sự trưởng 
thành, phát triển của tổ chức hội và phong trào nông 
dân địa phương; khẳng định vai trò, vị thế của tổ chức 
hội với những đóng góp quan trọng vào quá trình phát 
triển kinh tế - xã hội trên địa bàn quận Long Biên. Hội 
viên Hội Nông dân đã thực hiện tốt chủ trương, đường 
lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, tích 
cực tham gia các phong trào thi đua, các cuộc vận động 
do Trung ương và thành phố phát động, xây dựng tổ 
chức hội vững mạnh nhiều năm liên tục. Trước yêu cầu 
nhiệm vụ trong tình hình mới và thực hiện chủ trương 
của Thành ủy Hà Nội, ngày 27/12/2017, Ban Thường vụ 
Quận ủy đã tổ chức hội nghị công bố hoàn thành việc 
chấm dứt hoạt động của tổ chức Hội Nông dân quận và 
cơ sở.

Năm 2018, kỷ niệm 15 năm thành lập quận Long 
Biên (2003 - 2018), Quận ủy chỉ đạo hoàn thành 17 công 
trình, dự án chào mừng: tuyến đường từ đê sông Hồng 
đến đường gom cầu Thanh Trì, phường Cự Khối; tuyến 
đường 25m từ đê sông Đuống đến đường quy hoạch 40m; 
tuyến đường rộng 30m từ phố Việt Hưng đến phố Mai 
Phúc. Hoàn thành 9 công trình trường học mầm non, 
tiểu học, trung học cơ sở, tu bổ di tích đình Mai Phúc; 
trạm y tế, nhà văn hóa phường Ngọc Thụy; vườn hoa cây 
xanh đình Kim Quan và phường Việt Hưng. Các dự án 
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hạ tầng đã góp phần làm cho diện mạo đô thị ngày càng 
khang trang, hiện đại1. 

Lãnh đạo thành phố Hà Nội và quận Long Biên khánh thành 
gắn biển Công viên Bồ Đề Xanh ngày 04/9/2018 - Công trình  

kỷ niệm 15 năm thành lập quận

1. Đến năm 2017, có 817 dự án theo phân cấp được triển khai 
với tổng số vốn 6.300 tỉ đồng, đề xuất và triển khai 25 dự án thuộc 
nhiệm vụ chính trị thành phố. Tập trung đầu tư mới và nâng cấp, 
cải tạo nhiều công trình hạ tầng kỹ thuật và hạ tầng xã hội. Cải tạo, 
chỉnh trang, duy tu, duy trì hệ thống hạ tầng kỹ thuật đô thị, đẩy 
nhanh việc khớp nối hệ thống giao thông đồng bộ, hiện đại. Hoàn 
thành 74,5km chiều dài các tuyến đường giao thông theo quy hoạch, 
cải tạo, nâng cấp 928 tuyến ngõ ngách, đường đất theo hiện trạng, 
cải tạo, xây mới 183 nhà văn hóa tổ dân phố, đưa tổng số trong toàn 
quận có 213 nhà văn hóa tổ dân phố; 13 trung tâm văn hóa phường. 
Đầu tư, cải tạo vườn hoa cây xanh, hồ nước. Tỷ lệ hộ dân sử dụng 
nước sạch đạt 100%.
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Thực hiện Chỉ thị số 35-CT/TW, ngày 30/5/2019 của 
Bộ Chính trị “Về đại hội đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội 
đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng”, Kế hoạch số 
155-KH/TU, ngày 08/7/2019 của Thành ủy Hà Nội, ngày 
23/7/2019, Quận ủy ban hành, triển khai Kế hoạch số 
198-KH/QU “Về tổ chức đại hội chi, đảng bộ các cấp tiến 
tới Đại hội đại biểu Đảng bộ quận Long Biên lần thứ IV, 
nhiệm kỳ 2020 - 2025”. Quận ủy thành lập các tiểu ban 
và 6 tổ công tác giúp Ban Thường vụ Quận ủy chỉ đạo đại 
hội các đảng bộ, chi bộ cơ sở.

Ban Thường vụ Quận ủy chủ động làm việc với đảng 
ủy 14 phường để chỉ đạo, định hướng nhiệm vụ năm 2020 
và cả nhiệm kỳ tiếp theo 2020 - 2025, đồng thời định 
hướng các địa phương chủ động chuẩn bị tốt công tác 
nhân sự trước một bước khi thực hiện mô hình chính 
quyền đô thị. Quận ủy đã lựa chọn Đảng bộ phường 
Gia Thụy, Đảng bộ Tòa án nhân dân quận, Chi bộ Kho 
bạc Nhà nước quận Long Biên để tổ chức đại hội điểm. 
Cuối năm 2019, Ban Thường vụ Quận ủy chỉ đạo đánh 
giá tổng kết 3 chương trình công tác của Quận ủy gắn 
với 8 chương trình công tác của Thành ủy làm cơ sở 
để xây dựng Dự thảo Báo cáo chính trị của Ban Chấp 
hành Đảng bộ quận trình Đại hội IV. Trên cơ sở đánh 
giá kết quả thực hiện các chương trình giai đoạn 2015 -  
2020, Ban Chấp hành Đảng bộ quận chủ động xây dựng 
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dự thảo 3 chương trình công tác toàn khóa cho nhiệm 
kỳ 2020 - 2025.

Đến ngày 10/6/2019, có 49/49 cơ sở đảng trực thuộc 
đã tổ chức thành công đại hội nhiệm kỳ 2020 - 2025, 
trong đó có 14 phường hoàn thành sớm. Kết quả, đại hội 
của 49 cơ sở đảng đã bầu được 399 cấp ủy viên, trong 
đó 100% trong quy hoạch; 100% cấp ủy trúng cử theo 
phương án đã được Quận ủy phê duyệt; 100% cán bộ chủ 
chốt diện Ban Thường vụ Quận ủy quản lý trúng cử. 

Có thể khẳng định, trong 5 năm 2015 - 2020, Đảng 
bộ, chính quyền và nhân dân quận đã vượt qua nhiều 
khó khăn, thách thức, đạt được nhiều thành tựu quan 
trọng trên các lĩnh vực: kinh tế phát triển nhanh và  
bền vững; cơ cấu kinh tế chuyển dịch đúng định hướng. 
Công tác quy hoạch và đầu tư hạ tầng tiếp tục tạo bước 
đột phá, diện mạo đô thị khang trang, sạch đẹp. Quản 
lý đất đai, tài nguyên môi trường được tập trung chỉ đạo 
quyết liệt. Công tác quản lý đô thị gắn với xây dựng nếp 
sống văn minh đô thị trong các tầng lớp nhân dân có 
nhiều chuyển biến tích cực. Văn hóa - xã hội phát triển 
đồng bộ và toàn diện, an sinh xã hội luôn đảm bảo; đời 
sống vật chất, tinh thần của nhân dân được cải thiện rõ 
nét. Cải cách hành chính tiếp tục tạo bước đột phá mạnh 
mẽ. Năng lực, phẩm chất của đội ngũ cán bộ, đảng viên 
được nâng lên, nhiều cán bộ trưởng thành được thành 
phố tin tưởng giao trọng trách cao hơn. An ninh chính 
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trị, trật tự, an toàn xã hội được đảm bảo; tiềm lực quốc 
phòng, quân sự được củng cố vững chắc. 

Hệ thống chính trị từ quận đến cơ sở thường xuyên 
được kiện toàn, nâng cao hiệu quả hoạt động. Năng lực 
quản lý, điều hành của chính quyền có nhiều chuyển 
biến tích cực. Công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, đặc 
biệt là phương thức lãnh đạo của cấp ủy, công tác đào 
tạo, bồi dưỡng, đánh giá cán bộ, triển khai Chỉ thị số 
05-CT/TW của Bộ Chính trị có nhiều đổi mới, sáng tạo; 
vai trò tiền phong, gương mẫu của cán bộ, đảng viên, 
nhất là người đứng đầu được thể hiện rõ nét. 

Bên cạnh những thành tựu đạt được, Đảng bộ 
nghiêm túc chỉ rõ những hạn chế trong giai đoạn 2015 - 
2020: Chưa khai thác hết tiềm năng, lợi thế của quận 
trong phát triển kinh tế; tiến độ của một số dự án trọng 
điểm còn chậm, chưa phát huy hết hiệu quả sử dụng 
đất. Công tác thu nợ thuế thấp. Thu tiền sử dụng đất 
có năm chưa đạt dự toán. Xử lý vi phạm trong lĩnh 
vực đất đai còn chậm; quản lý trật tự xây dựng có thời 
điểm chưa quyết liệt nên tỷ lệ công trình xây dựng có 
giấy phép không đạt 100% theo chỉ tiêu Đại hội đề ra. 
Phương thức lãnh đạo của một số cấp ủy cơ sở chậm đổi 
mới. Sinh hoạt chi bộ trong một số tổ chức đảng khối 
doanh nghiệp và trường học chưa được quan tâm đúng 
mức, chất lượng chưa đáp ứng yêu cầu. Mặt trận Tổ 
quốc và các tổ chức chính trị - xã hội có thời điểm chưa 
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chủ động đề xuất giải pháp khắc phục hạn chế, bất 
cập được phát hiện thông qua giám sát, phản biện xã 
hội. Còn tình trạng cán bộ, đảng viên, trong đó có cán 
bộ diện Ban Thường vụ Quận ủy quản lý, vi phạm đến 
mức phải xử lý kỷ luật.

Với những thành tựu nổi bật, toàn diện trong 5 năm 
2015 - 2020, Đảng bộ, chính quyền và nhân dân quận 
Long Biên đã vinh dự được Đảng và Nhà nước trao tặng 
nhiều phần thưởng cao quý, được tặng Cờ thi đua xuất 
sắc của Chính phủ 3 năm liên tục 2016 - 2018. Đảng 
bộ quận Long Biên được Thành ủy tặng Cờ thi đua 
xuất sắc trong nhiệm kỳ 2015 - 2020. Đặc biệt, năm 
2018, quận Long Biên vinh dự được Chủ tịch nước tặng 
thưởng Huân chương Lao động hạng Nhất lần thứ 
hai. Nhiều tập thể, cá nhân được Trung ương, thành 
phố biểu dương khen thưởng...; Đảng bộ, chính quyền 
và nhân dân phường Thượng Thanh và phường Phúc 
Lợi được đón nhận danh hiệu Anh hùng Lực lượng vũ 
trang nhân dân thời kỳ kháng chiến chống Mỹ, cứu 
nước; Ban Tuyên giáo Quận ủy (năm 2018), Ban Tổ 
chức Quận ủy (năm 2019) đón nhận Huân chương Lao 
động hạng Ba.
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Chương III

ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN TẬP TRUNG LÃNH ĐẠO 
PHÁT TRIỂN TOÀN DIỆN, XÂY DỰNG CHÍNH QUYỀN  

ĐÔ THỊ, CHÍNH QUYỀN ĐIỆN TỬ, NÂNG CAO CHẤT 
LƯỢNG CUỘC SỐNG NGƯỜI DÂN (2020 - 2025)

I- ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN 
LẦN THỨ IV, NHIỆM KỲ 2020 - 2025 VỚI MỤC TIÊU 

XÂY DỰNG QUẬN PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG,  
VĂN MINH, HIỆN ĐẠI

Thực hiện Chỉ thị số 35-CT/TW, ngày 30/5/2019 của 
Bộ Chính trị “Về đại hội đại biểu đảng bộ các cấp tiến tới 
Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng” và Kế 
hoạch số 155-KH/TU, ngày 08/7/2019 của Ban Thường 
vụ Thành ủy Hà Nội “Về tổ chức đại hội đại biểu đảng 
bộ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu lần thứ XVII Đảng bộ 
thành phố”, từ ngày 04 đến ngày 05/8/2020, Đại hội đại 
biểu Đảng bộ quận Long Biên lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020 - 
2025 được tổ chức. Đồng chí Ngô Thị Thanh Hằng, Ủy viên 
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Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Phó Bí thư Thường 
trực Thành ủy Hà Nội đến dự và chỉ đạo Đại hội. Tham 
dự Đại hội có 292 đại biểu, đại diện cho 16.483 đảng viên 
thuộc 49 tổ chức cơ sở đảng trong toàn Đảng bộ quận.

Với chủ đề “Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng 
và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh; phát huy 
dân chủ, truyền thống đoàn kết, sáng tạo; xây dựng quận 
Long Biên phát triển bền vững, văn minh, hiện đại”, Đại 
hội đại biểu Đảng bộ quận Long Biên lần thứ IV đã kiểm 
điểm việc thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng 
bộ quận lần thứ III, nhiệm kỳ 2015 - 2020; quyết định 
phương hướng, mục tiêu, nhiệm vụ trọng tâm và những 
giải pháp chủ yếu giai đoạn 2020 - 2025; thảo luận, đóng 
góp ý kiến vào dự thảo các văn kiện Đại hội XIII của 
Đảng và Văn kiện Đại hội đại biểu Đảng bộ thành phố  
Hà Nội lần thứ XVII; bầu Ban Chấp hành Đảng bộ quận 
khóa IV; bầu đoàn đại biểu dự Đại hội đại biểu Đảng bộ 
thành phố lần thứ XVII. 

 Trước những thời cơ, thuận lợi, thách thức đan xen 
đối với sự phát triển của quận, Đại hội đề ra mục tiêu 
tổng quát nhiệm kỳ 2020 - 2025 là: Tiếp tục phát triển 
kinh tế, duy trì tốc độ tăng trưởng cao, trọng tâm là phát 
triển thương mại, dịch vụ. Chủ động trong công tác quy 
hoạch, tiếp tục phát triển đô thị đồng bộ và hiện đại gắn 
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với cải thiện, nâng cao chất lượng môi trường sống cho 
người dân. Quan tâm đầu tư, phát triển văn hóa - xã hội 
toàn diện, hướng mạnh về cơ sở; thực hiện tốt các chế độ, 
chính sách đối với người có công, đảm bảo an sinh xã hội; 
nâng cao đời sống vật chất và tinh thần cho nhân dân. Giữ 
vững an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội, tạo môi 
trường chính trị ổn định để phát triển.

Thực hiện thành công mô hình thí điểm chính quyền 
đô thị; xây dựng hệ thống chính trị từ quận tới cơ sở đồng 
bộ, tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; đội ngũ cán 
bộ, đảng viên có phẩm chất chính trị, năng lực và uy 
tín, được chuẩn hóa về lý luận chính trị và chuyên môn, 
nghiệp vụ. Phát huy thành tích đã đạt được, xây dựng 
Đảng bộ quận trong sạch, vững mạnh, luôn hoàn thành 
xuất sắc nhiệm vụ được giao1.

Để đạt được mục tiêu đề ra, Đại hội xác định 2 khâu 
đột phá:

Một là, củng cố, kiện toàn hệ thống chính trị tinh 
gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả, trọng tâm xây dựng 
đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức chuyên nghiệp, từng 
bước đáp ứng yêu cầu hội nhập.

1. Xem Báo cáo chính trị Đại hội đại biểu Đảng bộ quận Long 
Biên lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020 - 2025, tài liệu lưu tại Văn phòng 
Quận ủy.
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Hai là, tiếp tục hoàn thiện hệ thống hạ tầng đô thị, 
trọng tâm là đầu tư thoát nước; đảm bảo cảnh quan, môi 
trường; nâng cao chất lượng cuộc sống cho người dân.

Đại hội đề ra những mục tiêu cụ thể:
- Về kinh tế: Thu ngân sách hằng năm vượt so với dự 

toán thành phố giao từ 5 - 10%. Chi đầu tư xây dựng cơ 
bản hằng năm đạt từ 50 - 55% trên tổng chi ngân sách.

- Về văn hóa - xã hội: Tỷ lệ hộ gia đình được công 
nhận danh hiệu gia đình văn hóa hằng năm đạt từ  
91 - 93%. Tỷ lệ tổ dân phố được công nhận danh hiệu tổ 
dân phố văn hóa hằng năm đạt 83%. Số trường công lập 
thực hiện lộ trình chất lượng cao đạt 9 đơn vị. Tỷ lệ bao 
phủ bảo hiểm y tế đến cuối năm 2025 đạt 95%. Phấn đấu 
đến cuối năm 2025, giảm 3/4 số hộ nghèo (theo chuẩn 
mới) so với đầu năm 2021. 100% các cơ sở gây ô nhiễm 
môi trường được kiểm soát. Tỷ lệ rác thải được thu gom 
và vận chuyển trong ngày đạt 100%.

- Về xây dựng Đảng: Tỷ lệ tổ chức đảng hoàn thành 
tốt nhiệm vụ trở lên hằng năm đạt 95%; không có tổ chức 
cơ sở đảng không hoàn thành nhiệm vụ. Tỷ lệ đảng viên 
hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên hằng năm đạt 80%; kết 
nạp đảng viên hằng năm từ 180 - 200 đồng chí. Nâng cao 
năng lực, hiệu quả của chính quyền quận và cơ sở. Mặt 
trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội quận hằng 
năm hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên. 
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Với tinh thần dân chủ, trách nhiệm cao, Đại hội đã 
bầu 39 đồng chí vào Ban Chấp hành Đảng bộ quận khóa 
IV, nhiệm kỳ 2020 - 2025. Tại Hội nghị lần thứ nhất, Ban 
Chấp hành Đảng bộ quận khóa IV đã bầu Ban Thường vụ 
Quận ủy gồm 13 đồng chí và bầu Ủy ban Kiểm tra Quận 
ủy gồm 6 đồng chí. Đồng chí Đường Hoài Nam được bầu 
giữ chức vụ Bí thư Quận ủy; đồng chí Ngô Mạnh Điềm và 
đồng chí Nguyễn Mạnh Hà được bầu giữ chức vụ Phó Bí 
thư Quận ủy; đồng chí Phạm Bạch Đằng được bầu giữ chức 
vụ Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Quận ủy. Đại hội đã bầu 
13 đại biểu chính thức và 1 đại biểu dự khuyết đại diện cho 
Đảng bộ quận Long Biên tham dự Đại hội đại biểu Đảng bộ 
thành phố lần thứ XVII, nhiệm kỳ 2020 - 2025.

Lãnh đạo thành phố chúc mừng Ban Chấp hành Đảng bộ quận 
Long Biên khóa IV, nhiệm kỳ 2020 - 2025, ngày 05/8/2020
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Thành công của Đại hội đại biểu Đảng bộ quận 
Long Biên khóa IV, nhiệm kỳ 2020 - 2025 có ý nghĩa 
đặc biệt quan trọng, đánh dấu chặng đường phát triển 
mạnh mẽ, toàn diện của quận trên các lĩnh vực kinh tế - xã 
hội, quốc phòng, an ninh và xây dựng hệ thống chính 
trị, với mục tiêu xây dựng quận Long Biên phát triển 
văn minh, hiện đại, đồng thời mở ra thời kỳ phát triển 
mới, nhanh, toàn diện và bền vững của quận.

Ngay sau Đại hội, Ban Chấp hành Đảng bộ, Ban 
Thường vụ Quận ủy đã xây dựng, triển khai thực hiện 
Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội 
đại biểu Đảng bộ quận lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020 - 
2025; xây dựng quy chế hoạt động của Ban Chấp hành, 
Ban Thường vụ, Thường trực Quận ủy. Kế thừa kinh 
nghiệm từ các nhiệm kỳ trước, Ban Chấp hành Đảng bộ 
quận đã lựa chọn 2 khâu đột phá cùng với công tác xây 
dựng Đảng và hệ thống chính trị để xây dựng và sớm 
thông qua 3 chương trình công tác toàn khóa của Quận 
ủy, đồng thời xây dựng 9 kế hoạch thực hiện 10 chương 
trình công tác toàn khóa của Thành ủy (khóa XVII) gắn 
với chủ đề công tác hằng năm để tổ chức thực hiện.

Trong quá trình triển khai thực hiện Nghị quyết 
Đại hội đại biểu quận Long Biên nhiệm kỳ 2020 - 
2025, Đảng bộ và nhân dân quận vinh dự được đồng 
chí Vương Đình Huệ, Ủy viên Bộ Chính trị, Bí thư 
Thành ủy, Trưởng đoàn đại biểu Quốc hội thành phố 
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Hà Nội làm việc với quận Long Biên về kết quả thực 
hiện nhiệm vụ chính trị năm 2020, nhiệm vụ trọng tâm 
năm 2021 và giai đoạn 2021 - 2025. Về các nhiệm vụ 
trọng tâm trong thời gian tới, Bí thư Thành ủy Hà Nội 
chỉ đạo quận Long Biên phải tiếp tục đẩy mạnh phát 
triển kinh tế - xã hội, xác định mục tiêu phát triển ở 
mức cao hơn, không chỉ phấn đấu trở thành quận xanh 
- sạch - đẹp, mà còn phải giàu có, hiện đại, thông minh. 
Đến năm 2023, khi tròn 20 năm thành lập, quận Long 
Biên phải phấn đấu đạt được các tiêu chí phát triển đô 
thị đặc biệt; Đảng bộ trong sạch, vững mạnh tiêu biểu; 
có thêm nhiều mô hình hay, sáng tạo, hiệu quả...

Đồng chí Vương Đình Huệ, Ủy viên Bộ Chính trị,  
Bí thư Thành ủy Hà Nội làm việc với quận Long Biên,  

ngày 22/01/2021
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Thường trực Thành ủy Hà Nội làm việc với quận Long Biên,            
ngày 09/02/2023

Ngày 09/02/2023, đồng chí Đinh Tiến Dũng, Ủy 
viên Bộ Chính trị, Bí thư Thành ủy cùng các đồng chí 
trong Thường trực, Ban Thường vụ Thành ủy Hà Nội 
làm việc với Quận ủy Long Biên về kết quả thực hiện 
nhiệm vụ chính trị năm 2022, nhiệm vụ trọng tâm năm 
2023 gắn với kỷ niệm 20 năm thành lập quận. Đồng chí 
Bí thư Thành ủy ghi nhận những kết quả nổi bật của 
Đảng bộ, chính quyền và nhân dân quận Long Biên, 
đặc biệt là sự chủ động trong công tác quy hoạch, đầu 
tư hoàn thiện hạ tầng đô thị tạo tiền đề để đẩy nhanh 
chuyển dịch cơ cấu kinh tế theo hướng thương mại, 
dịch vụ - công nghiệp - nông nghiệp. Cải cách hành 
chính luôn được xác định là khâu đột phá với nhiều mô 
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hình, cách làm sáng tạo. Văn hóa - xã hội phát triển sâu 
rộng, hướng về cơ sở. Công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng 
có nhiều nét mới, sáng tạo. Hệ thống chính trị từ quận 
tới tổ dân phố đồng bộ, hoạt động ngày càng hiệu quả. 
Để quận Long Biên phát triển nhanh, bền vững và thực 
sự trở thành nơi đáng sống, đồng chí Bí thư Thành ủy đã 
chỉ đạo các sở, ngành tập trung giải quyết các kiến nghị, 
tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc nhằm tạo sự chủ 
động trong triển khai các nhiệm vụ chính trị trên địa bàn 
quận. Đặc biệt, thành phố quyết định chọn Long Biên là 
một trong những đơn vị ưu tiên làm điểm một số vấn đề 
mới của thành phố trên các lĩnh vực nhằm đẩy nhanh sự 
phát triển của quận trong những năm tới.

II- HUY ĐỘNG MỌI NGUỒN LỰC,  
CHỦ ĐỘNG, SÁNG TẠO PHÒNG, CHỐNG  

ĐẠI DỊCH COVID-19; ĐẨY MẠNH XÂY DỰNG QUẬN 
PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG, VĂN MINH, HIỆN ĐẠI;  

HOÀN THÀNH CÁC MỤC TIÊU  
CHÀO MỪNG 20 NĂM THÀNH LẬP QUẬN  

(2020 - 2023)

1. Huy động các nguồn lực, tập trung phòng, 
chống đại dịch Covid-19 đảm bảo an toàn và sức 
khỏe nhân dân

 Những năm đầu thực hiện Nghị quyết Đại hội đại 
biểu Đảng bộ quận lần thứ IV, đại dịch Covid-19 bùng 
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phát trên phạm vi toàn cầu đe dọa nghiêm trọng đến 
sức khỏe và tính mạng của người dân, làm ngưng trệ 
mọi hoạt động khi cả nước phải thực hiện các đợt giãn 
cách xã hội. Đại dịch Covid-19 đã đặt ra những thách 
thức về y tế và kinh tế - xã hội chưa từng có tiền lệ, 
tác động tiêu cực đến kinh tế toàn cầu, gián đoạn chuỗi 
cung ứng, quan hệ cung - cầu; giảm nhu cầu, thay đổi 
thói quen chi tiêu, đi lại của người dân; sản xuất đình 
trệ, thất nghiệp gia tăng. Đặc biệt, 6 tháng cuối năm 
2021 và 3 tháng đầu năm 2022 là thời gian đầy biến 
động với những khó khăn chồng chất do dịch bệnh 
Covid-19, ảnh hưởng tới tất cả các lĩnh vực sản xuất và 
đời sống, đòi hỏi các cấp chính quyền phải có những tư 
duy, cách làm và nỗ lực chưa có tiền lệ, để vượt qua đại 
dịch, phục hồi và tiếp tục phát triển... 

Thực hiện sự chỉ đạo của Đảng, Nhà nước và thành 
phố Hà Nội về triển khai công tác phòng, chống đại dịch 
Covid-19, Quận ủy chỉ đạo Ủy ban nhân dân quận, Ủy 
ban nhân dân các phường, các phòng, ban bám sát các văn 
bản của Trung ương, thành phố, chủ động trong dự báo, 
nhận định đúng tình hình, diễn biến phức tạp của dịch 
bệnh, với tinh thần “chống dịch như chống giặc”, Quận ủy 
chỉ đạo các cấp ủy, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các 
tổ chức chính trị - xã hội từ quận tới cơ sở quyết liệt, triển 
khai đồng bộ nhiều giải pháp phòng, chống dịch.
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Quận đã thành lập Ban Chỉ đạo và Sở Chỉ huy 
phòng, chống dịch (quận và phường), phân công nhiệm 
vụ cho từng thành viên đảm bảo rõ người, rõ trách 
nhiệm theo địa bàn, đơn vị, lĩnh vực; kịp thời ban hành 
các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn công tác phòng, chống 
dịch Covid-19 theo chỉ đạo của Trung ương, thành phố 
và phù hợp với tình hình thực tế địa phương; xây dựng, 
chuẩn bị cơ sở vật chất: thành lập 1 cơ sở thu dung 
điều trị F0, 3 khu cách ly y tế tập trung, trạm y tế lưu 
động, tổ phản ứng nhanh; kịch bản phòng, chống dịch 
theo từng cấp độ. Duy trì họp giao ban hằng tuần (trực 
tuyến) với các phường, các đơn vị. Các đồng chí Ủy viên 
Ban Thường vụ Quận ủy phụ trách địa bàn ngày đêm 
gắn bó với cơ sở để kiểm tra, đôn đốc, động viên và chỉ 
đạo tại chỗ; kịp thời nắm bắt, phản ánh tình hình, kiến 
nghị đề xuất các giải pháp, duy trì chế độ thông tin báo 
cáo thường xuyên về Ban Chỉ đạo.

Quận ủy chỉ đạo toàn hệ thống chính trị đẩy mạnh 
công tác thông tin tuyên truyền, hướng dẫn, cung cấp 
thông tin và cảnh báo người dân chấp hành nghiêm các 
quy định về phòng, chống dịch bệnh; kịp thời đấu tranh 
ngăn chặn xử lý các trường hợp đưa tin sai sự thật gây 
hoang mang trong dư luận nhân dân, từ đó tạo được sự 
tin tưởng, góp phần tạo sự đồng thuận trong nhân dân. 
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Đồng chí Đinh Tiến Dũng, Ủy viên Bộ Chính trị,  
Bí thư Thành ủy Hà Nội kiểm tra công tác phòng,  

chống dịch Covid-19 tại phường Việt Hưng, quận Long Biên,  
ngày 12/8/2021

Quận ủy thành lập 6 đoàn kiểm tra; Ủy ban nhân 
dân quận thành lập 9 đoàn kiểm tra tại 14/14 phường, 
các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp trên địa bàn. Chỉ đạo 
quản lý, kiểm soát tốt tình hình dịch bệnh thông qua lập 
các chốt kiểm soát, kiểm tra và xử lý người vi phạm và 
ngăn chặn nguồn lây1. 

Với tinh thần “chống dịch như chống giặc” và “mỗi 
người dân là một chiến sĩ trên mặt trận chống dịch”, 

1. Xử phạt 3.734 trường hợp vi phạm quy định phòng, chống 
dịch, với tổng số tiền 5.951.500.000 đồng.
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Đảng bộ, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức 
chính trị - xã hội và toàn thể nhân dân trên địa bàn 
quận Long Biên nghiêm túc thực hiện 5K (khẩu trang, 
khử khuẩn, khai báo y tế, giữ khoảng cách, không tập 
trung đông người), theo sự chỉ đạo của Bộ Y tế, Sở Y tế 
Hà Nội trong công tác phòng chống dịch bệnh.

Cùng với việc tuyên truyền, vận động nhân dân thực 
hiện nghiêm 5K, trước diễn biến phức tạp của dịch bệnh 
đặc biệt là 3 tháng cuối năm 2021, Quận ủy, Ủy ban nhân 
dân quận chỉ đạo sát sao công tác xét nghiệm sàng lọc, 
tiêm chủng, thực hiện nghiêm việc ứng trực; tăng cường 
kiểm tra, giám sát, quản lý việc điều trị F01. 

1. Y tế quận đã khoanh vùng cách ly liên quan đến 217 F0, 
truy vết và triển khai các biện pháp phòng, chống dịch đối với 
1.055 F1, 3.676 F2. Tổ chức xét nghiệm diện rộng để sàng lọc; 
quản lý chặt chẽ nhóm nguy cơ với 2.706 trường hợp có triệu 
chứng ho, sốt tại cộng đồng, 1.333 trường hợp kết thúc cách ly 
tập trung về địa phương. Đảm bảo điều kiện cơ sở vật chất, vận 
hành khu thu dung, điều trị F0 (quy mô 2.000 giường), 4 khu cách 
ly tập trung F1 (tại Trường cao đẳng Đường sắt, NO16 Khu tái 
định cư phường Thượng Thanh, Đoàn tiếp viên phía Bắc, Khách 
sạn New Era cho 1.555 F1, 4.136 người thuộc các tổ bay và 769 
lượt người nhập cảnh); triển khai thí điểm cơ sở thu dung, điều 
trị người bệnh Covid-19 không triệu chứng và triệu chứng nhẹ 
tại Trung tâm Văn hóa thông tin phường Thạch Bàn với quy mô 
150 giường.
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Để nhanh chóng đẩy lùi dịch bệnh, quận Long Biên 
tích cực thực hiện “5K + truyền thông + vắcxin”, đẩy 
nhanh tiến độ tiêm phòng cho nhân dân trên địa bàn. 
Toàn quận triển khai 22 điểm tiêm vắcxin với 12 dây 
chuyền tiêm (đợt cao điểm có 96 dây truyền). Đến ngày 
24/11/2021, lũy tích tiêm 408.601 mũi, đối tượng tiêm 
được tiêm ít nhất 1 mũi đạt 96,72%, được tiêm đủ 2 mũi 
đạt 83,11%. Long Biên là một trong những địa phương 
có tỷ lệ tiêm vắcxin cao của thành phố Hà Nội. Đầu năm 
2022, quận tích cực triển khai chiến dịch tăng tốc tiêm 
chủng trong tháng 01, chiến dịch tiêm chủng mùa Xuân 
và các đợt tiêm chủng vắcxin phòng Covid-19 cho các 
nhóm đối tượng (đặc biệt là trẻ em) đảm bảo tuyệt đối an 
toàn, đúng tiến độ. Nhờ đó, tình hình dịch bệnh trên địa 
bàn quận cơ bản được kiểm soát.

Cùng với công tác phòng, chống dịch bệnh, để giúp 
đỡ những người dân gặp khó khăn trong dịch bệnh, đặc 
biệt là các đối tượng chính sách, quận chỉ đạo Ủy ban 
nhân dân các phường nhanh chóng triển khai hỗ trợ các 
đối tượng theo Nghị quyết số 68/NQ-CP của Chính phủ, 
Nghị quyết số 15/NQ-HĐND của Hội đồng nhân dân 
thành phố Hà Nội và Văn bản số 1371 của Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc thành phố. Quận đã tiến hành hỗ trợ cho 
các hộ khó khăn trên địa bàn với 38.482 suất quà trị giá 
9.922.245.000 đồng từ nguồn vốn xã hội hóa. Bên cạnh 
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đó, Mặt trận Tổ quốc quận phát động ủng hộ quỹ phòng, 
chống dịch Covid-19 và quyên góp, ủng hộ quỹ vắcxin 
được các tổ chức, cá nhân trên địa bàn quận đồng tình 
ủng hộ.

Trong thời gian thực hiện giãn cách xã hội, trên địa 
bàn quận Long Biên xuất hiện nhiều mô hình tiêu biểu 
của các tập thể, cá nhân trong hỗ trợ công tác phòng, 
chống dịch như: “Bữa cơm trưa - Đồng hành chống dịch” 
của phường Việt Hưng được Hội Liên hiệp Phụ nữ phường 
khởi xướng phục vụ các suất ăn trưa cho lực lượng đang 
làm nhiệm vụ tại các điểm chốt của phường; mô hình 
“Bếp ăn yêu thương” của Tổ Covid cộng đồng tổ dân phố 
số 9 phường Giang Biên; mô hình “Tự lực, tự cường, phát 
huy sức mạnh của nhân dân ở tổ dân phố, chung tay 
phòng, chống dịch Covid-19, cùng nhau phát triển” của 
phường Gia Thụy, đây là mô hình mang đậm dấu ấn của 
tinh thần đoàn kết, tương trợ, giúp đỡ lẫn nhau trong lúc 
khó khăn, người có điều kiện giúp đỡ người không có điều 
kiện, tổ dân phố mạnh giúp tổ dân phố chưa mạnh để 
cùng phát triển; mô hình “Mái ấm mùa dịch” của phường 
Thượng Thanh, chỉ sau một tuần, 100% các hộ có nhà cho 
thuê trọ (252 hộ) đều đồng thuận miễn giảm tiền thuê trọ 
cho các hộ dân.

Quận Long Biên là đơn vị đầu tiên của thành phố có 
sáng tạo với hình thức khen thưởng tại chỗ nhằm khích 
lệ, động viên kịp thời nỗ lực cố gắng ngày đêm của các 
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lực lượng và người dân, đặc biệt là những tập thể và cá 
nhân có thành tích xuất sắc trong công tác phòng, chống 
đại dịch: đã tổ chức khen thưởng 3 đợt với kinh phí 1,149 
tỉ đồng (trong đó khen thưởng 420.000.000 đồng cho lực 
lượng y, bác sĩ tỉnh Bắc Giang hỗ trợ quận) trong đợt cao 
điểm xét nghiệm và tiêm phòng dịch Covid-19.

Thường trực Quận ủy trao thưởng các tập thể, cá nhân  
có thành tích trong công tác phòng, chống dịch Covid-19,                             

ngày 01/9/2021

Trong cuộc chiến chống lại đại dịch Covid-19, với 
sự chỉ đạo quyết liệt, chủ động, sát sao của Quận ủy, 
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Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân quận cùng với 
sự đồng hành ủng hộ của nhân dân trong quận, công 
tác phòng, chống đại dịch Covid-19 trên địa bàn quận 
Long Biên đạt kết quả tốt, được thành phố ghi nhận và 
đánh giá cao. Quận Long Biên đã thực hiện mục tiêu 
kép vừa chống dịch vừa phát triển kinh tế. Từ ngày 
15/3/2022, Long Biên cùng với các quận, huyện trên 
địa bàn thành phố và cả nước bước vào trạng thái bình 
thường mới, các hoạt động sản xuất và sinh hoạt trở lại 
bình thường.

2. Hoàn thiện hệ thống hạ tầng, phát triển đô 
thị đồng bộ, hiện đại 

Sau 17 năm xây dựng và phát triển (2003 - 2020), 
kết cấu hạ tầng đô thị quận Long Biên ngày càng khang 
trang, hiện đại, góp phần nâng cao đời sống vật chất, 
tinh thần cho nhân dân, đồng thời tạo tiền đề thu hút 
các doanh nghiệp, nhà đầu tư, góp phần thúc đẩy phát 
triển kinh tế trên địa bàn. Kế thừa kinh nghiệm và kết 
quả đạt được của các nhiệm kỳ trước, Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận khóa IV tiếp tục xác định khâu đột phá 
trong nhiệm kỳ 2020 - 2025 về đầu tư hạ tầng đô thị, 
gắn với xử lý một số vấn đề về tiêu thoát nước thông 
qua Chương trình số 03-CTr/QU “Về đầu tư hoàn thiện 
hệ thống hạ tầng đô thị, trọng tâm giải quyết vấn đề 
thoát nước đảm bảo cảnh quan, môi trường trên địa bàn 



LỊCH SỬ ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN (2013 - 2023)184

quận Long Biên giai đoạn 2020 - 2025” gắn với thực 
hiện Chương trình số 03-CTr/TU về chỉnh trang đô thị, 
phát triển đô thị và kinh tế đô thị thành phố Hà Nội giai 
đoạn 2021 - 2025. Quận ủy đã chỉ đạo tiếp tục đầu tư 
hoàn thiện hệ thống hạ tầng đô thị, với trọng tâm là đầu 
tư xây dựng hệ thống thoát nước đủ năng lực, chủ động 
giải quyết tình trạng úng ngập; tiếp tục hoàn chỉnh hệ 
thống đường giao thông đồng bộ, hiện đại và kết nối giao 
thông khu vực; đầu tư hệ thống hạ tầng xã hội (trường 
học, vườn hoa, cây xanh, hồ nước...), đáp ứng tốc độ gia 
tăng dân số và yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội cũng 
như nhu cầu sinh hoạt văn hóa, tinh thần của người 
dân, góp phần nâng cao chất lượng cuộc sống của nhân 
dân, xây dựng quận Long Biên phát triển bền vững, 
văn minh, hiện đại.

Quận đã huy động tối đa mọi nguồn lực từ nguồn 
ngân sách của thành phố và quận, nguồn ngoài ngân 
sách để đầu tư; đồng thời kêu gọi, khuyến khích các 
nhà đầu tư, các doanh nghiệp đang hoạt động trên địa 
bàn thực hiện các dự án phát triển đô thị. Cùng với 
việc huy động các nguồn vốn đầu tư, Quận ủy chỉ đạo 
huy động sự tham gia của cả hệ thống chính trị, trên 
tinh thần thực hiện có hiệu quả Quy chế dân chủ ở cơ 
sở; phối hợp chặt chẽ giữa chính quyền với Mặt trận 
Tổ quốc và các ban, ngành, đoàn thể trong việc tuyên 
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truyền, vận động nhân dân, đồng thời tăng cường công 
tác kiểm tra, giám sát trong công tác lập quy hoạch, 
lập và thực hiện dự án, công tác giải phóng mặt bằng. 
Phát huy vai trò của nhân dân trong việc giám sát, 
tham gia quản lý vận hành đô thị, hướng tới sự hưởng 
ứng, đồng thuận cao của các tầng lớp nhân dân trong 
việc đầu tư xây dựng hạ tầng đô thị, duy trì đảm bảo 
cảnh quan, môi trường.

Với những biện pháp đồng bộ và hiệu quả, sau 3 
năm triển khai và thực hiện Nghị quyết Đại hội đại 
biểu Đảng bộ quận lần thứ IV (2020 - 2023), công tác 
quy hoạch, đầu tư phát triển hệ thống hạ tầng, phát 
triển đô thị xanh, đồng bộ, hiện đại đạt được nhiều kết 
quả tích cực.

Trong công tác lập và quản lý quy hoạch, quận chủ 
động phối hợp với các sở, ban, ngành của thành phố đề xuất 
phê duyệt điều chỉnh quy hoạch chung Thủ đô, quy hoạch 
phân khu đô thị N10 và quy hoạch R5, R6, các quy hoạch 
chuyên ngành. Trong 3 năm 2020 - 2023, quận đã công bố 
18 đồ án quy hoạch; phê duyệt 50 đồ án quy hoạch tổng mặt 
bằng 1/500, chỉ giới đường đỏ. Bên cạnh đó, quận tiếp tục 
kiến nghị thành phố sớm có chỉ đạo, giao nhiệm vụ trong 
công tác lập quy hoạch đối với một số đồ án quy hoạch tạo 
tiền đề phát triển kinh tế - xã hội và phát triển đô thị quận, 
trọng tâm đồ án: điều chỉnh cục bộ quy hoạch phân khu đô 
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thị N10, khu G.4, G.5 Thạch Bàn, cảng Giang Biên, công 
viên chuyên đề, quy hoạch chi tiết khu vực ngoài bãi sông 
Hồng, sông Đuống...

Cầu Vĩnh Tuy giai đoạn 2 khánh thành ngày 30/8/2023

Quận cũng chủ động đón bắt, kết nối hệ thống đường 
liên khu vực, đường khu vực, các dự án có tác động lớn đến 
phát triển kinh tế - xã hội của quận như: nút giao thông 
cao tốc Hà Nội - Hải Phòng, cầu Vĩnh Tuy giai đoạn 2, cầu 
Trần Hưng Đạo, cầu Đuống 2, khu đô thị hỗ trợ - khu công 
nghiệp Sài Đồng B, Thượng Thanh, khu nhà ở xã hội Him 
Lam Phúc Lợi, tổ hợp công trình công cộng, trường học và 
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nhà ở Đức Giang; từ đó, kịp thời đề xuất các giải pháp khắc 
phục các bất cập, phát huy hơn nữa hiệu quả đầu tư.

Trên cơ sở làm tốt công tác quy hoạch và quản lý các 
dự án, Quận ủy chỉ đạo Ủy ban nhân dân quận đẩy mạnh 
công tác đầu tư và xây dựng các công trình hạ tầng đô thị. 
Mặc dù dịch bệnh Covid-19 tác động lớn, làm đứt gãy chuỗi 
cung ứng, giá cả vật tư tăng cao, các doanh nghiệp gặp 
nhiều khó khăn trong sản xuất kinh doanh, các dự án bị 
đình trệ, tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công của thành phố Hà 
Nội chỉ đạt 49% kế hoạch (năm 2022)1 nhưng với tinh thần 
chủ động, sáng tạo, Quận ủy đã chỉ đạo chuyển trọng tâm 
từ giải ngân xây lắp công trình xây dựng sang ưu tiên giải 
ngân vốn đầu tư công vào giải phóng mặt bằng, do vậy tỷ lệ 
giải ngân chi đầu tư phát triển của quận đạt mức cao 97% 
(1.460/1.503 tỉ đồng). Quận chủ động đề nghị thành phố 
Hà Nội cho phép được sử dụng 3.520,4 tỉ đồng từ nguồn 
vốn cải cách tiền lương để chi đầu tư cơ bản. Bên cạnh 
nguồn ngân sách nhà nước, quận khuyến khích các nhà 
đầu tư, các doanh nghiệp đang hoạt động trên địa bàn thực 
hiện các dự án phát triển đô thị. Do đó, dù bị ảnh hưởng 

1. Theo Sở Kế hoạch và Đầu tư Hà Nội, đến ngày 28/11/2022, 
vốn đầu tư công thành phố đã giải ngân được hơn 25.020 tỉ đồng, 
đạt 49% kế hoạch. Trong đó, cấp thành phố là 7.665 tỉ đồng, 
đạt 35,4% kế hoạch và cấp huyện là 17.376 tỉ đồng, đạt 58,9% 
kế hoạch.
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của đại dịch Covid-19 nhưng hạ tầng quận Long Biên vẫn 
tiếp tục được đầu tư, phát triển. Từ năm 2020 đến năm 
2023, quận đã phê duyệt chủ trương 3 dự án mương thoát 
nước, triển khai thực hiện 105 dự án với tổng mức đầu tư 
6.540 tỉ đồng. 

Để giải quyết vấn đề thoát nước, đảm bảo cảnh quan 
môi trường, quận chỉ đạo tập trung rà soát các khu vực 
ngập úng cục bộ, kịp thời đề ra các giải pháp giải quyết triệt 
để, chủ động thực hiện theo phân cấp; tăng cường công tác 
kiểm tra, giám sát trong công tác đầu tư xây dựng, duy tu, 
duy trì và chỉnh trang đô thị.

Đặc biệt, năm 2023, hướng tới kỷ niệm 20 năm thành 
lập quận, Quận ủy đã ban hành Kế hoạch 107-KH/QU, 
ngày 24/02/2022, phấn đấu hoàn thành 20 dự án đầu tư, 
trong đó có 5 dự án giao thông, 7 dự án trường học, 3 dự 
án di tích, 5 dự án công viên, hồ nước, cây xanh; đồng 
thời xác định hàng trăm công trình, phần việc, tổ chức 
các hoạt động sáng tác, quảng bá, văn hóa, văn nghệ, thể 
dục, thể thao sâu rộng thiết thực chào mừng Long Biên 
tròn 20 tuổi. Năm 2023, quận phối hợp với Tạp chí Kiến 
trúc - Hội Kiến trúc sư Việt Nam tổ chức cuộc thi sáng 
tác biểu trưng (logo) quận Long Biên, Ban Tổ chức đã 
nhận được 347 phương án dự thi của 142 cá nhân và tổ 
chức. Qua cuộc thi đã lựa chọn được 1 giải chiến thắng, 1 
giải ấn tượng, 1 giải ý tưởng và 1 giải cống hiến.
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Giải chiến thắng Cuộc thi sáng tác biểu trưng 
 quận Long Biên năm 2023

Đồng chí Đinh Tiến Dũng, Ủy viên Bộ Chính trị,  
Bí thư Thành ủy Hà Nội và các đồng chí lãnh đạo thành phố  

dự Lễ gắn biển cụm công trình chào mừng 20 năm  
thành lập quận, ngày 31/8/2023
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Để đẩy mạnh xây dựng và phát triển hạ tầng đô thị, 
công tác giải phóng mặt bằng được quận quan tâm và 
coi đây là nhiệm vụ trọng tâm của các cấp, các ngành. 
Từ năm 2020 đến năm 2023, quận đã triển khai giải 
phóng mặt bằng hơn 100 dự án, phê duyệt 4.494 phương 
án bồi thường, hỗ trợ; thu hồi 79ha đất với số tiền bồi 
thường, hỗ trợ đã phê duyệt là 2.482,7 tỉ đồng1. Đặc biệt, 
quận đã triển khai có hiệu quả công tác dân vận trong 
tuyên truyền, vận động người dân chấp hành tốt các chủ 
trương, chính sách của Đảng và Nhà nước, tháo gỡ nhiều 
khó khăn, vướng mắc trong công tác giải phóng mặt bằng, 
tạo sự đồng thuận trong nhân dân như dự án tuyến đường 
Ngọc Lâm - Ngọc Thụy, đường 25m Việt Hưng...  vận động 
được 41 hộ bàn giao mặt bằng không phải tổ chức cưỡng 
chế tại các dự án. 

Công tác quản lý đô thị được chỉ đạo sát sao, Ủy ban 
nhân dân quận chỉ đạo các phòng, ban chức năng và 
chính quyền các phường duy trì công tác kiểm tra, thanh 
tra xây dựng, đảm bảo 100% công trình xây dựng có giấy 
phép, chỉ đạo các lực lượng tăng cường công tác kiểm 
tra, nhắc nhở và quyết liệt xử lý các trường hợp vi phạm  
theo chỉ đạo của thành phố và theo nội dung Kế hoạch 

1. Báo cáo sơ kết giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại 
hội Đảng bộ quận lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020 - 2025, tháng 
3/2023, tr.9, tài liệu lưu tại Văn phòng Quận ủy.
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số 25/KH-BCĐ197 của Ban Chỉ đạo 197 thành phố về 
“Tăng cường đôn đốc, kiểm tra, xử lý, giải quyết vi phạm 
về trật tự, an toàn, giao thông, trật tự đô thị, trật tự 
xây dựng, vệ sinh môi trường, an toàn thực phẩm, phòng 
chống cháy nổ và phòng chống dịch bệnh Covid-19 trên 
địa bàn quận”. Quận triển khai thực hiện hiệu quả Đề án 
“Nâng cao hiệu quả hoạt động lực lượng thực hiện công 
tác quản lý trật tự đô thị trên địa bàn quận Long Biên 
giai đoạn 2021 - 2026”. Hằng năm, quận tiến hành rà 
soát, xây dựng và ban hành tiêu chí đánh giá, kiểm tra 
công nhận phường, tuyến đường, tuyến phố đạt tiêu chí 
văn minh đô thị, tổ dân phố đạt tiêu chí “xanh, sạch, đẹp, 
văn minh”. Triển khai lập báo cáo đề xuất chủ trương 
đầu tư dự án lắp đặt hệ thống camera an ninh trên địa 
bàn quận. Tập trung làm tốt công tác giải tỏa, xử lý 
lấn chiếm lòng đường, vỉa hè tại các tuyến đường xung 
quanh chợ. Công tác quản lý trật tự xây dựng được thực 
hiện nghiêm theo quy định của thành phố, quận kiểm soát 
chặt chẽ, kịp thời phát hiện, xử lý các vi phạm về trật tự đô 
thị, tỉ lệ công trình xây dựng có phép đạt 99,8%.

Quận ủy chỉ đạo Ủy ban nhân dân quận, các phòng, 
ban, các phường trên địa bàn tiếp tục triển khai thực hiện 
chỉ tiêu về quản lý môi trường trong Chương trình số 
02-CTr/QU của Quận ủy. Xây dựng kế hoạch và triển 
khai kiểm tra, giám sát theo chuyên đề đối với các  lĩnh 
vực gây ô nhiễm môi trường đảm bảo 100% cơ sở có nguy 
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cơ gây ô nhiễm môi trường được kiểm soát và lập bản đồ 
hiện trạng, xử lý khi phát hiện vi phạm. Triển khai các 
giải pháp từng bước di dời cơ sở sản xuất, kinh doanh, 
dịch vụ ra khỏi khu dân cư, đặc biệt là các ngành nghề 
kinh doanh gas, hóa chất dễ cháy nổ; gò, hàn, thu gom 
phế liệu. Đảm bảo 100% các nhà hàng có hệ thống xử lý 
nước thải đạt quy chuẩn; tiếp tục yêu cầu các cơ sở có 
phát sinh dầu mỡ lắp đặt các thiết bị tách dầu, mỡ hoặc 
bể lắng để xử lý, thu gom dầu, mỡ trước khi thải ra môi 
trường. Tiếp tục triển khai thực hiện “Chống rác thải 
nhựa”, không để phát sinh bếp than tổ ong trên địa bàn. 

Trong công tác quản lý đất đai, Quận ủy ban hành 
Nghị quyết số 04-NQ/QU, ngày 30/12/2020 về tăng 
cường quản lý đất công, đất nông nghiệp trên địa bàn 
quận. Đảng ủy, Ủy ban nhân dân 14/14 phường xây dựng 
Nghị quyết chuyên đề, kế hoạch thực hiện Nghị quyết số  
04-NQ/QU của Quận ủy, nhờ vậy những vướng mắc trong 
công tác quản lý đất công, đất nông nghiệp từng bước 
được khắc phục. Đồng thời xây dựng phương án khai thác 
có hiệu quả nguồn lực đất đai; tăng cường công tác kiểm 
tra, phát hiện và xử lý kịp thời các vi phạm phát sinh. Rà 
soát kết quả thực hiện quy hoạch sử dụng đất giai đoạn 
2011 - 2015 và 2016 - 2020. Lập danh mục các dự án đăng 
ký quy hoạch sử dụng đất giai đoạn 2021 - 2030. 
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3. Đẩy mạnh phát triển kinh tế, trọng tâm là 
phát triển thương mại, dịch vụ chất lượng cao

Để đẩy mạnh phát triển kinh tế quận trong giai đoạn 
2020 - 2025, Quận ủy đã chỉ đạo triển khai thực hiện 
Chương trình số 02-CTr/TU của Thành ủy về “Đẩy mạnh 
đổi mới mô hình tăng trưởng, cơ cấu lại nền kinh tế và 
hội nhập quốc tế, nâng cao năng suất, chất lượng, hiệu 
quả, sức cạnh tranh, phát triển kinh tế Thủ đô nhanh và 
bền vững giai đoạn 2021 - 2025”. Căn cứ tình hình thực 
tế, Quận ủy, Ủy ban nhân dân quận chủ trương tập trung 
phát triển mạnh thương mại, dịch vụ, chú trọng thương 
mại điện tử, kinh tế số, dịch vụ logistics. Tập trung xây 
dựng, công nhận tuyến phố chuyên doanh. Ưu tiên dịch 
vụ giáo dục, y tế, tài chính ngân hàng, vui chơi giải trí, 
du lịch, ẩm thực và lưu trú. Tiếp tục triển khai các chính 
sách hỗ trợ phát triển doanh nghiệp nhỏ và vừa, hộ kinh 
doanh. Đầu tư, hỗ trợ phát triển Làng nghề truyền thống 
Lệ Mật phấn đấu trở thành điểm du lịch của Hà Nội; đẩy 
mạnh xây dựng các tuyến đường, phố văn minh đô thị, 
không gian đi bộ, chợ văn minh thương mại, an toàn thực 
phẩm. Ưu tiên phát triển công nghiệp không ô nhiễm. 
Hỗ trợ sản xuất nông nghiệp theo hướng nông nghiệp đô 
thị sinh thái; nâng cao chất lượng sản phẩm.

Trong giai đoạn 2020 - 2022, mặc dù kinh tế bị 
ảnh hưởng nặng nề của dịch bệnh Covid-19, nhưng 
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với sự chủ động, sáng tạo, dự báo đúng tình hình, bằng 
nhiều giải pháp khắc phục khó khăn của chính quyền 
và các doanh nghiệp, tổ chức kinh tế trên địa bàn, quận 
Long Biên vẫn hoàn thành vượt chỉ tiêu thu ngân sách 
được thành phố giao. Đặc biệt, năm 2021, thu ngân sách 
12.772 tỉ đồng, đạt 103% dự toán, đây là năm có số thu 
ngân sách cao nhất trong 20 năm qua. Các năm còn 
lại: năm 2020 thu 11.033 tỉ đồng, đạt 106,6% dự toán;  
năm 2022, thu 8.848/8.760 tỉ đồng, đạt 100,1% dự toán;  
6 tháng đầu năm 2023, do nhiều khó khăn khách quan 
nên ngân sách đạt 4.050 tỉ đồng, bằng 36% so với dự toán 
giao đầu năm, bằng 75,01% so với cùng kỳ năm 2022. 
Quận Long Biên tiếp tục duy trì vị trí trong nhóm 3 quận 
dẫn đầu thành phố về số thu ngân sách hằng năm.   

Trong bối cảnh vừa ưu tiên phòng, chống dịch 
nhưng vừa đảm bảo phát triển kinh tế, thực hiện mục 
tiêu kép, quận hỗ trợ, tạo điều kiện thuận lợi, thu hút 
doanh nghiệp vào đầu tư, sản xuất, kinh doanh dịch vụ 
trên địa bàn1, tạo thêm nhiều việc làm cho người dân. 

1. Hướng dẫn giải quyết 12 vấn đề vướng mắc, kết nối tiếp 
cận vốn 1.000 tỉ đồng từ 3 ngân hàng lớn; cấp 5.930 giấy chứng 
nhận đăng ký kinh doanh cho các hộ kinh doanh, cấp mới cho 6 
hợp tác xã mới hoạt động; liên thông với Chi cục Thuế cấp trên 
4.800 giấy chứng nhận đăng ký thuế cho các hộ kinh doanh và 
tiểu thương trong các chợ văn minh thương mại.
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Do đó, dù chịu ảnh hưởng tình hình dịch bệnh phức 
tạp, nhưng hằng năm bình quân số doanh nghiệp ở địa 
bàn quận vẫn tăng trên 500 doanh nghiệp. 

Để phát triển thương mại, dịch vụ trên địa bàn, quận 
tạo điều kiện thuận lợi trong lưu thông, vận chuyển hàng 
hóa thiết yếu, nguyên vật liệu, vật tư phục vụ sản xuất và 
tăng cường hỗ trợ tiêu thụ hàng hóa, các sản phẩm nông 
sản của các địa phương trong thời gian phòng, chống dịch 
bệnh Covid-19. Các đơn vị trong quận vừa triển khai các 
biện pháp đảm bảo công tác phòng, chống dịch Covid-19, 
vừa mở cửa tại các chợ, trung tâm thương mại, siêu thị, 
các khu công nghiệp. Hằng năm, quận tổ chức nhiều sự 
kiện, hội chợ xúc tiến thương mại; rà soát, xây dựng kế 
hoạch phát triển không gian đi bộ, tuyến phố chuyên 
doanh tại phường Việt Hưng... Tuy nhiên, do tình hình 
dịch bệnh diễn biến phức tạp, đặc biệt là 6 tháng cuối 
năm 2021, ngành dịch vụ trên địa bàn phường gặp nhiều 
khó khăn. Từ giữa tháng 3/2022, hoạt động thương mại - 
dịch vụ phục hồi mạnh trong trạng thái bình thường mới. 
Tổng mức bán lẻ hàng hóa năm 2022 đạt 32.306 tỉ đồng, 
đạt 111% kế hoạch. Tính trung bình từ năm 2020 đến 
năm 2023, tổng mức bán lẻ hàng hóa bình quân hằng 
năm là 27.537 tỉ đồng. 

Để đẩy mạnh phát triển du lịch trên địa bàn, quận 
phối hợp với Sở Du lịch thành phố khảo sát, đánh giá 
hiện trạng và tổ chức hội thảo về phát triển du lịch của 
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quận, đồng thời xây dựng kế hoạch phát triển du lịch giai 
đoạn 2022 - 2025, định hướng đến năm 2030.

Trong phát triển công nghiệp giai đoạn 2020 - 2025, 
quận chủ trương phát triển công nghiệp không ô nhiễm; 
ưu tiên, tạo điều kiện, hỗ trợ các doanh nghiệp trên địa 
bàn chuyển đổi và phát triển nhanh các ngành, lĩnh vực 
có lợi thế cạnh tranh, áp dụng công nghệ cao; ứng dụng 
khoa học và công nghệ, thương mại điện tử1. Chủ động 
trong kiểm soát các hoạt động sản xuất công nghiệp có 
tác động đến môi trường; đề xuất di dời các cơ sở sản xuất 
công nghiệp gây ô nhiễm môi trường trong khu dân cư.

Trong sản xuất nông nghiệp, quận đã rà soát, đánh 
giá hiện trạng vùng bãi sông Hồng, sông Đuống, qua đó 
ban hành các phương án quản lý, khai thác hiệu quả đất 
nông nghiệp, đất bãi bồi, đất bãi nổi ven sông theo hướng 
sản xuất nông nghiệp gắn với phát triển du lịch sinh 
thái, du lịch trải nghiệm. Căn cứ vào quy hoạch phân 
khu R5, R6, quận đã chủ động nghiên cứu lập các quy 
hoạch chi tiết tại vùng bãi để có các giải pháp đầu tư hạ 

1. Quận đã kiến nghị đề xuất với Ủy ban nhân dân thành phố 
chỉ đạo đẩy nhanh tiến độ Dự án Công viên công nghệ thông tin 
Hà Nội phường Thạch Bàn và kêu gọi đầu tư để dự án sớm đưa 
vào khai thác, tạo nguồn lực cho Thủ đô; sớm giải quyết vướng 
mắc để đưa vào đầu tư Trung tâm logistics Hateco - Cảng cạn 
ICD Long Biên.
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tầng thúc đẩy phát triển nông nghiệp theo hướng nông 
nghiệp đô thị sinh thái; xây dựng phương án phát triển đô 
thị vùng bãi 5 phường Long Biên, Cự Khối, Giang Biên, 
Phúc Lợi, Bồ Đề giai đoạn 2021 - 2025.

Quận tiếp tục quan tâm duy trì và mở rộng các vùng 
rau, quả sản xuất theo quy trình sản xuất rau, quả an 
toàn, chú trọng và duy trì các vùng rau quả được kiểm 
soát theo quy trình VietGAP. Năm 2022, có 120ha rau 
quả được kiểm soát theo quy trình VietGAP, chiếm 28% 
diện tích rau quả toàn quận; chuyển đổi 5,5ha từ đất 
hoang hóa sang trồng rau, hoa, cây cảnh ở hai phường 
Bồ Đề và Thạch Bàn.

Tiếp tục thực hiện Phương án số 09/PA-UBND của 
Ủy ban nhân dân quận về thực hiện dừng chăn nuôi gia 
súc, gia cầm trên địa bàn quận giai đoạn 2021 - 2025, 
các phường tích cực vận động nhân dân dừng chăn 
nuôi, năm 2022, không còn hộ chăn nuôi trong khu dân 
cư. Năm 2022, quận được Bộ Nông nghiệp và Phát triển 
nông thôn công nhận là quận đạt tiêu chí an toàn.

Trong 3 năm 2020 - 2023, mặc dù gặp khó khăn do 
dịch bệnh Covid-19 và tình hình thế giới phức tạp nhưng 
với sự chỉ đạo quyết liệt, chủ động, linh hoạt, quận Long 
Biên đã thực hiện mục tiêu kép, vừa chống dịch và vừa 
phát triển kinh tế. Do đó, kinh tế tiếp tục duy trì tăng 
trưởng, tốc độ tăng tổng giá trị sản xuất trung bình 
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đạt 12,09%; trong đó tốc độ tăng giá trị sản xuất của 
ngành dịch vụ là 11,85%, ngành công nghiệp - xây dựng 
là 12,8%, ngành nông nghiệp là 0,21%, phù hợp với chủ 
trương chuyển dịch cơ cấu kinh tế và định hướng phát 
triển của quận.

4. Phát triển văn hóa - xã hội, nâng cao chất 
lượng đời sống nhân dân

Cùng với phát triển kinh tế, Quận ủy, Ủy ban nhân 
dân quận luôn coi việc phát triển văn hóa - xã hội, 
nâng cao chất lượng cuộc sống của người dân là nhiệm 
vụ hàng đầu. Trên tinh thần đó, Quận ủy ban hành 
Chương trình số 02-CTr/QU về “Nâng cao chất lượng 
cuộc sống người dân trên địa bàn quận Long Biên - 
Nhiệm vụ và giải pháp chủ yếu giai đoạn 2020 - 2025”. 
Đây thực sự là bước đột phá mới trong việc chăm lo 
cho đời sống nhân dân trên địa bàn quận một cách khá 
toàn diện.

Để đạt được mục tiêu đề ra, Quận ủy, Ủy ban nhân 
dân quận đã xây dựng 32 tiêu chí để đánh giá. Đồng thời, 
quận đã huy động sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị 
trong xây dựng nếp sống văn minh đô thị, xây dựng Người 
Hà Nội thanh lịch - văn minh; tuyên truyền thực hiện có 
hiệu quả 2 bộ quy tắc ứng xử do thành phố ban hành, gắn 
với xây dựng “Phường văn minh đô thị”, “Tuyến đường,  
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tuyến phố văn minh đô thị”, “Khu chung cư văn minh” 
cùng với triển khai thực hiện mô hình “Tổ dân phố  
xanh - sạch - đẹp - văn minh”; thực hiện nếp sống văn 
minh trong việc cưới, việc tang và lễ hội; tổ chức 14 hội 
nghị đại biểu nhân dân phường và các hội nghị của các 
chi hội đoàn thể phường, tổ dân phố; tuyên truyền Quy 
tắc ứng xử nơi công cộng, nếp sống văn minh đô thị, chợ 
văn minh thương mại, tuyến đường, tuyến phố, phường 
đạt chuẩn văn minh, an toàn giao thông, vệ sinh môi 
trường... Đến năm 2023, có 61/90 tuyến phố được công 
nhận đạt văn minh đô thị và 6 phường đạt văn minh đô 
thị; quận thực hiện niêm yết Bộ quy tắc ứng xử tại 90 di 
tích; 225/225 tổ dân phố trên địa bàn quận đăng ký xây 
dựng “tổ dân phố xanh - sạch - đẹp - văn minh”; 100% 
trường (84 trường) tổ chức thực hiện trường học an toàn; 
duy trì khung cảnh sư phạm nhà trường “xanh - sạch - 
đẹp - văn minh - hạnh phúc”.

Quán triệt phương châm giáo dục và đào tạo là 
quốc sách hàng đầu, quận luôn bố trí ngân sách ưu 
tiên cho sự nghiệp giáo dục; chủ động đầu tư cơ sở vật 
chất, trang thiết bị cho ngành giáo dục và đào tạo theo 
hướng đồng bộ, chuẩn hóa, hiện đại hóa. Xây dựng hệ 
thống trường chất lượng cao ở các cấp học, bậc học. Ứng 
dụng hiệu quả công nghệ thông tin và các phương pháp 
tiên tiến trong giảng dạy và học tập, tăng cường hoạt 
động trải nghiệm sáng tạo cho học sinh..., đáp ứng sự 
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gia tăng về số lượng học sinh và yêu cầu nhiệm vụ của 
ngành và nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.

Trong 3 năm 2020 - 2023, ngành giáo dục và đào tạo 
quận tiếp tục được đầu tư cơ sở vật chất đồng bộ, hiện 
đại1, triển khai hiệu quả mô hình ứng dụng công nghệ 
thông tin trong trường học; duy trì mô hình trường chất 
lượng cao, “trường học điện tử”; hoàn thành xuất sắc 
13/13 chỉ tiêu thi đua, được Ủy ban nhân dân thành 
phố Hà Nội tặng Cờ “Đơn vị xuất sắc trong phong trào 
thi đua”. Tháng 7/2020, Trường Trung học cơ sở chất 
lượng cao Chu Văn An đi vào hoạt động, đây là công 
trình chào mừng 1010 năm Thăng Long - Hà Nội. Quận 
là đơn vị dẫn đầu toàn thành phố về số lượng trường 
công lập chất lượng cao (4/17 trường trong toàn thành 
phố). Tháng 9/2023, Trường Mầm non Nguyệt Quế và 
Trường Trung học cơ sở Nguyễn Gia Thiều đi vào hoạt 
động theo hướng chất lượng cao. Tỷ lệ trường đạt chuẩn 
quốc gia trên toàn quận đạt 86%, trong đó 13 trường đạt 
chuẩn quốc gia mức độ 2; 28 trường thực hiện mô hình 
“Trường học điện tử”, mỗi năm quận có thêm ít nhất 3 
trường hướng đến chuyển đổi số trong giáo dục và xây 
dựng trường học thông minh.

1. Hằng năm, 100% trường được bổ sung trang thiết bị theo 
hướng đồng bộ, hiện đại phục vụ công tác giảng dạy và duy trì 
trường chuẩn quốc gia.
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Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng và lãnh đạo Đảng,
Nhà nước dự Lễ kỷ niệm 70 năm thành lập Trường Nguyễn Gia Thiều 

(nay là Trường Trung học phổ thông Nguyễn Gia Thiều),
ngày 14/11/2020

  Từ năm 2020 đến năm 2022, do ảnh hưởng lớn của 
dịch bệnh Covid-19, các trường chủ động ứng dụng công 
nghệ thông tin trong công tác quản lý, dạy và học. Đặc 
biệt, với việc thực hiện mô hình “Trường học thông minh”, 
“Trường học điện tử” đã tạo ra sự chuyển biến tích cực, 
hiệu quả trong công tác quản lý, điều hành, công tác dạy 
và học tại các nhà trường, được ứng dụng hiệu quả trong 
2 năm xảy ra dịch bệnh Covid-19. Do đó, chất lượng giáo 
dục toàn diện của quận được giữ vững, chất lượng giáo
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dục mũi nhọn tiếp tục phát triển, việc đổi mới nội dung, 
phương pháp dạy và học được đẩy mạnh ở tất cả các cấp 
học. 100% các trường trung học cơ sở có tỷ lệ học sinh thi 
đỗ vào lớp 10 trung học phổ thông công lập và thi học 
sinh giỏi cấp thành phố, cao hơn mức trung bình của khu 
vực và thành phố1. Đội ngũ giáo viên có trình độ chuyên 
môn vững vàng, đáp ứng theo quy định của Luật giáo dục 
năm 2019, chương trình giáo dục phổ thông năm 2018, 
chương trình chất lượng cao.

Giáo dục nghề nghiệp - giáo dục thường xuyên đã hoàn 
thành xuất sắc các nhiệm vụ trọng tâm năm học, được 
thành phố tặng danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc”, đơn 
vị có thành tích xuất sắc từ năm học 2020 - 2021 đến năm 
học 2022 - 2023. Tỷ lệ học sinh tốt nghiệp trung học phổ 
thông hằng năm đạt cao. Tiêu biểu năm học 2019 - 2020, 
Long Biên là quận duy nhất trên 30 quận, huyện có tỷ lệ 
học sinh ngành giáo dục thường xuyên tốt nghiệp trung 
học phổ thông đạt 100%. Lĩnh vực giáo dục nghề nghiệp 
cũng được quận hết sức quan tâm với nhiều cơ chế, chính 
sách đặc thù. Hằng năm, quận dành gần một tỷ đồng chi 
cho công tác đào tạo dạy nghề sơ cấp, nghề ngắn hạn, dạy 

1. Các trường trung học cơ sở có tỷ lệ học sinh đỗ vào lớp 10 
trung học phổ thông công lập hằng năm đều vượt chỉ tiêu thành 
phố và cao hơn khu vực, năm học 2021 - 2022 đạt 82,3%, cao hơn 
mức trung bình của thành phố là 22,3% và cao hơn mức trung bình 
của khu vực là 17,6%.
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nghề cho các đối tượng là quân nhân xuất ngũ, người lao 
động không có việc làm,... Chỉ tiêu dạy nghề hằng năm đạt 
từ 109,5 - 113%; phối hợp giải quyết việc làm cho 100% học 
viên khi ra nghề, tạo việc làm tăng thu nhập cho hơn 1.000 
lao động trên địa bàn quận.

Công tác khuyến học, khuyến tài được quan tâm 
đẩy mạnh với nhiều hình thức biểu dương, hỗ trợ học 
tập thiết thực. Nhờ vậy, đã có nhiều học sinh “vượt khó, 
chăm ngoan, học giỏi”, đạt thành tích cao trong học tập, 
đặc biệt là trong các cuộc thi học sinh giỏi các cấp.

Đồng chí Đinh Tiến Dũng, Ủy viên Bộ Chính trị, Bí thư  
Thành ủy Hà Nội trao tặng Huân chương Lao động  hạng Nhất  

cho Phòng Giáo dục và Đào tạo quận Long Biên, ngày 14/11/2022

Với những kết quả đạt được, năm 2022, ngành giáo 
dục và đào tạo quận là đơn vị được Sở Giáo dục và  
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Đào tạo đánh giá năm thứ hai liên tiếp hoàn thành xuất 
sắc 13/13 chỉ tiêu thi đua, xếp thứ 2/30 quận, huyện toàn 
thành phố, được Ủy ban nhân dân thành phố tặng Cờ 
dẫn đầu thi đua; Chủ tịch nước tặng Huân chương Lao 
động hạng Nhất.

Trong công tác y tế, quận tiếp tục thực hiện tốt 
chương trình mục tiêu quốc gia, các chỉ tiêu về y tế, 
dân số. Chủ động phòng, chống dịch bệnh và đảm bảo 
an toàn thực phẩm. Triển khai hiệu quả mô hình trạm 
y tế hoạt động theo nguyên lý y học gia đình. Chú trọng 
nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh, quản lý bệnh 
không lây nhiễm mạn tính. Nâng cao nhận thức của 
nhân dân về chăm sóc sức khoẻ, triển khai các biện 
pháp hạn chế tình trạng mất cân bằng giới tính khi sinh. 
Tiếp tục nâng tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế. Thực hiện tốt 
công tác chăm sóc sức khỏe nhân dân, hoàn thành việc rà 
soát, lập danh sách, lập hồ sơ quản lý sức khỏe người cao 
tuổi; đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm.

Triển khai có hiệu quả công tác quản lý nhà nước 
về y tế, đặc biệt là hành nghề y dược ngoài công lập. 
Tạo điều kiện cho y tế ngoài công lập phát triển và 
tham gia các hoạt động chăm sóc sức khoẻ nhân dân. 
Trong bối cảnh dịch bệnh Covid-19 bùng phát, công tác 
y tế cơ sở đóng vai trò rất quan trọng. Quận ủy Long 
Biên xác định, trong hoàn cảnh dịch bệnh, ngoài việc 
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không ngừng nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh và 
chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân, nhiệm vụ 
trọng tâm của ngành y tế là ưu tiên hàng đầu cho công 
tác phòng, chống dịch Covid-19, bảo vệ sức khỏe và 
tính mạng của nhân dân.

Trong lĩnh vực văn hóa, quận triển khai thực hiện 
Chương trình số 06-CTr/TU về “Phát triển văn hóa; 
nâng cao chất lượng nguồn nhân lực; xây dựng người 
Hà Nội thanh lịch, văn minh giai đoạn 2021 - 2025”, 
xây dựng các chỉ tiêu về văn hóa theo Chương trình số 
02-CTr/QU của Quận ủy, với mục tiêu tiếp tục đầu tư 
và nâng cao hiệu quả quản lý, khai thác hệ thống thiết 
chế văn hóa, đẩy mạnh xã hội hóa, nâng cao đời sống 
văn hóa tinh thần và rèn luyện sức khỏe của nhân dân 
với trọng tâm là hướng các hoạt động văn hóa về cơ sở. 
Phát triển phong trào thể dục thể thao quần chúng 
thông qua hoạt động của các câu lạc bộ, xây dựng môi 
trường văn hóa lành mạnh. Coi trọng phát hiện nhân 
tố có triển vọng để đào tạo thể thao thành tích cao.

Nhằm xây dựng nếp sống thanh lịch, văn minh trong 
giao tiếp ứng xử, quận đẩy mạnh thực hiện 2 bộ quy tắc 
ứng xử của thành phố, xây dựng người Long Biên thanh 
lịch, văn minh và phong trào “Toàn dân đoàn kết xây 
dựng đời sống văn hóa”. Quận tiếp tục xây dựng và nhân 
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rộng các mô hình gia đình văn hóa, tổ dân phố văn hóa, 
cơ quan, đơn vị đạt chuẩn văn hóa. Đến năm 2023, có 
13/14 phường đã có trung tâm văn hóa thể thao phường; 
225 nhà văn hóa tổ dân phố được đầu tư đồng bộ trang 
thiết bị thiết yếu phục vụ sinh hoạt cộng đồng của người 
dân tại cơ sở. Tỷ lệ gia đình văn hóa đạt 93,18%, tổ dân 
phố văn hóa đạt 90,99%.

Công tác bảo tồn và phát huy giá trị các di sản văn 
hóa vật thể, phi vật thể trên địa bàn được quan tâm 
lãnh đạo, chỉ đạo thường xuyên và đạt được những kết 
quả quan trọng. Quận ủy, Ủy ban nhân dân quận chỉ 
đạo Phòng Văn hóa - Thông tin, Ủy ban nhân dân các 
phường chú trọng đầu tư, bảo tồn và phát huy giá trị 
các di tích lịch sử - văn hóa trên địa bàn quận, đến năm 
2023, quận hoàn thành 8 dự án đầu tư tu bổ, tôn tạo di 
tích và chuẩn bị đầu tư 6 dự án. Phòng Văn hóa - Thông 
tin đã tiến hành khảo sát, thống kê tài liệu Hán - Nôm 
tại 90 di tích góp phần quản lý và giữ gìn di tích lịch sử 
trên địa bàn quận.

Thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TU, ngày 22/02/2022 
của Thành ủy Hà Nội về phát triển công nghiệp văn hóa 
trên địa bàn Thủ đô giai đoạn 2021 - 2025, định hướng 
đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045 nhằm thúc đẩy 
văn hóa, con người Hà Nội theo hướng bền vững, đáp 
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ứng yêu cầu hội nhập quốc tế, Quận ủy chỉ đạo Ủy ban 
nhân dân quận, các ngành tập trung nghiên cứu, đánh 
giá kỹ tình hình, thực trạng, chỉ rõ những điều kiện 
thuận lợi, những hạn chế, khó khăn, nguyên nhân tồn 
tại trong phát triển ngành văn hóa nói chung, công 
nghiệp văn hóa nói riêng trên địa bàn, từ đó có định 
hướng và lựa chọn nhiệm vụ, giải pháp phù hợp, đảm 
bảo tính khả thi. Trên cơ sở đó, quận xác định những 
lĩnh vực cần tập trung triển khai thực hiện là: du lịch, 
ẩm thực, triển lãm, quảng cáo, thời trang, sáng tạo. 
Trong đó, du lịch đóng vai trò quan trọng nhất, là đầu 
tàu dẫn dắt, hỗ trợ các lĩnh vực còn lại phát triển và 
ngược lại, các lĩnh vực ẩm thực, triển lãm, thời trang, 
sáng tạo, tạo ra các sản phẩm hỗ trợ phát triển du 
lịch trên địa bàn quận. Việc xác định phát triển công 
nghiệp văn hóa phù hợp với đặc điểm tình hình và tiềm 
năng của quận đã mở ra hướng phát triển mới về kinh 
tế, văn hóa, xã hội trên trên địa bàn.

Thực hiện sự chỉ đạo của Quận ủy, Ủy ban nhân 
dân quận Long Biên về “Hướng các hoạt động thể dục, 
thể thao về cơ sở”, phong trào thể dục, thể thao quần 
chúng trên địa bàn quận đã có sự lan tỏa, phát triển 
rộng khắp. Đông đảo cán bộ, chiến sĩ, công chức, viên 
chức và nhân dân tích cực tham gia hưởng ứng cuộc 
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vận động “Toàn dân rèn luyện thân thể theo gương 
Bác Hồ vĩ đại”, 14/14 phường có câu lạc bộ sức khỏe 
ngoài trời, câu lạc bộ thể dục, thể thao hoạt động nền 
nếp, hiệu quả. Tỷ lệ người luyện tập thể dục, thể thao 
thường xuyên đạt 44%, gia đình luyện tập thể dục, thể 
thao đạt 33 - 36%.

Hằng năm, quận tổ chức từ 25 đến 30 giải thi đấu 
thể dục, thể thao cấp quận, trong đó có những giải thể 
thao lớn thu hút hàng nghìn vận động viên tham gia 
thi đấu và cổ vũ như: Giải chạy Marathon Long Biên, 
Đại hội thể dục thể thao Long Biên năm 2022... Bên 
cạnh các hoạt động thi đấu thể dục, thể thao cấp quận, 
phong trào luyện tập thể dục, thể thao ở khu dân cư, 
tổ dân phố trên địa bàn quận cũng diễn ra sôi nổi. 
Số lượng người tham gia luyện tập tăng lên, cùng với 
nhiều loại hình tập luyện, trình độ chuyên môn của các 
hội viên cũng được nâng lên. Bên cạnh đó, phong trào tập 
luyện thể dục, thể thao của người cao tuổi ở các đơn vị, 
cơ sở trên địa bàn quận đã phát triển mạnh mẽ, sâu rộng 
đến các tổ dân phố. Các câu lạc bộ sức khỏe ngoài trời của 
các phường đều duy trì hoạt động tốt, thu hút đông đảo 
hội viên người cao tuổi tham gia luyện tập thường xuyên. 
Đội tuyển Người cao tuổi quận Long Biên tích cực tham 
gia dự thi đầy đủ các giải thể thao do thành phố tổ chức, 
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trở thành nòng cốt cho đội tuyển thành phố tham dự 
thi đấu Giải Người cao tuổi toàn quốc. 

Năm 2022, quận Long Biên được lựa chọn đăng cai 
tổ chức thi đấu môn Khiêu vũ thể thao SEA Games 31. 
Xác định đây là nhiệm vụ chính trị quan trọng, góp phần 
cùng quận và thành phố tổ chức thành công một trong 
những nội dung thi đấu của Đại hội Thể thao Đông Nam Á, 
quận đã chuẩn bị chu đáo các điều kiện cơ sở vật chất, 
đảm bảo tốt an ninh, an toàn để các nội dung thi đấu 
diễn ra thành công tốt đẹp, góp phần quảng bá hình ảnh 
Long Biên tới nhân dân cả nước và bạn bè quốc tế.

Quận Long Biên đăng cai tổ chức môn Khiêu vũ thể thao 
tại SEA Games 31, từ ngày 15 đến ngày 17/5/2022
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Đại hội Thể dục thể thao quận Long Biên
lần thứ V, ngày 18/9/2022

Thực hiện Chương trình số 08-CTr/TU của Thành 
ủy về “Phát triển hệ thống an sinh xã hội, nâng cao phúc 
lợi xã hội, chất lượng cuộc sống của nhân dân Thủ đô 
giai đoạn 2021 - 2025”, Quận ủy chỉ đạo ban hành các 
văn bản để cụ thể hóa công tác an sinh xã hội, bảo đảm 
đời sống nhân dân. Đến năm 2023, trong tổng số 27 chỉ 
tiêu theo Chương trình số 08-CTr/TU, quận Long Biên 
xây dựng thực hiện 22/27 chỉ tiêu, 5/27 chỉ tiêu thuộc cấp 
thành phố. Đặc biệt, có 4 mô hình thực hiện tốt là: giảm 
nghèo bền vững có sự vào cuộc của cả hệ thống chính 
trị; mô hình vay vốn góp phần giảm nghèo bền vững; mô 
hình hỗ trợ bảo hiểm xã hội tự nguyện cho các đối tượng 
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hộ nghèo, hộ cận nghèo; mô hình hỗ trợ đào tạo nghề và 
mô hình giải quyết việc làm. Ngoài ra, có nhiều mô hình 
hay như tổ dân phố có điều kiện hỗ trợ các tổ dân phố 
không có điều kiện...

Triển khai có hiệu quả công tác quản lý nhà nước về 
việc làm - an toàn vệ sinh lao động - dạy nghề; thực hiện 
đồng bộ các giải pháp để tạo việc làm, tăng thu nhập 
cho người dân. Bằng nhiều giải pháp hiệu quả, trung 
bình mỗi năm đã tư vấn, giới thiệu việc làm cho trên 
6.000 lượt lao động. Đến năm 2022, toàn quận không có 
hộ nghèo, còn 228 hộ cận nghèo với 638 nhân khẩu. 

Quận chỉ đạo mở rộng diện bao phủ bảo hiểm xã hội, 
bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp. Các chính sách xã 
hội được cấp ủy, chính quyền các cấp chăm lo, thực hiện 
đầy đủ, kịp thời các chế độ theo quy định của Nhà nước; 
đồng thời, xây dựng cơ chế đặc thù của quận đối với gia 
đình chính sách, người có công với cách mạng, người 
nghèo, đối tượng bảo trợ xã hội, trẻ em có hoàn cảnh đặc 
biệt khó khăn. Trẻ em nghèo, khuyết tật, mồ côi, hoàn 
cảnh khó khăn được quan tâm giúp đỡ.

5. Tăng cường tiềm lực quốc phòng, giữ vững an 
ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội

Ban Thường vụ Quận ủy tích cực tổ chức triển khai 
thực hiện Chương trình số 09-CTr/TU về “Tăng cường 
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tiềm lực quốc phòng, an ninh, giữ vững ổn định an ninh 
chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn thành phố 
giai đoạn 2021 - 2025” với mục tiêu nâng cao năng lực 
lãnh đạo toàn diện, sức chiến đấu của các cấp ủy, tổ chức 
đảng và hiệu lực, hiệu quả quản lý, điều hành của chính 
quyền đối với nhiệm vụ quốc phòng, an ninh trên địa bàn 
quận, không để xảy ra bị động, bất ngờ. Đây là cơ sở để 
tạo môi trường ổn định, an toàn, phục vụ nhiệm vụ phát 
triển kinh tế - xã hội, đối ngoại của thành phố và quận 
Long Biên.

Công tác quốc phòng, quân sự địa phương được triển 
khai toàn diện và đạt kết quả tốt. Ban Chỉ huy Quân sự 
quận chủ động tham mưu triển khai thực hiện và hoàn 
thành tốt các nhiệm vụ theo kế hoạch đề ra; phối hợp tốt 
với các lực lượng chức năng bảo vệ an toàn các ngày lễ, 
tết, các sự kiện trọng đại của Thủ đô và đất nước, duy trì 
nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, bảo vệ Đại hội 
thể thao Đông Nam Á lần thứ 31 (SEA Games 31); nắm 
chắc tình hình địa bàn, kịp thời báo cáo và tham mưu đề 
xuất giải quyết tốt các vụ việc, không để bị động, bất ngờ. 

Quận luôn hoàn thành 100% chỉ tiêu giao quân, từ 
năm 2021 đến năm 2023 có 232 công dân nhập ngũ, 
trong đó có 25,7% có trình độ cao đẳng, đại học. Năm 
2021, Ban Chỉ huy Quân sự đã tham mưu tổ chức thành 
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công diễn tập chiến đấu trong khu vực phòng thủ của 
quận và 3 phường Thượng Thanh, Ngọc Thụy, Bồ Đề đạt 
kết quả tốt, được Ủy ban nhân dân thành phố tặng Bằng 
khen. Trong 2 năm 2022 - 2023, tổ chức diễn tập chiến 
đấu trong khu vực phòng thủ với 7 phường: Phúc Lợi, 
Gia Thụy, Cự Khối, Thạch Bàn, Việt Hưng, Đức Giang 
và Phúc Đồng đạt kết quả tốt. Từ năm 2021 đến 2023, 
quận huy động 465 quân nhân dự bị Tiểu đoàn 1 bộ đội 
địa phương tham gia huấn luyện đạt kết quả khá; thực 
hiện giải quyết chế độ, chính sách cho 182 đối tượng theo 
các quyết định của Thủ tướng Chính phủ.

Tình hình an ninh chính trị và thế trận an ninh nhân 
dân tiếp tục được củng cố, tăng cường; các vụ việc xảy 
ra được giải quyết kịp thời ngay tại cơ sở không để hình 
thành điểm nóng. Phong trào toàn dân bảo vệ an ninh 
Tổ quốc được đẩy mạnh. Giai đoạn 2020 - 2023, lực lượng 
Công an quận đã triển khai đồng bộ, toàn diện các biện 
pháp ngăn ngừa, đấu tranh với các loại tội phạm và tệ 
nạn xã hội, trong đó, coi trọng công tác phòng ngừa từ 
xa, từ cơ sở, có trọng tâm, trọng điểm, tấn công trấn áp 
tội phạm có chiều sâu. Quản lý chặt chẽ hoạt động của 
người nước ngoài, Việt kiều trên địa bàn, nhất là tình 
hình người nước ngoài nhập cảnh trái phép, người nước 
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ngoài vi phạm pháp luật. Chỉ đạo các lực lượng chủ động 
triển khai đồng bộ, toàn diện nhiều biện pháp, giải pháp 
đấu tranh trấn áp tội phạm, do đó, tình hình tội phạm 
được kiềm chế, kéo giảm, trung bình hằng năm tình hình 
tội phạm được kiềm chế, kéo giảm so với năm trước khoảng 
8,2 - 14,3%, vượt chỉ tiêu thành phố giao1.

Trong các năm 2020 - 2022, tình hình dịch bệnh 
Covid-19 diễn biến phức tạp, thực hiện chủ trương hạn 
chế tiếp xúc và tiến hành giãn cách xã hội, lực lượng Công 
an tăng cường sử dụng công nghệ thông tin để quản lý về 
an ninh trật tự, lập ra các nhóm tương tác trên ứng dụng 
để truyền đạt tin tức, các chủ trương, đường lối, chính sách 
của Đảng và Nhà nước, tiếp nhận phản ánh về tình hình 
an ninh trật tự, tệ nạn xã hội trên địa bàn từ người dân; 
tương tác trao đổi thông tin, thông báo nhân khẩu đi, đến, 
xác minh đối tượng di chuyển... Chính từ phương thức 
mới này, mỗi người dân như một “trinh sát”, trở thành tai 
mắt thu thập tin tức nhanh, nhạy giúp cơ quan công an 
kịp thời xử lý các vấn đề phát sinh tại địa bàn.  

1. Điều tra, khám 545 vụ, 1.270 đối tượng vi phạm trật tự xã 
hội, đạt tỷ lệ 86,2 - 88% (Bộ Công an giao trên 75%). Phát hiện, 
xử lý 449 vụ, 449 đối tượng vi phạm pháp luật về kinh tế; 1.232 
vụ, 1.236 đối tượng vi phạm pháp luật về môi trường; 521 vụ, 631 
đối tượng phạm tội về ma túy, xử lý hình sự 498 vụ, 572 đối tượng.
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Công an quận tổ chức lễ ra quân triển khai đợt cao điểm  
cấp căn cước công dân lưu động trên địa bàn quận Long Biên, 

ngày 31/12/2020

Công an quận đã triển khai thực hiện tốt công tác 
cải cách hành chính, trọng tâm là Đề án số 06 của 
Chính phủ về phát triển ứng dụng dữ liệu dân cư, định 
danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc 
gia giai đoạn 2022 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030. Tập 
trung chiến dịch thu thập, làm sạch dữ liệu dân cư, căn 
cước căn phạm, dữ liệu đăng ký xe mô tô, thu nhận hồ 
sơ, cấp căn cước công dân gắn chip, kích hoạt tài khoản 
định danh điện tử cho công dân.
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6. Đẩy mạnh xây dựng Đảng, chính quyền và 
hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, 
hiệu quả

a) Đổi mới phương thức lãnh đạo, tăng cường xây 
dựng, chỉnh đốn Đảng theo tinh thần Nghị quyết Đại hội 
XIII của Đảng

Trên cơ sở triển khai thực hiện Chương trình số  
01-CTr/TU của Thành ủy Hà Nội, Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận xây dựng Chương trình số 01-CTr/QU về 
“Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo của các cấp ủy 
đảng, củng cố kiện toàn hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt 
động hiệu lực, hiệu quả; xây dựng đội ngũ cán bộ, công 
chức, viên chức chuyên nghiệp, từng bước đáp ứng yêu 
cầu hội nhập giai đoạn 2020 - 2025”. Chương trình tiếp 
tục cụ thể hóa khâu đột phá về cải cách hành chính 
với trọng tâm là xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức 
với yêu cầu cao hơn so với nhiệm kỳ trước. Đảng bộ 
quận xác định: tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo 
của Đảng, tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng, đảm 
bảo nguyên tắc tập trung dân chủ, giữ vững sự đoàn 
kết, thống nhất trong Đảng, sự đồng thuận xã hội; xây 
dựng Đảng bộ quận trong sạch, vững mạnh. Củng cố tổ 
chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động 
hiệu lực, hiệu quả theo tinh thần  Nghị quyết Trung 
ương 4 khóa XIII; triển khai, thực hiện mô hình chính 



Chương III: ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN TẬP TRUNG LÃNH ĐẠO... 217

quyền đô thị, chính quyền điện tử. Đẩy mạnh cải cách 
hành chính, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công 
chức, viên chức đáp ứng khung năng lực vị trí việc làm, 
có phong cách làm việc chuyên nghiệp, đáp ứng sự hài 
lòng của người dân, tổ chức và từng bước đáp ứng yêu 
cầu hội nhập quốc tế.

Quận ủy đã ban hành nhiều văn bản nhằm xây dựng, 
củng cố tổ chức đảng và nâng cao chất lượng đảng viên, 
xây dựng hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh. Coi 
trọng đổi mới lề lối làm việc, tác phong cán bộ, đảng viên, 
nhất là người đứng đầu theo hướng bám sát địa bàn; sâu 
sát cơ sở; tập trung thực hiện nhiệm vụ mới, khó, trọng 
tâm; khuyến khích đổi mới, sáng tạo. Đồng thời, gắn trách 
nhiệm của các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Quận ủy, 
Quận ủy viên, người đứng đầu trong chỉ đạo thực hiện 
nhiệm vụ tại cơ sở. Nâng cao chất lượng hoạt động của 
các cơ quan tham mưu, giúp việc cấp ủy. Đẩy mạnh cải 
cách hành chính trong Đảng, mở rộng và nâng cao chất 
lượng ứng dụng công nghệ thông tin trong lãnh đạo, chỉ 
đạo, điều hành. Trong đó, xác định rõ những nội dung, 
vấn đề thuộc thẩm quyền của cấp ủy, những việc cấp ủy 
cho ý kiến trước khi Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân 
dân quyết định; tạo điều kiện cho chính quyền và các cơ 
quan nhà nước quản lý, điều hành theo pháp luật, khắc 
phục tình trạng cấp ủy bao biện làm thay hoặc buông 
lỏng sự lãnh đạo. Trong quá trình lãnh đạo, chỉ đạo có sự 
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phân công, phân nhiệm rõ ràng, minh bạch, trên nguyên 
tắc đề cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu, phát 
huy tính tiền phong, gương mẫu của cán bộ, đảng viên và 
đã đạt được những thành quả quan trọng, toàn diện trên 
tất cả các mặt công tác. 

Công tác chính trị tư tưởng được thực hiện đồng 
bộ, tạo sự thống nhất về nhận thức và hành động trong 
Đảng bộ, sự đồng thuận trong nhân dân. Việc tổ chức học 
tập, quán triệt và triển khai, sơ kết, tổng kết các chỉ thị, 
nghị quyết của Đảng, Nhà nước được thực hiện kịp thời, 
nghiêm túc, đúng tinh thần chỉ đạo. Kịp thời chỉ đạo, 
quán triệt, học tập, tuyên truyền các chỉ thị, nghị quyết 
của Trung ương, thành phố, trọng tâm là Nghị quyết Đại 
hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng, Nghị quyết 
Đại hội đại biểu thành phố Hà Nội lần thứ XVII, nhiệm 
kỳ 2020 - 2025; 10 chương trình công tác toàn khóa của 
Thành ủy; chủ đề các năm 2021, 2022 của thành phố và 
quận Long Biên. Công tác tuyên truyền có nhiều đổi mới, 
sáng tạo, với nhiều hình thức, biện pháp linh hoạt, phù 
hợp với diễn biến phức tạp của tình hình dịch bệnh, tạo 
điều kiện thuận lợi để các tổ chức đảng trực thuộc chủ 
động tổ chức học tập.  

Thực hiện Nghị quyết số 35-NQ/TW, ngày 22/10/2018 
của Bộ Chính trị về “Tăng cường bảo vệ nền tảng tư tưởng 
của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù 
địch trong tình hình mới”, Quận ủy đã thành lập Ban Chỉ 
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đạo, Tổ giúp việc, trọng tâm là phát huy vai trò cấp ủy cơ sở 
và người đứng đầu trong việc đấu tranh phản bác các luận 
điệu sai trái trên mạng xã hội, ngăn chặn những biểu 
hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ. Đặc 
biệt là đẩy mạnh các kênh thông tin tuyên truyền, xây 
dựng lực lượng đấu tranh phản bác các quan điểm sai 
trái, thù địch, bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, nhất 
là trên không gian mạng ngày càng hiệu quả.

Quận ủy chỉ đạo triển khai sâu rộng đến cán bộ, 
đảng viên và nhân dân Nghị quyết Trung ương 4 khóa 
XII, khóa XIII gắn với thực hiện Kết luận số 01-KL/TW, 
ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện 
Chỉ thị số 05-CT/TW về “Đẩy mạnh học tập và làm theo 
tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. Sáng tạo 
trong triển khai lấy ý kiến góp ý việc tu dưỡng, rèn luyện 
đạo đức gắn với trách nhiệm nêu gương của người đứng 
đầu các địa phương, đơn vị trên địa bàn quận. Tổ chức 
hiệu quả các đợt sinh hoạt chính trị trong Đảng.

Hướng tới kỷ niệm 20 năm thành lập quận Long Biên, 
Quận ủy chỉ đạo triển khai kế hoạch sưu tầm, biên soạn 
cuốn sách Lịch sử Đảng bộ quận Long Biên (2013 - 2023) 
và lịch sử đảng bộ các phường. Qua đó, góp phần tuyên 
truyền, giáo dục cho cán bộ, đảng viên, nhất là thế hệ trẻ 
lòng tự hào về truyền thống vẻ vang của quận Long Biên 
trong 20 năm xây dựng và phát triển.
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Hội thảo góp ý bản thảo Lịch sử Đảng bộ quận Long Biên  
(2013 - 2023), ngày 11/5/2023

Nhằm nâng cao chất lượng hoạt động của hệ thống 
chính trị từ quận đến cơ sở, Quận ủy, Ban Thường vụ 
Quận ủy đã kịp thời ban hành các văn bản cụ thể hóa 
chủ trương, nghị quyết của Đảng thành các quy định, 
quy chế, kế hoạch để triển khai thực hiện. Chú trọng 
sắp xếp tổ chức, bộ máy trong hệ thống chính trị tinh 
gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả gắn với tinh giản biên 
chế theo Nghị quyết số 18-NQ/TW, ngày 25/10/2017 
của Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung ương 
Đảng, khóa XII; Nghị quyết số 39-NQ/TW của Bộ 
Chính trị và Nghị định số 108/2014/NĐ-CP, Nghị định 
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số 113/2018/NĐ-CP của Chính phủ. Quận ủy chỉ đạo  
Ủy ban nhân dân quận thực hiện lộ trình tinh giản biên 
chế theo quy định; đặc biệt không tuyển mới công chức, 
viên chức đối với các cơ quan, đơn vị chưa xác định rõ số 
lượng chỉ tiêu phải cắt giảm theo lộ trình. Chỉ đạo các cơ 
quan, tổ chức và đơn vị rà soát trình độ đào tạo, năng lực 
của công chức, viên chức để có kế hoạch sắp xếp, bố trí, 
sử dụng phù hợp với vị trí việc làm và yêu cầu, nhiệm vụ. 
Thực hiện tinh giản biên chế đối với những cán bộ, công 
chức, viên chức không hoàn thành nhiệm vụ, không đáp 
ứng yêu cầu.

Quận đã xây dựng và ban hành “Bộ tiêu chí đánh 
giá sự chuyên nghiệp của cán bộ, công chức, viên chức, 
người lao động quận Long Biên”, triển khai đến các đơn 
vị khối đảng, chính quyền, đoàn thể, trường học trên địa 
bàn quận, định kỳ hằng quý đánh giá việc thực hiện. 
Sau một năm triển khai có 4.764 lượt cán bộ, công chức, 
viên chức, người lao động cam kết thực hiện; số người 
được công nhận chuyên nghiệp chiếm tỷ lệ 31,44%. Tổ 
chức khảo sát, đánh giá, rút kinh nghiệm, điều chỉnh 
Bộ tiêu chí và chỉ đạo tin học hóa việc thực hiện. Việc 
xây dựng, triển khai thực hiện Bộ tiêu chí đánh giá sự 
chuyên nghiệp của cán bộ, công chức, viên chức quận 
Long Biên đã góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả 
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công việc, nâng cao chất lượng phục vụ người dân và 
doanh nghiệp; xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức, viên 
chức có phong cách làm việc chuyên nghiệp, từng bước 
đáp ứng yêu cầu hội nhập. 

Thực hiện Đề án số 21-ĐA/TU, ngày 16/9/2019 của 
Ban Thường vụ Thành ủy về “Sắp xếp, bố trí, kiêm nhiệm 
các chức danh người hoạt động không chuyên trách ở cấp 
xã và thôn, tổ dân phố trên địa bàn thành phố Hà Nội”, 
đến tháng 4/2021, sau khi sắp xếp, toàn quận đã giảm 
được 80 đầu mối chi bộ tổ dân phố (từ 294 tổ dân phố 
giảm xuống còn 214 tổ dân phố); cán bộ hoạt động không 
chuyên trách phường giảm 61 người do bố trí 7 người 
kiêm nhiệm 9 chức danh; tổ dân phố giảm 335 người do 
bố trí 2 người kiêm nhiệm 3 chức danh. Hệ thống chính 
trị từ phường đến tổ dân phố tinh gọn nhưng chất lượng, 
hiệu quả công việc vẫn được đảm bảo và đạt kết quả tốt. 

Ban Thường vụ Quận ủy ban hành Thông tri số  
05-TTr/QU, ngày 30/9/2021 tập trung củng cố hệ thống 
chính trị ở tổ dân phố có chung cư, phân công đảng viên 
tham gia ban quản trị, chỉ đạo xây dựng quy chế phối 
hợp giữa ban quản trị với tổ dân phố... Đây là tiền đề 
để nâng cao chất lượng hoạt động của hệ thống chính 
trị ở cơ sở ngày càng vững mạnh. Thực hiện chủ trương 
của Thành ủy, tháng 6/2023, Quận ủy tiến hành giải thể 
Đảng bộ cơ quan Dân, Đảng quận và Đảng bộ cơ quan Ủy 
ban nhân dân quận; đã thành lập 30 tổ chức cơ sở đảng 



Chương III: ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN TẬP TRUNG LÃNH ĐẠO... 223

mới, đưa tổng số tổ chức cơ sở đảng trực thuộc quận từ 
47 lên 75 đơn vị.

Thực hiện Đề án số 11-ĐA/TU, ngày 06/12/2021 về 
“Nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ thuộc Đảng bộ 
thành phố Hà Nội trong tình hình mới”, Quận ủy chỉ đạo 
tập trung các giải pháp nâng cao chất lượng sinh hoạt chi 
bộ, tập trung các nhóm giải pháp: phát huy vai trò của 
cấp ủy cấp trên trong việc dự sinh hoạt chi bộ hằng quý; 
định hướng sinh hoạt chuyên đề hằng quý; thí điểm tổ 
chức sinh hoạt chi bộ tổ dân phố theo tổ đảng ở các khu 
dân cư, chung cư có đông đảng viên, thực hiện thí điểm 
sinh hoạt chi bộ trực tuyến ở chi bộ có đảng viên sinh 
hoạt phân tán tại Đảng bộ Khối doanh nghiệp quận. Kết 
quả thực hiện cho thấy, chất lượng sinh hoạt của các chi 
bộ thuộc Đảng bộ quận Long Biên đã có chuyển biến rõ 
rệt, đây là một giải pháp quan trọng trong công tác quản 
lý đảng viên, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu 
của các chi bộ và tổ chức cơ sở đảng. Thực hiện có hiệu 
quả phần mềm “Sổ tay đảng viên điện tử”, 100% đảng 
viên đang sinh hoạt đã cài đặt phần mềm, 97% chi bộ 
ứng dụng phần mềm trong sinh hoạt chi bộ.

Quận đã làm tốt công tác rà soát, bổ sung quy hoạch 
cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp nhiệm kỳ 2020 - 2025 và 
2021 - 2026, đảm bảo tiêu chuẩn, hệ số quy hoạch. Thực 
hiện bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, hiệp y bổ nhiệm đối với 124 
trường hợp; kiện toàn cấp ủy đối với 16 trường hợp; thực 
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hiện đầy đủ các chế độ, chính sách đối với cán bộ, đảng 
viên, nhất là đội ngũ cán bộ lão thành cách mạng, cán bộ 
tiền khởi nghĩa. Chỉ đạo tổ chức thành công đại hội chi 
bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở nhiệm kỳ 2022 - 2025. Bố trí, 
sắp xếp 71,42% bí thư đảng ủy phường không là người 
địa phương. 

Công tác phát triển Đảng, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ 
được quan tâm thường xuyên; quan tâm rà soát, phát 
hiện, bồi dưỡng tạo nguồn phát triển đảng ở các phường, 
các doanh nghiệp trên địa bàn quận. Hằng năm, Ban 
Thường vụ Quận ủy đều sớm ban hành kế hoạch đào 
tạo, bồi dưỡng cán bộ, đảng viên thuộc thẩm quyền và 
chỉ đạo các cơ quan tham mưu, giúp việc cấp ủy theo 
chức năng, nhiệm vụ phối hợp với Trung tâm Chính trị 
quận tổ chức thực hiện. Trong 2 năm 2021 - 2022, quận 
tổ chức 7 lớp bồi dưỡng theo Đề án, đạt 100%; 139 lớp bồi 
dưỡng thường xuyên cho 29.821 lượt học viên; kết nạp 
600 đảng viên, vượt 7% kế hoạch thành phố giao. Trong 
6 tháng đầu năm 2023, toàn quận kết nạp được 101 đảng 
viên (trong đó có 4 đảng viên là học sinh lớp 12 các trường 
trung học phổ thông).

Việc đánh giá chất lượng tổ chức cơ sở đảng, đảng 
viên từng bước đi vào thực chất. Việc kiểm điểm, đánh 
giá, xếp loại tổ chức cơ sở đảng và đảng viên theo đúng 
quy định của Trung ương và hướng dẫn của Ban Tổ chức 
Thành ủy. 
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Công tác kiểm tra, giám sát tiếp tục được Quận ủy 
tăng cường chỉ đạo đổi mới nội dung, đối tượng, phương 
pháp thực hiện. Chọn nội dung, đối tượng kiểm tra, giám 
sát có trọng tâm, trọng điểm, tập trung kiểm tra, giám 
sát cấp ủy, người đứng đầu cấp ủy, chính quyền trong 
lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các lĩnh vực, địa bàn phức 
tạp, có nhiều hạn chế, dễ nảy sinh tiêu cực. Tăng cường 
kiểm tra, giám sát các tổ chức đảng tại doanh nghiệp, 
đơn vị hành chính sự nghiệp. Từ năm 2020 đến năm 2023, 
Quận ủy tiến hành kiểm tra 50 lượt tổ chức đảng, 21 lượt 
đảng viên; giám sát 18 lượt tổ chức đảng, 17 lượt đảng 
viên; không có đơn, thư tố cáo, khiếu nại kỷ luật đảng; 
xử lý kỷ luật 2 đảng viên. Cấp ủy và ủy ban kiểm tra cấp 
ủy các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc quận đã tiến hành 
kiểm tra 219 lượt tổ chức đảng, 394 lượt đảng viên; giám 
sát 202 lượt tổ chức đảng, 103 lượt đảng viên; giải quyết 
3 đơn tố cáo của đảng viên. Nội dung kiểm tra tập trung 
vào công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện đấu 
tranh phòng, chống tham nhũng; thực hành tiết kiệm, 
chống lãng phí; công tác lãnh đạo, chỉ đạo phòng, chống 
dịch Covid-19; việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện 
công tác mua sắm thuốc, trang thiết bị y tế, vật tư tiêu hao, 
liên doanh liên kết; công tác quản lý đất công, đất nông 
nghiệp... Qua kiểm tra, giám sát đánh giá đúng tình hình 
tổ chức đảng, đảng viên; chủ động phát hiện, phòng ngừa, 
chấn chỉnh, xử lý nghiêm sai phạm, nhằm giữ nghiêm kỷ 
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luật, kỷ cương, nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến 
đấu của tổ chức đảng.

Bên cạnh đó, Quận ủy chỉ đạo tăng cường công tác 
phối hợp giữa ủy ban kiểm tra cấp ủy với Hội đồng nhân 
dân, Ủy ban nhân dân cùng cấp và các phòng, ban đơn vị 
có liên quan trong hoạt động thanh tra, kiểm tra, giám 
sát, đảm bảo khoa học, hiệu quả, không chồng chéo. Nội 
dung kiểm tra tập trung vào việc thực hiện nhiệm vụ 
kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng, công 
tác quản lý tài chính đảng và việc thu, nộp, sử dụng đảng 
phí; việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác 
quản lý nhà nước về trật tự xây dựng, trật tự đô thị. 

Với phương châm “trọng dân, gần dân, hiểu dân, học 
dân và có trách nhiệm với dân”, Quận ủy, Ủy ban nhân 
dân quận luôn coi trọng công tác dân vận. Coi trọng việc 
nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của nhân dân, chủ động 
tiếp xúc, đối thoại, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, không 
để hình thành “điểm nóng”. Tích cực tuyên truyền thực 
hiện chủ đề năm, đăng ký các mô hình “Dân vận khéo” 
gắn với tuyên truyền vận động nhân dân tham gia các 
phong trào thi đua yêu nước; chỉ đạo xây dựng cuốn Cẩm 
nang về công tác “dân vận khéo”; phát động cuộc thi viết 
về điển hình “Dân vận khéo”. Công tác dân vận được tập 
trung triển khai bài bản gắn với việc thực hiện các cuộc 
vận động, các phong trào thi đua và giải quyết các vấn 
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đề dân sinh bức xúc. Ban Dân vận Quận ủy phối hợp với 
Ủy ban nhân dân quận làm tốt công tác dân vận chính 
quyền, tập trung vào các việc khó như: công tác giải 
phóng mặt bằng, bàn giao mặt bằng.

Thực hiện Chỉ thị số 07-CT/TU, ngày 01/10/2021 của 
Thành ủy Hà Nội về đẩy mạnh nâng cao chất lượng, hiệu 
quả công tác dân vận của các cơ quan nhà nước, trong các 
năm 2021 - 2023, Quận ủy đã lựa chọn các chủ đề “Năm 
dân vận khéo, trọng tâm công tác giải phóng mặt bằng”; 
“Năm dân vận khéo, trọng tâm công tác giải phóng mặt 
bằng và chỉnh trang đô thị”; “Năm chỉnh trang đô thị, 
chăm lo đời sống người dân, kỷ niệm 20 năm thành lập 
quận”. Thực hiện chỉ đạo của Quận ủy, khối dân vận các 
phường chủ động nắm tình hình tư tưởng của nhân dân, 
tuyên truyền, vận động nhân dân thực hiện tốt các chủ 
trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 
Nhà nước, tập trung vào công tác giải phóng mặt bằng, 
chỉnh trang đô thị, đảm bảo an ninh trật tự, giữ gìn vệ 
sinh môi trường; giảm chăn nuôi trong khu dân cư; không 
sử dụng bếp than tổ ong; giảm rác thải nhựa...

Quận ủy phát động phong trào thi đua “Dân vận khéo” 
đến 100% các tổ dân phố, đơn vị, phòng, ban, ngành, thu 
hút 339 tập thể, 78 cá nhân đăng ký thực hiện. Đến năm 
2023, có 456 mô hình dân vận khéo. Với những cách làm 
khéo léo, linh hoạt, kiên trì, chủ đề “Năm dân vận khéo, 
trọng tâm công tác giải phóng mặt bằng” đã có sức lan tỏa 
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tích cực. Các mô hình liên quan tới giải phóng mặt bằng 
được tập trung thực hiện với 106/451 mô hình (chiếm tỷ lệ 
23,5%) bước đầu tạo sự đồng tình, ủng hộ của người dân. 
Tiêu biểu cho công tác dân vận khéo trong giải phóng mặt 
bằng là các phường Ngọc Lâm, Phúc Lợi, Việt Hưng, Ngọc 
Thụy, Thượng Thanh, Cự Khối.

Cùng với công tác dân vận thực hiện giải phóng mặt 
bằng, công tác dân vận trong lĩnh vực kinh tế cũng đạt 
được kết quả tích cực như: vận động người dân, các hộ 
kinh doanh nộp đủ các loại thuế, phí; vận động hộ gia 
đình chuyển đổi cơ cấu kinh tế; chuyển đổi phương thức 
kinh doanh phù hợp... Lĩnh vực văn hóa - xã hội tập 
trung vào nội dung thực hiện cuộc vận động “Toàn dân 
đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá”; xây dựng trật tự đô 
thị; bảo vệ môi trường.

Trong 2 năm 2021 - 2022, Hội đồng Thi đua - Khen 
thưởng quận đã khen thưởng 224 mô hình dân vận khéo 
tiêu biểu, có sức lan tỏa trong cộng đồng1. 

Quận tập trung chỉ đạo thực hiện tốt quy chế dân 
chủ trong các cơ quan nhà nước, các trường học, ủy ban 

1. 32 mô hình thuộc lĩnh vực văn hóa - xã hội; 33 mô hình thuộc 
lĩnh vực bảo vệ môi trường; 78 mô hình thuộc lĩnh vực giải phóng 
mặt bằng; 7 mô hình thuộc lĩnh vực kinh tế; 56 mô hình thuộc lĩnh 
vực trật tự đô thị; 13 mô hình thuộc lĩnh vực quốc phòng, an ninh;  
2 mô hình thuộc lĩnh vực xây dựng đô thị và 3 mô hình khác.
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nhân dân các phường theo Nghị định số 04/2015/NĐ-CP 
và Nghị định số 145/2020/NĐ-CP của Chính phủ đối với 
các đơn vị doanh nghiệp gắn với 6 quy chế dân chủ do 
quận ban hành.

Công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, thực 
hành tiết kiệm, chống lãng phí được quận tập trung triển 
khai hiệu quả, theo định hướng của Trung ương, Thành 
ủy Hà Nội, trọng tâm là một số lĩnh vực như cải cách 
hành chính, chỉ số hài lòng của người dân, các dự án, 
công trình chậm tiến độ, thực hiện chuyển đổi vị trí công 
tác theo Nghị định số 59/2019/NĐ-CP của Chính phủ. 
Chỉ đạo các cơ quan trong khối nội chính nắm chắc tình 
hình vụ việc, vụ án trên địa bàn; đảm bảo tốt an ninh 
chính trị, trật tự an toàn xã hội trước, trong và sau Đại 
hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng, bầu cử đại 
biểu Quốc hội khóa XV, đại biểu Hội đồng nhân dân các 
cấp nhiệm kỳ 2021 - 2026; các mục tiêu, công trình trọng 
điểm, các sự kiện chính trị; không để hình thành “điểm 
nóng” về an ninh trên địa bàn.

Quận tiếp tục chỉ đạo giải quyết dứt điểm những vấn 
đề phức tạp, dân sinh bức xúc, vụ việc khiếu kiện đông 
người, kéo dài theo Nghị quyết số 15-NQ/TU của Thành 
ủy Hà Nội theo đúng quy định. Nhờ vậy, đến năm 2022, 
trên địa bàn quận không còn khiếu kiện đông người, 
phức tạp. 
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Công tác tiếp dân, giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố 
cáo gắn với tiếp tục triển khai Quy định số 11-QĐ/TW 
của Bộ Chính trị, duy trì hiệu quả việc ứng dụng công 
nghệ thông tin trong công tác tiếp dân và giải quyết đơn, 
thư. Bên cạnh đó, quận chú trọng kiểm soát việc thực 
hiện các vụ việc đã có hiệu lực pháp luật, các kết luận 
thanh tra, kiểm tra; các bản án, quyết định, kết luận giải 
quyết đơn, thư.

b) Củng cố, kiện toàn bộ máy tinh gọn, triển khai 
thực hiện chính quyền đô thị, chính quyền điện tử

Trong bối cảnh dịch bệnh Covid-19 có nhiều diễn 
biến phức tạp, vừa đảm bảo chống dịch và đảm bảo công 
tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XV và đại biểu Hội 
đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2021 - 2026 được an 
toàn. Quận ủy Long Biên đã chỉ đạo xây dựng kịch bản 
nhằm triển khai công tác bầu cử trong điều kiện xảy ra 
dịch Covid-19. Ngày 23/5/2021, quận Long Biên đã tổ 
chức thành công bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XV và đại 
biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2021 - 2026. Tỷ 
lệ cử tri đi bỏ phiếu đạt 99,6%, bầu đủ 3/3 đại biểu Quốc 
hội; 4/4 đại biểu Hội đồng nhân dân thành phố Hà Nội; 
35 đại biểu Hội đồng nhân dân quận. Trong công tác 
bầu cử, quận có 9 tập thể và 12 cá được nhận Bằng khen 
của Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố Hà Nội. Tại kỳ 
họp thứ nhất Hội đồng nhân dân quận khóa IV, nhiệm kỳ 
2021 - 2026, đồng chí Đường Hoài Nam, Bí thư Quận ủy 
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được bầu giữ chức Chủ tịch Hội đồng nhân dân quận; 
đồng chí Nguyễn Mạnh Hà, Phó Bí thư Quận ủy được 
bầu giữ chức Chủ tịch Ủy ban nhân dân quận. Kỳ họp 
cũng tiến hành bầu các chức danh khác theo quy định.

Kỳ họp thứ nhất Hội đồng nhân dân quận Long Biên khóa IV, 
nhiệm kỳ 2021 - 2026, ngày 28/6/2021

Thực hiện Nghị quyết số 97/2019/QH14, ngày 
27/11/2019 của Quốc hội và Nghị định số 32/2021/NĐ-CP, 
ngày 29/3/2021 của Chính phủ về thí điểm tổ chức mô 
hình chính quyền đô thị tại thành phố Hà Nội, từ ngày 
01/7/2021, quận Long Biên chính thức thực hiện thí 
điểm tổ chức mô hình chính quyền đô thị. Ban Thường 
vụ Quận ủy tập trung chỉ đạo công tác tuyên truyền, 
quán triệt, triển khai Nghị quyết số 97/2019/QH14, ngày 
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27/11/2019 của Quốc hội, Nghị định số 32/2021/NĐ-CP, 
ngày 29/3/2021 của Chính phủ, Kế hoạch số 171-KH/TU, 
ngày 31/12/2019 của Ban Thường vụ Thành ủy Hà Nội 
về thực hiện về thí điểm tổ chức mô hình chính quyền đô 
thị tại thành phố Hà Nội đến cán bộ, đảng viên và nhân 
dân trên địa bàn quận, trọng tâm là đội ngũ cán bộ chủ 
chốt quận, phường, cán bộ, công chức, viên chức, người 
lao động 14/14 phường.

Quận ủy chỉ đạo tập trung chuẩn bị các điều kiện cần 
thiết để triển khai mô hình thí điểm, trọng tâm là công 
tác nhân sự, công tác tài chính ngân sách, rà soát, xây 
dựng các quy chế làm việc, quy chế phối hợp đảm bảo sự 
thống nhất trong lãnh đạo, chỉ đạo điều hành, giám sát 
việc thực hiện trong điều kiện không tổ chức Hội đồng 
nhân dân phường.

Tập trung lãnh đạo công tác chính trị tư tưởng, quán 
triệt triển khai thực hiện mô hình “Chính quyền đô thị” 
đến cán bộ, đảng viên và nhân dân, đảm bảo ổn định 
về an ninh chính trị trên địa bàn; xây dựng, ban hành 
quy chế làm việc của cấp ủy trên cơ sở quy chế mẫu của 
Thành ủy; cụ thể hóa thẩm quyền, trách nhiệm, mối 
quan hệ giữa Đảng ủy với Ủy ban nhân dân, Chủ tịch Ủy 
ban nhân dân phường và mối quan hệ giữa Ủy ban nhân 
dân phường với Ủy ban Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức 
chính trị - xã hội phường; thay đổi biển hiệu tại trụ sở 
các phường, điều chỉnh tên chức danh cho phù hợp.
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Để xây dựng bộ máy chính quyền tinh gọn, thực hiện 
hiệu quả Nghị định số 32/2021/NĐ-CP của Chính phủ, 
quận chủ trương 100% cán bộ các ban của Hội đồng nhân 
dân quận là cán bộ chuyên trách và giảm số đại biểu Hội 
đồng nhân dân quận là cán bộ các phòng chuyên môn cấp 
quận, tăng số đại biểu Hội đồng nhân dân quận là cán bộ 
phường, cơ bản đảm bảo mỗi phường có 1 đại biểu Hội đồng 
nhân dân quận.

Tiến hành sắp xếp tổ chức, bộ máy, bố trí cán bộ theo 
mô hình “Chính quyền đô thị”. Quận ủy đã chỉ đạo rà 
soát, đánh giá chất lượng đối với đội ngũ cán bộ, công 
chức đang công tác tại Hội đồng nhân dân - Ủy ban nhân 
dân các phường để thực hiện việc sắp xếp cho phù hợp. 
Rà soát, bố trí, sắp xếp đối với 15 cán bộ chuyên trách 
Hội đồng nhân dân phường (2 chủ tịch, 13 phó chủ tịch). 
Tiến hành bổ nhiệm đối với 14 chủ tịch, 28 phó chủ tịch 
Ủy ban nhân dân phường và tiếp nhận 151 công chức Ủy 
ban nhân dân phường thành công chức do Ủy ban nhân 
dân quận quản lý. Đối với các đồng chí đang kiêm nhiệm 
bố trí thôi kiêm nhiệm; đối với các đồng chí đáp ứng các 
tiêu chuẩn thì tiếp nhận và sắp xếp công tác phù hợp; đối 
với các đồng chí không đủ điều kiện thì bố trí nghỉ hưu.

Thực hiện Nghị quyết số 594/NQ-UBTVQH15, ngày 
12/9/2022 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội; Đề án số 15-
ĐA/TU, ngày 12/5/2022 của Thành ủy Hà Nội về “Nâng 
cao năng lực, hiệu lực, hiệu quả hoạt động của Hội đồng 
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nhân dân các cấp thành phố Hà Nội giai đoạn 2021 - 
2026 gắn với thực hiện thí điểm mô hình chính quyền đô 
thị và củng cố chính quyền nông thôn tại thành phố Hà 
Nội”, Hội đồng nhân dân quận đã xây dựng các chương 
trình, kế hoạch nhằm tiếp tục nâng cao chất lượng công 
tác của Hội đồng nhân dân. Đặc biệt tập trung các hoạt 
động khảo sát, giám sát, chất vấn, giải trình, tiếp xúc cử 
tri chuyên đề của Hội đồng nhân dân, Thường trực Hội 
đồng nhân dân, các ban của Hội đồng nhân dân, các tổ 
đại biểu và đại biểu Hội đồng nhân dân quận. Những vấn 
đề bức xúc, khó khăn, vướng mắc của quận đều được Hội 
đồng nhân dân quận thảo luận ban hành nghị quyết, xây 
dựng chương trình, kế hoạch chỉ đạo tổ chức thực hiện. 
Qua khảo sát, giám sát đã phát hiện những hạn chế, bất 
cập và kịp thời tổ chức các phiên chất vấn, giải trình, yêu 
cầu các cơ quan nhà nước tiếp thu, khắc phục. Hoạt động 
của Thường trực Hội đồng nhân dân, các ban, các tổ đại 
biểu và các đại biểu Hội đồng nhân dân ngày càng chất 
lượng, hiệu quả, đáp ứng được mong muốn, nguyện vọng 
của cử tri và nhân dân.

Công tác cải cách hành chính tiếp tục được đẩy mạnh 
thực hiện. Từ tháng 9/2020, quận Long Biên đã thực 
hiện lồng ghép công tác cải cách hành chính trong các kế 
hoạch công tác của đơn vị đảm bảo rõ nội dung, tiến độ, 
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trách nhiệm và triển khai kế hoạch thực hiện theo các 
lĩnh vực, chuyên đề đảm bảo yêu cầu. Đáng chú ý, 100% 
đồng chí đứng đầu các đơn vị trực tiếp phụ trách công tác 
cải cách hành chính, thực hiện trách nhiệm định kỳ trực 
tiếp tiếp công dân theo quy định; kịp thời xử lý, chỉ đạo 
giải quyết nhanh và đúng thẩm quyền các khiếu nại, tố 
cáo thuộc lĩnh vực, nhiệm vụ, trách nhiệm của ngành, 
đơn vị, địa phương.

Quận đã thực hiện tốt cơ chế “một cửa”, “một cửa 
liên thông” và cung cấp dịch vụ công mức độ 3 và mức 
độ 4. Nâng cao chỉ số hài lòng của người dân, tổ chức đối 
với sự phục vụ hành chính (SIPAS) của quận đạt bền 
vững, cải thiện mức độ hài lòng đối với sự phục vụ chung 
đạt 90%, thuộc nhóm 5 đơn vị đứng đầu toàn thành phố. 
Triển khai các sáng kiến trong công tác cải cách hành 
chính, ban hành Bộ chỉ số đánh giá sự hài lòng của người 
dân, tổ chức đối với sự phục vụ của các trường học công 
lập thuộc quận. Năm 2021 và năm 2022, Long Biên là 
1 trong 3 đơn vị dẫn đầu của quận, huyện, thị xã thuộc 
thành phố Hà Nội1. Đây là năm thứ bảy liên tiếp, quận 
thuộc nhóm ba đơn vị đứng đầu thành phố về chỉ số cải 
cách hành chính.

1. Chỉ số cải cách hành chính quận Long Biên năm 2021 đạt 
93,01, xếp thứ 3/30; năm 2022 đạt 94,46, xếp thứ 3/30 của thành 
phố Hà Nội.
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Kế thừa những kết quả ứng dụng công nghệ thông 
tin giai đoạn 2015 - 2020, đồng thời tiếp thu những quan 
điểm chỉ đạo mới của chính phủ, thành phố về phát triển 
Chính phủ điện tử, chương trình chuyển đổi số quốc gia, 
quận Long Biên đã xây dựng Đề án “Ứng dụng công nghệ 
thông tin trong công tác lãnh đạo, quản lý, điều hành, 
hướng tới chuyển đổi số quận Long Biên giai đoạn 2022 - 
2026”.  Đề án hướng đến mục tiêu tăng cường ứng dụng 
hiệu quả công nghệ thông tin trong công tác lãnh đạo, 
quản lý, điều hành, giải phóng nguồn lực, nâng cao năng 
suất lao động của cán bộ, công chức, người lao động trong 
việc thực hiện các nhiệm vụ chính trị của quận; cung cấp 
dịch vụ hỗ trợ phát triển kinh tế số, xã hội số cho người 
dân và doanh nghiệp trên địa bàn quận...

Mặc dù việc triển khai thực hiện đề án gặp nhiều khó 
khăn, vướng mắc, tuy nhiên quận đã nghiên cứu, lựa chọn 
những nội dung đúng thẩm quyền, không trùng lặp với 
nhiệm vụ của thành phố để chủ động triển khai thực hiện 
như xây dựng và phê duyệt khung kiến trúc chính quyền 
điện tử của quận, cải tạo hệ thống mạng, hiện đại hóa bộ 
phận “Một cửa”, triển khai dự án số hóa lĩnh vực tư pháp - 
hộ tịch, triển khai chữ ký số, đẩy mạnh thanh toán không 
dùng tiền mặt... Quận là một trong 6 đơn vị được thành 
phố lựa chọn thí điểm triển khai các nội dung ứng dụng 
công nghệ thông tin, chuyển đổi số của thành phố. 
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c) Đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của Mặt 
trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội đáp ứng 
yêu cầu nhiệm vụ khi thực hiện thí điểm mô hình chính 
quyền đô thị

Ban Thường vụ Quận ủy thường xuyên chỉ đạo Mặt 
trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội tuyên truyền, 
vận động đoàn viên, hội viên và nhân dân chấp hành chủ 
trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 
Nhà nước. Triển khai nhiệm vụ giám sát và phản biện 
xã hội; tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính 
quyền theo Quyết định số 217-QĐ/TW và số 218-QĐ/TW 
của Bộ Chính trị đối với Mặt trận Tổ quốc, đoàn thể ở cơ 
sở và Ban Công tác Mặt trận tổ dân phố. Nhờ vậy, hoạt 
động của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã 
hội có sự đổi mới theo phương châm hướng mạnh về cơ 
sở, xây dựng, củng cố khối đại đoàn kết toàn dân; duy trì 
tốt công tác tuyên truyền, vận động nhân dân, gắn các 
phong trào thi đua yêu nước với việc đẩy mạnh học tập 
và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội các 
cấp đã thực hiện tốt công tác tuyên truyền bầu cử đại 
biểu Quốc hội khóa XV, bầu cử đại biểu Hội đồng nhân 
dân các cấp nhiệm kỳ 2021 - 2026; triển khai chủ đề 
công tác hằng năm, công tác phòng chống dịch, an sinh 
xã hội; tổ chức các hoạt động chăm lo quyền lợi của hội 
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viên, đoàn viên, các đối tượng chính sách, hộ nghèo, cận 
nghèo, người có hoàn cảnh khó khăn do ảnh hưởng của 
dịch Covid-19. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc các cấp đã vận 
động các cơ quan, đơn vị, các tầng lớp nhân dân ủng hộ 
quỹ “Vì người nghèo” hơn 6,1 tỉ đồng; quỹ vắcxin phòng 
chống dịch Covid-19 hơn 20,2 tỉ đồng; quỹ phòng chống 
dịch Covid-19 hơn 4,1 tỉ đồng và hơn 28 tỉ đồng hàng 
hóa, nhu yếu phẩm được hỗ trợ tới hộ nghèo, cận nghèo, 
người dân có hoàn cảnh khó khăn; quỹ “Vì biển đảo Việt 
Nam” hơn 4,7 tỉ đồng. 

Mặt trận Tổ quốc quận đã phối hợp với chính quyền 
triển khai có hiệu quả nhiều mô hình như “Hỗ trợ thêm 
tiền đóng bảo hiểm xã hội cho người tham gia bảo hiểm 
xã hội tự nguyện đối với thành viên hộ nghèo, cận nghèo 
giai đoạn 2022 - 2025”, “Tấm lòng nhân ái”, “Nhịp cầu 
an sinh”, “Cộng đồng chung sức giúp đỡ nhau giảm 
nghèo bền vững”. Từ năm 2020 - 2023, Mặt trận Tổ 
quốc các cấp đã chủ trì 365 cuộc giám sát chuyên đề, 
tổ chức 17.679 cuộc giám sát trên các lĩnh vực. Tổ chức 
đóng góp ý kiến, phản biện xã hội và các dự thảo văn 
bản với 301 hội nghị phản biện, 189 dự thảo văn bản.

Liên đoàn Lao động quận triển khai đồng bộ, toàn 
diện các nhiệm vụ, đặc biệt là công tác chăm lo cho đoàn 
viên có hoàn cảnh khó khăn, công tác phòng, chống dịch 
bệnh, thăm hỏi, hỗ trợ, tặng quà tới 8.109 công nhân, 
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viên chức, người lao động trị giá 2.985.000.000 đồng do 
bị ảnh hưởng dịch bệnh Covid-19. Chỉ đạo 111/111 cơ 
quan, đơn vị khối hành chính sự nghiệp tổ chức hội 
nghị cán bộ, công chức, viên chức đạt 100%; hướng dẫn 
191/193 đơn vị xây dựng thỏa ước lao động tập thể đạt 
98,96%. Triển khai Chương trình “1 triệu sáng kiến - nỗ 
lực vượt khó, sáng tạo, quyết tâm chiến thắng đại dịch 
Covid-19”. Phát triển mới 3.522 đoàn viên và thành lập 
56 công đoàn cơ sở, nâng tổng số 328 công đoàn cơ sở 
và 14.833 đoàn viên. Tổ chức thành công Đại hội Công 
đoàn quận nhiệm kỳ 2023 - 2028. 

Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh quận đẩy 
mạnh tuyên truyền và tham gia các hoạt động phòng, 
chống dịch bệnh Covid-19 với gần 1.000 đoàn viên, thanh 
niên tình nguyện; triển khai nhiều mô hình hỗ trợ người 
dân nhất là trong thời điểm giãn cách xã hội; tích cực 
tham gia phục vụ cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XV 
và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2021 -  
2026; xã hội hóa, đầu tư 30 công trình, mô hình với tổng 
kinh phí gần 500 triệu đồng; đăng ký 6 mô hình cấp 
quận, 23 công trình, mô hình cấp cơ sở thực hiện chủ đề 
năm của quận; hỗ trợ tổ chức thành công Đại hội đại biểu 
Hội Cựu thanh niên xung phong quận lần thứ IV, nhiệm 
kỳ 2020 - 2025 và phối hợp tốt trong hoạt động cấp căn 
cước công dân trên địa bàn quận.
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Hội Liên hiệp Phụ nữ quận tập trung triển khai toàn 
diện các chương trình, kế hoạch gắn với chủ đề công 
tác năm của thành phố và quận; tích cực tuyên truyền 
và tham gia, tổ chức các hoạt động hỗ trợ các lực lượng 
phòng, chống dịch1. Chỉ đạo tổ chức tốt đại hội của 16/16 
cơ sở Hội và tổ chức thành công Đại hội đại biểu Phụ nữ 
quận lần thứ IV, nhiệm kỳ 2021 - 2026. Tích cực tham 
gia giám sát việc thực hiện chính sách hỗ trợ người lao 
động gặp khó khăn do dịch Covid-19; giám sát quy chế 
dân chủ trong bảo vệ môi trường; hỗ trợ phụ nữ khởi sự 
kinh doanh, khởi nghiệp, tổ chức 26 lớp dạy nghề cho 858 
lao động và giới thiệu việc làm cho 284 lao động. Ra mắt 
32 mô hình văn hóa, văn nghệ; 12 mô hình “An toàn thực 
phẩm”; 5 sân chơi an toàn cho trẻ em; thực hiện 12 công 
trình, phần việc.

Hội Cựu chiến binh quận đã tham mưu cấp ủy, chính 
quyền và phối hợp với các ban, ngành, đoàn thể trong 
thực hiện nghị quyết, kế hoạch phát triển kinh tế - xã 
hội địa phương. Đặc biệt, trong công tác tham gia bảo 
vệ Đảng, chính quyền, thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ 
sở. Triển khai thực hiện có hiệu quả xây dựng Hội trong 
sạch, vững mạnh; xây dựng đội ngũ hội viên đạt tiêu 
chuẩn “Cựu chiến binh gương mẫu”, làm tốt hoạt động 

1. Hội Liên hiệp Phụ nữ quận và cơ sở vận động, ủng hộ công 
tác phòng, chống dịch Covid-19 tổng trị giá 3.212.538.000 đồng. 
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tình nghĩa. Tập trung triển khai có hiệu quả công tác 
phòng, chống dịch Covid-19. 14/14 hội cơ sở tiếp tục phối 
hợp với chính quyền và ngành thuế vận động nộp thuế 
nợ đọng. Chỉ đạo 16/16 hội cơ sở tổ chức thành công đại 
hội nhiệm kỳ 2022 - 2027; tổ chức thành công Đại hội 
đại biểu Hội Cựu chiến binh cấp quận; tham mưu tổng 
kết 20 năm thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TW, ngày 
08/01/2002 của Bộ Chính trị (khóa IX) về “Tăng cường sự 
lãnh đạo của Đảng đối với công tác Hội Cựu chiến binh 
trong tình hình mới”.

Nhìn lại 3 năm đầu thực hiện nghị quyết Đại hội lần 
thứ IV (2020 - 2023), quận Long Biên đã đạt được một 
số kết quả nổi bật: Kinh tế tăng trưởng, phát triển toàn 
diện; công tác quy hoạch, quản lý đô thị được triển khai 
đồng bộ, việc chỉnh trang đô thị, xây dựng phường, tuyến 
đường, tuyến phố văn minh đô thị, giải phóng mặt bằng, 
bảo vệ môi trường đã đạt kết quả tích cực. An sinh xã hội 
được đảm bảo; an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội 
được giữ vững; đời sống vật chất và tinh thần của nhân 
dân tiếp tục được nâng cao. Công tác xây dựng Đảng, hệ 
thống chính trị được quan tâm chỉ đạo sát sao gắn với 
thực hiện thí điểm mô hình chính quyền đô thị, đi vào 
chiều sâu và có nhiều nét mới. Hoạt động của Hội đồng 
nhân dân, các ban của Hội đồng nhân dân quận tiếp tục 
đổi mới sát thực tiễn; công tác giám sát được tiến hành 
thường xuyên, thiết thực; hiệu lực, hiệu quả quản lý của 
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chính quyền tiếp tục được nâng lên. Vai trò của Mặt trận 
Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội được phát huy, 
nhất là trong công tác giám sát, thực hiện chủ đề năm, tổ 
chức phản biện xã hội, đóng góp ý kiến có chất lượng đối với 
các dự thảo nghị quyết, đề án, kế hoạch, chương trình của 
Quận ủy và Ủy ban nhân dân quận.

Tuy vậy, do đại dịch Covid-19 kéo dài, phức tạp đã 
ảnh hưởng đến sự phát triển của quận Long Biên. Chỉ 
tiêu thu ngân sách năm 2022 tuy vượt so với dự toán 
thành phố giao, nhưng tỷ lệ vượt không đạt so với chỉ 
tiêu Đại hội (5 - 10%); công tác xử lý, khắc phục các vi 
phạm về đất đai theo các kết luận thanh tra còn chậm so 
với kế hoạch; khắc phục chưa triệt để các vi phạm phát 
sinh mới. Trong công tác cán bộ việc kiện toàn, bổ sung 
cấp ủy viên cấp quận chưa kịp thời...

Những kết quả đạt được trong 3 năm 2020 - 2023 tạo 
tiền đề quan trọng để quận Long Biên tiếp tục phát huy 
những thành tích đạt được, khắc phục những khó khăn, 
hạn chế, phấn đấu hoàn thành mục tiêu Nghị quyết Đại 
hội đại biểu Đảng bộ quận Long Biên lần thứ IV, nhiệm kỳ 
2020 - 2025 đề ra, xây dựng quận Long Biên phát triển 
bền vững, văn minh, hiện đại.
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LỜI KẾT

I- DẤU ẤN 20 NĂM XÂY DỰNG VÀ PHÁT TRIỂN 
QUẬN LONG BIÊN (2003 - 2023)

Long Biên là vùng đất có bề dày truyền thống lịch sử, 
văn hóa và cách mạng. Người dân Long Biên anh dũng 
trong chiến đấu, sáng tạo trong lao động sản xuất, giàu 
lòng tương thân, tương ái, luôn có ý thức giữ gìn và phát 
huy bản sắc văn hóa dân tộc và tiếp thu có chọn lọc những 
giá trị văn hóa mới. Đó là tài sản tinh thần vô cùng to lớn 
để nhân dân và cán bộ quận Long Biên luôn trân trọng, tự 
hào, có ý thức gìn giữ, phát huy và trở thành động lực khơi 
nguồn sáng tạo, vượt qua mọi khó khăn, thách thức xây 
dựng quận phát triển ngày càng văn minh, hiện đại. 

Trong suốt 20 năm xây dựng và phát triển, dưới sự 
lãnh đạo của Thành ủy, Hội đồng nhân dân, Ủy ban 
nhân dân thành phố Hà Nội cùng với sự chủ động, sáng 
tạo, dám nghĩ, dám làm, quận Long Biên đã có bước phát 
triển nhanh và bền vững. Năm 2003, khi mới thành lập, 
Long Biên gặp rất nhiều khó khăn: Kết cấu hạ tầng yếu 
kém và chưa đồng bộ. Quản lý đô thị hạn chế, số công 
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trình xây dựng được cấp phép mới đạt 15%. Diện mạo đô 
thị cũng như nếp sống của người dân vẫn đậm chất nông 
thôn. Tỷ lệ hộ nghèo chiếm gần 4%. Thu ngân sách thấp 
(năm 2004 thu 267 tỉ đồng). Thu hút đầu tư rất hạn chế, 
các doanh nghiệp trên địa bàn còn ít, nhất là các doanh 
nghiệp lớn. Văn hóa - xã hội chuyển biến chậm; trường 
đạt chuẩn quốc gia mới đạt tỷ lệ 2% (1/49 trường). 

Sau 10 năm thành lập quận, đến năm 2013, Long 
Biên có sự phát triển vượt bậc: Cơ cấu kinh tế quận đã 
chuyển dịch nhanh: dịch vụ, thương mại chiếm 55,34%, 
công nghiệp chiếm 43,65%, nông nghiệp chiếm 1,01%. 
Thu ngân sách luôn đạt và vượt kế hoạch được giao, năm 
2013 số thu ngân sách đạt 5.974.363 tỉ đồng, tăng 22 lần 
so với năm 2004. Toàn quận đã có 39/55 trường công lập 
đạt chuẩn quốc gia, chiếm tỷ lệ 72,2%, 14/14 phường đạt 
phổ cập trung học phổ thông. Hệ thống kết cấu hạ tầng 
đô thị phát triển theo hướng đồng bộ, hiện đại. Công tác 
đầu tư xây dựng cơ bản được đẩy mạnh với tinh thần tập 
trung, đồng bộ, hiện đại, ưu tiên lĩnh vực giao thông và nâng 
cấp kết cấu hạ tầng, y tế, giáo dục; có 1.431 dự án đã được 
đầu tư với tổng giá trị gần 4.000 tỉ đồng. 

Giai đoạn 2013 - 2023, trong bối cảnh đất nước, Thủ 
đô Hà Nội và quận Long Biên ngày càng hội nhập sâu 
rộng, mở ra nhiều cơ hội nhưng cũng đối diện với không 
ít thách thức, Quận ủy chủ trương đón đầu cơ hội, tranh 
thủ sự ủng hộ của Thành ủy, Ủy ban nhân dân thành 
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phố (về cơ chế, chính sách và nguồn vốn đầu tư); tranh 
thủ tối đa nguồn lực từ các chương trình mục tiêu, các 
nguồn xã hội hóa, từ sức dân và các doanh nghiệp, nhà 
đầu tư trên địa bàn quận. Điển hình năm 2021, thu ngân 
sách của quận đạt 12.772 tỉ đồng, cao nhất trong 20 năm 
xây dựng và phát triển, gấp gần 48 lần so với năm 2004. 
Giai đoạn 2013 - 2023, với nguồn ngân sách 13.000 tỉ 
đồng triển khai 350 dự án và số vốn đầu tư ngoài ngân 
sách khoảng 36.000 tỷ đồng thực sự là nguồn lực rất lớn 
dành cho đầu tư, tạo đà cho sự phát triển quận một 
cách toàn diện, bền vững. Toàn quận đã có 73/87 trường 
chuẩn quốc gia, chiếm 83,9%, trong đó có 4 trường chất 
lượng cao từ mầm non đến trung học cơ sở, nhiều mô 
hình trường học điện tử và giáo dục ngoài công lập ra đời. 
Trên địa bàn quận không còn hộ nghèo, chất lượng cuộc 
sống của người dân được nâng lên. Cải cách hành chính, 
ứng dụng công nghệ thông tin quận Long Biên liên tục 
nhiều năm liền trong nhóm đơn vị dẫn đầu của thành 
phố, được người dân đánh giá cao, trở thành điểm sáng 
của thành phố Hà Nội. Quốc phòng, an ninh luôn đảm 
bảo ổn định; hệ thống chính trị từ quận tới cơ sở đồng 
bộ, hoạt động ngày càng hiệu lực hiệu quả. Công tác xây 
dựng, chỉnh đốn Đảng đạt được nhiều kết quả rất quan 
trọng với nhiều mô hình cách làm mới. Đội ngũ cán bộ, 
công chức, viên chức được kiện toàn, nâng cao năng lực 
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và ngày càng chuyên nghiệp đáp ứng yêu cầu mô hình 
chính quyền đô thị, chính quyền điện tử.

Cơ cấu kinh tế quận Long Biên  
các năm 2003, 2013, 2022

Đơn vị: %

  

55,34%
43,65%

1,01%

Công nghiệp - xây dựng Thương mại - dịch vụ
Nông nghiệp

70%

27%

3%

Công nghiệp - xây dựng Thương mại - dịch vụ Nông nghiệp

27,60%

72,30%

0,1%

Công nghiệp - xây dựng Thương mại - dịch vụ Nông nghiệp  

Thu ngân sách quận Long Biên   
giai đoạn 2004 - 2022

Đơn vị: triệu đồng

BIỂU ĐỒ CƠ CẤU KINH TẾ
QUẬN LONG BIÊN NĂM 2003

BIỂU ĐỒ CƠ CẤU KINH TẾ
QUẬN LONG BIÊN NĂM 2013

BIỂU ĐỒ CƠ CẤU KINH TẾ
QUẬN LONG BIÊN NĂM 2022
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Số liệu các trường mầm non, tiểu học,  
trung học cơ sở công lập trên địa bàn quận  

các năm 2003, 2013, 2023
Đơn vị: %

  

Với quyết tâm, nỗ lực phấn đấu cùng với tinh thần 
đổi mới, sáng tạo, quận Long Biên đã vươn lên trở thành 
một trong những trung tâm kinh tế, đô thị văn minh, 
hiện đại phía đông bắc Thủ đô. Đến năm 2023, quận đã cơ 
bản hoàn thiện hệ thống hạ tầng khung; 100% đường giao 
thông trên địa bàn được đầu tư, cải tạo, nâng cấp đạt tiêu 
chuẩn đường đô thị. Hạ tầng đô thị đồng bộ và ngày càng 
hiện đại, đã tạo nên diện mạo đô thị khang trang, sạch 
đẹp với nhiều công trình lớn như: Khu đô thị Vinhomes,  
Việt Hưng, cầu vượt nút giao thông đường trung 
tâm quận Long Biên, đường cao tốc Hà Nội - Hải Phòng,  

Trường tiểu họcTrường mầm non Trường trung học cơ sở

Năm 2003 
(45 trường)

Năm 2013 
(56 trường)

Năm 2023 
(93 trường)
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cầu Vĩnh Tuy giai đoạn 2; 61/90 tuyến phố được công 
nhận đạt văn minh đô thị và 6 phường đạt văn minh đô 
thị... Nhiều tuyến phố, các tòa nhà cao tầng, hệ thống 
siêu thị, trung tâm thương mại, nhà hàng, khách sạn 
được xây dựng và hoạt động hiệu quả; vừa mang lại tiện 
ích cho đời sống nhân dân, đồng thời cũng minh chứng 
tốc độ phát triển đô thị, sự chuyển dịch đúng hướng, 
mạnh mẽ trong cơ cấu kinh tế của quận. 

Cùng với tập trung phát triển kinh tế - xã hội, đảm 
bảo quốc phòng, an ninh, tăng cường xây dựng Đảng và 
hệ thống chính trị trong sạch vững mạnh, quận Long 
Biên đã đẩy mạnh các hoạt động đối ngoại và coi đó là 
một trong những động lực cho sự phát triển. Các hoạt 
động đối ngoại ngày càng được mở rộng và đạt được 
nhiều kết quả nổi bật. Nhiều đoàn công tác của Trung 
ương, các tỉnh thành trong cả nước, các quận, huyện trên 
địa bàn thành phố, các địa phương, đơn vị kết nghĩa, Thủ 
đô Viêng Chăn (Lào), thành phố Geochang (Hàn Quốc), 
quận Thạch Cảnh Sơn (Trung Quốc)... đã đến quận Long 
Biên trao đổi kinh nghiệm trong công tác xây dựng, 
chỉnh đốn Đảng, hoạt động của Hội đồng nhân dân, cải 
cách hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin, quản 
lý đô thị, đào tạo bồi dưỡng và đánh giá, xếp loại cán bộ, 
công chức. Quận cũng tổ chức nhiều đoàn công tác thăm, 
làm việc và học tập kinh nghiệm ở các địa phương và một 
số nước nhằm nâng cao năng lực lãnh đạo, quản lý của 
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đội ngũ cán bộ, nhất là trong lĩnh vực quy hoạch, quản lý 
đô thị, vệ sinh môi trường; hỗ trợ các địa phương, đơn vị 
kết nghĩa hàng trăm tỷ đồng để xây sửa trường học, nhà 
ở, tặng quà hộ nghèo.

Lãnh đạo quận Long Biên thăm và làm việc với huyện Quản Bạ, 
tỉnh Hà Giang, ngày 25/11/2022

Đặc biệt năm 2023, nhân kỷ niệm 20 năm thành lập 
quận, Ban Thường vụ Quận ủy đã chọn chủ đề “Chỉnh 
trang đô thị, chăm lo đời sống người dân, kỷ niệm 20 năm 
thành lập Quận”. Quận đã chỉ đạo đầu tư 20 dự án lớn, 
tiêu biểu để khánh thành; tập trung chỉnh trang đô thị 
“sáng - xanh - sạch - đẹp - văn minh”; lựa chọn hàng trăm 
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công trình, phần việc và nhiều hoạt động có ý nghĩa để 
triển khai tổ chức thực hiện. Cả hệ thống chính trị từ 
quận tới cơ sở cùng với các doanh nghiệp và các nhà hảo 
tâm đã dành sự quan tâm đặc biệt chăm lo đời sống người 
dân, nhất là các gia đình chính sách, hộ cận nghèo, các 
trường hợp có hoàn cảnh khó khăn, ốm đau, bệnh tật với 
phương châm không để ai bị bỏ lại phía sau. Đó thực sự 
là những hoạt động ý nghĩa thiết thực chào mừng sự kiện 
lớn của đảng bộ, chính quyền và nhân dân trong quận.

Trong 10 năm 2013 - 2023, với những thành tựu nổi 
bật, toàn diện trên các lĩnh vực chính trị, kinh tế, văn 
hóa, xã hội, quốc phòng, an ninh, xây dựng Đảng và hệ 
thống chính trị. Đảng bộ, chính quyền và nhân dân quận 
Long Biên vinh dự được đón nhận nhiều phần thưởng 
cao quý của Đảng, Nhà nước trao tặng: Năm 2018, được 
Chủ tịch nước tặng thưởng Huân chương Lao động hạng 
Nhất lần thứ hai; năm 2023, được tặng thưởng Huân 
chương Lao động hạng Nhất lần thứ ba; 5 năm liên tục 
2014 - 2018, năm 2020 và năm 2022, quận được tặng 
Cờ thi đua xuất sắc của Chính phủ; năm 2020, Đảng bộ 
quận được nhận Bằng khen của Ban Thường vụ Thành 
ủy Hà Nội với thành tích hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 
5 năm liền 2016 - 2020; năm 2021, được nhận Bằng khen 
của Thủ tướng Chính phủ; các năm 2021, 2022, Đảng 
bộ quận hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ... Ngoài ra, từ 
năm 2013 đến năm 2023, các phòng, ban, ngành, đoàn thể 



LỜI KẾT 251

của quận được Nhà nước tặng thưởng: danh hiệu anh 
hùng Lực lượng vũ trang nhân dân; 1 Huân chương 
Lao động hạng Nhất, 8 Huân chương Lao động hạng 
Nhì, 17 Huân chương Lao động hạng Ba; 13 Bằng khen 
của Thủ tướng Chính phủ; 30 Bằng khen của Thành ủy 
Hà Nội; 74 Cờ thi đua, 91 Bằng khen của Ủy ban nhân 
dân thành phố Hà Nội... 

Những thành tích đạt được là kết quả của sự đoàn 
kết, tận tụy, nỗ lực phấn đấu vượt khó của Đảng bộ, chính 
quyền và nhân dân quận Long Biên. Kết quả 20 năm xây 
dựng và phát triển của quận là dấu ấn quan trọng, có ý 
nghĩa rất to lớn, đóng góp vào sự nghiệp xây dựng và phát 
triển Thủ đô Hà Nội.

II- BÀI HỌC KINH NGHIỆM

Hai mươi năm xây dựng và phát triển, đặc biệt trong 
giai đoạn 10 năm 2013 - 2023, đã tạo nền tảng vững chắc 
cho hành trình phát triển tiếp theo của quận Long Biên 
đến năm 2025 và tầm nhìn đến năm 2030. Thực tiễn đó đã 
để lại cho Đảng bộ quận những bài học kinh nghiệm quý:

1. Phát huy tiềm năng, lợi thế của quận; chủ 
động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách 
nhiệm vì sự phát triển chung 

Kể từ khi thành lập, Đảng bộ quận luôn khơi dậy và 
phát huy tiềm năng về vị trí địa lý, con người, truyền 
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thống văn hóa của địa phương, vận dụng sáng tạo đường 
lối, chủ trương của Trung ương, thành phố phù hợp với 
tình hình thực tiễn địa phương. Công tác quy hoạch luôn 
đi trước một bước để mở đường cho đầu tư hạ tầng đô thị, 
tạo tiền đề để phát triển và chuyển dịch cơ cấu kinh tế 
nhanh và ngày càng bền vững theo hướng thương mại, 
dịch vụ - công nghiệp - nông nghiệp là một chủ trương 
nhất quán xuyên suốt chặng đường 20 năm qua của Đảng 
bộ quận. Từ thực tiễn phong phú trong lãnh đạo, chỉ 
đạo, điều hành, quận đã chủ động đề xuất, kiến nghị 
nhiều cơ chế, chính sách để tháo gỡ khó khăn, thúc 
đẩy nhanh hơn quá trình phát triển. Khi chủ trương 
đã đúng đắn, quyết sách đã rõ ràng, cả hệ thống chính 
trị đều vào cuộc, đồng thuận, đồng sức, đồng lòng với 
tinh thần quyết liệt, khẩn trương. Đội ngũ cán bộ, nhất 
là cán bộ chủ chốt luôn dám nghĩ, dám làm, dám chịu 
trách nhiệm; lựa chọn nhiệm vụ mới, những việc khó và 
tiên phong đi đầu, không ngừng đổi mới sáng tạo trong 
tổ chức thực hiện với nhiều mô hình cách làm mới được 
tổng kết rút kinh nghiệm và từng bước nhân rộng. Nhờ 
vậy, sau 20 năm xây dựng và phát triển, Long Biên đã 
trở thành một trong những trung tâm kinh tế, đô thị 
văn minh, hiện đại và ngày càng đáng sống của Thủ 
đô. Tất cả những nhân tố đó vừa là nguyên nhân đồng 
thời cũng là bài học quý cho sự thành công của quận 
trong những năm qua. 
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2. Luôn coi trọng công tác xây dựng Đảng trong 
sạch, vững mạnh; xây dựng hệ thống chính trị tinh 
gọn, hoạt động ngày càng hiệu lực, hiệu quả

Công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng luôn được Quận 
ủy coi trọng, xác định đó là nhân tố quyết định mọi thắng 
lợi của quá trình phát triển. Với phương châm xây dựng 
Đảng vững mạnh về chính trị, tư tưởng, đạo đức, tổ chức 
và cán bộ, suốt chặng đường 20 năm 2013 - 2023, Đảng 
bộ quận đã quan tâm lãnh đạo toàn diện các mặt công 
tác xây dựng Đảng, nổi bật là: công tác giáo dục chính 
trị, tư tưởng đã tạo được sự thống nhất cao trong Đảng và 
đồng thuận xã hội trong quá trình triển khai các nhiệm 
vụ chính trị. Đổi mới việc học tập, quán triệt, triển khai 
các chỉ thị, nghị quyết đảm bảo thiết thực, hiệu quả gắn 
với chương trình kế hoạch hành động cụ thể. Tập trung 
giải quyết các vấn đề dư luận xã hội, báo chí phản ánh, 
không để hình thành “điểm nóng” ngay từ cơ sở. Sáng tạo 
trong triển khai việc học tập, làm theo tư tưởng, đạo đức, 
phong cách Hồ Chí Minh gắn với vai trò nêu gương của 
người đứng đầu; chủ động các giải pháp bảo vệ nền tảng 
tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm 
sai trái, thù địch.

Công tác tổ chức, cán bộ được Quận ủy xác định là 
khâu “then chốt của then chốt”. Quận ủy đã chủ động 
kiện toàn hệ thống chính trị từ quận tới tổ dân phố đảm 
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bảo đồng bộ, tinh gọn; thực hiện kiêm nhiệm các chức 
danh người hoạt động không chuyên trách theo đúng 
tinh thần chỉ đạo của Trung ương và thành phố; tập 
trung xây dựng cơ sở đảng vững mạnh, củng cố tổ chức 
đảng yếu kém và tập trung giải quyết những vấn đề phức 
tạp về an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội trên địa 
bàn. Nhiều nhiệm kỳ qua, công tác cán bộ luôn được lựa 
chọn là một trong những khâu đột phá để tập trung chỉ 
đạo với yêu cầu ngày càng cao hơn. Với quan điểm lấy 
hiệu quả công việc là thước đo năng lực cán bộ, lấy thực 
tiễn là môi trường để rèn luyện cán bộ, nhờ vậy 20 năm 
2003 - 2023, đội ngũ cán bộ quận đã được thử thách, rèn 
luyện qua thực tiễn và không ngừng trưởng thành, có 
khát vọng vươn lên, nhiều đồng chí được thành phố tin 
tưởng giao trọng trách cao hơn. 

Chú trọng đổi mới phương thức lãnh đạo của cấp 
ủy; đi đầu trong đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông 
tin trong chỉ đạo, điều hành; nâng cao chất lượng ban 
hành nghị quyết của cấp ủy; lựa chọn nội dung trọng 
tâm, trọng điểm, những nhiệm vụ khó khăn, vướng mắc 
để tập trung chỉ đạo gắn với cơ chế kiểm tra, kiểm soát 
chặt chẽ tiến độ thực hiện, xác định rõ trách nhiệm cá 
nhân trong tổ chức thực hiện, đề cao vai trò nêu gương 
của người đứng đầu. 

Có thể khẳng định, trong công tác xây dựng Đảng và 
hệ thống chính trị, Long Biên là nơi xuất phát của nhiều 
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mô hình cách làm mới, đó là: đẩy mạnh ứng dụng công 
nghệ thông tin trong chỉ đạo, điều hành; đi đầu trong sắp 
xếp, tinh giản bộ máy; chủ động trong đánh giá xếp loại 
cán bộ, công chức hằng tháng; tiên phong trong xây dựng, 
triển khai bộ tiêu chí chuyên nghiệp; sáng tạo trong lấy 
ý kiến đánh giá việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức đối với 
người đứng đầu; các mô hình “Trường học điện tử”, dịch 
vụ công “một cửa”, “một cửa liên thông” thân thiện gần 
dân, mô hình tiếp công dân và giải quyết đơn, thư khiếu 
nại, tố cáo... và nhiều mô hình cách làm hiệu quả khác 
đã được thành phố ghi nhận, đánh giá cao và nhân rộng. 
Đó thực sự là những điểm sáng đáng tự hào, là động lực 
để Long Biên tiếp tục vươn lên.

3. Chăm lo xây dựng khối đại đoàn kết toàn 
dân, hạt nhân là đoàn kết trong Đảng bộ; chú trọng 
công tác vận động quần chúng, hướng về cơ sở

Trong quá trình lãnh đạo, Quận ủy luôn coi trọng 
xây dựng sự đoàn kết thống nhất trong Đảng, trước hết 
là trong Ban Thường vụ, Ban Chấp hành Đảng bộ quận 
để tạo sự lan tỏa trong toàn Đảng bộ quận và các tầng 
lớp nhân dân. Thực hiện nghiêm quy chế, quy định của 
tổ chức đảng; nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh 
đạo cá nhân phụ trách; dân chủ thảo luận và thống nhất; 
tôn trọng, lắng nghe các ý kiến; đồng thuận và quyết liệt 
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trong tổ chức thực hiện, tất cả vì mục tiêu xây dựng quận 
Long Biên ngày càng phát triển bền vững.

Quán triệt tư tưởng “sự nghiệp cách mạng là của 
nhân dân, do nhân dân và vì nhân dân” và thực hiện 
phương châm “dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, 
dân giám sát, dân thụ hưởng”; đồng thời, cụ thể hóa bài 
học kinh nghiệm: “nhân dân là trung tâm, là chủ thể của 
công cuộc đổi mới, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc”, Đảng bộ 
quận luôn xác định, phải dựa vào dân trong sự nghiệp 
xây dựng quận Long Biên thành đô thị văn minh, hiện 
đại, thực hành dân chủ rộng rãi, phát huy vai trò, khơi 
dậy sức sáng tạo và sự ủng hộ to lớn của các tầng lớp 
nhân dân; huy động sức mạnh của cả hệ thống chính trị, 
các thành phần kinh tế. Tôn trọng, bảo vệ quyền và lợi 
ích chính đáng của mọi tầng lớp nhân dân; luôn quan 
tâm, chăm lo nâng cao đời sống vật chất và tinh thần cho 
nhân dân..., là cơ sở vững chắc để mở rộng khối đại đoàn 
kết toàn dân. 

Để củng cố, xây dựng và phát huy sức mạnh khối 
đoàn kết toàn dân, trong quá trình lãnh đạo, Quận ủy 
luôn quan tâm thực hiện hiệu quả Quy chế dân chủ ở cơ 
sở, xây dựng, triển khai nhiều quy chế dân chủ ở cơ sở 
sát với tình hình thực tiễn, gắn với thực hiện các nhiệm 
vụ trọng tâm của thành phố và quận. Trong quá trình 
triển khai các nhiệm vụ chính trị, lãnh đạo quận luôn 
sâu sát cơ sở, chủ động đối thoại, lắng nghe và tiếp thu 
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ý kiến nhân dân; đặc biệt, thông qua kênh thông tin của 
Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức, đoàn thể để kịp thời 
giải quyết những khó khăn, vướng mắc, không để xảy ra 
tình trạng khiếu kiện đông người, vượt cấp, kéo dài. Đổi 
mới công tác tiếp dân, giải quyết đơn thư; chú trọng kiểm 
soát việc thực hiện các kết luận thanh tra, kiểm tra; các 
bản án, quyết định, đã có hiệu lực pháp luật. 

Công tác vận động quần chúng được triển khai đồng 
bộ gắn với nhiệm vụ từng giai đoạn và chủ đề hằng năm. 
Việc coi trọng công tác dân vận chính quyền gắn với phát 
huy vai trò của tổ dân vận tổ dân phố đã thực sự tạo sự 
đồng thuận, khơi dậy sức mạnh và sự sáng tạo, hưởng 
ứng của nhân dân. Từ đây, nhiều mô hình “Dân vận khéo” 
đã xuất hiện góp phần thúc đẩy nhiệm vụ chính trị của 
địa phương, tháo gỡ nhiều khó khăn, vướng mắc, nhất 
là trong công tác giải phóng mặt bằng và chỉnh trang đô 
thị, niềm tin của nhân dân vào chủ trương, chính sách 
của Đảng, Nhà nước ngày càng được củng cố. 

Việc đầu tư cho cơ sở, hướng các hoạt động về cơ sở 
luôn là chủ trương nhất quán của Quận ủy, từ việc bố trí 
đội ngũ cán bộ cơ sở đảm bảo đủ về số lượng, nâng cao 
về chất lượng gắn với tăng cường cán bộ đi cơ sở, bố trí 
người đứng đầu cấp ủy không là người địa phương; phân 
công cán bộ phụ trách từng địa bàn; quan tâm tháo gỡ 
khó khăn, vướng mắc cho cơ sở. Đặc biệt, quận đã dành 
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nguồn lực lớn để đầu tư hệ thống hạ tầng đô thị và các 
thiết chế văn hóa ở cơ sở ngày càng đồng bộ, hiện đại gắn 
với tổ chức các hoạt động, các phong trào sâu rộng từ tổ 
dân phố; chăm lo phát triển sự nghiệp y tế, giáo dục, thể 
dục thể thao, quan tâm giải quyết việc làm, đảm bảo an 
sinh xã hội, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của 
nhân dân để mỗi người dân Long Biên không ai bị bỏ lại 
phía sau, thực sự được làm chủ, tích cực tham gia vào 
các hoạt động và lớn hơn là được thụ hưởng thành quả 
của sự phát triển.

*
*       *

20 năm - một chặng đường rất đáng tự hào. Những 
thành tựu mà Đảng bộ, chính quyền và các tầng lớp nhân 
dân quận Long Biên đã đạt được là thành quả lao động 
sáng tạo, là minh chứng sinh động cho khát vọng vươn 
lên để Long Biên hiện thực hóa mục tiêu trở thành đô thị 
trung tâm phía bắc của Thủ đô Hà Nội phát triển theo 
hướng bền vững, văn minh, hiện đại.
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CHÂN DUNG  
CÁC ĐỒNG CHÍ BÍ THƯ QUẬN ỦY 

GIAI ĐOẠN 2010 - 2023

Đồng chí Vũ Đức Bảo
Bí thư Quận ủy  

(2010 - 12/2015)
Chủ tịch Hội đồng nhân dân quận 

(6/2011 - 12/2015)

 

Đồng chí Đường Hoài Nam
Bí thư Quận ủy  

(8/2020 đến nay)
Chủ tịch Hội đồng nhân dân quận  

(6/2021 đến nay)

Đồng chí Đỗ Mạnh Hải
Bí thư Quận ủy

(01/2016 - 7/2020)
Chủ tịch Hội đồng nhân dân quận 

(01/2016 - 5/2021)
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CHÂN DUNG 
CÁC ĐỒNG CHÍ PHÓ BÍ THƯ QUẬN ỦY 

GIAI ĐOẠN 2010 - 2023

Đồng chí Hoàng Việt
Phó Bí thư Thường trực Quận ủy 

(2010 - 12//2013)

Đồng chí Ngô Văn Quý
Phó Bí thư Quận ủy

 (2010 - 6/2011)

Đồng chí Nguyễn Trọng Đông
Phó Bí thư Quận ủy 
(6/2012 - 8/2013)

Đồng chí Trần Thị Vân Anh
Phó Bí thư Quận ủy 
(01/2014 - 5/2015)
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Đồng chí Nguyễn Huy Thắng
Phó Bí thư Thường trực Quận ủy 

(01/2014 - 8/2019)

Đồng chí Đường Hoài Nam
Phó Bí thư Thường trực Quận ủy 

(9/2019 - 7/2020)

Đồng chí Ngô Mạnh Điềm
Phó Bí thư Thường trực Quận ủy 

(8/2020 đến nay)
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CHÂN DUNG  
CÁC ĐỒNG CHÍ PHÓ BÍ THƯ QUẬN ỦY,  
CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN QUẬN  

GIAI ĐOẠN 2010 - 2023

Đồng chí Đỗ Mạnh Hải 
Phó Bí thư Quận ủy, Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân quận 
(2011 - 01/2016)

Đồng chí Vũ Thu Hà 
Phó Bí thư Quận ủy, Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân quận 
(02/2016 - 8/2019)

Đồng chí Nguyễn Mạnh Hà
Phó Bí thư Quận ủy, Chủ tịch  

Ủy ban nhân dân quận
(9/2019 đến nay)



PHỤ LỤC 

 

STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

1 Nguyễn Thị Bút 1921 Kinh Phường Phúc Đồng 
Quyết định số  

3160/QĐ-CTN,  
ngày 04/12/2014

2 Lương Thị Nữ 1930 Kinh Phường Việt Hưng
Quyết định số  
926/QĐ-CTN,  
ngày 06/5/2014

3 Phạm Thị Hiền 1930 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  
926/QĐ-CTN,  
ngày 06/5/2014

4 Nguyễn Thị Của 1934 Kinh Phường Bồ Đề
Quyết định số  
926/QĐ-CTN,  
ngày 06/5/2014

5 Âu Thị Díp 1922 Kinh Phường Việt Hưng
Quyết định số  
926/QĐ-CTN,  
ngày 06/5/2014

6 Lương Thị Hận 1920 Kinh Phường Việt Hưng
Quyết định số  

3160/QĐ-CTN,  
ngày 04/12/2014

7 Nguyễn Thị Chả 1918 Kinh Phường Việt Hưng
Quyết định số  
926/QĐ-CTN,  
ngày 06/5/2014

8 Khúc Thị Cỏn 1922 Kinh PhườngThạch Bàn
Quyết định số  
926/QĐ-CTN,  
ngày 06/5/2014
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PHỤ LỤC

I- DANH SÁCH MẸ VIỆT NAM ANH HÙNG  
(Tính đến ngày 30/8/2023)
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

9 Bùi Thị Dần 1923 Kinh Phường Ngọc Lâm
Quyết định số  

3157/QĐ-CTN,  
ngày 01/12/2014

10 Nguyễn Thị Lan Hương 1922 Kinh Phường Bồ Đề  
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

11 Nguyễn Thị Xiêm 1911 Kinh Phường Đức Giang
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

12 Nguyễn Thị Chưng Kinh Phường Đức Giang
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

13 Lương Thị Nảy 1919 Kinh Phường Đức Giang
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

14 Phạm Thị Thanh 1913 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

15 Vũ Thị Rỹ 1921 Kinh Phường Đức Giang
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

16 Ngô Thị Khàn 1898 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

17 Nguyễn Thị Thế 1917 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  
19/QĐ-CTN,  

ngày 07/01/2015

18 Đỗ Thị Khánh 1893 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  

3081/QĐ-CTN,  
ngày 21/11/2014
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

19 Vũ Thị Lộc 1914 Kinh Phường Thạch Bàn
Quyết định số  

3058/QĐ-CTN,  
ngày 01/12/2014

20 Nguyễn Thị Thép 1905 Kinh Phường Thạch Bàn
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

21 Nguyễn Thị Thơm 1918 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  

3081/QĐ-CTN,  
ngày 21/11/2014

22 Nguyễn Thị Bường 1919 Kinh Phường Thượng Thanh
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

23 Hoàng Thị Thành 1910 Kinh Phường Thượng Thanh
Quyết định số 958/

QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

24 Hoàng Thị Quy 1922 Kinh Phường Phúc Đồng
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

25 Nguyễn Thị Sy 1918 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

26 Chu Thị Hoe 1910 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

27 Nguyễn Thị Thắng 1914 Kinh Phường Ngọc Lâm
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

28 Nguyễn Thị Nhờ 1891 Kinh Phường Ngọc Lâm
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

29 Hoàng Thị Duyên 1900 Kinh Phường Long Biên
Quyết định số  
19/QĐ-CTN,  

ngày 07/01/2015
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

30 Đỗ Thị Tuận 1906 Kinh Phường Long Biên
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

31 Nguyễn Thị Chư 1921 Kinh Phường Long Biên
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

32 Lương Thị Ánh Kinh Phường Long Biên
Quyết định số  

2212/QĐ-CTN,  
ngày 01/11/2017

33 Trần Thị Nhẫn 1880 Kinh Phường Long Biên
Quyết định số  

2212/QĐ-CTN,  
ngày 01/11/2017

34 Nguyễn Thị Chính 1906 Kinh Phường Long Biên
Quyết định số  

2212/QĐ-CTN,  
ngày 01/11/2017

35 Lương Thị Phẽo 1915 Kinh Phường Long Biên
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

36 Nguyễn Thị Dụt 1886 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

37 Nguyễn Thị Hiệp 1906 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

38 Nguyễn Thị Sâm 1889 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  
ngày 10/2/2015

39 Nguyễn Thị Cạp 1904 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

40 Nguyễn Thị Năm 1908 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  

1038/QĐ-CTN,  
ngày 26/5/2015
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

41 Nguyễn Thị Thước 1913 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

42 Lê Thị Thiện 1914 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  

2212/QĐ-CTN,  
ngày 01/11/2017

43 Trịnh Thị Nguyên 1900 Kinh Phường Thượng Thanh
Quyết định số  
476/QĐ-CTN,  
ngày 20/3/2015

44 Nguyễn Thị Lưỡng 1902 Kinh Phường Thượng Thanh
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

45 Trần Thị Nhâm 1906 Kinh Phường Việt Hưng
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

46 Hà Thị Đà 1895 Kinh Phường Việt Hưng
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

47 Lưu Thị Gắt 1890 Kinh Phường Bồ Đề
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

48 Chu Thị Bất 1913 Kinh Phường Phúc Lợi
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

49 Nguyễn Thị Nhau 1921 Kinh Phường Phúc Lợi
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

50 Trần Thị Hến 1921 Kinh Phường Phúc Lợi
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

51 Chu Thị Do 1919 Kinh Phường Phúc Lợi
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

52 Nguyễn Thị Bé 1929 Kinh Phường Phúc Lợi
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

53 Nguyễn Thị Miến 1921 Kinh Phường Thượng Thanh
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

54 Vũ Thị Thích 1905 Kinh Phường Thượng Thanh
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

55 Đặng Thị Miện 1900 Kinh Phường Bồ Đề
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

56 Nguyễn Thị Thuận 1911 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

57 Vũ Thị Lênh 1900 Kinh Phường Sài Đồng 
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

58 Trần Thị Liệu 1908 Kinh Phường Sài Đồng
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

59 Đào Thị Xuân 1921 Kinh Phường Ngọc Thụy
Quyết định số  
246/QĐ-CTN,  

ngày 10/02/2015

60 Nguyễn Thị Xuê 1900 Kinh Phường Long Biên 
Quyết định số  
19/QĐ-CTN,  

ngày 07/01/2015
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

61 Hoàng Thị Tuỵ 1915 Kinh Phường Long Biên
Quyết định số  
958/QĐ-CTN,  
ngày 15/5/2014

62 Nguyễn Thị Sử 1919 Kinh Phường Long Biên

Quyết định số  

958/QĐ-CTN,  

ngày 15/5/2014

63 Phạm Thị Vần 1900 Kinh Phường Cự Khối 

Quyết định số 

1038/QĐ-CTN,  

ngày 03/6/2015

64 Nguyễn Thị Nhuần 1911 Kinh Phường Thượng Thanh
Quyết định số  
929/QĐ-CTN,  

ngày 26/5/2015

65 Khúc Thị Phiên 1902 Kinh Phường Thạch Bàn 
Quyết định số 

1908/QĐ-CTN,  

ngày 28/8/2015

66 Đỗ Thị Biều 1910 Kinh Phường Ngọc Lâm
Quyết định số 

1430/QĐ-CTN,  

ngày 21/7/2015

67 Đào Thị Nuôi 1920 Kinh Phường Giang Biên

Quyết định số  

875/QĐ-CTN,  
ngày 14/5/2016

68 Nguyễn Thị Ngâm 1890 Kinh Phường Giang Biên

Quyết định số  

875/QĐ-CTN,  

ngày 14/5/2016

69 Phạm Thị Bái 1891 Kinh Phường Ngọc Lâm

Quyết định số  

875/QĐ-CTN,  

ngày 14/5/2016
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

70 Lê Thị Lan 1923 Kinh Phường Thạch Bàn

Quyết định số 

2600/QĐ-CTN,  

ngày 24/11/2015

71 Nguyễn Thị Nghị 1921 Kinh Phường Phúc Lợi

Quyết định số  

394/QĐ-CTN,  

ngày 17/12/1994

72 Trần Thị Tý 1900 Kinh Phường Phúc Lợi
Quyết định số 

1478/QĐ-CTN,  
ngày 22/7/2016

73 Nguyễn Thị Nhì 1910 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số 

1478/QĐ-CTN,  
ngày 22/7/2016

74 Đoàn Thị Lảnh 1905 Kinh Phường Phúc Lợi
Quyết định số  
355/QĐ-CTN,  
ngày 25/2/2016

75 Lê Thị Dung 1911 Kinh Phường Phúc Lợi
Quyết định số  
355/QĐ-CTN,  

ngày 25/02/2016

76 Nguyễn Thị Ất 1887 Kinh Phường Long Biên
Quyết định số 

2552/QĐ-CTN,  
ngày 08/12/2017

77 Nguyễn Thị Đỏ 1919 Kinh Phường Thượng Thanh
Quyết định số 

2775/QĐ-CTN,  
ngày 26/12/2016

78 Nguyễn Thị Hột 1890 Kinh Phường Thượng Thanh
Quyết định số  
957/QĐ-CTN,  
ngày 15/6/2021
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

79 Âu Thị Sen 1902 Kinh Phường Việt Hưng
Quyết định số  
394/KT-CTN,  

ngày 17/12/1994

80 Nguyễn Thị Lương 1912 Kinh Phường Việt Hưng
Quyết định số  
438/KT-CTN,  

ngày 24/4/1995

81 Nguyễn Thị Thân 1917 Kinh Phường Ngọc Lâm
Quyết định số  
394/KT-CTN,  

ngày 17/12/1994

82 Lê Thị Nuôi 1890 Kinh Phường Ngọc Lâm
Quyết định số  
394/KT-CTN,

ngày 17/12/1994

83 Đặng Thị Ngân 1934 Kinh Phường Ngọc Lâm
Quyết định số  
438/KT-CTN,  

ngày 24/4/1995

84 Trần Thị Nghệ 1928 Kinh Phường Ngọc Lâm
Quyết định số  
268/KT-CTN,

ngày 07/5/1998

85 Nguyễn Thị Pheo 1914 Kinh Phường Ngọc Lâm
Quyết định số  
268/KT-CTN,

ngày 07/5/1998

86 Nguyễn Thị Bềnh 1914 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
522/KT-CTN,

ngày 27/8/1995
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

87 Đào Thị Lạc 1906 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
394/KT-CTN,

ngày 17/12/1994

88 Nguyễn Thị Nhật 1925 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
438/KT-CTN,

ngày 24/4/1995

89 Nguyễn Thị Tháu 1909 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
438/KT-CTN,

ngày 24/4/1995

90 Nguyễn Thị Tạm 1914 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
639/QĐ-CTN,
ngày 05/7/2007

91 Vũ Thị Duyệt 1901 Kinh Phường Giang Biên
Quyết định số  
639/QĐ-CTN,
ngày 05/7/2007

92 Nguyễn Thị Ba 1907 Kinh Phường Long Biên
Quyết định số  
438/KT-CTN,

ngày 24/4/1995

93 Nguyễn Thị Hợi 1902 Kinh Phường Long Biên
Quyết định số  
394/KT-CTN, 

ngày 17/12/1994

94 Lưu Thị Bản 1903 Kinh Phường Long Biên
Quyết định số  
639/QĐ-CTN,  
ngày 05/7/2007

95 Chu Thị Chấp 1908 Kinh Phường Phúc Lợi
Quyết định số  
394/KT-CTN, 

ngày 17/12/1994
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

96 Lê Thị Chũm 1900 Kinh Phường Phúc Lợi
Quyết định số  
394/KT-CTN, 

ngày 17/12/1994

97 Lê Thị Dinh 1911 Kinh Phường Phúc Lợi
Quyết định số  
552/KT-CTN, 

ngày 27/8/1995

98 Nguyễn Thị Dốc 1912 Kinh Phường Phúc Lợi

99 Trần Thị Dung 1909 Kinh Phường Phúc Lợi

Quyết định số  

841/KT-CTN, 

ngày 24/4/1996

100 Nguyễn Thị Gái 1909 Kinh Phường Phúc Lợi

101 Nguyễn Thị Mận 1916 Kinh Phường Phúc Lợi

Quyết định số  

841/KT-CTN, 

ngày 24/4/1996

102 Nguyễn Thị Xuất 1910 Kinh Phường Phúc Lợi

Quyết định số  

552/KT-CTN, 

ngày 27/8/1995

103 Vũ Thị Tý 1911 Kinh Phường Phúc Lợi

Quyết định số  

552/KT-CTN, 

ngày 27/8/1995

104 Dương Thị Vẹt 1912 Kinh Phường Phúc Lợi

Quyết định số  

552/KT-CTN, 

ngày 27/8/1995

105 Nguyễn Thị Vét 1912 Kinh Phường Phúc Lợi

Quyết định số  

438/KT-CTN, 

ngày 24/4/1995
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

106 Lương Thị Biết 1912 Kinh Phường Thượng Thanh
Quyết định số  
394/KT-CTN, 

ngày 17/12/1994

107 Phan Thị Sảo 1914 Kinh Phường Thượng Thanh

Quyết định số  

394/KT-CTN, 

ngày 17/12/1994

108 Nguyễn Thị Suốt 1912 Kinh Phường Thượng Thanh

Quyết định số  

438/KT-CTN, 

ngày 24/4/1995

109 Hoàng Thị Ất 1909 Kinh Phường Ngọc Thụy
Quyết định số  
522/KT-CTN, 

ngày 27/8/1995

110 Nguyễn Thị Xô 1895 Kinh Phường Ngọc Thụy
Quyết định số 639/

QĐ-CTN,  
ngày 05/7/2007

111 Phạm Thị Tý 1912 Kinh Phường Ngọc Thụy
Quyết định số  
522/KT-CTN, 

ngày 27/8/1995

112 Hoàng Thị Xếp 1920 Kinh Phường Ngọc Thụy
Quyết định số  
686/KT-CTN, 

ngày 07/9/2001

113 Nguyễn Thị Tịnh 1910 Kinh Phường Ngọc Thụy
Quyết định số  
841/KT-CTN, 

ngày 24/4/1996

114 Nguyễn Thị Lùn 1894 Kinh Phường Ngọc Thụy
Quyết định số  
686/KT-CTN, 

ngày 07/9/2001
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

115 Nguyễn Thị Yên 1900 Kinh Phường Đức Giang
Quyết định số  
1146/KT-CTN, 

ngày 31/01/1997

116 Nguyễn Thị Miến 1914 Kinh Phường Phúc Đồng

Quyết định số  

1146/KT-CTN, 

ngày 31/01/1997

117 Nguyễn Thị Nậm 1912 Kinh Phường Gia Thụy
Quyết định số  
394/KT-CTN, 

ngày 17/12/1994

118 Lương Thị Đoài 1921 Kinh Phường Bồ Đề
Quyết định số  
522/KT-CTN, 

ngày 27/8/1995

119 Nguyễn Thị Sinh 1909 Kinh Phường Bồ Đề
Quyết định số  
438/KT-CTN, 

ngày 24/4/1995

120 Nguyễn Thị Tam 1902 Kinh Phường Bồ Đề
Quyết định số  
1146/KT-CTN, 

ngày 31/01/1997

121 Đỗ Thị Đễ 1905 Kinh Phường Thạch Bàn
Quyết định số  
841/KT-CTN,

ngày 24/4/1996

122 Đàm Thị Nghĩa 1903 Kinh Phường Thạch Bàn
Quyết định số  
522/KT-CTN,

ngày 27/8/1995

123 Nguyễn Thị Mỹ 1901 Kinh Phường Thạch Bàn
Quyết định số  
522/KT-CTN,

ngày 27/8/1995
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STT Họ và tên  
Năm 
sinh

Dân 
tộc

Địa chỉ
Quyết định số; 

 ngày, tháng, năm

124 Đào Thị Bùi 1901 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  
841/KT-CTN,

ngày 24/4/1996

125 Phạm Thị Hợi 1902 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  
394/KT-CTN,

ngày 17/12/1994

126 Phùng Thị Ngương 1908 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  
394/KT-CTN,

ngày 17/12/1994

127 Đặng Thị Thảo 1912 Kinh Phường Cự Khối
Quyết định số  
438/KT-CTN,

ngày 24/4/1995
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STT Tên phường Liệt sĩ

Thương 
binh
 (còn 
sống)

Bệnh 
binh 
(còn 
sống)

Cán bộ 
lão thành 

cách 
mạng
(còn 
sống)

Cán bộ 
tiền khởi 

nghĩa 
(còn 
sống)

1 Bồ Đề 138 82 15 2 4

2 Cự Khối 105 23 13

3 Đức Giang 148 100 18

4 Gia Thụy 74 50 2 4

5 Giang Biên 114 58 10

6 Long Biên 160 56 20 1

7 Ngọc Lâm 202 100 15 2

8 Sài Đồng 79 84 19 1 1

9 Thạch Bàn 82 54 16

10 Việt Hưng 115 60 14

11 Phúc Đồng 70 34 11

12 Phúc Lợi 146 59 21

13 Thượng Thanh 177 98 13 1

14 Ngọc Thụy 198 102 24 2 1

 Tổng cộng 1.808 960 211 5 14

II- TỔNG HỢP SỐ LIỆU NGƯỜI CÓ CÔNG
  VỚI CÁCH MẠNG

(Tính đến ngày 30/8/2023)
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III- DANH SÁCH BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ QUẬN 
QUA CÁC NHIỆM KỲ

1. Danh sách Ban Chấp hành Đảng bộ quận 
khóa II, nhiệm kỳ 2010 - 2015

STT Họ và tên Chức vụ Ghi chú

1 Vũ Đức Bảo Bí thư Quận ủy 
Thành ủy viên tháng 10/2010                                               
Chủ tịch Hội đồng nhân dân 
quận tháng 6/2011

2 Hoàng Việt
Phó Bí thư Thường trực 
Quận ủy 

Nghỉ hưu tháng 01/2014

3 Ngô Văn Quý Phó Bí thư Quận ủy 
Giám đốc Sở Kế hoạch và 
Đầu tư Hà Nội tháng 7/2011

4 Đỗ Mạnh Hải 
Phó Bí thư Quận ủy,  
Chủ tịch Ủy ban nhân  
dân quận

5 Nguyễn Huy Thắng
Ủy viên Ban Thường vụ, 
Chủ nhiệm Ủy ban kiểm tra 
Quận ủy  

Phó Bí thư Thường trực Quận 
ủy tháng 01/2014

6 Nguyễn Tiến Bộ
Ủy viên Ban Thường vụ, 
Chủ tịch Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam quận 

Nghỉ hưu tháng 8/2014

7 Hà Thị Bích Loan
Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng ban Tổ chức Quận 
ủy

8 Nguyễn Văn Liêm
Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng ban Tuyên giáo 
Quận ủy

Trưởng Ban Dân vận Quận ủy 
tháng 9/2011

9 Bùi Văn Bình
Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng ban Dân vận 
Quận ủy

Ủy viên Ban Thường vụ, Phó 
Chủ tịch Hội đồng nhân dân 
quận tháng 6/2011

10 Đinh Văn Toản
Ủy viên Ban Thường vụ 
Quận ủy, Trưởng Công 
an quận 

Phó Giám đốc Công an thành 
phố Hà Nội tháng 12/2010
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STT Họ và tên Chức vụ Ghi chú

11 Đỗ Huy Chiến
Ủy viên Ban Thường vụ, 
Phó Chủ tịch Ủy ban nhân 
dân quận 

12 Phùng Văn Thành
Ủy viên Ban Thường vụ, 
Chính trị viên Ban Chỉ huy 
quân sự quận

Chuyển về Bộ Tư lệnh Thủ đô 
tháng 6/2013

13 Lê Anh Quân
Ủy viên Ban Thường vụ, 
Phó Chủ tịch Ủy ban nhân 
dân quận  

Chủ tịch Ủy ban nhân dân 
huyện Gia Lâm tháng 
10/2014

14 Trần Thị Ngọc
Quận ủy viên, Phó Chủ tịch 
Ủy ban nhân dân quận 

Nghỉ hưu tháng 7/2014

15 Đặng Thị Phương Hoa
Quận ủy viên, Chánh Văn 
phòng Quận ủy

- Chủ tịch Liên đoàn  
Lao động quận tháng 01/2013
- Phó Chủ tịch Liên đoàn Lao 
động thành phố tháng 4/2013

16 Huỳnh Việt Hà
Quận ủy viên, Chủ tịch Liên 
đoàn Lao động quận

Chuyển Sở Tài chính Hà Nội 
tháng 11/2011

17 Trần Văn Hạnh
Quận ủy viên, Chủ tịch Hội 
Nông dân quận 

Phó Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm 
tra Quận ủy tháng 01/2013

18 Phan Thị Thu Hằng 
Quận ủy viên, Chủ tịch Hội 
Liên hiệp Phụ nữ quận

Chánh Thanh tra quận tháng 
01/2013

19 Đặng Đức Cường
Quận ủy viên, Bí thư  
Quận đoàn

Phó Bí thư Đảng ủy,  
Chủ tịch Ủy ban nhân dân 
phường Giang Biên tháng 
9/2012

20 Đào Thị Vân Anh
Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Lao động, Thương binh và 
Xã hội quận 

Thôi tham gia Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận tháng 4/2014

21 Trần Thị Vân Anh
Quận ủy viên, Chánh Văn 
phòng Hội đồng nhân dân - 
Ủy ban nhân dân quận

- Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng ban Tuyên giáo Quận 
ủy tháng 11/2011
- Phó Bí thư Quận ủy tháng 
02/2014
- Phó Chánh Văn phòng 
Thành ủy Hà Nội tháng 
6/2015
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22 Lưu Thị Hà
Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Tư pháp quận

Chủ tịch Hội Liên hiệp Phụ nữ 
quận tháng 01/2013

23 Vũ Thu Hà
Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Nội vụ quận

- Phó Chủ tịch Ủy ban nhân 
dân quận tháng 8/2014  
- Ủy viên Ban Thường vụ 
tháng 12/2014

24 Ngô Mạnh Điềm
Quận ủy viên, Chánh Thanh 
tra xây dựng quận

- Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch 
Ủy ban nhân dân phường Đức 
Giang tháng 5/2013
- Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ 
quốc Việt Nam quận Long 
Biên tháng 4/2014

25 Đàm Văn Huân
Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Quản lý đô thị quận

Chánh Văn phòng Hội đồng 
nhân dân - Ủy ban nhân dân 
quận tháng 01/2015

26 Đinh Thị Thu Hương
Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Tài chính - Kế hoạch quận

27 Nguyễn Thiệu Sơn
Quận ủy viên, Trưởng ban 
Bồi thường giải phóng mặt 
bằng quận

Trưởng phòng Quản lý đô thị 
quận tháng 01/2015

28 Nguyễn Văn Tuấn
Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Tài nguyên và Môi trường 
quận

Giám đốc Văn phòng đăng ký 
quyền sử dụng đất Hà Nội -  
Chi nhánh Long Biên tháng 
01/2014

29 Vũ Thị Thân 
Quận ủy viên, Chánh Thanh 
tra quận 

- Trưởng phòng Kinh tế quận 
tháng 01/2013;
- Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra 
Quận ủy  
tháng 01/2014
- Ủy viên Ban Thường vụ 
Quận ủy tháng 02/2014
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STT Họ và tên Chức vụ Ghi chú

30 Nguyễn Văn Vinh
Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Kinh tế quận 

Trưởng phòng Tư pháp quận 
tháng 01/2013

31 Trần Thị Thu Hạnh
Quận ủy viên, Viện trưởng 
Viện Kiểm sát nhân dân quận

Nghỉ hưu tháng 6/2015

32 Nguyễn Văn Phúc
Quận ủy viên, Chi cục trưởng 
Chi cục Thuế Long Biên

Từ trần tháng 12/2010

33 Lưu Tuấn Dũng 
Quận ủy viên, Chánh án 
Tòa án nhân dân quận 

34 Đinh Xuân Hùng

Quận ủy viên, Phó Bí thư 
Đảng ủy, Chủ tịch Ủy ban 
nhân dân phường Thượng 
Thanh

Chủ tịch Hội Nông dân quận 
tháng 01/2013

35 Đặng Trung Thành
Quận ủy viên, Bí thư Đảng 
ủy phường Long Biên

36 Nguyễn Quốc Long
Quận ủy viên, Phó Bí thư 
Đảng ủy, Chủ tịch Ủy ban 
nhân dân phường Đức Giang

- Phó Chủ tịch Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam quận 
tháng 5/2013
- Trưởng phòng Lao động, 
Thương binh và Xã hội, tháng 
01/2014

37 Nguyễn Ngọc Quang
Quận ủy viên, Bí thư Đảng 
ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân 
dân phường Bồ Đề

38 Dương Đình Tình
Quận ủy viên, Bí thư Đảng 
ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân 
dân phường Phúc Lợi

Trưởng phòng Kinh tế từ 
tháng 01/2014

39 Đăng Việt Hà
Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Giáo dục và Đào tạo quận

- Trưởng Ban Tuyên giáo 
Quận ủy tháng 4/2014
- Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng ban Tuyên giáo Quận 
ủy tháng 9/2014

40 Hoàng Văn Quất
Quận ủy viên, Phó Trưởng 
ban Tổ chức Quận ủy 
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41 Nguyễn Thế Thạch
Quận ủy viên, Phó Giám 
đốc Trung tâm Bồi dưỡng 
chính trị quận

- Giám đốc Trung tâm Bồi 
dưỡng chính trị quận tháng 
02/2011
- Chánh Văn phòng Quận ủy 
tháng 01/2013

Các đồng chí được bổ sung vào Ban Chấp hành Đảng bộ quận

1 Vũ Văn Hùng
Quận ủy viên, Trưởng Công 
an quận

- Tham gia Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận tháng 3/2011
- Ủy viên Ban Thường vụ 
tháng 04/2011

2 Võ Xuân Hùng
Quận ủy viên, Chi cục 
trưởng Chi cục Thuế  
Long Biên

Tham gia Ban Chấp hành 
tháng 3/2011

3 Nguyễn Mạnh Trình 
Quận ủy viên, Giám đốc 
Ban quản lý Dự án quận

- Tham gia Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận tháng 11/2011
- Phó Chủ tịch Ủy ban nhân 
dân quận tháng 12/2014

4 Nguyễn Trọng Đông Phó Bí thư Quận ủy 

- Được chỉ định tham gia Ban 
Chấp hành, Ban Thường vụ 
và giữ chức vụ Phó Bí thư 
Quận ủy tháng 6/2012
- Giám đốc Sở Tài nguyên 
và Môi trường Hà Nội tháng 
9/2013

5 Lưu Đắc Dũng

Quận ủy viên, Bí thư Đảng 
ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân 
dân phường  
Ngọc Lâm 

- Tham gia Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận tháng 9/2013
- Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch 
Ủy ban nhân dân phường Đức 
Giang tháng 4/2014

6 Nguyễn Mạnh Hà
Quận ủy viên, Giám đốc 
Trung tâm phát triển quỹ 
đất quận

Tham gia Ban Chấp hành 
tháng 9/2013

7 Hoàng Quốc Thịnh
Quận ủy viên, Phó Bí thư 
Đảng ủy, Chỉ huy trưởng 
Ban Chỉ huy Quân sự quận 

Tham gia Ban Chấp hành, 
Ban Thường vụ Quận ủy 
tháng 10/2013
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2. Danh sách Ban Chấp hành Đảng bộ quận  
khóa III, nhiệm kỳ 2015 - 2020

STT Họ và tên
Chức vụ, đơn vị  

tại thời điểm tham gia 
Ban Chấp hành

 Ghi chú

1 Vũ Đức Bảo

Thành ủy viên, Bí thư 

Quận ủy, Chủ tịch Hội 

đồng nhân dân quận

Ủy viên Ban Thường vụ 

Thành ủy tháng 11/2015

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Trưởng ban Tổ chức Thành 

ủy  tháng 01/2016

2 Nguyễn Huy Thắng
Phó Bí thư Thường trực 

Quận ủy
Nghỉ hưu tháng 9/2019 

3 Đỗ Mạnh Hải 

Phó Bí thư Quận ủy, 

Chủ tịch Ủy ban nhân 

dân quận

Bí thư Quận ủy, Chủ tịch Hội 

đồng nhân dân quận tháng 

01/2016 

4 Ngô Mạnh Điềm

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Chủ tịch Ủy ban Mặt trận 

Tổ quốc Việt Nam quận

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra 

Quận ủy tháng 02/2019

5 Vũ Thu Hà

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Phó Chủ tịch Ủy ban 

nhân dân quận

Phó Bí thư Quận ủy, Chủ 

tịch Ủy ban nhân dân quận 

tháng 02/2016 

Giám đốc Sở Nội vụ thành 

phố Hà Nội tháng 9/2019

6 Vũ Thị Thân 

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm 

tra Quận ủy

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Trưởng ban Tổ chức Quận 

ủy tháng 01/2019
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STT Họ và tên
Chức vụ, đơn vị  

tại thời điểm tham gia 
Ban Chấp hành

 Ghi chú

7 Hà Thị Bích Loan

Ủy viên Ban Thường  

vụ, Trưởng ban Tổ chức 

Quận ủy

Nghỉ hưu tháng 12/2018 

8 Nguyễn Văn Liêm

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Trưởng ban Dân vận 

Quận ủy

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Phó Chủ tịch Hội đồng nhân 

dân quận tháng 01/2016 

9 Đặng Việt Hà

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Trưởng ban Tuyên giáo 

Quận ủy

- Trưởng ban Dân vận Quận 

ủy tháng 01/2016 

- Nghỉ hưu tháng 6/2018 

10 Vũ Văn Hùng
Ủy viên Ban Thường vụ, 

Trưởng Công an quận
 Nghỉ hưu tháng 5/2018 

11 Đỗ Huy Chiến

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Phó Chủ tịch Ủy ban 

nhân dân quận

Phó Bí thư Huyện ủy, Chủ 

tịch Ủy ban nhân dân huyện 

Quốc Oai tháng 02/2018

12 Nguyễn Mạnh Trình
Quận ủy viên, Phó Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân quận

Ủy viên Ban Thường vụ 

Quận ủy tháng 4/2016 

13 Nguyễn Thành Trung

Ủy viên Ban Thường vụ, Chỉ 

huy trưởng Ban Chỉ huy quân 

sự Quận

Chính trị viên Sư đoàn 301 

tháng 9/2018

14 Nguyễn Mạnh Hà

Quận ủy viên, Giám đốc 

Ban quản lý dự án kiêm 

Giám đốc Trung tâm phát 

triển quỹ đất quận

- Quận ủy viên, Phó Chủ 

tịch Ủy ban nhân dân quận 

tháng 3/2018 

- Ủy viên Ban Thường vụ, 

Phó Chủ tịch Ủy ban nhân 

dân quận tháng 8/2018

- Phó Bí thư Quận ủy, Chủ 

tịch Ủy ban nhân dân quận 

tháng 9/2019
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STT Họ và tên
Chức vụ, đơn vị  

tại thời điểm tham gia 
Ban Chấp hành

 Ghi chú

15 Đinh Thị Thu Hương
Quận ủy viên, Trưởng 
phòng Tài chính - Kế 
hoạch quận

- Quận ủy viên, Phó Chủ 
tịch Ủy ban nhân dân quận 
tháng 04/2016
- Ủy viên Ban Thường vụ, 
Phó Chủ tịch Ủy ban nhân 
dân quận tháng 10/2019 

16 Đàm Văn Huân

Quận ủy viên, Chánh 
Văn phòng Hội đồng 
nhân dân - Ủy ban nhân 
dân quận

- Quận ủy viên, Phó Chủ 
tịch Hội đồng nhân dân quận 
tháng 5/2016 
- Ủy viên Ban Thường vụ, 
Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ 
quốc Việt Nam quận tháng 
5/2019 
- Phó Chủ tịch Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam 
thành phố Hà Nội tháng 
8/2019 

17 Nguyễn Quốc Long 
Quận ủy viên, Trưởng 
phòng Lao động, Thương 
binh và Xã hội quận

- Quận ủy viên, Chánh 
Văn phòng Quận ủy tháng 
01/2016
- Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng ban Dân vận quận 
ủy tháng 9/2018

18 Nguyễn Thế Thạch
Quận ủy viên, Chánh 

Văn phòng Quận ủy

- Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng ban Tuyên giáo 
Quận ủy tháng 01/2016 
- Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng ban Tuyên giáo, 
Quận ủy, Giám đốc Trung 
tâm chính trị quận tháng 
12/2018 
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STT Họ và tên
Chức vụ, đơn vị  

tại thời điểm tham gia 
Ban Chấp hành

 Ghi chú

19 Vũ Thị Thành
Quận ủy viên, Trưởng 

phòng Nội vụ quận

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam quận tháng 

9/2019 

20 Nguyễn Thị Thu Hằng

Quận ủy viên, Phó 

Trưởng ban Tổ chức 

Quận ủy

Quận ủy viên, Trưởng 

phòng Nội vụ quận tháng 

9/2019 

21 Trần Thị Hoài Hương

Quận ủy viên, Phó 

Trưởng ban Tuyên giáo 

Quận ủy

Quận ủy viên, Trưởng 

phòng Lao động - Thương 

binh và Xã hội Quận tháng 

3/2016 

22 Đinh Thị Bích Nguyệt

Quận ủy viên, Phó Chủ 

nhiệm Ủy ban Kiểm tra 

Quận ủy

Quận ủy viên, Bí thư Đảng ủy 

Khối doanh nghiệp quận tháng 

11/2017 

23 Nguyễn Thị Kim Định
Quận ủy viên, Phó Chánh 

Văn phòng Quận ủy

- Quận ủy viên, Giám đốc 

Trung tâm bồi dưỡng chính 

trị quận tháng 01/2016 

- Quận ủy viên, Phó Giám 

đốc Trung tâm Bồi dưỡng 

chính trị quận tháng 

12/2018

- Quận ủy viên, Giám đốc 

Trung tâm giáo dục nghề 

nghiệp - giáo dục thường 

xuyên quận tháng 3/2019 

24 Nguyễn Thị Thanh Hằng
Quận ủy viên, Chủ tịch 

Liên đoàn Lao động quận

Quận ủy viên, Chánh Văn 

phòng Hội đồng nhân dân, 

Ủy ban nhân dân quận 

tháng 7/2016 
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STT Họ và tên
Chức vụ, đơn vị  

tại thời điểm tham gia 
Ban Chấp hành

 Ghi chú

25 Phan Thị Thu Hằng
Quận ủy viên, Chánh 

Thanh tra quận

Quận ủy viên, Chủ tịch Liên 

đoàn Lao động quận tháng 

7/2016 

26 Lưu Thị Hà

Quận ủy viên, Chủ tịch 

Hội Liên hiệp Phụ nữ 

quận

- Nghỉ chờ hưu tháng 7/2020 

- Nghỉ hưu tháng 12/2021 

27 Đinh Xuân Hùng
Quận ủy viên, Chủ tịch 

Hội Nông dân quận

Quận ủy viên, Bí thư Đảng 

ủy phường Giang Biên 

tháng 7/2016

28 Nguyễn Thị Thanh Tâm
Quận ủy viên, Bí thư 

Quận đoàn

Phó Trưởng phòng Ban 

ngành sở - Ban Tổ chức 

Thành ủy tháng 6/2018

29 Trịnh Quốc Huy

Quận ủy viên, Trưởng 

phòng Tài nguyên và Môi 

trường quận

30 Dương Đình Tình
Quận ủy viên, Trưởng 

phòng Kinh tế quận

31 Phạm Bạch Đằng

Quận ủy viên, Phó Bí 

thư Đảng ủy, Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân phường 

Gia Thụy

- Quận ủy viên, Chánh 

Văn phòng Quận ủy tháng 

9/2018

- Quận ủy viên, Phó Chủ 

tịch Hội đồng nhân dân 

quận tháng 9/2019 

32 Nguyễn Văn Cảnh

Quận ủy viên, Bí thư 

Đảng ủy, Chủ tịch Hội 

đồng nhân dân phường 

Thạch Bàn

Thôi tham gia Ban Chấp 

hành Đảng bộ quận, nghỉ 

công tác tháng 3/2018 
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STT Họ và tên
Chức vụ, đơn vị  

tại thời điểm tham gia 
Ban Chấp hành

 Ghi chú

33 Đặng Đức Cường

Quận ủy viên, Phó Bí 

thư Đảng ủy, Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân phường 

Giang Biên

- Quận ủy viên, Phó Trưởng 

ban Dân vận quận ủy tháng 

01/2016 

- Quận ủy viên, Bí thư Đảng 

ủy phường Sài Đồng tháng 

11/2019 

34 Lưu Đắc Dũng

Quận ủy viên, Phó Bí 

thư Đảng ủy, Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân phường 

Đức Giang

- Quận ủy viên, Phó Trưởng 

ban Tuyên giáo Quận ủy 

tháng 6/2016 

- Quận ủy viên, Phó Chủ 

nhiệm Ủy ban Kiểm tra 

Quận ủy tháng 02/2018 

35 Lưu Tuấn Dũng

Quận ủy viên, Bí thư 

Đảng ủy, Chánh án Tòa 

án nhân dân quận

Phó Chánh án Tòa án nhân 

dân thành phố Hà Nội tháng 

11/2017 

36 Võ Xuân Hùng

Quận ủy viên, Bí thư 

Đảng ủy, Chi cục trưởng 

Chi cục Thuế quận

Chánh thanh tra, Cục thuế 

thành phố Hà Nội tháng 

8/2015 

37 Trần Viết Hưng

Quận ủy viên, Bí thư 

Đảng ủy, Chủ tịch Hội 

đồng quản trị, Tổng 

Giám đốc Công ty  cổ 

phần Xuất nhập khẩu 

máy & phụ tùng

38 Đinh Quang Luận

Quận ủy viên, Phó Bí 

thư Đảng ủy, Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân phường 

Việt Hưng

Quận ủy viên, Bí thư Đảng 

ủy phường Việt Hưng tháng 

6/2020
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STT Họ và tên
Chức vụ, đơn vị  

tại thời điểm tham gia 
Ban Chấp hành

 Ghi chú

39 Đặng Trung Thành
Quận ủy viên, Bí thư Đảng 

ủy phường Long Biên

Thôi tham gia Ban Chấp 

hành Đảng bộ quận tháng 

01/2017

40 Nguyễn Văn Thắng

Quận ủy viên, Phó Bí 

thư Đảng ủy, Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân phường 

Thượng Thanh

- Quận ủy viên, Trưởng 

phòng Quản lý đô thị quận 

tháng 7/2016 

- Quận ủy viên, Chánh 

Văn phòng Quận ủy tháng 

8/2019 

- Quận ủy viên, Giám đốc 

Trung tâm Văn hóa - Thể 

thao  quận tháng 5/2020

41 Nguyễn Văn Tuấn
Quận ủy viên, Bí thư Đảng 

ủy phường Ngọc Lâm

Các đồng chí được bổ sung vào Ban Chấp hành Đảng bộ quận

1 Đường Hoài Nam
Phó Bí thư Thường trực 

Quận ủy

- Tham gia Ban Chấp hành, 

Ban Thường vụ Quận ủy 

tháng 9/2019

2 Tô Anh Dũng

Quận ủy viên, Bí thư 

Đảng ủy, Trưởng Công 

an quận

- Tham gia Ban Chấp hành 

Đảng bộ quận tháng 7/2018

- Tham gia Ban Thường vụ 

Quận ủy tháng 8/2018

- Phó Cục trưởng Cục Cảnh 

sát quản lý hành chính về trật 

tự xã hội Bộ Công an tháng 

3/2020 
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STT Họ và tên
Chức vụ, đơn vị  

tại thời điểm tham gia 
Ban Chấp hành

 Ghi chú

3 Vũ Thanh Quang
Quận ủy viên, Chỉ huy 
trưởng Ban Chỉ huy 
Quân sự quận

- Tham gia Ban Chấp 
hành Đảng bộ quận tháng 
01/2019
- Tham gia Ban Thường vụ 
Quận ủy  tháng 4/2019

4 Hứa Việt Hưng
Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng Công an Quận

Tham gia Ban Chấp hành, 
Ban Thường vụ Quận ủy 
tháng 5/2020

5 Vũ Xuân Trường
Quận ủy viên, Trưởng 
phòng Kế hoạch tài 
chính

Tháng 10/2017, Tham gia Ban 
Chấp hành Đảng bộ quận; 
Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân 
quận từ tháng 02/2020

6 Nguyễn Hữu Hùng
Quận ủy viên, Bí thư 
Đảng ủy, Chi cục trưởng 
Chi cục Thuế quận

Tham gia Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận tháng 3/2016

7 Nguyễn Tiến Dũng
Quận ủy viên, Giám đốc 
Trung tâm phát triển quỹ 
đất quận

Tham gia Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận tháng 3/2016

8 Nguyễn Thế Triệu
Quận ủy viên, Bí thư 
Chi bộ, Viện trưởng Viện 
Kiểm sát nhân dân quận

Tham gia Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận tháng 10/2017

9 Nguyễn Ngọc Phan
Quận ủy viên, Bí thư Đảng 
ủy phường Long Biên

Tham gia Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận tháng 7/2018

10 Tăng Quang Huy
Quận ủy viên, Bí thư 
Quận đoàn

Tham gia Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận tháng 7/2018

11 Lê Đức Toàn

Quận ủy viên, Giám 
đốc Trung tâm Văn hóa 
thông tin và thể dục thể 
thao quận

Tham gia Ban Chấp hành 
Đảng bộ quận tháng 7/2018
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STT Họ và tên
Chức vụ, đơn vị  

tại thời điểm tham gia 
Ban Chấp hành

 Ghi chú

12 Nguyễn Thị Hồng Hà

Quận ủy viên, Bí thư 

Đảng ủy, Chánh án Tòa 

án nhân dân quận

Tham gia Ban Chấp hành 

Đảng bộ quận tháng 7/2018

13 Nguyễn Huy Vinh

Quận ủy viên, Giám đốc 

Ban quản lý Dự án đầu 

tư xây dựng quận

Tham gia Ban Chấp hành 

Đảng bộ quận tháng 6/2019

14 Đào Thu Hải

Quận ủy viên,  

Phó Trưởng ban Tổ chức 

Quận uỷ

Tham gia Ban Chấp hành 

Đảng bộ quận tháng 10/2019

Chủ tịch Hội Liên hiệp Phụ 

nữ quận tháng 7/2020

15 Nguyễn Huy Hoàng
Quận ủy viên,  

Chánh Thanh tra quận

Tham gia Ban Chấp hành 

Đảng bộ quận tháng 10/2019

3. Danh sách Ban Chấp hành Đảng bộ quận 
khóa IV, nhiệm kỳ 2020 - 2025

STT Họ và tên Chức vụ Ghi chú

1 Đường Hoài Nam Bí thư Quận ủy

- Thành ủy viên tháng 
10/2020
- Chủ tịch Hội đồng 
nhân dân quận tháng 
6/2021

2 Ngô Mạnh Điềm
Phó Bí thư Thường trực  
Quận ủy

3 Nguyễn Mạnh Hà
Phó Bí thư Quận ủy, Chủ tịch  
Ủy ban nhân dân quận

4 Vũ Thị Thành
Ủy viên Ban Thường vụ,  
Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam quận Long Biên
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STT Họ và tên Chức vụ Ghi chú

5 Phạm Bạch Đằng
Ủy viên Ban Thường vụ,  
Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra 
Quận ủy

6 Nguyễn Quốc Long
Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng ban Dân vận Quận ủy

7 Nguyễn Thế Thạch
Ủy viên Ban Thường vụ, 
Trưởng ban Tuyên giáo Quận ủy,  
Giám đốc Trung tâm chính trị quận

8 Vũ Thị Thân
Ủy viên Ban Thường vụ, Trưởng 
ban Tổ chức Quận ủy

9 Nguyễn Văn Liêm
Ủy viên Ban Thường vụ, Phó 
Chủ tịch Hội đồng nhân dân 
quận

Từ trần ngày 28/02/2022

10 Đinh Thị Thu Hương
Ủy viên Ban Thường vụ, Phó 
Chủ tịch Ủy ban nhân dân quận

11 Nguyễn Mạnh Trình
Ủy viên Ban Thường vụ, Phó 
Chủ tịch Ủy ban nhân dân quận

12 Hứa Việt Hưng
Ủy viên Ban Thường vụ, Trưởng 
Công an quận

13 Vũ Thanh Quang
Ủy viên Ban Thường vụ,  
Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy 
Quân sự

14 Vũ Xuân Trường
Quận ủy viên, Phó Chủ tịch Ủy 
ban nhân dân quận

15 Lê Đức Toàn
Quận ủy viên, Chánh Văn phòng 
Quận ủy

16 Lê Thùy Linh
Quận ủy viên, Phó Trưởng Ban 
Tổ chức Quận ủy
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STT Họ và tên Chức vụ Ghi chú

17 Đào Thu Hải
Quận ủy viên, Chủ tịch Hội Liên 
hiệp Phụ nữ quận

18 Phan Thị Thu Hằng
Quận ủy viên, Chủ tịch Liên 
đoàn lao động quận

Nghỉ hưu tháng 
8/2023

19 Tăng Quang Huy
Quận ủy viên, Bí thư Đoàn 
Thanh niên quận

Trưởng ban Kinh tế 
- Xã hội, Hội đồng 
nhân dân quận tháng 
4/2022

20 Nguyễn Tiến Dũng
Quận ủy viên, Giám đốc Trung 
tâm Phát triển quỹ đất quận

- Phó Bí thư Đảng ủy, 
Chủ tịch Ủy ban nhân 
dân phường Ngọc 
Thụy tháng 5/2021
- Chủ tịch công ty 
trách nhiệm hữu hạn 
một thành viên Quản 
lý và phát triển nhà Hà 
Nội tháng 12/2021 

21 Nguyễn Thị Kim Định
Quận ủy viên, Giám đốc Trung 
tâm Giáo dục nghề nghiệp - 
Giáo dục thường xuyên quận

- Phó Chủ nhiệm 
thường trực Ủy ban 
kiểm tra Quận ủy 
tháng 01/2021;
- Phó Chủ tịch Hội đồng 
nhân dân quận từ tháng 
11/2022
- Ủy viên Ban Thường vụ 
Quận ủy tháng 4/2023

22 Hoàng Hải
Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Quản lý đô thị quận

23 Nguyễn Thị Thanh Hằng
Quận ủy viên, Chánh Văn 
phòng Hội đồng nhân dân, Ủy 
ban nhân dân quận

Bí thư Đảng ủy phường 
Bồ Đề tháng 11/2021

24 Nguyễn Thị Thu Hằng
Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Nội vụ quận
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25 Nguyễn Huy Hoàng
Quận ủy viên, Chánh Thanh tra 
quận

26 Trịnh Quốc Huy
Quận ủy viên, Trưởng phòng 
Tài nguyên và Môi trường quận

27 Trần Thị Hoài Hương

Quận ủy viên, Trưởng phòng 

Lao động, Thương binh và Xã 

hội quận

28 Nguyễn Văn Thắng

Quận ủy viên, Giám đốc Trung 

tâm Văn hóa thông tin và thể 

thao quận

Phó Giám đốc Ban 

Quản lý dự án Đầu tư 

xây dựng huyện Gia 

Lâm tháng 8/2021

29 Dương Đình Tình
Quận ủy viên, Trưởng phòng 

Kinh tế quận

Bí thư Đảng ủy 

phường Sài Đồng 

tháng 3/2023

30 Nguyễn Huy Vinh

Quận ủy viên, Giám đốc Ban 

Quản lý dự án đầu tư xây dựng 

quận

31 Lê Thanh Xuân
Quận ủy viên, Trưởng phòng Tài 

chính Kế hoạch quận

32 Nguyễn Thị Hồng Hà
Quận ủy viên, Chánh án Tòa án 

Nhân dân quận

33 Nguyễn Thế Triệu
Quận ủy viên, Viện trưởng Viện 

kiểm sát Nhân dân quận

34 Đinh Xuân Hùng
Quận ủy viên, Bí thư Đảng ủy 

phường Giang Biên

Phó Bí thư Đảng ủy, 

Chủ tịch Ủy ban nhân 

dân phường Phúc 

Đồng tháng 11/2021

35 Đinh Quang Luận
Quận ủy viên, Bí thư Đảng ủy 

phường Việt Hưng
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36 Nguyễn Ngọc Phan
Quận ủy viên, Bí thư Đảng ủy 

phường Long Biên

Bí thư Đảng ủy 

phường Ngọc Lâm 

tháng 11/2021

37 Nguyễn Quang Toản

Quận ủy viên, Phó Bí thư Đảng 

ủy, Chủ tịch Ủy ban nhân dân 

phường Phúc Đồng

Chánh Văn phòng Hội 

đồng nhân dân, Ủy ban 

nhân dân quận tháng 

11/2021

38 Nguyễn Văn Tuấn
Quận ủy viên, Bí thư Đảng ủy, 
Chủ tịch Hội đồng nhân dân 
phường Ngọc Lâm

Bí thư Đảng ủy 
phường Long Biên 
tháng 11/2021

39 Đinh Thị Bích Nguyệt
Quận ủy viên, Bí thư Đảng ủy 
Khối Doanh nghiệp quận
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IV- THÀNH TÍCH KHEN THƯỞNG  
CỦA QUẬN LONG BIÊN (2013 - 2023)

1. Thành tích chung của Quận

STT
Thành tích  

khen thưởng
Đơn vị 

được khen thưởng
Năm 

khen thưởng
Cấp 

khen thưởng

1
3 Huân chương 

Lao động
 hạng Nhất

Nhân dân và cán bộ quận 2013
Chủ tịch nước Nhân dân và cán bộ quận 2018

Nhân dân và cán bộ quận 2023

 2
5 Cờ thi đua của 

Thủ tướng
Chính phủ

Nhân dân và cán bộ quận
2016, 2017,
2018, 2020,           

2022 Thủ tướng 
Chính phủ

3
2 Bằng khen của 

Thủ tướng
Chính phủ

Nhân dân và cán bộ quận
2021, 2022

4
2 Cờ thi đua của 
Thành ủy Hà Nội Quận uỷ 2015, 2020

Thành ủy 
Hà Nội

5 14 Bằng khen 
của Thành ủy 

Hà Nội

Quận uỷ

2013, 2015  
(2 bằng khen), 

2016, 2017  
(2 bằng khen), 

2018, 2019, 2020 
(4 bằng khen), 

2022

Ban Thường vụ Quận ủy  2022

6

5 Cờ thi đua của 
Ủy ban nhân dân 

Thành phố
 Hà Nội

Quận ủy  2014 Ủy ban  
nhân dân
thành phố 

Hà Nội

Nhân dân và cán bộ 
quận 

2014, 2015, 2019, 
2022

7

6 Bằng khen 
của Ủy ban nhân 
dân Thành phố                            

Hà Nội

Nhân dân và cán bộ quận 2021, 2022               

Ủy ban  
nhân dân 
thành phố 

Hà Nội

Hội đồng nhân dân quận 2018, 2021

Thường trực Hội đồng 
nhân dân quận 

2019 

Ủy ban nhân dân quận 2021 
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2. Thành tích của các phòng, ban, ngành, Ủy ban 
Mặt trận Tổ quốc Việt Nam quận và các tổ chức 
chính trị - xã hội quận

STT Thành tích                  
khen thưởng

Đơn vị được  
khen thưởng

Năm
khen thưởng

Cấp
khen thưởng

1 Danh hiệu 
Anh hùng Lực 
lượng vũ trang 

nhân dân

Công an quận 2020 Chủ tịch nước

2 1 Huân 
chương

Lao động     
hạng Nhất

Phòng Giáo dục và Đào 
tạo quận

2022 Chủ tịch nước

3

8 Huân 
chương Lao 
động     hạng 

Nhì

Ủy ban Kiểm tra Quận uỷ 2020

Chủ tịch nước

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam quận

2018

Liên đoàn Lao động quận 2019

Phòng Văn hóa và Thông 
tin quận

2014

Phòng Giáo dục và Đào tạo 
quận

2017

Phòng Lao động, Thương 
binh và Xã hội quận 2018

Phòng Nội vụ quận 2019

Phòng Quản lý đô thị quận 2020

4
17 Huân chương

Lao động     
hạng Ba

Ban Tuyên giáo Quận ủy 2018

Chủ tịch nước

Ban Tổ chức Quận ủy 2019

Ủy ban Kiểm tra Quận ủy 2014

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam quận 2014

Liên đoàn Lao động quận
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STT Thành tích                  
khen thưởng

Đơn vị được  
khen thưởng

Năm
khen thưởng

Cấp
khen thưởng

Hội Liên hiệp Phụ nữ quận 2019

Chủ tịch nước

Đoàn Thanh niên Cộng sản 
Hồ Chí Minh quận

2021

Văn phòng Hội đồng nhân 
dân và Ủy ban nhân dân 
quận

2018

Phòng Quản lý đô thị quận 2013

Hội Chữ thập đỏ quận 2014 

Phòng Nội vụ quận 2013

Thanh tra quận 2019

Phòng Kinh tế quận 2020

Phòng Tài chính - Kế hoạch 
quận

2021

 

Phòng Tư pháp quận

Ban Quản lý dự án đầu tư 
xây dựng quận

Phòng Văn hoá và thông tin 
quận

2022

5

3 Huân 
chương Chiến 

công hạng 
Nhất

 

Công an quận

2013, 2014, 2016

Chủ tịch nước
 6

 Huân chương 
Chiến công 

hạng Ba
2018

7
Huân chương 

Bảo vệ Tổ 
quốc hạng Nhì

2017



PHỤ LỤC 299

STT Thành tích                  
khen thưởng

Đơn vị được  
khen thưởng

Năm
khen thưởng

Cấp
khen thưởng

8

13 Bằng khen
của Thủ tướng

Chính phủ

Ban Tổ chức Quận ủy 2014

Thủ tướng 
Chính phủ

 

Ban Dân vận Quận ủy 2018

Văn phòng Quận ủy 2017

Trung tâm chính trị quận  
  

2014

Hội Cựu chiến quận 

Hội Liên hiệp phụ nữ quận

Đoàn Thanh niên Cộng sản 
Hồ Chí Minh quận

Thanh tra quận 2013

Phòng Kinh tế quận  
2014

Phòng Tư pháp quận

Phòng Tài chính - Kế hoạch 
quận

2015

Trung tâm Văn hoá -Thông tin 
và thể thao quận

2021

Công an quận 2014, 2022

9

3 Cờ thi đua 
xuất sắc của 
Trung ương 

Hội Cựu chiến 
binh    Việt 

Nam

Hội Cựu chiến binh quận 2013,   2019, 2021

Trung ương 
Hội

Cựu chiến binh 
Việt Nam

10
5 Cờ thi đua 

của Tổng Liên 
đoàn  

Lao động Việt 
Nam 

Liên đoàn Lao động quận 2014, 2015, 2017,  
2018, 2020

Tổng
Liên đoàn
Lao động
Việt Nam
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STT Thành tích                  
khen thưởng

Đơn vị được  
khen thưởng

Năm
khen thưởng

Cấp
khen thưởng

11

3 Cờ thi đua 
của Trung 
ương Đoàn 
Thanh niên 
Cộng sản 

Hồ Chí Minh

Đoàn Thanh niên Cộng sản 
Hồ Chí Minh quận

2015,
2019, 2022

Trung ương 
Đoàn Thanh 

niên Cộng sản 
Hồ Chí Minh

12 3 Cờ thi đua 
của Bộ Văn 

hóa, thể thao 
và Du lịch

Phòng Văn hóa và Thông 
tin quận

2014, 2016, 2021
Bộ Văn hóa, 
Thể thao và 

Du lịch

13
4 Cờ thi đua 

của Bộ  
Công an

Công an quận
2013, 2018, 2019, 

2021
Bộ Công an

14
Cờ thi đua của 
Toà án nhân 
dân tối cao

Toà án nhân dân quận 2022
Toà án nhân 
dân tối cao

15

30 Bằng khen
của Thành ủy

Hà Nội

Ban Tuyên giáo Quận ủy
2015, 2017,  

2019 (2 bằng khen), 
2020 (2 bằng khen)

Thành ủy
Hà Nội

Thành ủy        
Hà Nội

Ban Dân vận Quận ủy
2017, 2018 

2019, 2021, 2022

 
Ủy ban Kiểm tra Quận ủy

2015, 2016, 2018, 
2019, 2020, 2021

Văn phòng Quận uỷ 2016,  2018, 2019

Đảng ủy khối Doanh nghiệp 
quận

2020

Trung tâm Chính trị quận 2013, 2016

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam quận  

2019 (2 bằng khen), 
2020 (2 bằng khen), 

2021

Liên đoàn Lao động quận 2018

Phòng Kinh tế quận 2015
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STT Thành tích                  
khen thưởng

Đơn vị được  
khen thưởng

Năm
khen thưởng

Cấp
khen thưởng

16

74 Cờ thi đua 
của Ủy ban 
nhân dân 
thành phố  

Hà Nội 

Ban Tuyên giáo Quận ủy 2013, 2018, 2021

Ủy ban
 nhân dân 
thành phố
 Hà Nội

Ban Tổ chức Quận ủy 9 năm liên tục  
(2014 - 2022)

Ủy ban Kiểm tra Quận uỷ 2013, 2014, 2015, 
2017

Văn phòng Quận ủy 2015, 2016

Trung tâm Chính trị quận 2017, 2022

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam quận

2013, 2015, 2016,  
2017

Hội Cựu chiến binh 2022

Liên đoàn Lao động quận 2013, 2016, 2019, 
2021, 2022 

Hội Liên hiệp phụ nữ quận 2014, 
2015, 2018, 2019

Đoàn Thanh niên Cộng sản 
Hồ Chí Minh quận

2016, 2022

Phòng Giáo dục và Đào tạo 
quận

9 năm liên tục  
2014 - 2022

Phòng Nội vụ quận 
 2013, 2016, 2017, 
2018, 2020, 2021, 

2022

Phòng Kinh tế quận 2014, 2016, 2018, 
2020, 2022

Phòng Lao động - Thương 
binh và xã hội quận

2016, 2017, 2019, 
2021, 2022

Phòng Tư pháp quận 2015, 2017, 2019

Thanh tra quận 2014, 2015, 2017, 
2019

Phòng Văn hóa và Thông 
tin quận

2013, 2021

Viện Kiểm sát nhân dân 
quận 2022

Công an quận 2021

Ban Chỉ huy Quân sự quận 2017
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STT Thành tích                  
khen thưởng

Đơn vị được  
khen thưởng

Năm
khen thưởng

Cấp
khen thưởng

17

91 Bằng khen
của Ủy ban 
nhân dân
thành phố        

Hà Nội

Ban Tuyên giáo Quận ủy
2014, 2016, 2018, 
2019, 2021 2022

Ủy ban 
nhân dân

 thành phố 
Hà Nội

Ban Tổ chức Quận uỷ 2020, 2022

Ban Dân vận Quận uỷ 2016  

Ủy ban Kiểm tra Quận uỷ 2016, 2020

Văn phòng Quận ủy 
2015, 2018  

(2 bằng khen), 
2020, 2021, 2022

Trung tâm chính trị quận 2014, 2015, 2017 

Đảng ủy khối Doanh nghiệp 
quận

2021  

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam quận

2018,    2020, 
2021(2BK), 2022

Hội Cựu chiến binh quận 2014

Liên đoàn Lao động quận
2013, 2015

2020

Hội Liên hiệp Phụ nữ quận
2020, 

2021 (4 bằng khen)

Đoàn Thanh niên Cộng sản 
Hồ Chí Minh quận

2019, 2020, 2021

Ban Pháp chế, Hội đồng 
nhân dân quận

2021

Ban Kinh tế - Xã hội, Hội 
đồng nhân dân quận

2020 (2 bằng khen), 
2022

Văn phòng Hội đồng nhân 
dân - Ủy ban nhân dân quận

2016, 2018, 2020

Phòng Lao động - Thương 
binh và Xã hội quận

2015 2016, 2018 (2 
bằng khen), 2019, 

2020

Phòng Kinh tế quận
2013, 2014, 2015, 
2018, 2020, 2021

Phòng Quản lý đô thị quận 2014
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STT Thành tích                  
khen thưởng

Đơn vị được  
khen thưởng

Năm
khen thưởng

Cấp
khen thưởng

Phòng Văn hoá - Thông tin  
quận

2014, 2018, 2021, 
2022

Ủy ban 
nhân dân

 thành phố 
Hà Nội

Phòng Nội vụ quận 2016, 2018, 2021

Phòng Tư pháp quận
2016, 2017, 2020, 

2021

Trung tâm Phát triển quỹ đất 
quận

2018

Phòng Tài chính - Kế hoạch 
quận 

2018, 2021

Phòng Tài nguyên môi 
trường quận

2018, 2021

Phòng Y tế quận 2018, 2020

Ban Quản lý dự án đầu tư 
xây dựng quận

2013, 2015, 2017, 
2018, 2020 

Thanh tra quận 2021

Trung tâm Văn hoá - Thông 
tin và Thể thao quận

2015, 2016, 2018, 
2022

Ban Chỉ huy quân sự quận
2017, 2019,  
2022, 2023

Trung tâm Giáo dục nghề 
nghiệp - Giáo dục thường 
xuyên Việt Hưng

2021, 2022, 2023
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TÀI LIỆU THAM KHẢO

1. Quận ủy Long Biên: Báo cáo chính trị tại Đại hội 
đại biểu Đảng bộ quận Long Biên lần thứ II, nhiệm kỳ 
2010 - 2015, ngày 15/7/2010. 

2. Quận ủy Long Biên: Báo cáo số 473-BC/QU, ngày 
13/3/2015 tổng kết thực hiện Chương trình số 02-CTr/QU 
về “Thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm phát triển kinh 
tế trên địa bàn quận giai đoạn 2010 - 2015”.

3. Quận ủy Long Biên: Báo cáo số 474-BC/QU, ngày 
16/3/2015 tổng kết thực hiện Chương trình số 03-CTr/QU 
về “Tập trung phát triển hệ thống hạ tầng kỹ thuật khung 
theo hướng đồng bộ, hiện đại, tăng cường công tác quản lý 
đô thị trên địa bàn quận giai đoạn 2010-2015”.

4. Quận ủy Long Biên: Báo cáo số 472-BC/QU, ngày 
12/3/2015 tổng kết thực hiện Chương trình số 04-CTr/QU 
về “Đẩy mạnh cải cách hành chính, trọng tâm nâng cao 
chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức quận 
Long Biên giai đoạn 2010 - 2015”.
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5. Quận ủy Long Biên: Báo cáo số 468-BC/QU, ngày 
05/3/2015 tổng kết thực hiện Chương trình số 06-CTr/QU 
về “Tiếp tục nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu 
của tổ chức cơ sở đảng gắn với việc học tập và làm theo 
tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”.

6. Quận ủy Long Biên: Nghị quyết Đại hội lần thứ 
III Đảng bộ quận Long Biên nhiệm kỳ 2015 - 2020, ngày 
03/7/2015.

7. Quận ủy Long Biên: Báo cáo số 605-BC/QU, ngày 
07/11/2019 tổng kết thực hiện Chương trình số 01-CTr/QU 
về “Đổi mới phương thức lãnh đạo của các cấp ủy đảng; 
phát huy vai trò tiền phong gương mẫu của đội ngũ cán 
bộ, đảng viên quận Long Biên giai đoạn 2015 - 2020”.

8. Quận ủy Long Biên: Báo cáo số 606-BC/QU, ngày 
07/11/2019 tổng kết thực hiện Chương trình số 02-CTr/QU 
về “Đẩy mạnh cải cách hành chính, trọng tâm chuẩn hóa 
đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức theo vị trí việc làm 
và hoàn thiện mô hình cơ quan điện tử quận, phường giai 
đoạn 2015 - 2020”.

9. Quận ủy Long Biên: Báo cáo số 607-BC/QU, ngày 
07/11/2019 tổng kết thực hiện Chương trình số 03-CTr/QU 
về “Tập trung đầu tư hoàn thiện hệ thống hạ tầng đô thị tạo 
bước đột phá về cảnh quan, môi trường gắn với xây dựng nếp 
sống văn minh đô thị trong các tầng lớp nhân dân”.
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10. Quận ủy Long Biên: Báo cáo chính trị của Ban 
Chấp hành Đảng bộ quận Long Biên khóa III tại Đại hội 
Đảng bộ quận Long Biên lần thứ IV, ngày 20/7/2020.

11. Quận ủy Long Biên: Chương trình số 01-CTr/QU 
ngày 15/10/2020 về “Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh 
đạo của các cấp ủy đảng; củng cố, kiện toàn hệ thống 
chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; xây dựng 
đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức chuyên nghiệp từng 
bước đáp ứng yêu cầu hội nhập giai đoạn 2020 - 2025”.

12. Quận ủy Long Biên: Chương trình số 02-CTr/
QU ngày 15/10/2020 về “Nâng cao chất lượng cuộc sống 
người dân trên địa bàn quận Long Biên: nhiệm vụ và giải 
pháp chủ yếu giai đoạn 2020 - 2025”.

13. Quận ủy Long Biên: Chương trình số 03-CTr/QU 
ngày 15/10/2020 về “Đầu tư, hoàn thiện hệ thống hạ tầng 
đô thị, trọng tâm giải quyết vấn đề thoát nước, đảm bảo 
cảnh quan, môi trường trên địa bàn quận Long Biên”.

14. Quận ủy Long Biên: Báo cáo số 249-BC/QU, ngày 
21/12/2021 về “Kết quả công tác xây dựng Đảng, hệ thống 
chính trị năm 2021, phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm 
năm 2022”. 

15. Quận ủy Long Biên: Báo cáo số 527-BC/QU, ngày 
07/4/2023 sơ kết giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại 
hội Đảng bộ quận lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020 - 2025.

16. Hội đồng nhân dân quận Long Biên: Báo cáo số 
170/BC-HĐND, ngày 13/01/2021 tình hình tổ chức và 
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hoạt động của Hội đồng nhân dân nhiệm kỳ 2016 - 2021, 
phương hướng, nhiệm vụ và giải pháp của Hội đồng nhân 
dân thời gian tới.

17. Hội đồng nhân dân quận Long Biên: Báo cáo số 
106/BC-HĐND, ngày 10/3/2021 tổng kết tổ chức và hoạt 
động của Hội đồng nhân dân.

18. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam quận Long 
Biên: Báo cáo tổng kết công tác Mặt trận Tổ quốc Việt 
Nam quận Long Biên nhiệm kỳ 2008 - 2013; phương 
hướng, nhiệm vụ, chương trình hành động nhiệm kỳ 
2014 - 2019.

19. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam quận Long 
Biên: Báo cáo tổng kết công tác Mặt trận Tổ quốc Việt 
Nam quận nhiệm kỳ 2014 - 2019; phương hướng, nhiệm 
vụ, chương trình hành động nhiệm kỳ 2019 - 2024.

20. Liên đoàn Lao động quận Long Biên: Báo cáo của 
Ban Chấp hành khóa II tại Đại hội đại biểu Công đoàn 
quận Long Biên lần thứ III, nhiệm kỳ 2013 - 2018.

21. Liên đoàn Lao động quận Long Biên: Báo cáo của 
Ban Chấp hành khóa III tại Đại hội đại biểu Công đoàn 
quận Long Biên lần thứ IV, nhiệm kỳ 2018 - 2023.

22. Hội Cựu chiến binh quận Long Biên: Báo cáo của 
Ban Chấp hành khóa II tại Đại hội đại biểu Hội Cựu 
chiến binh  lần thứ III, nhiệm kỳ 2017 - 2022.
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23. Hội Cựu chiến binh quận Long Biên: Báo cáo của 
Ban Chấp hành khóa IV tại Đại hội đại biểu Hội Cựu 
chiến binh lần thứ V, nhiệm kỳ 2022 - 2027.

24. Hội Liên hiệp phụ nữ quận Long Biên: Báo cáo 
của Ban Chấp hành khóa II tại Đại hội đại biểu Phụ nữ 
quận Long Biên lần thứ III, nhiệm kỳ 2016 - 2021.

25. Hội Liên hiệp phụ nữ quận Long Biên: Báo cáo 
của Ban Chấp hành khóa III tại Đại hội đại biểu Phụ nữ 
quận Long Biên lần thứ IV, nhiệm kỳ 2021 - 2026.

26. Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh quận 
Long Biên: Báo cáo của Ban Chấp hành khóa II tại Đại 
hội đại biểu Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh 
quận Long Biên lần thứ III, nhiệm kỳ 2017 - 2022.

27. Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh quận Long 
Biên: Báo cáo của Ban Chấp hành khóa III tại Đại hội đại 
biểu Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh quận Long 
Biên lần thứ IV, nhiệm kỳ 2022 - 2027.



MỤC LỤC

Trang 
Lời Nhà xuất bản 15
Lời nói đầu 17

Chương I 
ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN LÃNH ĐẠO NHÂN DÂN 
XÂY DỰNG QUẬN THÀNH ĐÔ THỊ TRUNG TÂM 
PHÍA BẮC THỦ ĐÔ, PHÁT TRIỂN THEO HƯỚNG 

BỀN VỮNG, VĂN MINH, HIỆN ĐẠI  
(2013 - 2015) 21

I- Bối cảnh lịch sử và những chủ trương lớn của quận 
Long Biên giai đoạn 2013 - 2015 21

II- Tập trung mọi nguồn lực tiếp tục thực hiện thắng lợi 
Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ quận Long Biên 
lần thứ II, nhiệm kỳ 2010 - 2015 25

Chương II  
ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN PHÁT HUY DÂN CHỦ,  
ĐOÀN KẾT, SÁNG TẠO XÂY DỰNG QUẬN VĂN MINH, 

TỪNG BƯỚC HIỆN ĐẠI (2015 - 2020) 89

I- Đại hội đại biểu Đảng bộ quận lần thứ III với quyết 
tâm xây dựng quận Long Biên văn minh, từng bước 
hiện đại 89

309



LỊCH SỬ ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN (2013 - 2023)310

II- Đổi mới, sáng tạo, quyết tâm xây dựng quận  
Long Biên văn minh, từng bước hiện đại 96

Chương III 
ĐẢNG BỘ QUẬN LONG BIÊN TẬP TRUNG  

LÃNH ĐẠO PHÁT TRIỂN TOÀN DIỆN,  
XÂY DỰNG CHÍNH QUYỀN ĐÔ THỊ,  

CHÍNH QUYỀN ĐIỆN TỬ, NÂNG CAO  
CHẤT LƯỢNG CUỘC SỐNG NGƯỜI DÂN  

(2020 - 2025) 167

I- Đại hội đại biểu đảng bộ quận Long Biên lần thứ IV, 
nhiệm kỳ 2020 - 2025 với mục tiêu xây dựng quận 
phát triển bền vững, văn minh, hiện đại 167

II- Huy động mọi nguồn lực, chủ động, sáng tạo phòng, 
chống đại dịch Covid-19; đẩy mạnh xây dựng quận 
phát triển bền vững, văn minh, hiện đại; hoàn thành 
các mục tiêu chào mừng 20 năm thành lập quận 
(2020 - 2023) 175

Lời kết 243
Phụ lục 263
Tài liệu tham khảo 304

 
 



Chịu trách nhiệm xuất bản
GIÁM ĐỐC - TỔNG BIÊN TẬP
PGS.TS. VŨ TRỌNG LÂM

Chịu trách nhiệm nội dung
PHÓ GIÁM ĐỐC - PHÓ TỔNG BIÊN TẬP
ThS. PHẠM THỊ THINH

Biên tập nội dung: ThS. PHẠM THỊ NGỌC BÍCH
 ThS. VÕ THỊ TÚ OANH
 ThS. NGUYỄN THỊ THÚY
Trình bày bìa: VŨ HƯƠNG GIANG
Chế bản vi tính: LÂM THỊ HƯƠNG
Sửa bản in: NGUYỄN QUANG TRUNG
Đọc sách mẫu: NGUYỄN THÚY

In 1.000 cuốn, khổ 14,5 x 20,5 cm, Công ty CP in Thương 
mại Truyền thông Việt Nam. 
Địa chỉ: Số 7, ngách 28, ngõ 29 phố Vĩnh Tuy - phường 
Vĩnh Tuy - quận Hai Bà Trưng - Hà Nội.
Số đăng ký xuất bản: 3364-2023/CXBIPH/4-202/CTQG.
Quyết định số xuất bản số: 2766-QĐ/NXBCTQG, ngày 
10/10/2023.
Mã số ISBN: 978-604-57-8984-1
In xong và nộp lưu chiểu tháng 10 năm 2023.

LỊCH SỬ ĐẢNG BỘ
QUẬN LONG BIÊN

(2013 - 2023)

LỊCH SỬ ĐẢNG BỘ
QUẬN LONG BIÊN

(2013 - 2023)

LỊCH SỬ ĐẢNG BỘ
QUẬN LONG BIÊN

(2013 - 2023)


