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 UBND QUẬN LONG BIÊN 

TRƯỜNG THCS PHÚC LỢI 

 

BIỂU THỰC HIỆN KẾ HOẠCH  

XÂY DỰNG NHÀ TRƯỜNG “XANH - SẠCH - ĐẸP - VĂN MINH” NĂM 2019 

Kèm theo QĐ số: 09 /KH-THCS ngày 27  tháng  02 năm 2019  

của Hiệu trưởng trường THCS Phúc Lợi 
 

STT Tiêu chí Lãnh 

đạo chỉ 

đạo 

Đơn vị 

thực hiện 

Đơn vị 

phối hợp 

Thời 

gian 

thực 

hiện 

I. Công tác tuyên truyền: 

1.  
Tuyên truyền, giáo dục trong nhà trường để CB-

GV-NV và HS hiểu và thực hiện đúng các nội 

dung theo kế hoạch của Phòng giáo dục và UBND 

quận, tạo sự chuyển biến từ nhận thức đến hành 

động của mỗi tổ chức, cá nhân trong nhà trường. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Đ/c Mai- 

TPT,  

GVCN 

các lớp 

Thường 

xuyên 

2.  Xây dựng và thực hiện kế hoạch trồng mới, chăm 

sóc xây xanh, hoa và cây cảnh, giữ gìn cảnh quan 

môi trường, tự làm đẹp nhà trường, đạt các tiêu 

chí văn minh đô thị. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

BGH Đ/c Hải, 

Mai 

Tháng 

02/2019 

3.  Tiếp tục tuyên truyền, quán triệt thực hiện bộ “ 

Quy tắc ứng xử nơi công cộng” trên địa bàn 

Thành Phố Hà Nội ( ban hành kèm theo quyết 

định số 1665/QĐ-UBND ngày 10/3/2017 của 

UBND Thành phố Hà Nội) và bộ quy tác ứng xử 

của cán bộ công chức, người lao động trong cơ 

quan thuộc Thành phố Hà Nội( ban hành kèm theo 

Quyết định 522/QĐ-UBND ngày 25/01/2017 của 

UBND Thành phố Hà Nội). 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

 Đ/c Hải, 

CBGVNV 

Thường 

xuyên 

4.  Tuyên truyền có hiệu quả trên cổng Thông tin 

điện tử của Trường, lồng ghép vào nội dung sinh 

hoạt của học sinh. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Đ/c Hậu  Thường 

xuyên 

5.  Phát động phong trào tổng vệ sinh hàng tuần cho 

CB GV-NV và HS tại khuôn viên nhà trường vào 

chiều thứ 6. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Đ/c Mai-

TPT 

Đ/c Hà- 

NV Y tế 

Hàng 

tuần 

vào 

chiều 

thứ 6 

6.  Tổ chức ký cam kết về công tác giữ gìn đảm bảo 

VSMT trong nhà trường và nơi công cộng. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Đ/c Mai-

TPT 

GVCN Tháng 

09/2019 

 

II. Thực hiện đảm bảo trường học “xanh”: 
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7.  

Rà soát các cây xanh, bồn hoa bị chết, không đạt 

tiêu chuẩn trong nhà trường để có kế hoạch trồng 

thay thế. Thường xuyên chăm sóc, tưới nước, cắt 

tỉa, phun thuốc bảo vệ thực vật tránh sâu hại (nếu 

có). 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Tổ BV  Thường 

xuyên 

8.  

Trồng thêm các loại cây cảnh trang trí, cây hoa, 

chậu hoa theo mùa trong sân trường, vườn trường, 

hành lang… đảm bảo mĩ quan của nhà trường. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Tổ BV  Tháng 

02/2019 

9.       

III. Đảm bảo trường học “sạch”: 

 

10.  

Tuyền truyền cho CBGV-NV-HS thực hiện vứt 

rác đúng nơi quy định, có ý thức bảo vệ môi 

trường, giữ gìn vệ sinh không gian chung. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Đ/c Mai- 

TPT 

GVCN Thường 

xuyên 

11.  

Cantin, công tác bán trú nhà trường phải chấp 

hành tốt các quy định của nhà trường, không gây ô 

nhiễm môi trường làm ảnh hưởng môi trường làm 

việc và học tập của nhà trường. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Đ/c 

Nhung- 

Phó hiệu 

trưởng 

Đ/c Hà 

NVYT 

Thường 

xuyên 

12.  

Kiểm tra, xử lý nghiêm các vi phạm trong việc 

gây ô nhiễm môi trường trong nhà trường. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Đ/c 

Nhung- 

Phó hiệu 

trưởng 

Đ/c Hà 

NVYT 

Thường 

xuyên 

13.  

Đảm bảo 100% rác thải được thu gom, vận 

chuyển trong ngày, tránh tồn đọng gây mất vệ 

sinh. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

 Đ/c Hà 

NVYT 

Thường 

xuyên 

14.  

Xây dựng nhà vệ sinh thân thiện:  

Đảm bảo nhà vệ sinh thoáng mát, đủ ánh sáng, đủ 

nước, giấy vệ sinh, xà phòng rửa tay và lối đi sạch 

sẽ, không ẩm  ướt, đáp ứng đủ cho số lượng HS sử 

dụng, không có mùi hôi. Trồng một số cây xanh 

trong nhà vệ sinh để không gian sạch mát. 

Tuyên truyền, giáo dục ý thức sử dụng, bảo quản 

khu vệ sinh cho HS. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

BGH Đ/c Hà 

NVYT 

Thường 

xuyên 

IV. Đảm bảo trường học “đẹp”: 

15.  

Các phương tiện của CBGVNV-HS và khách đến 

trường được sắp xếp gọn gàng, đúng theo quy 

định. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Tổ BV CBGVNV Thường 

xuyên 

16.  

Chỉnh trang, làm mới mặt tiền nhà trường. Trồng 

hoa,  cắt tỉa hoa và cây cảnh thường xuyên, làm 

đẹp các gốc cây trong khuôn viên nhà trường đảm 

bảo gọn gàng và mỹ quan đô thị. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

BGH Tổ BV Thường 

xuyên 

17.  Trang trí lớp học thân thiện, sáng tạo, phát triển 

hứng thú cho HS yêu trường, yêu lớp, có ý thức 

Đ/c 

Minh - 

Đ/c Mai GVCN Thường 

xuyên 
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giữ gìn trường lớp sạch đẹp và học tập tích cực. Hiệu 

trưởng 

18.  

Giáo dục HS có ý thức bảo vệ cơ sở vật chất: 

không leo trèo, viết vẽ bẩn lên bàn ghế, tường, lan 

can; khuôn viên nhà trường được bố trí khoa học, 

nghệ thuật; bảo quản, sử dụng đồ dùng trong lớp 

và của nhà trường hiệu quả.  

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Đ/c Mai GVCN Thường 

xuyên 

19. R 

Giám sát việc thực hiện, xử lý nghiêm các vi 

phạm  về vệ sinh môi trường. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

BGH Đ/c Mai, 

Hà 

Thường 

xuyên 

V. Đảm bảo trường học “văn minh”: 

20.  

Tuân thủ các quy định của pháp luật, nội quy, quy 

tắc nơi công cộng; ứng xử lịch thiệp, thân thiện, 

nhã nhặn, đúng mực. Tôn trọng bảo vệ cảnh quan 

môi trường, giữ gìn trật tự, vệ sinh không gian 

chung. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

CBGVNV  Thường 

xuyên 

21.  

Cán bộ GV-NV mặc trang phục lịch sự, phù hợp, 

đồng phục vào các ngày quy định; thái độ niềm 

nở, khiêm tốn, lễ phép, tôn trọng đồng nghiệp, 

người giao tiếp; sử dụng ngôn ngữ hòa nhã, không 

nói tục, không hút thuốc lá tại cơ quan, không có 

hành vi quấy rối người khác dưới mọi hình thức, 

không tham gia xúi giục, kích động hoặc bao che 

các hành vi vi phạm pháp luật của người 

khác.Nghiêm túc nhận lỗi, nhận khuyết điểm, 

thành khẩn tự phê bình khi để xảy ra sai sót. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

CBGVNV  Thường 

xuyên 

22.  

Trang trí băng rôn, khẩu hiệu đúng thời điểm với 

các nội dung mang tính giáo dục cao, phù hợp với 

văn hóa giáo dục của địa phương ở các vị trí trung 

tâm của trường. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

Đ/c Mai Tổ BV Thường 

xuyên 

23.  

Thực hiện các nội dung giáo dục nếp sống thanh 

lịch – văn minh, kĩ năng sống, giáo dục an toàn 

giao thông, phòng chống tai nạn thương tích, 

phòng chống bạo lực học đường… phù hợp mục 

tiêu giáo dục. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

BGH Đ/c Hà, 

các tổ 

chuyên 

môn 

Thường 

xuyên 

24.  

Mỗi cán bộ giáo viên, nhân viên phải gương mãu 

chấp hành các nội quy, quy tắc nơi công cộng; 

không vi phạm các chuẩn mực về thuần phong mỹ 

tục, bản sắc văn hóa dân tộc. Tích cực tham gia 

xây dựng, giữ gìn không gian Xanh- sạch - đẹp ; 

môi trường văn hóa thân thiện, văn minh nơi công 

sở. 

Đ/c 

Minh - 

Hiệu 

trưởng 

CBGVV  Thường 

xuyên 

        

HIỆU TRƯỞNG 

 

        (đã ký) 
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Nguyễn Mậu Minh 


